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l. A javitointézetek szakmai feladatainak jogtortéreti fejlodése a XVIII. szazad vegét

napjainkig

l. 1. A javitéintézeti nevelés jogi hattere a Csgmnkodexwsl az 1995. évi blntéttorvénycsomag

megjelenéséig

Mar a kozépkorban is voltak olyan torekvések, hadwatalkora linelkovetkkel szemben enyhébb
blntetést alkalmazzanak, éséhdngsulyt inkabb nevelésikre, erkolcsi fejlesztésiielyezzek. A
bintethetség életkori hatardnak témakore hazankban a fgbslddas idején, a 18. szazad végeén
kertilt ebtérbe: ekkor (1792) kezdtek el foglalkoznésor a fiatalkortak feletti itélkezés torvényi
szabalyozasaval, melynek eredményeképpen az 17892n~estitorvény-tervezetben megjelent az a
gondolat, hogy a 7. életévét be nem tolt6tt gyerkekllen ne indulhassonitwvadi eljaras,

valamint az életkorhoz viszonyitva differencialgkintetés formajat.

A kovetked fontos allomas az 1843-as torvényjavaslat, ame&lyaegyalasa soran felmerilt a 16
ev alatti fincselekményt elkdvétfiatalok szamara ,javito iskola” felallitasa. Adwan e javaslatok
nem léptek érvénybe, dificselekményt elkdvetett fiatalkorlakat tovabbra teelyenként kialakult
gyakorlat alapjan itélték eK(n és Laday1905. 56.0.) A torvényjavaslatokat vizsgalva fihhato,
hogy ekkor még semmiféle pedagdgiai meggondolasvataz életkorok meghatarozasa mogatt,
csupan a kulfoldi joggyakorlat hatasa érzékélhenelynek hatterében a 18. szazad veégi

filantropista (emberbarat) mozgalom huzédik meg.

Az 1848/1849-es szabadsagharc bukasa utdn a nédetgsgyében 1852-ben vezették be
hazankban az osztrak burdtgrvénykonyvet, mely 1861 kozepéig volt érvénybenA
blntettorvénykonyv kiloén szabalyozta a fiatalkordinelkdvetkkel szemben kiszabhat6
biintetéseket, itt jelent megsskor jogi szinten az életkor szerinti differencsaligy példaul 14-18
ev kozotti fiatalokra csak ,konriyasat” lehetett alkalmazni, s bot helyett ,csak’'ss@utést
kaphattak. Ugyanez a torvény meghatarozta, hoggv28latt sem halalra, sem pedig életfogytig
tartd bortonblntetésre nem itélhettek el senkiomvan ekkor még mindig nem volt sz6 arrél, hogy
a hinelkdvet fiatalok szamara kulon intézményeket allitsanék fe

Az 1861. julius 23-an megtartott Orszagbir6i Ert&evisszaallitotta a magyar joggyakorlatot és
megfogalmazodott az igény az egységes béintevenykonyv létrehozdsara, melyet 1878. majus
29-én hirdettek ki és 1878. évi V. torvénycikkérit878. évi V. tdrvénycikk a magyar
blntettorvénykonyv a bntettekl és vetségekit) iktattak torvenybe. Az Uj bunt&@brvéenykonyv,
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amely Csemegi-kdédex néven valt ismertté, 1880-lgqett életbe. Ez a tdrvény rendelte el a
fiatalkord hintettesek részére javitdintézetek felallitasat,nban az intézetek szervezétér
felszereléséil, mikodésésl nem rendelkezett. Ugyanakkor kimondta, hogy a évgn aluli
gyermekeket semmiféle hatésagi eljaras ala nent letreni. A Csemegi-kodex a fiatalkorusag

felsé életkori hatarat 16. életévben szabta meg.

Az 1908-ban megijelent an. |. Bundabvella a bintethéség alsd hatarat megtartotta, eszerint ,az
ellen, aki a Hntett vagy veétség elkbvetésekor életének tizenttittévét meg nem haladta
(gyermek), sem vad nem emelhesem linvadi eljaras nem indithaté” (Balogh, 1909. 253, o.
ugyanakkor a fets hatart 18 évben maximalizalta. E valtozasok felkédbg a 19. szazad végeén
kibontakoz6 gyermekkdzpontisdggal is kapcsolatbahdtdak. A gyermektanulmanyozasi
mozgalom megjelenésével mar nemcsak a jogi szemigomianem pszicholdgiai, pedagogiai
szemléletmad is érzékelldetolt a kiskoru elkdveikkel szembeni banasmodnal. A Bldteivella
szerint a 12 év feletti iimelkovetkkel szemben a birésdg a kovetkantézkedéseket teheti a
fiatalkora egyéniségének, értelmi és erkolcsi feggi fokdnak, életviszonyainak és az eset dsszes

tobbi kértilményeinek figyelembevételét kosen':

* Dorgaléas: a birésag nyilvanos targyalason ,innepélyes, kgrmtelmet intéz” a fiatalhoz,
azaz egyfajta pedagodgiai célzatu figyelmeztetésikHincselekményt elkovétl2 év feletti
gyermek.

* Prébéara bocsatasa birdsag a fiatalkorut itélethozatal nélkil, neégd figyelmeztetés utan
egy évi prébaidre szigoru szabalyokhoz kotott feliigyelet mellettételesen szabadlabon
hagyja. Pedagogiai szempontbol érdemes kiemelgly leat a felligyeletet a szl kivil
allami gyermekmenhelyre, vagy valamilyen karitaaiapon szerveéaott gyermekveéd és
patronazs egyesltletre biztak. A partfogok rendskzgredagogiai szempontbdl kevéssé
voltak felkésziilve a feladat elvégzésére.

« Javitd nevelés:a birosag altalaban akkor alkalmazta ezt az iethzdt, ha a fiatal
kornyezetében zullésnek volt kitéve. Az intézkedd@girozatlan iskartama volt, de legalabb
egy évet az intézetben kellett tolteni. A &éisiek soran lathatd, hogy ennél az intézkedésnél
a buntetés-végrehajtas és a pedagogia szempobdfasdn ervenyesultek.

* Foghaz:sulyos lincselekmény elkdvetése esetéen rottak ki fiatalkoalaA foghazbiintetés
legkisebb tartama tizendt nap volt. Leghosszabtartea — ha a fiatalkord a cselekmény

elkdvetésekor tizenttodik évét betoltdtte és csetakyére a torvény halal- vagy

! Bintett Novella, 1908. évi XXXVI. évi térvénycikk a binébdrvénykonyvek és a imvadi perrendtartas
kiegészitéséit és modositasardl, 17.B)tp://www.1000ev.hu/index.php?a=3&param=7036
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fegyhazbiintetést allapit meg — tiz év, mas esetekibetv. A foghazblntetést kilén, a

fiatalkortak szadméara feldllitott intézményben lelttetégrehajtani.

A |. Biuntetnovella alkotoinak széleskibrtajékozottsagat mutatja az, hogy pedagoégiai és
pszicholdgiai szempontokat is figyelembe vettelszén az életkoron tul a beszamitasi és belatasi
képesség vizsgalata is fontossa valt, azaz sziksegedartottdk az elkouetertelmi és erkolcsi
fejlettségédl vald tudast is.

A Bintetnovellaban megfogalmazott életkor szerinti diffeiédtas az 1920. évi XXVI.
torvénycikkben (1920. évi XXVI. torvénycikk a vagyo az erkolcsiség és a személyiség
hatalyosabb buntébgi védelmébl) is jol érzékelhdgt. Ez a jogi dokumentum a kiszabhato
botblntetéssel kapcsolatban konkretizalta, hoggtatések szama — tekintettel az elitélt egészségi
allapotara — fiatalkorara 6tnél kevesebb és husm@éhdtobb nem lehet. A botltésekhez az
Ugyészség vez@e részésl kijeldlt foghazr a fiatalkord egyénnel szemben korahoz és testi
fejlettségéhez mérten megfélespanyolnadat vagy mas misedi vessst alkalmazhat torvény

szerint.

Osszességében véve elmondhatd, hogy a 20. szazeepéi@ blntéjogi szempontbdl a
fiatalkordakkal kapcsolatban a kovetkedlaspont alakult ki1l2-18 év kozotti fiatalokkal szemben
a felrstteketl eltérd banasmodot kell alkalmazniA fiatalkord hinelkdvetkkel vald
foglalkozasban a biintetés mellett a pedagogiai gaetok is megjelentek: a joggyakorlatban is
érzékelheaivé valt a ,javitads”, a nevelés szandéka, ezzeldgyarazhatd az, hogy a javitointézetek
megjelentek és a bennéklétszama folyamatosan emelkedett.

A masodik vilaghaborat kovéen a joggyakorlatban nem tortént szamditealtozas, egészen
1961-ig a 12-18 év kozotti életkori hatér volt getizs, bar a szakmaban folyamatosan jelen volt a
bintethetség életkori hatara felemelésének terve. Erre agalk961. évi V. toérvényben (1961. évi
V. térvény a Magyar Népkoztarsasag Budit€brvéenykonyvésl) kerilt sor, mely azt rendelte el,
hogy nem buntethét aki a Mincselekmény elkdvetésekor nem toltdtte be a 14evde A
fiatalkorlakkal szemben éisorban nevél intézkedés vagy bintetés kiszabasa volt a célkanna
érdekében, hogy ,a fiatalkoru helyes iranybarstigk, és a tarsadalom hasznos tagjava valjék”. A
torvény altal kiszabhato testi fenyités mdgdz A neveb intézkedések kozé tartozott a biroi
megrovas, a probara bocsatas, illetve a javitéatitérevelés, ezek tartalmukat tekintve hasonloak
voltak az 1908-ban megfogalmazottakhoz. A fiatallatkal szemben alkalmazhaté bintetések

kozott 0 elemek is lathatéak: a szabadsagvesztethmegjelent a javitdé-nevielmunka, a
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pénzbintetés is, mellékblntetésként a kozuglekt foglalkozastol vald eltiltas, a kitiltas és

kiutasitas volt adhat6.

Az 1978. évi IV. torvény (1978. evi IV. tbrvény aileth Torvénykonyvél) hasonld iranyzatot
képviselt: meghagyta az 1961-es térvény rendellé@zémd az életkor, mind pedig az intézkedések
tekintetében. Bar az 1978. évi Btk. hosszu idesgeérolt a buntéfognak (2013. jalius 1-jéig), de
a gyermeki jogok eéltérbe kerilésével alapwein szikségessé valt a reform, melyet a

biintetjogszabalyok (Be., Btk.) médositasarél sz6l6 185 XLI. térvény volt hivatva elvégezni

l. 2. A javitointézet arculatanak és feladatana#iliozasai a Csemegi Kodektl945-ig

Méar az el$ buntebtorvénykdnyv rendelkezett a javitdintézetek feladiérol, s ennek alapjan 1884-
ben a vaci borton ,50 joviselefegyencze” Kun és Laday1905. 173.0.) segitségével feléplilt az
elsy javitointézet Aszodon, majd 1886-ban KolozsvardB890-ben Rakospalotan lanyok
befogadaséara, 1895-ben Szekesfehérvaron és 190Kdsman tovabbi intézmények kezdték meg
muikodésiket. Az elsrendelkezések szerint 12 éves kortdl kertilhettekai fiatalok, €s maximum
20 éves korig itt maradhattak.

A javitointézetek létrehozasanal olyan bekeritelt, nem bortonszéen korul zart tertlet
létrehozasara torekedtek, amelyen belil megvaki$ith valt a csaladias nevelés. Azdéels
intézeteket igy rendezték be, de ddils amikor a ndvendékek kertészeti és dgezdasagi

foglalkoztatasa elke#d6tt, mar nem csak a bekeritett terleten tevékentgk.

Az intézetek nikodését, a minden részletre kiterjedlapszabaly (A kiralyi javité-intézetek
alapszabdlyai) szabalyozta, amely a feladatokrél&@abiakat tartalmazza.

»19. 8 A javité-intézetek feladata a kebellikbe bpefiott egyéneket vallasossagban és polgari
erkdlcsokben nevelni, iskolai oktatdsban részesiebket a komoly munkdssaghoz s illemes

magaviselethez szoktatni. Aifangsuly azonban a vallas-erkoélcsioktatasra fakdéte

2 A fejezet Hegetls Judit (2010)Gyermeksorsok, életutak a javitdintézeti vilagi@bndolat Kiadé, Budapest cim
kdnyv vonatkozé részének roviditett valtozata.
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20. 8 A javito-intézetek igazgatdja és fellidystemélyzete tehat soha ne tévessze szé&m el
azt, hogy az intézet nem bintetés végrehajtasmdeltehely s hogy ennél fogva az ifjak nem

biinhédés, hanem elhanyagolt vagy megromlott erkdlcsaigjavitasa és fejlesztése végett vannak

D
=~

feligyeletiikre égrizetikre bizva. Azért ezek az ifjak nem is foglgak, hanem ndévendékekn

neveztetnek.”Kun és Laday]1905. 75.0.)

Ez a szabalyzat konkretizalta, hogy kik azok, akbefogadhatnak a javitdintézetek. Ezek szerint
»a javito-intézetekbe befogadtatnak:

1. olyan ifju egyének, akikre az 1878. évi V. t.-c2; 84; vagy 85.8-a, vagy pedig az 1879. évi
XL. t.-cz. 19; 65; és 66.8-ain nyernek alkalmadisielkbvetés vegett;

2. gyamhatésagi ajanlat alapjan oly, erkdlcsi roml&gndult, vagyontalan és életkoruk 18-ik
évét még tul nem haladott kord egyének, a kiknelleszelhaltak, vagy hosszabb
szabadsagvesztés blintetést szenvednek, vagy akkikstelen életmodot folytatd szl
vagy rokonok gondozasa alatt allvan, ezek altabledeikre nézve elhanyagoltatnak;

3. a lehetséghez képest befogadtatnak akar az atyai hatajyeMorlok, akar pedig mas
illetékes egyének, vagy kormanyhatdsagilag engedéty tarsulatok kérelmére oly,
életkoruk 18-ik évét még tul nem haladott egyénekai kiknek rossz erkdlcsokre valod
hajlandosaga javitd-intézetben vald neveltetésénkitossa teszi."Kun és Laday1905.
75.0.)

Kun Béla és Laday Istvan javitéintézetdkrsz6lo irasabol megismerkedhetiink a korabeli
novendékcsaladok életéve(Kun és Laday1905.). A ndvendékcsaladok korulbeltl hugbot
alltak. A csaladokat a csalddf és a csaladsegédek vezették, akiknek munkajat a munkad&zet
segitették. A csaladok novendékeit azéeldoszakban az életkor és erkolcsi allapotuk alapjan
valogattak 6ssze, majd 1898-t0l bevezették azgetalt csaladi rendszert. Bthz idtol kezdve az
egyes foglalkozason valé részvétel volt az alapjaak, hogy az uUjonnan bekerilt névendéeket
melyik csaladba osztjak be. Csaléidiek csak okleveles elemi iskolai tanité&eat alkalmaztak, és
komoly protekciora volt sziikség az allas elnyerézélyakorlatilag szdbzerepet toltdttek be a
novendékek életében ugy, mint egy csaladban az égyekeztek a ndvendékeket megismerni, és
egyénileg foglalkozni a neveléstikkel. AZeladatuk volt az erkélcsi, vallasi nevelésiuk eobyos
szintig fegyelmezési jogkorik is volt. Legfontosaltit a munkéara nevelés. Azt kellett elérni a
ndvendékeknél, hogy akarjanak dolgozni, és igyekeei elkerllni a henyélést. A csakdidies a
csalads-segédek egyiitt éltek a novendékekkel az intézethgal a haloteremll kialakitott

fulkében aludtak. Heti egy szabadnapjuk volt azeilgyntézésére, és évente harom-négy hét



szabadsagot vehettek ki. Ezeket leszamitva gydkagaugyanolyan bezartsagban éltek, mint a

novendékek.

A novendékeket j0I meghatarozaitapelvek mentén nevelték. Aendszeressédontos részét
képezte a ndvendéekek nevelésének. A csaladoksadjerd rend szerint folyt, amit az alapszabaly

rendelkezései és az intézet hazi rendje szabalyozot

A vallasossagfontos része volt a nevelésnek, abbdl a megfastiola hogy a vallasos ember
nehezebben tér aiib Utjara. A napi ritmus fontos eleme volt a koéziosdkozas, az intézetek
éplletéhez kapcsolédott kapolna. A dualizmus kboraézdve rendszeresen imadkoztak a nap
kilonboz szakaszaiban, felekezet nélkili iméik voltak:

.Mennyei szent Atyam! Leint ismét egy nap, amelyet kotelességem volt g Te
parancsaid szerint eltblteni. Ha azt tennem gyagdosnal fogva nem sikerdlt, 1égy
irgalmas birdm s mialatt faradt testem pihen, nue#tet lat6 josdgos szemed
orkodjek ugy felettem, mint embertarsaim felett. 9829 neked a magassagban s
béke legyen a foldén. Amen Kgn és Laday1905. 129.0.)

A vallas egyfajta nevelési eszkdzkent is megjekent,erkdlcsileg zullétt” fiatalok nevelésében,
akiknek a vallashoz val6 viszonya fontos informaaiit a nevedbk szamara. A csalagk altaldban
kitértek a gyermekek jellendinek bemutatasanal arra, hogy milyen jelle@llasi ismeretekkel

rendelkeznek, jarnak- e templomba.

A konkrét ismereteken tul aerkdlcsi nevelé is figyelmet forditottak. Az indirekt newl
példamutatas mellett joval kozvetettebb modot l&tek. Bevett szokas volt a 19. szazad végén és
a 20. szazad elején, hogy a csal&dfvasar- és Unnepnapokon kedélyt nengesltasznosan
mulattaté és ismeretterjeéztelolvasasokat{Kun és Laday1905. 126.0.) tartottak. Az erkolcsi

nevelést szorosan dsszekapcsoltak a vallasi, megddgiai neveléssel.

A javitéintézetekoktatasi funkcioja kezdetil fogva egyértelien érvényesilt: mar az intézetek
mikodésével foglalkozé elsforrasok is kiemelték az oktatas fontossagat észael kapcsolatban

tett ebfeszitéseket. Sziikség is volt erre, hiszen az weefib fiatalok igen alacsony iskolai

végzettséggel rendelkeztek barmelyik korszakoéiziik. igy nem meglépaz, hogy az intézetben

léte bels iskoldban eldsorban elemi ismereteket oktattak, illetve a magasaskolai

végzettséggel rendelkékz szamara lehéség volt példaul magyar olvasast, Uzleti fogalmizas
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szamtant, mértant, szabadkézi rajzolast tanulniikdma névendék bekerilt az intézetbe, akkor
rendszerint beiskolazték. Elvileg bizonyitvany ghapsoroltdk osztalyba, azonban vagy nem is volt
meg a fiatal bizonyitvanya, vagy pedig a tudasa rehalt meg az altala elvégzett iskolai

osztalynak, igy rendszerint az intézet mérte fefjyrhova kertljén a névendék.

A novendékek a nap nagy részet tanulassal és mahk@totték. Az oktatdssal kapcsolatban a
népiskolakrol szolé 1868. évi XXXVIII. torvénycikkolt érvényben, amely szerint a gyermekek hat
eves koruktdl tizenkeit illetve tizendt éves korukig tankotelesek volta#e orarendeket is a
torvénycikk alapjan allitottak 0ssze. A tanitasi &z hdénapon at tartott. A ndvendékek
karacsonykor, husvétkor és a tanév végén vizsdtdktez igazgatdbol, a lelkészékbés a
csaladdkbol allo bizottsag dltt. Az iskolai oktatds kezdetben kdzdsen zajlotjdraz elszigetelt

csalad rendszerének bevezetése utan, az iskotdasks kilon valt.

A novendékek képzésének masik terlletszakmai oktatd®s az ezzel kapcsolatos munkéara

nevelésyolt.

»AZ intézet egyik kivalo javitd eszkdzét a munkaravelés képezi. Minthogy az
intézeti ndvendékek nagyobbara a henyélés, a seewéstsikamlds lgjfén jutottak al

biin 6rvényébe s nagyrészt, mint csavargok és munidékeréptek a javitdba, a|

N

intézet tulajdonképpeni feladata az, hogy a befojadnévendékeket a

semmittevésti, rendetlen életmddjukbdl kiragadjéket a restsédt, a test és lélek

11°)

mérgédél megodvja, velik a munkat megkedveltess,éket képessé tegye arra, hogy a
tarsadalomban becsiletes munkaval szerezzék meg eéitsék ki
életsziikségleteiket...

...Féleg a Kkerti munka gyakorol felette keddezbefolydst a ndvendékek
jellemképzésére. — A viruld természettel valo gyakadntkezés meglagyitja a szive

\U
—

a novényzet pompas disze a kevésseé faraszté maihiead sikere rendkivil jol hat|a
kedélyre s a testileg és szellemileg ddfl gyermeket fokrél-fokra szelidebbg,
nemesebbé és isterfbbé teszi...” (Részlet az igazsagugyi minisztériutal 41899.-
ben kiadott, a kiralyi javito-intézetekrszolo ismerteibol)

A javitointézet mindegyik korszakban egyik legfadabb feladatanak anunkara nevelés
tekintette, hiszen felismerték azt, hogy ez teszpdssé a novendéket arra, hogyokésa
tarsadalomban becstletes munkaval alakitsa az.éketadvendékeket 85z6r mindenféle hazi

munkara megtanitottak, az ablaktisztitastdl kezaveonyhamunkaig, mindenre. A hazi munkak
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elsajatitdsa utan vagy ipari, vagy rdgazdasagi munkara keriltek a dualizmus koratol \wezAz
iparban tanulok a kovetkéaparagak kozll valogathattak a 19. szazad végertalas, kmives,
konyvko®, esztergalyos, fafaragd, bognar, kerekes, szaiész; kosarfond, pék, kbnyvnyomdasz,
gyermekjaték készit A meghonositott iparagak éorban az intézet igényeit elégitették ki, a
novendékek maguk készitették el ruhajukat,ojdilpet, butoraikat. Természetesen az oktatott
szakmak a tarsadalom igényeinek megéelelvaltoztak: 1945 utan a javitdintézetek az ipépzés
egyik ,fellegvaraiva valtak” A fidk esetében inkélpdlemz ipari munkavégzéshez hasonléan a
lanyokat is munkara neveltélgkent a meéggazdasagi munkavégzeés, hazi munkak elsajatitasa vol
a jellem, a Il. vilaghaboruig az elbocsatas utan sokszeledgént helyezkedtek el a kérnyéken az
intézet igazgatojatdl ajanlélevelet kapva. Kezdetl®e munkat a jellemformalds eszkdzének
tekintették, de azutan masik funkcioja is fontogdl. A cél kégbb az lett, hogy a névendékeket
olyan hasznéalhaté szakmai tudassal vértezzékrfed]yaa munkaba allas soran, vagy a mindennapi

életben segitettéket.

A munkéra nevelés teriilete volt az 6nkiszolgal@kewmységek szervezése. Ez azt jelentette, hogy a
novendékek a sajat felszerelésuket kotelesek valeaidben tartani, az agyukat mindennap
szabalyszdien megvetni. A csalddfminden nap atvizsgélta a fiokjaikat. Semmifélerézuagy

vago eszkdz nem lehetett naluk. Erre kilon figyelfoeditottak.

A szllék vagy rokonok latogatasatelore kellett kérvényezni az igazgatotél, akinek jagakllt a
latogatas idpontjat meghatarozni. Ejszakara nem maradhatageiti@z intézetben. Levelet irni és
fogadni csak engedéllyel lehetett. A megirt levelestazas étt a csalads, a kapott levelet pedig
atadas éitt az igazgat6 tanulmanyozta at.

Ha a pedagogiai modszereket vizsgaljuk, akkor kiegzerepet kapott fegyelmezés és a dicséret.
Fegyelmezési joguk a csaléllihek volt, akik sajat belatasuk szerint alkalmatédtat kildonboé
blntetéseket. Ha a munkaveéwetk gyilt meg a baja egy-egy ndvendékkelis a csaladhoz
fordulhatott. A kiszabott blintetéseket és az azalket ado cselekedeteket a ,csaladi altalanos
napléba” be kellett jegyezni. A ndvendékeket érloktioz sérelmeket szintén a csaléklf
orvosoltédk. Az 6nbirdskodast szigortuan bilntették.

Ha sulyosabb kihagas tortént, ami meghaladta ad#kl hataskorét, akkor az esetet jelenti
kellett az igazgatonak, aki 6sszehivta a lelkélséb a csaladkbsl allo bizottsagotOk dontottek a
bintetésfelsl. A buntetési modokat az Alapszabaly 50.8-a taréaita. Eszerint az alabbi fenyitések

kozul valaszthattak:
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a) ,megintes;

b) rosszallas;

c) atarsaktdl elkilonitett helyen valo étkezeés, gétékokbdl valo kizaras;

d) nyert kitintetések elvesztése és kilonds kedvezekénpéldaul levéliras, latogatas
fogadasa, séta az intézet tertiletén kivil) megwmnas

e) egyes eledelek megvonasa, de csak felvaltott nagoko

f) a csaladbdl valo kikiszobolés;

g) teljes elkulonitésbe helyezés;

h) az intézetbl vald kitiltas és foghazba valo visszaszéllit&sah illet névendék az 1878. évi
V. t.cz. 42.8-dnak végbekezdése Altal lett befogddiKun és Laday]1905. 88.0.)

Ha a novendék tarsara tdmadva sérllést okozott, iagyaz intézetd megszokott, azonnal
jelenteni kellett a minisztériumnak. Az elszokotivandék intézetbe tortérnvisszaszallitasanak
koltsége azt a személyt terhelte, ékia vizsgalat soran kiderilt, hogy &z gondatlansagabdl

kovetkezhetett be a szokeés.

Nem csak fegyelmeztek, hanguialmazak is az intézetben. Evente egy-egy ndévendék kafiha
kitiintetést és kulon kedvezményeket, példas maglatért, kivalé tanulmanyi eredményéért, és a
munkaban tanusitott szorgalmaért. Jutalmak lehetme&gdicsérés négyszem kozt, vagy a tobbi
novendék jelenlétében, megbizas a fellgyelettels@adban; a csaladot érdéktlolgokban
kiklldetés edbb csak az intézet terliletére, utdbb az intézeidil;knagyobb innepeken szabadsag
harom napra a szl latogatasara; szérakoztaté és vallaserkolcsaltartmal biré konyvek
ajandékozasa, a jutalomdijnak felemelése és ezzgbcsblatban erkolcsi Kitlintetések

adomanyozasa, végul az intézgtmld kisérleti kihelyezés(Kun és Laday]1905. 147-148.0.)

Az 1908. évi XXXVI. térvénycikk Ugy rendelkezettpdpy a javitdintézeti nevelésdthrtamat az
elrendeb hatosag nem hatarozza meg/atgalabb egy éven &ellett a ndvendéknek részt vennie a
kényszernevelésen, legfeljebb a huszonegyedik véletk betoltéseig. Azokat az eseteket
leszamitva, amikor a ndvendék azért hagyta el szétet, mert a javitbnevelésételvagy alatt

TR

tanacs allapitotta megkéhelyezésidépontjat. A hazi tanacs elntke az igazgatd volaggai pedig
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a csaladik, a csaladf-segédek, a szaktanarok, a lelkészek, az orvogyéadnok.Ok dontotték el

a nbvendék kihelyezését, ha a nevelése elértd@ameldményt, esély volt arra, hogy a tarsadalom
hasznos tagjava valjék, és a visszae8Esatir nem kellett tartani. A lelkész meghallgatta a
kihelyezés ditt allo névendeket, a csal@&dpedig mirbsitési tablazatot készitett, a bent toltott
idészakrol. A javaslatot a hazi tanacs elé terjesdtetahol hataroztak a kihelyezélsrmajd az
engedélyezési kérelmet felterjesztették az igazpaAgininisztériumba. A véds dontést a
minisztériumban hoztak meg. A kihelyezés véglegegagy ideiglenesen (kisérleti jelleggel)
tortént. Véglegesen helyezték ki azokat a noveridgikeakik a huszadik életéviket betoltotték,
valamint azokat, akiknek a blntetése vagy a neéedésngedélyezett ddiejart. A javitdintézeti

nevelésik a kihelyezés idejével mdgsz

Az 1910-es években a védnokok mellett, akik a thtsai segitségnyujtast voltak hivatottak
képviselni, megjelent a hatésagi partfogas is. Negdiak a Patronazs Egyletek, amelyeknek

feladata a javitointézetbkihelyezett novendékek segitése.

l. 3. A javitointézet arculatdnak és feladatanafilliozasai 19454 a rendszervaltasig

A javitdintézetek folyamatos atalakulason mentekeg&ztlil a felligyelet tekintetében is. A 19.
szazad végél kezdve egészen a 20. szazad kbzepéig az Igazgddimgsztéerium felligyelete és
fenntartasa ala tartoztak, majd 1950-ben a korlesméhek megfeléken a javitointézet ipari
részlegét a Munkaér Tartalékok Hivatala (M.T.H.) vette at, mig a rfgazdasagi részt a
Foldmivelésigyi Minisztérium hatédskoére ald rendelték pgés1952-ig. Az M.T.H. nem
gyermekvédelmi feladatként fogta fel a javitointézeeveltekkel valdé foglalkozast, hanem

elsssorban szakképzési feladatként, a szocialista gagdaunkaépiacara valo felkészitéskent.

1957-ben egységesen az intézetetek tae\ddésiligyi Minisztérium Gyermekvédelmbésztalya
iranyitotta, ami arra utal, hogy a szakképzés jés&ge mellett ismét a gyermekvédelem kdréhez
tartozonak véltek az intézetet. Az oktatasiggy#l kapcsolat az 1970-es évekbetsédott: 1974-

t6l kezdve az Oktatasi Minisztérium (majd jogutodjdévelodési Minisztérium) lett achatoséag.

A szocialis szféra szerepének novekedésével efyémté valt, hogy a javitdintézetek e
szaktarcahoz fognak tartozni: folyamatosan valtelnevezéssel, de 1988-t6l kezdve a szocialis
agazathoz tartoznak a javitointézetek. Ugyanakkgavétdintézeti feliigyeletet — megtartva az

igazsagliggyel a kapcsolatot — a Laf Ugyészség latta el.
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A Bintet Torvénykonyvél szold 1978. évi IV. torvény hatalyba Iépését kéea, mar csak
birésag rendelhette el a fiatalkortak javitéinténetvelését, mig kordbban sé&iikérésre, vagy
gyamhatdsagi javaslatra is befogadtak ndévendéleekittézetbe.

Pedagogiai elvekt vizsgalva j0l lathatd, hogy a Il. vilaghadborddjezését kovéen megmaradt a
munkara nevelés és az oktatas kiemelt szempoligjageiaz erkolcsi nevelés kdzéppontjaba inkabb
az 0j eszméknek megfetelembertipus’nevelése lett & €€l. 1948 utan az intézet ned@lunkgja

is atalakult, a vallasi-erkolcsi nevelés helyesizacialista nevelési elvek érvényesiltek inkabbzaz
arra torekedtek, hogy az elzull6tt, d@nbUtjara 1ép fiatalokbdl a ,szocializmus épitésének”
munkasat neveljenek, aki — llku Pal megfogalmazais&#z MKP 1945-6s nevelési tervezete szerint
tudé ember. E cél eléréséhez alapverantak a tudatos, célsizenevelési tevékenységnek,
melynek soran a kdzésségnek kiemetkgglentiséget tulajdonitottak. A ndvendékek vilagnézeti-
ideoldgiai nevelése is fontos eleme volt a javigretek pedagodgiai arculatanak az 1950-70-es
években.

A Makarenko altal megfogalmazott elvek a mindenképo is érvényesiltek, az intézetekben
példaul megszervezték az intézeti Onkormanyzatoglyml953 juniusdban kezdte meg
tevékenységét. Minden csoportnak kulon volt 6nkaeryaata, melyek meghatarozott szervezeti
felépités szerint dkodtek: volt egy vezét egy helyettes, akik munkgjat a je§yzeqitette, illetve

intézetenként eltérfeladatkdroket talaltak ki. A nevelés soran otiketet kellett figyelembe venni

Kairov® alapjan: az értelmi nevelést, amelyet a tanuldmoinista vilagnézetének legfontosabb
eszkozeként tartottak szamon; a politikai és viéagi nevelést; az erkdlcsi nevelést, melynek
kapcsan a jellemfejlesztést, a szocialista hazesstez vald nevelést, a szocialista tulajdon

megbecsulését emelték ki.

A pedagogiai munka tervezéseaz 1950-es évellt kezdve kiemelt szerepet kapott, szamos
munkaterv maradt fenn, amelyek arra utalnak, hogyekwe az €z6 évek gyakorlatat a
ndvendékeket folyamatosan tevékenykedtették annddkében, hogy érvényesiljon a rendezett
életmodhoz valé hozzészoktatas, a munkdban vadbesilabrehaladas, illetve a jellemféfés. Az
oktatadssal kapcsolatban készilt pedagodgiai tervekise tikrodott, hogy a nodvendékek

ismeretanyaganalobitését 6sszekototték a vilagnézeti neveléssel.

% lvan Andrejevics Kairoszovjet pedagégus az 1950-es években. Pedagbgaiatapveten meghataroztak a hazai
pedagdgiai gondolkodast, az altala irt, magyarveyell952-ben megjelent Pedagogia c. konyv aléptatanyaggé
valt az 6tvenes évek pedagogusképzésében.
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A testi nevelésil sem feledkeztek el, melynek jeléatszinterei voltak a kotelézestnevelési drak
mellett a délutani szakkorok, a nyari taboroztadtaga esztétikai nevelés is helyet kapott, melynek
soran a rendre, a tisztasagra val0 szoktatas mellet izlés fejlesztésétiaték ki célul.
Természetesen elvarasként jelent meg, hogy mindazesiletek komplexen jelenjenek meg a

gyakorlati tevékenységben.

Jelentésebb valtozasok az 1980-as eévekben &étak, ekkor dolgoztak ki és kertlt bevezetésre az
ugynevezett fokozatos, differencialt rendszerteBy jol atlathaté rendszer melynek lényege, hogy
a novendékek altal elért kulonkbokozatokhoz méas-mas jogokat es kotelezettsédemtsoltak.

1987 ota specialis mbédszerekkel folyik a tanitafelzarkdztatas és a tovabbtanulni szandékozdk

felkészitése. Ennek fontos eleme az egyénre szadattési terv.

1988-ban a javitéintézeti nevelés ellatasnak fetadanépjoléti és szocialis feladatok kdzeé kerdilt,
ami egyben dhatésagi valtozast is jelentett. Az intézet atkerdil Szocialis és Munkalgyi
Minisztérium iranyitasa ala. A javitéintézeti ned®lrésze lett a gyermekvédelmi gondoskodasnak,

amelynek fontos eleme a csaladokkal val6 kapcsotag és az utdgondo2as

l. 4. A fiatalkortakkal kapcsolatos igazsagszolgélis nemzetkozi hattere

A rendszervéltast kovéen a magyar javitointézeti nevelést, a fiatalkokahkkapcsolatos
igazsagszolgaltatas nagymeértékben meghataroztakia@lkbériak blntéjogara vonatkozoé
nemzetkézi dokumentumok a Gyermekjogi Egyezménytedrve és azon tulmutatéan a
részletszabalyokat is meghatarozva az igazsag#atéga fejlesztéséneké f iranyaként a
megebzést, a fiatalkorldak igazsagszolgaltatasi rendseéréhumanizalast, az emberi jogok
elssbbségét hataroztdak meg. Egyszerre kivanjak biamsia gyermek érdekének, tarsadalmi
helyzetének megfelél elbanast mégpedig a reszocializacio, reintegré&cdekében egy olyan
blntet-igazsagszolgaltatasban, mely a garancidlis elvetarthsara épul. Tikrozik, hogy a
fiatalkordak igazsagszolgéltatdsa nem a szociéisadalmi probléméak megoldasara létre hivott
intézmeény, de alimcselekményre reagalva, a szankciok, beavatkoaaegk megvalasztasaval, és
a bulntetés-végrehajtas keretében a tett aranyoszégn edtt tartdsaval, a problémak

figyelembevételével a specialis prevenciot kellgaimi.

* A fejezet Hegetls Judit (2010)Gyermeksorsok, életutak a javitdintézeti vilagi@bndolat Kiadé, Budapest cim
kdnyv vonatkozé részének roviditett valtozata.
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A nemzetkdzi szervezetek légh idevonatkoz6dbb dokumentumai:

* Pekingi szabdlyok, az ENSZ minimumkovetelmény shabd a fiatalkordak
igazsagszolgaltatasi rendszerére vonatkozoan (J1985.

* Riyadi IrAnyelvek —az ENSZ iranyelvek a fiatalkliin6zés megékésére (1985.)

» Az ENSZ a gyermek jogairdl sz6l6 1989. évi egyezyeéen

» Eurépa Tanacs R (2000) 20. sz. ajanlasa a kor#huszocialis beavatkozas szerépér
biinelkdvetés megétéseben

» Eurdpa Tanacs R (2003) 20. sz. ajanlasa a fiaidkoHzés kezelésének 0j modszéeieds
a fiatalkoru linelkdvetkre vonatkoz6 igazsagszolgaltatas szekgdpér

« ENSZ Gyermek Jogainak Bizottsaga 10. szamu Altaldaommentar: Gyermeki jogok a
fiatalkordak igazsagszolgaltatasaban (2007.)

* Az Eurdopa Tanacs R (2008) 11. szdmu ajanlasa alkitatiak esetében alkalmazhat6

biintetések és intézkedések eurdpai szabalyairol

A dokumentumok kozoOs jellerie, hogy a tdrvénnyel oOsszeltkdzésbe kerllt gyermésk
fiatalkoriak érdekeinek, jogainak minél széleseliii kvédelmét tizi ki, hogy fejbdésének,

nevelésének biztositasaval mégek Ujabb bincselekmények elkbvetését.

* A Pekingi Szabalyok

Az ENSZ kozgyilése az 1985. november 29-i plenaris Ulésén hattieal fogadta el az ,ENSZ
minimum kovetelmény szabalyai a fiatalkoruak igggzaélgaltatasi rendszerére vonatkozdan'icim
dokumentumot. Megszavazasaval nemzetkozi szintdekigraltak a biuntetés nevelés gondolataval
0sszefluggésben lészubszidiaritasanak elvét. A fiatalkortak igazgalggltatasanak éerében a
fiatalkora joléte all. A Pekingi Szabalyok a tdgéloktdl olyan kriminalpolitikai dontéseket
varnak, melyek ugyan a mar megtortéfindselekményekre reagalnak, de a legalabb annyira a

biinmegebzést szolgaljak

A dokumentum hat rés#h ezen beliil 30 szabalybol és kommentarokbdl all.
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A teljesség igénye nélkil a legmeghatarozobb alagel és szabalyok:

— tisztességes, emberi és eredményes banasmod szsikségrvéennyel 6sszeltkbzesbe kerult
fiatalkoraval;

— ajoggal 6sszeltkdzésbe kerilt fiatalkorat gonddsalakitott jogi védelemmel kell ellatni;

— targyalas ditti 6rizet csak utols6 megoldasként alkalmazhato;

— a fiatalkordra vonatkoz6 igazsagszolgéaltatas délksgei 6ként a jolét dlsegitése és az
aranyossag elvének érvényesiilése;

— akiszabott intézkedésnek és biintetésnek tetiedsédyiség aranyosnak kell lennie;

- a fiatalkortak ugyében hozott dontések kétféleketiebk, elésorban a tag korben
meghatarozott intézkedések (alternativ szankcididlyek leheileg a csaladi kérnyezeib
tortérd kiemelést metizik, vég$ eszkozként pedig a zart intézetbe utalas;

— szabadsagvesztés alkalmazasa csak ultima ratiskérgpelhet;

— stacionarius intézkedéseket csakosenkos, személy ellen iranyulotrzselekmények
elkovetése esetén lehet alkalmazni;

- halalbtintetést nem lehet kironi;

— arelative hatarozatlandthrtamu jogkovetkezményeket ki kell zarni;

— az intézmeényekben elhelyezett fiatalkordak védetmkell, hogy részesiljenek;

- a buntethdiség koranak als6 hatarat nem szabad tul alacsanggallapitani és figyelembe
kell venni az érzelmi, szellemi és értelmi képesseg

- arendelkezések kiterjeszthek a fiatal felibttekre is;

- nem csak a blntetés szubszidiaritasat, hanem o8gpt szerint a buntiljaras
szubszidiaritasat is érvényre kell juttatni, alkaimi az elterelés intézményeit;

- a fiatalkortak tigyeiben kompetens hatésagok jakj@h&s vegyek igénybe egyéb tarsadalmi
szervezetek segitségét;

- afiatalkoruak tgyeivel foglalkozzanak speciéliakemberek.L(évai, 1990)

* New York-i EQyezmény a ,Gyermek Jogairél”

Szellemiségében és konkrét rendelkezéseiben szamtahsonléosagot tartalmaz a Pekingi
Szabélyokhoz. A bevezdien kiemelt alapelv, hogy a gyermeknek kul6énos Mtde van
sziksége, melyben minden esetben, igycbelekmény elkdvetése esetén is részestilnieBeail.

rendelkezik az Egyezmeény 37. és 40. cikke.
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37. cikk

Az Egyezményben részes allamok gondoskodnak &gl
a.) gyermeket ne lehessen sem kinzasnak, sem lagyanbertelen, megalazé bintetésnek \
bandsmddnak aldvetni. Tizennyolc éven aluli szeekéjtal elkdvetett incselekményekért se
halalblintetést, sem szabadlabra helyezésdebgét kizard életfogytiglan tarté szabadsagves
ne legyen szabad alkalmazni.

b.) gyermeket torvénytelentl vagy 6nkényesen nezBrsak meg szabadsagatol. A gyerrn
drizetben tartdsa vagy letartoztatdsa, vagy velemBea szabadsag-vesztés blntetéskiszabi
torvény értelmében csak végseszkdozként legyen alkalmazhaté a |éhdegrévidebb
idétartammal.

c.) a szabadsagatol megfosztott gyermekkel emipesseé €s az emberi méltosaga
megfeleben kijard tisztelettel, életkordnak megfélesziikségleteinek figyelembevételé
banjanak.

40.cikk
1. Az egyezményben részes allamok elismerikirecgelekmény elkovetésével gyanuasitott, va
vagy abban tnésnek nyilvanitott gyermeknek olyan banasmoédhda jegat, amely éimozditja

a szemelyiség méltosaga eés értéke iranti erzélféjiekztéseét, ésitik masok emberi jogainak ¢

agy
m

7tést

nek

ASa a

nak

el

dolt
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alapved szabadsaga iranti tiszteletét, és amely figyelewdszi korat, valamint a tarsadalomba

valo beilleszkedése és abban &stlegi részvétele ékegitésének sziikségessegeét.

3. Az Egyezményben részes allamok minden erejlldain lesznek, hogy @hozditsak|
kulonleges torvények és eljarasok elfogadasat, shgtik és intézmények létrehozasa
biincselekmények elkbvetésével gyanusitott, vadoly adpan indsnek nyilvanitott gyermeke
szamara kulonosen
a.) olyan legalacsonyabb életkort allapitsanak mmgelyen alul a gyermekkel szemb
btincselekmény elkdvetésének vélelme kizart,
b.) minden lehetséges és kivanatos esetben tegymtéekedéseket e gyermekek igyének b
eljaras mebzésével valo kezelésére annak fenntartasaval, angynberi jogokat és a torvény

biztositékokat teljes mertékben be kell tartani.

[ a
k

en
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» Riyadhi IrAnyelvek

A ,Riyadhi Iranyelvek” dokumentumot az ENSZ kofidgse 1990. december 14-én fogadta el
.ENSZ iranyelvek a fiatalkori #n6zés megékésére” cimmel. A Pekingi Szabélyokhoz
kapcsolédva arra keres valaszt, hogy lehet felléani kinmegebzés eérdekében az
igazsagszolgaltatason kivili eszkdzokkel. Legfaaibdbsalapelve a fiatalkoriiin6zés megékése.
Ujabb stratégiak kialakitasédizi ki célul. Rendelkezéseiben kitér a szocializédidlyamatokra,
csaladra, kozdsségekre, nevelésre, tomegtajéksatszocialpolitikara. Hangsulyozza, hogy a
fiatalkordak Hinelkdvetésére kulon torvéenyeket kell hozni, illefiiggetlen szervezeteket kell

alakitani a fiatalkortak jogainak és érdekeinekehd@ben Yaradi, 1997).

» Eurépa Tanéacs 20/2000. szamu ajanlasa a korai psaiszocialis intervencio jeledségési
- A tagallamoknak a pszicho-szocialis stratégiakdkidasa soran a minimalis intervencio és
az aranyossag elvét kell kdvetniuk,

— az eljarasokban biztositani kell a stigmatizasi@éliszkriminacio elkeriléseét.

* Eurdépa Tanacs R (2003) 20. sz. ajanlasa a fiatalkbiin6zés kezelésének Uj modszefkir

és a fiatalkoru inelkdvetkre vonatkozé igazsagszolgaltatas szerépér

Az ajanlas I(évai, 2005) kiemeli, hogy ahol lehetséges a fiatalkort@ayulo intervencionak magaban
A bilntetjogi beavatkozas végrehajtasi helyszine kdbgt az érintett kdrnyezete legyen és nem
szabadsagelvonas, de szabadsagelvonas esetémois lsziy, hogy maradjon a kapcsolat a befogadas
elétti kornyezettel. Az egyes beavatkozasi formaknékvietlentl az elkbvetett cselekményre kell
iranyulniuk, fel kell tarni az elkdvetés okait, @mennyire lehet, informaciokkal kell rendelkezni a

hatékonysagukra vonatkoz6 tudomanyos bizonyitékokré

Javasolt beavatkozasi médok:

—Szocialis munkasok, partfog6 fellg§klaltal ellatott gondozas, felligyelet
- Onkéntesek, civil szervezetek bevonasa
— A csalad bevonasa

—Helyreallito jelledi eljarasok alkalmazasa: példaul jovatétel, csalddieshozé konferencia
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Hatékonynak tekinthéta beavatkozas, ha:

a hinelkdveti magatartassal dsszefliggésbend l&viminogén szukségleteket célozza meg
(példaul gyenge szocialis készségek, tanulmanyatadés, drog hasznalat stb.);

szoros Osszefiiggés van anlsmeétlés kockazata és a beavatkozas természetazitasa é€s
tartama kozott;

figyelembe veszi az elkouietanulasi kepessegeit, lebiségeit (strukturalt, részvételen alapulo
tanulasi stilus);

kognitiv viselkedéslélektani technikan alapul (sabe készségfejlesztés, indulatkezelés,
problémamegoldo technikék);

a kozosségben hajtjak végre, figyelembe veszilkaweb otthoni kdrnyezetét;
lehetség szerint a szilre is kiterjeszteti a felésséget;

ahol lehetséges, a fiatalkorara irAnyul6 intervénak magaban foglalnia az 4ldozatokra és
az érintett kbzossegre iranyulo karhelyreallitast;

biztositja a fiatalkord elkovékre vonatkoz6 igazsagszolgaltatasi rendszer intayeié
kozott és a fiatal korosztalyok deviancigjaval &dkbz6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi,
egyéb szocialis-, kulturdlis- és oktatasi, valamedéeszségugyi intézmeények kozotti
egyuttmikddést Kovacs,2013).

A dokumentumok alapjan fatalkortak binteti-igazsagszolgaltatasanakbib érvényesilést kivano

jegyet az alabbi pontokban foglalta 6ssze Varadi Erkaradi, 1997):

felnottekétl eltéers buntet anyagi jogi, eljarasjogi, és blntetés-végrehaj@gi szabalyok
vonatkozzanak a fiatalkoru elkdwé&te

a humanizacio, a fiatal érdekénekselegessege

a specialprevencio

a nevelési cél

a tettaranyossag mellett, tettesk6zpontisag

biincselekmény sulyanjih6sség fokan alapuld. de személyiség aranyos spnkc
differencialt szankcio6 rendszer, alternativ léségek széleskbralkalmazasa
intézkedések tulsulya

elterelési lehéiségek

szabadsagelvonas csak ultima ratio legyen

ne legyen hatarozatlandghrtamui szankcio

elézetes letartdztatas csak utolsé megoldasként adizdiaid
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- szabdlyok fiatal feléttekre kiterjesztése

— specidlisan képzett, fdlttekétl fliggetlen igazsagszolgaltatasi szervezet

l. 5. A javitointézet arculatdnak és feladatanakligzasai a 1995d napjainkig

A Nyugat Eurdpai orszagokiihelkovetés kezelésére ésnmegebzesre vonatkozé elképzelési a
magyarorszagi jogszabalyokat, az alkalmazott irddekeket és azok végrehajtdsat, igy a
javitéintézeti nevelést is inkabb a 90-es éveg#ldpefolyasoltak.

A j6léti allamok kialakulasa utan, az 1950-es ékeRcepcidjanak megfelebintetési elméletének
a reszocializacio iint. A buntetés mellett/helyett a kezelés — ,treatthedeoldgia — valt
hangsulyossa. Nagy reményekkel indultak a pszighiateszocializaciés (treatment) programok.
Ez kedvezett a relative hatarozatlan tartamu szdlogmesztésnek, a netgellegi intézkedések
alkalmazasanak,oként a fiatalkoru elkévét kategdridban. Az 1970-es évek kozépet joléti
allam koncepciéo valsdganak felismerése soran meging ,treatment”, csak ,kezelés”
novekedése, a kozbiztonsagi viszonyok romlasanakadalmi meérét problémava valasa U

tarsadalompolitikai, bintépolitikai koncepcio kidolgozasara 6szténzaott.

A legfejlettebb allamok szakemberei szinte ugyakkaba problémakkal kerlltek szembe, mint
elédeik szaz évvel ezétt. A radikalis valtozast kivanok szinte teljesimot kdveteltek és feltétel
nélkili visszatérést a tettkbzpontusaghoz,iacbelekmények kizarélag sulyossaga alapjan vald
megitéléshez, figyelmen kivil hagyva a személyiségekornyezeti hatdsokat. A rehabilitacios
optimizmust kritika érte kriminoldgiai szempontb@: nem lehet a imtettest csak azért
bebortondzni, mert kezelésre, nevelésre, szoca@diza szorul. Ez a feladat tulterjed a bUéijeg
kompetencigjan. Azonban a kritikak ellenére senmathatunk le arrdl, hogy bintetés az elkdvetett
cselekmeény sulyaval aranyos legyen, de egyben Zikroaz elkovét személyiségére,
korilményeire vald reagalast, 6skgitve ezzel, hogy a bintetés és végrehajtasagéasm
tarsadalmi integraciojat, dibismétlés elkertlését.

A tarsadalom érdeke és egyben koételessége is, aogyntedjog tertiletén belll is megfetel
eszkdzOkkel segitse a fiatal tarsadalmi beillesakét kiemelten foglalkozzék az esélyeg§ség
megteremtésével, maga mellé allitva a pedagégaoeioldgia, a pszicholbgia, a szocidlpolitika és

a csaladpolitika eszkozeit.
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Ahogy azt korabban lathattuk, a fiatalkortak bithtgfanak kialakulasa hosszan tarté folyamat
volt, melynek alapjait a XIX. szdzad vége, illedX. szdzad els évtizedeinek reformiranyzatai
teremtették meg, kialakitva a fiatalkoriinelkovebtk eltél6 megitélésének a lelisggét, felismerve
és elfogadva azt a tényt, hogy a taté valas nem egysZebioldgiai folyamat, hanem lelki, tudati,
erkolcsi kibontakozas ideje is. Atmenet a gyermek&ba felréttkorba, amely egyben atmeneti

statuszt is jelent mind a csalad életében, mirddsatalmi kdrnyezetben.

Az 1995. évi torvénycsomag, az akkor hatalybané Idiinteteljarasi torveny és bilntet
torvénykonyv atfogd modositasaval jelésdgn megvaltoztatta a javitointézetek helyzetét az
igazsagszolgéltatdsban, és megvaltoztatta az dédkeyyakorlatot. Az 1995. évi modositas azt
tartalmazta, hogy a javitéintézeti nevelés tartambirésag allapitia meg egy és harom év kozotti
idétartamban, az étetes letartdéztatast az elrendelt javitointézetielgsbe be kell szamitani. A
modositasok 1995. szeptember 1. napjaval valtaklywessa, illetve az étetes letartoztatas
végrehajtasi helyéll a javitointézetek 1996. méjusapjatol valtak fogadd képessé. Eszerint
javitéintézetben kell éketes letartoztatasban elhelyezni azt, akinek aakistt intézkedés is
varhatéan javitointézeti nevelés lesz. De alkalmfahezt az elhelyezési format a birdsag

sulyosabb tincselekmények esetében is.

A Magyarorszagon kods javitdintézetek szdma és az Alapitd Okiratuk siterfeladat

meghatarozasuk is ekkor alakult ki, 1996. majuévkijvalt hatalyossa.

Magyarorszagon — a gyermek- és ifjisdgvédeleméetofe miniszter irdnyitasa alatt — négy a
fiatalkordak befogadasara létesitett javitointamékodik: az Aszodi Javitdintézet (javitdintézeti
nevelésre utalt fidknak), a Debreceni Javitointéfbzetesen letartdztatott és javitdintézeti
nevelésre utalt filknak), a Rakospalotai Javit@eté(javitdintézeti nevelésre utalt,6ebtesen

letartdztatott lanyoknak) és a Budapesti Javitaettéebzetesen letartoztatott filknak). Jelenleg
folyamatban van a Nagykanizsai Javitointézet li&issialzetesen letartdztatott és javitdintézeti

nevelésre utalt filknak.

Az 1995. évi moldositas szerint adadtes letartdztatas javitdintézetben tastévgrehajtasanak
lehetisége, a jogszabalyi és az intézményi hattér megtése azt a célt szolgalta, hogy a blntetés-
végrehajtasi intézetekben végrehajtottokéht hosszabb ddartami — dizetes letartoztatas alatt
nagy eséllyel kialakulo bortonartalmak elkerutiedt legyenek. A blntetés-végrehajtasi
intézmények a fiatalkorlakddetes letartoztatdsanak végrehajtasa soran — judgzkdvetelmény

szerint — csak a fetitt fogvatartottaktol valé elkilonitésre kotelezkttEmellett nem kotelezettség,
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SOt az ebzetes letartoztatas végrehajtasi feltételei mefleth megszervezliea fiatalkord szamara

a tanulas, a képességek fejlesztése, a foglallésztatszemélyiségfejlesztés, a csaladi kapcsolatok
fenntartdsa, a pszicholdgiai-mentalhigiénés tandsgat-igyelemmel az A&ltalaban elhtzédé
blnteteljarasokra és igy a hossztartaml ebzetes letartoztatasokra, a fiatalkori esetében ez
sulyos és visszafordithatatlan karosodashoz vezetlstve bizonyosan neheziti a reintegracios

folyamatot, ndvelve ezzel dibismétlés kockazatat.

Az elozetes letartdztatas javitointézetben tdst@agrehajtasi feltételeinek térvényi megteremtése
azt a célt szolgalta, hogy a mafikiadé javitdintézeti eszkdzrendszer alkalmazhato legyear

id6beli és a jogszabalyi korlatokat figyelembe véaz-ebzetes letartoztatas ideje alatt is.

Osszhangban az éaletes letartdztatas javitdintézetben tasténégrehajthatésagaval a hatéarozott
idétartamua javitointézeti nevelés volt az, amely azbpdthatosagot lehdte tette. Ezzel
Magyarorszag is — reflektalva a nemzetkozi kovedelpekre — megsziintette az utolsé hatarozatlan
idétartamu, igazsagszolgaltatasi rendszerben alkaltinszankciot.

A jogi hattér valtozasa ismét me@sitette a javitdintézetek eredeti céljat, igy az
igazsagszolgéltatasi rendszerbe agyazottan, a tbjofieeszkdzok keretei kozoétt a fiatalkortak
reszocializacidjat és reintegraciojat hivatottasgalni.

2013. julius 1-jéil lépett hatalyba a 2012. évi C. térvény a Biht€brvenykonyvél (0j Btk.),
amely még nagyobb feladatot ré6 a javitéintézetekneég hangsulyosabba teszi szerepiket a
fiatalkorlak igazsagszolgaltatasaban. 2013. jullugt6l néhany, a Btk.-ban meghatarozott
sulyosabb tincselekmény esetében a gyermekkoru elkoreir 12. eletévét felelésségre vonhatd
(emberolés, az és felindulasban elkdvetett emberdélésteati sértés, ha életveszélyt vagy halalt
okozott, a rablds és a kifosztds, ha imdselekmény elkdvetésekor a tizenkettedik életéveét
betoltotte, és az elkdvetéskor rendelkezettiincbelekmény kdvetkezményeinek felismeréséhez
szikséges belatassal). Esetében a cselekmény té&éveitan a birésag élhet azzeltes
letartoztatas jogintézmenyeével, illetve bintetégyyintézkedést szabhat ki. A szankciok kdrében
nem alkalmazhatd szabadsagvesztés és az egyélésinteézkedési nemek kozll a javitéintézeti
nevelés a preferdlt. A javitéintézeti nevelés Kiswdd idbtartama is valtozott, 3 év helyett mar
maximum 4 éves iitartamban is kiszabhat6. Ezzel 6sszhangban a ijatér@ti nevelés mar nem a
19. hanem maximum a 21. életévig tarthat. Az Ujdethkezések — amellett, hogy a fiatalabb
korosztaly buntethéségét tartjak sziikségesnek a sulyosabb elkovetssakben — a korabbinal
még nagyobb hangsulyt adnak a javitéintézeti nevdighebségének és jelatgegenek,

23



nagymeértékben szélesitve a befogadhat6é koroszEaymég inkabb fokozza a javitéintézeteknek a
fentiekben méar meghatarozott féleségét a gyermekkord, de mar a fiatal delrkorosztaly

tarsadalmi reintegraciéjanak tAmogatasabaimnadelekmény elkdvetése utan.

Az 1995. évi valtozasokkal a fiatalkoriakra vonatkomagyarorszagi buntgbgi rendszer
(kiegészilve a diverzié lehetégeit Bvito6 vademelés elhalasztasa jogintézményével, majd a
binteblgyekben alkalmazhatd kozvétiteljaras leheiségével) mar megfelelt a nemzetkozi
szabalyoknak, igy az ezek koézil kiemelt jebségi és a hazai, kiskortakra vonatkozo
jogszabalyokat is meghataroz6 az un. New York-i é&zgyeénynek. A Gyermek jogairdl sz6lo
Egyezményt 1989. november 20-4n fogadta el az BhiBgyilése New Yorkban, hazank pedig az
1991. évi LXIV. térvénnyel hirdette ki. Az Egyezmészerint a 18. életévét be nem toltott személy
gyermeknek tekintedd A dokumentum Kkoteléwé teszi a szociadlis védelem koz-és
maganintézmeényei, a birésagok, a kdzigazgatassagok s a térvényhozé szervek szamara, hogy
minden, a gyermeket érthtlontésiikben efsorban a gyermek mindenek felett allé6 érdekét viegyé
figyelembe. A részes allamoknak meg kell hozniulnden olyan térvényhozasi, kdzigazgatasi

vagy egyeb intézkedést, amelyek az Egyezmeénybemedt jogok ervényesiléséhez sziikségesek.

A gyermekeket megillét jogok szélesedtek, bizonyos szempontbdl specidlizgk is, egyre
pontosabban hatarolva koril azokat a helyzetekegly@kben a gyermeket specialis védelem és
jog illeti meg az allami buntébhatalom érvényesitése soran az ellene folyd ebarésA
Gyermekjogi Egyezmény szerinti banasmddnak mindamelkovebket befogadd intézménynek
meg kell felelnie,az elvarasoknak a szabadsagelvonas soran inkabhvadintézetben valp
végrehajtas felel meg, ez biztositja teljes méd@kha fiatalkora fogvatartottak alkotmanyps

jogainak az érvényesulését és a modern reintegsdoirekvések legszélesebb eszkdztarat

A fiatalkordak buntdét igazsagszolgaltatasa a budedaras meginditasatél a jogder itélet
meghozatalaig tartd6 folyamatot oleli fel, am tagaétielemben a blntetések, intézkedések
végrehajtasanak befejezéséig tefjedoszak is ide érterdd A gyermekvédelmi rendszer része a
birésag altal — incselekmény elkdvetése miatt — javitéintézeti réesrel utalt, illetve —
biincselekmény elkdvetésének megalapozott gyanujat miagbzetes letartoztatasba helyezett

fiatalkordak intézeti ellatasa.
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A 2015. januar 1-jél hatalyba Iép ) Buntetés Végrehajtasi Kédex szerint a javitzeti nevelés
végrehajtasanak feladata a fiatalkort nevelésatadd €és szakmai képzése altal annédegitése,
hogy helyes iranyban féjljék és a tarsadalom hasznos tagjava valjék.

A javitéintézetben folyo nevelés célja a fiatalkoansadalmi beilleszkedéséneksdgitése, ennek
érdekében beilleszkedési zavarai enyhitése, pszélaota rendezése, iskolazottsaganak, szakmai
képzettségének fejlesztése, az alapeekdlcsi normak elfogadtatasa, az egészségesdaedmald

felkészités.
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ll. A zart intézeti nevelés pedagdgiaja

Il. 1. Kutatasok a javitéintézetekt

A javitointézetek vildga rendszerint ismeretlen avulallok, de gyakran a fiatalkoru
biinelkovetkkel kozvetlenldl kapcsolatban k& (birdk, tgyvédek, pedagdgusok, partfogok)
szadméra is. A tudoméanyos élet sem foglalkozottkélérezzel az intézménnyel egészen az 1990—
es évekig. Viszonylag kisszamu, de nagyon érdekémgznos kutatas szlletett a javitdintézétekr
(itt érdemes kiemelnBujdos Laszl6, B. Aczél Anna, Volentics Anna, Késdf) Kerezsi Klara,
Lénard Krisztina és Racz Andreanevét). Ezeknek a kutatdsoknak az egyik legfoblmsa
jellemzsjuk az volt, hogy készitk kézil voltak olyanok, akik kdzvetlen kapcsolatbeoltak az
intézettel (munkatérs, igazgato). Bbbdodoan példaBujdos Laszlokutatasaiban nem is annyira
a tudomanyos kutatas ismérvei dominaltak, haneryaliaglati munkat élsegit helyzetfeltarasra
torekedett Bujdos,1989), vagy egy-egy j0 gyakorlatot irt le az imitnevelés teriletéb (Bujdos,
1988).Bujdos segitségével nagyon jo képet kaphatunk arrél, hmodyen nehézségekkel kizdott

az aszodi intézet az 1980-as évek elején és mikébalt trra lenni ezeken.

B. Aczél Annakutatasanak egyik terllete a Tarsadalmi beilled@&iezavarok elemzése c. kutatasi
feiranyon belll a specialis nevekthonokban és zart intézetekben nevedkiatalok iratanyaganak
elemzésére irdnyultB( Aczél, 1985). Ez a kutatas rédmutatott arra, hogy milyeiiténrel
rendelkeznek az intézetekbe bekerilt fiatalok, &idekel is kell foglalkozniuk a javitéintézetekben,
specidlis intézetekben dolgozé pedagdgusoknak. Arteerdésre, hogy hogyan foglalkozzanak
vellk, aVolentics Anna altal elvégzett kutatas probal valaszt adfalenticsarra vallalkozott, hogy
olyan Osszefliggéseket tarjon fel, ,melyek az adéfiesség jobb megismerésén, szocializaciojuk,
tanulmanyi edéletilk, tanulasképességik, szocialis érettséguknyéfontos elemének feltarasan
keresztll adnak leh&éget ezen intézmények reszocializaciés gondozéadanazetisitésehez.”
(Volentics,1996. 113. 0.)

Az Ujabb kutatasok egyike az intézeti vilaggal lsmppatbanRacz Andrea ésLénéard Krisztina
(Lénard — Ra4cz2004) munkaja volt. A jogasz és szociologus vegegtiel rendelkézkutatok —
ahogy azt a beveZdien is emlitettem mar — kifejezetten az intézetinkau hatékonysagaval
foglalkoztak vizsgalodasukban. Eredményeik alajijéntos policy jelleg ajanlasokat fogalmaztak
meg, azonban ennek ismertségékdairre korlatozodik. Holott olyan fontos teriletekhivtak fel a

figyelmet, mint a gyermekvédelemben és szocialéraban dolgozok munkajanak dsszehangolasa;
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a javitéintézeti munka ismertté tétele szélesebltbekiy versenyképes szakmak biztositasa, a

minisztériumokkal valé egyuttikddés tamogatasa.

Jogaszok, kriminolégusok koziKerezsi Klara nevét érdemes kiemelni. Kerezsi Klara
munkatarsaival kozésenrA, fiatalkori bindzést kezélintézmeényrendszerek hatékonysagami
kutatasaban kiemelten foglalkozott a javitointéidete (Kerezsi — K6,2013; Kerezsi — Ké —
Gosztonyi,2007). A kezdetben javitéintézetekkel kapcsolatbakeptikus kutatGh egyértelntien
pozitivnak mirbsitette a javitdintézeti nevelést: ,A kutatas sanagyon kedvezkep rajzolddott ki

a javitéintézetekil. A bekerib fiatalok tobbsége nem bintetésként, hanem egysejdtségkent
élte meg az ott toltdtt &, mely lehefséget adott szamukra, hogy szakitsanak korabbi
magatartasukkal, és ehhez a folyamathoz megfaleyitséget is kaptak. Az intézetben dolgozé
nevebk rendkivil jol szerepeltek. A fiataloknak kedddapasztalataik vannak veliik kapcsolatban,
€s az Ossze@jott adatok azt bizonyitjdk, hogy a tobbseégnekdsaks hasznos segitséget
nyujtottak. A vizsgalat eredményei szerint a jawitizeti elhelyezés nagyon hasznos jogintézmeény,
a bekerid specialis populacié szamara realis 16béget teremt életvezetési problémaik egy
részének megoldasara, és tobb terileten javitjatézetben nevelt fiatalok esélyeitRrezsi — Ko

— Gosztonyi2007. 24. 0.)

Hegedis Judit 2001-ben kezdte meg kutatasok az Aszddi és a Rakiai Javitdintézetben. A
kutatas célja az volt, hogy a rovid problématortéagekintést koveéten atfogd képet adjon a
kutaté egyrészt a fiatalkortibelkbvetk gyermekkorardl, a gyermekkorrél alkotott képdlkr
masrészt a javitointézetek pedagdgiai hatékonyshgavoglalkozott. E munka eredményeképpen
sziletett két tanulmanykotet irasdiegedis, 2010/a; Hegedis, 2010/b) szolgalnak alapul jelen

fejezeteknek.
A tudoményos kutatasok mellett nem szabad elfeledkarrol, hogy az intézetekben igen sok

hallgaté jon gyakorlatra, késziti el szakdolgozakEen dolgozatok elemzése igen fontos tovabbi

feladat a kutatoknak.
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Il. 2. A javitointézeti nevelés elméleti koncepcioi

A zart intézeti nevelés pedagdgiai megkozelitésehmiéleti megfogalmazdsabsiolentics Anna
(Volentics,1996) ésRuzsonyi Péter (Ruzsonyi,2003) jatszott fontos szerepatolentics Anna
(Volentics,1996) reszocializaciés modelljét a szikséglettdienproblémakezél modell alapjan
fogalmazta meg. Abbdl indult ki, hogy a zart inttzeevelésnek — és a gyermekvedelmi

rendszernek — a kdvetkezziksegleteket kell figyelembe vennie:

* Mentalhigiénés szikséglet
» Szocialis jelleg szukséglet
» Egészsegugyi ellatas szikséglete

* Nevelési-oktatasi szlikséglet

A zart intézeti nevelésnek — amMolenticsreszocializacionak nevez — e szikségletek kialaéth,
sériléseinek korrekcidjara kell iranyulnia. Ma n@ggal merdl fel a dilemma: reszocializaciordl,
reintegraciordl vagy egysZen csak integraciordl beszélhetiink? Ha abbol induki, hogy a
javitdintézetbe kerdk jelents szazaléka sose volt a tobbségi tarsadalom elbtigtahja, akkor
ebben az esetben nem igazan beszélhetliink a téansddalalod visszaillesztédr hanem inkabb
abba tortéé valos beillesztést kell megcéloznia a zart iniézetelésnek.

A mentalhigiénés szikseégletddelégitése érdekében az intézetekben példautlpmaedagdgiai és

mivészetterapias foglalkozasokat szerveznek csopéstegyéni formaban.

A szocidlis jelleg szikségletekelenléte a pedagdgiai koncepcidban arra utaly reodiatalkoru
biinelkbvetre olyan egyénként tekintenek, mint aki a tarsadatésze, akit vissza vagy be kell
illeszteni a tarsadalomba, és az ehhez szikségapetenciakat el kell sajatitania. A szocialis
jellegi sziikségletek mentén nemcsak a tdgabb tarsadalmepie szikséges gondolni, hanem a
szikebb, a csaladi kdrnyezetre is. Az intézetek ttiek& a csaladgondozasra, a fiatal csaladi
kapcsolatainak rendezésére, a csaladi életre rsegel@z utdbbi azért is nagyon fontos, mivel a

novendékek egy részének mar gkéht is funkcionalnia kellene.

Az egészséglgyi szikségldtek kapcsolatban az intézmények alapellatasra miediéek be.

Amennyiben a fiatalkorinak specidlis orvosi elléddsan sziksége, az intézetek biztositjak az
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ehhez valo hozzajutast. Az intézetek pedagoégiairarojaban az egészsegugyi sziukségletekre valo
reagalas is helyet kapott az egészséges életmésedésen belll: a sportolasra, a mozgasra és a
rendszeres étkezésre vald nevelést, valamint atdsabirek-fogyasztas csOkkentését alapvet

feladatuknak tartjak az intézetek.

A nevelési-oktatasi sziikséglkielégitése egyérteliien lathaté az intézmények rendszerében. Az
intézeteken beliil az alapfoku oktatas, valamirgakisépzés kap kiemelt szerepet. Ezt is bizonyitja
az, hogy a legfontosabb célok egyikeként fogalnkaztag azt, hogy a fiatalt a leliddegmagasabb

iskolazottsagi szintig, esetleg valamilyen szakisajétitasaig szikseges eljuttatni.

A Volentics Annaltal megfogalmazott koncepcio é®rban pszicholdgiai megalapozottsagu, mig
a Ruzsonyi Pétealtal képviselt — a konstruktiv életvezetés mguatasanak korrekcios nevelési —
koncepcio inkabb neveléselméleti alapokon nyugsRRikzsonyikoncepciojanak kidolgozasakor a
Babosik-féle Babosik, 1987) személyiségértelmezékhindult ki, ugyanakkor — helyesen —
kiemelte a szefgz hogy a korrekciés nevelés nem adoptalhatjdBabosikféle konstruktiv
életvezetés megalapozasahoz kidolgozott Raizsonyivéleménye szerint a korrekciés nevelés
soran a kognitiv és a szocialis képességek egyimdsszehangolt fejlesztésénekdellegesseget
kell megteremteni Ruzsonyi,2003). J&l lathatd, hogyRuzsonyitovabbmegy a szikségletek
fogalméan, és a kompetenciaalapt pedagodgiai szemiéiet érvényesiti. Uj fogalomként jelenik
meg rendszerében a kognitiv-szocialis kompeteritéjekés. Erdemes réviden dsszefoglalni, hogy
mit is ért ezalatt a sz&iz,a kognitiv-szocialis kompetencia egy informacidtdyozason alapulo
(kognitiv) folyamat eredményeként létr@jogajatossagcsoport, amelynek célja a személyes
(6bnmaga stabilizalasa) és szocialis kompetencig/i@élés, tagabb kdzosséget, a tarsadalmat
szolgalo viselkedés) megteremtéséRuzsonyi,2003. 91. 0.) Ennek alapjan a zart intézeti
korrekcios pedagogia preferalt nevelési részteziilekb6zé sorolta a kognitiv-szocialis
kompetencidbdl kiindulva a konfliktuskezelést égraktikus életismeretek elsajatitasat. Mindezek
mellettRuzsonyalapveten fontosevelési résztertlaek tartja a kovetkéket:

» Szokasok kialakitasa

* Példakép-eszménykép formalasa

» [Egészséges életmdd sziikségleteinek kialakitasa
» Biztonsag-elfogadas szikségletének kialakitasa
» Készseégek fejlesztése

* Ismeretek kdzvetitése

30



Bér el$ pillanatra Ruzsonyi Péterkoncepcioja elvontnakiihhet, de a gyakorlat szamara is
atgondolandoé teruletekre hivja fel a figyelmet @aéil kritikai gondolkodas fejlesztése, logikus
okfejtés és vitakészség kialakitasa, az ,aldozattséhelyzetének tudatositasa” program,dak
kultira értékeinek meégzése program, amely a multikulturalis nevelés sefksségére utal).
Ruzsonyi Pétemunkassaganak egyik legnagyobb értékeként foghlatiak meg azt, hogy a
pedagdgiai alternativak (példaul multikulturalizmuszemélyiségkbzpontl pedagdgia) elemeit
beépiti abba a hangsulyozottan iranyitott nevetésicepcioba, melyet a zart intézeti korrekcios
nevelés képvisel. Véleményiink szerint érdemes lenkencepcié mentén haladva a javitointézeti
nevelés gyakorlatat tudatosan atgondolni. A gyaltban vizsgalva az intézetek munkdjat, jol
lathatd szamos elem (példaul a konfliktuskezelésripisa vagy a multikulturalizmusra valé

torekves — erre kivalo példa a Rakospalotai Javiéaetben zajlo romanapok).

Az 1980-as évek kozepdtaz intézetek pedagdgiai munkdjaban egyre inkabékélhebvé valtak

az altaldnos pedagogiaban is végbement valtoz&sakyermekjogok érvényesilése, a tervezés
szabadsaga, a modszertani megujulas, a terapidsiéigntossaga, a humanista szemléletradd
gyermekek nevelésében. Az intézetek igyekeznek sxdlai a gyermekkor atalakulasaval
parhuzamosan megjelenehézségekre (példaul elmaganyosodott fiatal&lpédszer problémaja,
az értekek elbizonytalanodasa). Az intézet életélmenvaltozds elsorban a nevelési
célkitizésekben, s az eszkbz- €s modszertarbansédtegn. Valdban, ha megvizsgaljuk az intézet
célkitizését, lathatova valik, hogy a gyermek sajatoskégavald igazodas elve. Az egyén
személyiségallapotabdl, szukségletkilvaldo kiindulas lesz az az alap, melynek segiteélgé
igyekeznek az oktatds, munkafoglalkoztatds révéntasadalmi beilleszkedési zavaraikat
megszintetni. A nevelési modszerek is atalakultak, intézet mindennapjaiban egyre
hatarozottabban érvényesiinek a terapias prograamlkegyéni fejlesztésre, korrekciora iranyuld
modszerek, ami mindenféleképpen arra utal, hogy e@ézmeényekben is van leliség a szakmai

innovaciora.

Jol lathatdéak a jogi szemléletmdd valtozasai isreZzet pedagdgiai munkajabaa:helyreallitd
igazsagszolgalathoz kapcsol6édd resztorativ szeimtéldatos beépitése a nevelési folyamatba
szintén Uj elemként jelent meg. Ez nemcsak a moelkzekintetében fontos, azaz példaul a
konfliktus-megoldasi stratégiak alkalmazasaban,ehrarennél tébb dolgot is sugalmaz: nem a
megtorlas kerult kozéppontba, hanem az, hogy awetk tisztaban legyen az altala elkovetett tett
kovetkezményével, rajojjon arra, hogy fékdéggel tartozik az altala elkbvetett cselekménsrt

annak helyreallitasan gondolkodjon. Ne egy &ijl€ényszer” hatasara torténjék a bocsanatkérés, a
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tett atgondolasa, hanem bedlililrEz méar azt a pedagogiai szemléletmddot hordohogy a
fiatalkord Hinelkdvett nem lehet ,kivulsl megjavitani”, hanend is a nevelési folyamat részese,
alakitéja.

A 21. szazad elejére jol lathaté az a folyamat,yhagavitéintézetben folyd nevelés célja nem a
blntetés és a megtorlas — még ha a fiatal anrékiis, hanem a nevelés, a szocializacio kell, hogy
legyen, melynek sordn a nevelés a csaladi, isks#aicializacié zavaraira probal reflektalni;
valasztasi lehéséget kinal az értékek kozott, ugyanakkor igyeksrdgmutatni az értékek kozotti

kulonbséget is.

Il. 3. A javitointézetek pedagogiai programja

A rendszervaltast kovéen az intézeteknek is leldeegiik volt kidolgozni sajat pedagdgiai
programjukat, melyetk meg is tettek. Mindegyik intézmény a bekérplopulacié sajatossagait
figyelembe véve készitették ki sajat egyedi pedegdgncepciojukat, melyek azért természetesen
tartalmaznak kozos alapelveket, elemeket. Hkstpelvodl indulnak ki ezek a programok: a
gyermeki jogok figyelembevétele mellett az egyémrabott személyiségfejlesztés kap kiemelt
szerepet az intézetek pedagogiai munkajaban. Ealegielvre fizték fel a nevelési célokat,

feladatokat, melyekkel a kdvetkerészben foglalkozunk.

A nevelési célokt elemezve jol lathatd, hogy a javitéintézetelksr programjaiban — minimalis
eltéréssel — megfogalmazott 16gb célkitizés a kovetkeéz , A javitointézetben folyé nevelés célja

a fiatalkort tarsadalmi beilleszkedéséneksegitése, ennek érdekében beilleszkedési zavarai
enyhitése, pszichés éallapota rendezése, iskolagatiak, szakmai képzettségének fejlesztése, az
alapveb erkolcsi normak elfogadtatasa, az egészséges Glednvald felkészités. Az intézetben
olyan kompenzal6 és korrigald nevelést kell bizensj amely egyidéjeg torekszik a fiatalkoru
megebzé életdtja hianyainak poétlasara és anélkdvetése hatterében fejhibas viszonyulasi

rendszer kijavitasara.”

A fejlesztési tevékenysé meghatarozza, hogy fiatalok meg#l életatjukon a devians karrier

milyen szintjére jutottak el, milyen mértek személyiségik érzelmi — akarati sérilése,
személyiségikre milyen artalmak hatottak, milyenséet idebocsatd, majd a kikertlés utani
fogadd tarsadalmi kornyezet. A pedagogiai munkaégppntjaban a re-szocializacios, re-

integracios tevékenyseég all, mert a fiatalok essmiédy el8dleges szocializaciés folyamat részben,

® Rakospalotai Leanynevelntézet Pedagdgiai Programfitp:/leanynevelo.hu/palyazatok/12-tamop-5-6-1ta31
2011-0004/36-palyazat-szakmai-alapgtoltés ideje: 2015. januar 20.
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vagy egeszen sikertelen volt, illetve sok esetlggndevians kultirahoz valé sikeres szocializaciot

jelent, és igy Utkozik a tarsadalom egészének &badvral.

Az intézetek az aldbbgondozéasi, nevelési, fejlesztési feladatak fogalmaztdk meg nevelési

programjukban:

Gondozasi, nevelési, fejlesztési feladatok:
- Szocializacids szint emelése, szocializacios hikmpgilasa
« Kulturaltsagi szint emelése
« Csalédi életre nevelés
« Munkavégzéshez sziikséges készségek fejlesztése
- Aviselkedés formalasa
- Tanulasi elmaradasok potlasa
« Az erkolcsi fejpdés segitése
« Az érzelmi élet fejlesztése
- Egészseges életmddra nevelés
« Kommunikacios szint emelése
« Felebsség vallalas ésitése az elkdvetettibcselekménnyel kapcsolatban
. Un. harmadlagos, az ismételt elkdvetés esélyékesiikbinmegebzés

Ezen feladatok ellatasa tobb helyszinen torténik.irkézeti nevelésen belill az alabbi szintereket

lehet elkiloniteni:

- Javitéintézeti nevelésre utalt fiatalok csoporjaievebotthoni csoport
- Elézetes letartoztatasba helyezett fiatalok csoportjai

« Novendékligyi iroda

- Oktatasi, képzési egység

- Munkafoglalkozashoz sziikséges tdimely, kertészet

- Szabadids tevékenységek ellatasat biztositd szinterek

- Egészségugyi ellatasok helyszinei

« Pszichologiai és mentélhigiénés ellatast biztasitatér

- Elbocsatott fiatalkordak utégondozasi részlege

A javitéintézetekben évek oOta az egyik legfontosakiivetelmény, hogy a tdrvényben

megfogalmazott blntetési célok mellett megjélaevelési kovetelményeknek minél hatékonyabb
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eszkodzokkel tudjon megfelelni, illetve a minél cétiyosabb tevékenységet tudjon folytatni, hogy
az elbocsétott fiatalkoruak reintegracioja sikdeggyen. Az elmult évek kdvetelményei szerint ez a
feladat egyre nehezebbé valt tekintettel arra, ho@atalkortiak iskolazottsagi szintje alacsony, a
befogadas étti kornyezett deprivacios szintje — munkanélkidisélakhatasi problémak,
egeszségugyi és mentdlis deficitek - emelkedetoBiossa valt, hogy a hagyomanyos eszk6zok,
egészségugyi gondozas, oktatas Odnmagaban nem dielgenA fiatalkorlaknak mas tipusu
képzésekkel a tudaséat alkalmazhatobba kell terpessé kell tenrdket arra, hogy a munkaker
piacon megjeleh kdvetelményeknek eleget tudjanak tenni. LegnehHezah a gatat attorni, hogy
evek 6ta munkanélkiliségberd @saladokbdl kikertilt fiatalok dolgozni tudjanals, €& nem csak a
képzettségi szint fliggvénye, hanem a tanulassakkidgtos nézeteié, motivaltsaguktol is figg. A
javitéintézeti ndvendékek iskolai éiményeikkel kegatos kutatdsok is ramutattak arra, hogy igen

negativ képpel rendelkeznek az iskolarol.

A javitointézetek szakmai programjanak egyik legbsabb eleme, hogy a zart intézeti jelleg
helyett markansan gyermekvédelmi kévetelményelkérvényesiljenek a javitdintézeti nevelés, de
meg az déizetes letartdztatas szigoru jogszabalyi kovetelmedrdszere mellett is (példaul izolacio

a kuilvilagtol).

Figyelemmel arra, hogy a javitéintézeti rendszerbdagnagyobb zartsagot a ,bortdnrendszerhez”
igazodo fegyelmi kovetelményeket azzdtes vegrehajtas koveteli meg, ezért fontos, hagy
prizonizacios artalmak kikliszobolésére minél specialisabb és hatékongabkozrendszer alljon
az intézet rendelkezésére. A zart un. totalis m&yrendszert jellendz legfobb artalom a
prizonizacié a beilleszkedési nehézség mellett melkdveti attitadot, illetve a devians
koérnyezethez vald szocializaciot i$stgitheti. A prizonizacio a rehabilitacio, a regréeio ellen
hato tényed. A visszailleszkedés esélye a readaptacios eqgyrelési tervek figgvénye. Minél
szervezettebb, strukturdltabb, modszereiben gabbatghat a zart intézmény annal csekélyebb

mértékben érvényesitlhet a prizonizacio.

A javitointézetekben a gondozasi, nevelési, fejEszprogramok megvaldsitasat egy strukturalt
napi és hetirend hatarozza meg. A javitointézetelkisiralt tevékenységei a jogszabalyokon

alapulva, a szakmai programokban meghatarozvayewm térvekhez igazodva a heti-és napirendek
keretében jelennek meg, amelyet az intézetek Haljgetartalmaznak. A napirendek kotéttek és

minden fiatalkord szamara kotetek. A napirendben jelennek meg a mindennapi tewédgek,

az Onkiszolgalasi, oktatasi, képzési, munkafoglaikiasi, feladatok itkeretei, a kotott és kotetlen

szabadids tevékenységek dtteretei.
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Fébb tevékenységi formak:

» 0Onkiszolgal6 tevékenységek

A fiatalok mindennapi tevékenységének részeét telszée onkiszolgalo tevekenységek, amelyek a
sajat kornyezetiknek és sajat maguknak a rendbg&sdta szolgéljak (takaritas, mosas, a lanyoknal

a f6zés).

e oktatas, képzésben valo részvétel

A fiatalokkal valé fejleszi munka egyik alappillére az oktatasban, képzéskaa xeszveétel,
amelyet az intézetek az alapité okiratban meghzaéirgzervezeti keretek kozott teljesitengk.
javitéintézetekben vagy 0néllé, a kodznevelési toyészerinti szabalyok szerint tikdds, a
kéznevelésre feljogosito OM szammal rendebkiskolak mikédnek, vagy ahol 6nalld iskola nincs,
ott az intézmeények egyuttikodési megallapodasok alapjan, Kilsdznevelési intézmeényekkel
kotott szerddések utjan biztositjadk tanuldik részére megdekainuloi jogviszony létesitését, a
vonatkozo jogszabalyok és tanuléi igények figyelewdtelével.

Az oktatas- képzés-szakképzés szervezésekor fighelekell venni: a tanulashoz valo
hozzéaférés jogat, az intézetekben eltolthielb maximalis tartalmét, javitdéintézményi keretek
kozo6tt megvaldsithato, tarsadalmi igényt repredéréd a ndvendék érdéklésére szamot tartod
szakmai képzési lehiégeket, a megléwbizonyitvanyokat az elvégzett osztalyokrol, a tasu

képességeket, fejleszténderileteket, az egyéni korrekcios, felzarkoztatabietséggondozasi

igényeket, intézmeények infrastrukturalis adottségai

A javitointézetekben folyé oktatas- képzés-szakképzélja a fiatalkord készségeinek,
képességeinek poétlasa, kompetenciainak fejleszéésegkezdett tanulmanyainak folytatasa, és

a munkasej-piaci esélyeit nvél képzettség megszerzése.
Elsddleges feladat a megkezdett vagy félbe szakadtnemyok folytatasa, az altalanos iskolai

tanulmanyok befejezése, tovabb- tanulasi és szakmidisi lehdiségek felkutatasa és

hozzaférhdivé tétele a tanuldi igények és helyi adottsagokhéren.
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* munkafoglalkoztatas

A javitointézetekben a képzettség, szakkéepzettségsmerzése mellett kiemelt szerepe van a
munkara nevelésnek. A fiatalok az onkiszolgalo kemgségen kivil, (amely nagymeértékben
segiti az onallo életre tortérelkészitést), a jogszabalyokban meghatarozottomddilonbos
munkafoglalkoztatasi tevékenységekben vehetnek.rész

» sporttevékenységben valb részvétel

A sporttevékenységek tobbféle formaban megjelenrekjavitdintézet programjaban. Igy
kozvetlenll vagy kozvetetten az oktatasi, képzésiekenységek keretében biztositani kell a
testnevelésre irdnyadosé@lasokat, ennek megfetedn a testnevelés oOrakat, illetve a nékedltal
kialakitott heti - vagy mas rendszeresitetieigységben meghatarozott - rendszeres programok
kozott. Ezek kozil a neuik altal meghatarozottan lehetnek kétélgmrogramok és szabadon

valaszthatd sportprogramok is.

e manualis, kreativ tevékenységek

Az esztétikai élmény nyujtasan kivil, a fiataloldekiodése felébred, és itmészeti értekekhez
kotédik, latokorik szélesedik, és kulturalis éejesikhtz helyes irAnyokat, megféleéhvlatokat
kapnak. Nélkilozhetetlen szerepe van a munkéraéshen, az egyitt tevékenykedés pozitivan hat
az egész csoport kozdsségge fejlesztésében. A makkdindig fontos, hogy célja legyen, fontos a

részfeladatok elvégzésének etierése, elmaradhatatlan a munka végeztével az atafpheles.

A technikdk részben nehézségi fok szerint valtozmek idbnként — az Uj ndévendékek miatt —
ismétbdnek is. A targykészitési akciok nemcsak a birtsiklehetség miatt sikeresek (amit a
novendék elkészit, annak egy része az 6vé), haekeabdég nyilik arra, hogy izlésiket, szin- és
formaérzekiket, kézigyessegiket, fantaziajukaedeieni lehessen. A manualis tevékenység
mindig megnyugtatd hatasu, tehat terapias jellegattnis fontos. Foglalkozasok némelyike
folyamatos, heti rendszereségnasok alkalomhoz, tinnepekhez évfordulokhoz kéitogpéldaul

adventi koszoru-készités, mézeskalacs, tojasfetifs
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e szabadids tevékenység

A szabadid megszervezése a javitdintézeti élet egyik kulasfata. A programok soks#gege jo
lehetiséget biztosit a személyiség korrekcidra, hiszeridhadnak a k6zos tevékenyseégre, a pozitiv
megebsités, jutalmazas d@egiti a normativ viselkedés kialakitasat, mégjegsét. Ha nincs a
k6zosségnek jo szabadil programja, ha sablonosan isrbétiek a napok, a monotonia ranyomja
bélyegét a mindennapokra. A szabadfoglalkozasdélese haromféle format kilénbdztetliink meg.
Vannak olyan foglalkozasok, amelyek kotélek a csoport minden tagjanak, ezek a kotott témaja
szabadfoglalkozasok. Masodik csoportba tartoznadzakkorok és tanfolyamok, harmadikba a
kétetlen témaju szabadid

*
A szakmai programok mindegyikében megjélen fentiekben vazlatosan bemutatott programok
mellett mindenhol megjelennek azok a programok, lgekeaz egyeéni fejlesztések a csoportban
végzett tevékenyseégek mellett olyan, altalaban atkgretben végzett programokat jelentenek,

amelyek hozzajarulnak a fiatalok viselkedésvaltanak segitéséhez, szemelyiségkorrekcidjahoz.

A javitéintézetek mar évek 6ta hangsulyt fekteaanogy a nevelési és oktatasi programok keretein
beldl, illetve azokat kiegészitve kulonkoesoportban megvalosulé programokat alakitson lineE
beletartozik a fiatalok szocialis készségeinekefgtése, intenziv része a tarsas kapcsolatok
erssitése, a kdzosségi aktivitadsitése, a kilonbdzkognitiv- behaviorista programok, a huméan
toke novelésére iranyulé beavatkozasok. Azok a progkaszamithatnak nagyobb sikerre, amelyek
komplex modon, egyidéleg tobb kockazati tényéz megcélozva kivannak eredmeényt elérni.
Elmondhatd, hogy a kedvéten kornyezeti tényéik, elsisorban a biztonsag- hianyos csaladi
kotelék, negativ énképet, szorongésra vald hajlaak@tr impulzivitast, kontrollalatlan viselkedést,

a késleltetés képességének hianyat eredményeahdtimind hajlamosit magatartasi problémak
kialakulaséara, #incselekmény elkbvetésére és kozvetlen vagy kozvetedon vezethet az aldozati

szerephez.

A gyermekkoruak/fiatalkoriak devians viselkedéséndkrlakuldsi folyamata és az ebben
ervenyesill kockazati tényesk alapjan a fiatalkorukra iranyulé programok alagveélja az, hogy
meérseékelje a kockazati ésositse a proaktiv tényséket, illetve befolyasolja a fiatal fédiésének

folyamatét és géatolja a sulyosabb lgffokra valo tovabblépést.

A protektiv tényezo fogalma egyrészt azokat a téngleet jeldli, amelyek az egyént normakonform

viselkedésre 6sztonzik (ebben az értelemben gyatklag a kockazati tényék ellentétjeibl van
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sz0), masrészt az életut vagy a személyiség olyamed, amelyek — mintegy ,pufferhatast”
kifejtve — a kockazati tényék kedvedtlen hatdsat tompitjak. Ezek azok az elemek, arkedya
biinmegebzés épithet. Az Eurépa Tanacs ajanlasa a kouetteriileteken javasolja a protektiv
tényedk hatasanak ésitéset Borbird, 2009):

- szocialis, egyuttiitkodési €s kognitiv képességek javitasa;

- szub-gyermek kapcsolat javitasa, egyérté/me nem dnkényes szabalyok;

- befogadd iskolai kornyezet, jelen esetben ,intézesokiranya lehdiség a
fiatalkordaknak sikerélmény elérésére;

- kodzosségi kdtdések javitasa.

Osszességében elmondhatjuk, hogy a javitdintézethii programok célja az, hogy ezek altal a
fiatalok olyan tapasztalatokra, ismeretekre tegleseert, amelyeket eredményesen tudnak
hasznalni konfliktus- és problémahelyzetekbenpvleamikor negativ kortarshatdsoknak vannak
kitéve. A fiatalok azoknak az értékeknek és tulagfmoknak az energiait, amelyeket eddig
normaszeg cselekvésekben mutattak meg, képesek legyenelyétheegy konstruktiv viselkedési
struktaraba. Ismerjék fel &ségeiket, képességeiket, léiségeiket, amelyekre épitve pozitiv
célokat tudnak meghatarozni. igy lebsdg nyilik megtapasztalni a dontéseik kovetkezmiénge
helyzetekben megjelénérzelmeket, és a cselekedeteiket iranyitdo értékeke elté értékek
Utkoztetése a csoporttagok kozott segiti az elfagiadnegértést, és a hatékony kommunikacio
gyakorlasat. JO leh&téget kinal a csoportkultura alakitdsara. Azokbaszituaciokban, ahol
konfliktus, kortarsnyomas, kortars és filnkapcsolatok alakulnak, kiprébalhatéak viselkédés
alternativak, megélhétezek kovetkezménye, és a fiatal donthet, hogyasiekszik, milyen

viselkedési milyen viselkedési minta eredményeziangira.

Il. 4. A segités folyamata

Ahhoz, hogy a fentebb felsorolt nevelési célokdfes@eni tudjuk, nem art, ha széleskor
modszertani repertoarral rendelkezink. A médszkreidasztasat nagyban befolyasolja az, hogy
miként tekintlink a javitdintézeti nevelésre: biddetfogvatartas, avagy ségtevékenység. Nem
gy6zzuk elégszer hangsulyozni, hogy d€p szemelyiségekkel dolgozunk, akik rendszerint olyan
sérulésekkel érkeznek, melyre a bufitedurva modszerekkel képtelenek vagyunk hatni,
ugyanakkor a seditkapcsolattal szembesulve nem értik az Ujfajta gédiai kultirat — pedig lehet
ezt jol is csinalni. Az alabbiakban attekintjiyérik Edit ésBartha Eva segitségével a segités
folyamatanak legfbb jellemit (v.6. Hegedis, 2010b)
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A segit) kapcsolat egy dinamikus folyamat, amely mindig,ittzés most’-ban térténik a jelenlegi
szikségleteikkel, illetve problémaikkal vesz rdsmne mind a nevelt, kliens, mind pedig a $egit

A segit kapcsolat alapjanak &ogersi alapelveket tekintjik, azaz a segités folyamatab
érvényesiljon a segitrészéél az empatia, a feltételekhez nem kotott pozitivafoddulas a
novendékek, kliensek felé, a hitelesség és nyitrkanikacid, valamint a masik emberbe vetett

bizalom.

A segitésnek megvannak az egymasra&pidhkaszai, melyek egyfajta keretet adnak a segités
folyamatanak. Gyakran esiink abba a hibaba, hogysggp szintetizoltd jelleggel meg akarjuk
oldani a szerinttk leginkadbb éggiroblémat, ami nem biztos, hogy valéban a fiatalbsagos ést
valéban érink nehézségben segitjik. Természeteséorelul, hogy olyan nehézséggel talalkozunk,

amely azonnali beavatkozast, segitséget igénydlerelaz esetben fontos a segitségnyujtas, de
mindez nem jelentheti azt, hogy a nevelt, kliersb@gmajanak tudatos atgondolasara nem szanunk
idét.

A segités folyamatanak élszakaszanak szoktak tartani azdalkozastaz els$ interjut. Az
elss talalkozas és interju daha segités szempontjabdl, gyakran a tovabbi tatakkak és az egész
segity folyamat prototipusa, éppen ezért nem mindegy,y Hoagyan zajlik. Az el$ interjuk,
beszélgetések soran érdemes odafigyelni a kouikkez

» Torekedjiunk a személyes kapcsolat kiépitésére!

» Fel kellene tarni kliens elvarasait a segitésidotattal kapcsolatban!
» Ki kellene deriteni, hogy a kliens hogyan latjaralpémat!

* Mindig efsitsiik meg a kliens & oldalait, érdemes ezzel kezdeni!

* Fel kellene mérni a fiatal motivacidjat a valtoatsdal kapcsolatban!

Ez kulonésen nehéz a javitéintézeti fiatalokn&dzen rendszerintglieg akkor, amikor bejonnek a
rendszerbe bizalmatlanok, félnek, bizonytalanok -gyamakkor gyakran ezt leplezik
.bicskanyitogatd” stilussal, agresszivitassal, zédgizodassal. Mindemellett gyakran szembesulink
azzal, hogy nem akar, nem tud 6énmagarél beszéan el$ lépéseket Gnmaguk megismeresére,

elfogadasara nem egyséenegtenni.
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Az el interju soran tapasztaltakat érdemes az alabbnmaetok mentén atgondolni, hiszen ez a

tovabbi segités folyamatat segitheti:

* Mirdl beszélt(ek) a legtobbet?

* Milyen témat kerilt(ek) a beszélgetésiinkben, k&id&sllenére sem valaszolt(tak) ra?
* Mitdl valt érzelmekkel és indulatokkal telitetté?

* Hol volt ellentmondas vagy hézag a kozlésekben?

* Volt- e olyan nonverbalis jelzése, ami valami mfattint nekem? Ha igen, akkor mi?

Az els interju tapasztalatainak atgondolasa kapcsan sag@unk felé is érdemes atgondolni a
helyzetet, mi volt az érzésem, hogyan viszonyulzzAm? Volt- e olyan helyzet, amely

rokonszenvet, ellenszenvet, dihot, sajnalatot ttdkio benne? Mi a legszimpatikusabb benne?
Képes vagyok- e elfogadat? Ha igen, miért? Ha nem, miért nem? — a 8egitéseinek tisztdzasa

is elengedhetetlen. Ha nem tisztdzzuk dnmagunkséitzéakkor a sedit szereplink veszélybe

kerilhet.

A segités soran az élsnterjut koveten minden bizonnyal tdbbszor lesz alkalom az Uggpett
segith beszélgetésreA segit beszélgetés nem tarsalgas, nem vita, nem integiin a kérdex
szonoklata, nem gyonas és nem is diagnoziskerésdmm megést meghallgatds, a fiatalra

0sszpontositott megbeszélés.

A segités folyamatdban barkivel is beszélgetinkndigi lesznek olyan jelzések, amelyek a
beszélgeadpartner ellenallasara utalnak, ezek példaul a kbvetki&z

Tul keveset beszél, hosszu, Ures hallgatasok.

Tulbeszélés, szégorgeteg, totmeges mondanival®@dehies.

Idillikus informacidadas: minden rendben mindencsgk ...

Gyanakvo magatartas, tul megfontolt beszéd, téégletonoldgia, stilus hézagmentes.

Erzelmi involvalédas hianya, kozony, unalom (saké még? mar mindent elmondtam...).

S T o

A beszélgetpartner folyton szabadkozik, lekicsinyli, amit matidmindez semmiség, ezt a

sok butasagot nem érdemes folytatni).

7. A beszélgetpartner érvényteleniti, amit mondott (nem is ugylt,vonasképp tortént,
pontosabban).

8. Tanacskérésre torekysajnaltatd lamentacio (én olyan szerencsétleyokggnondja, mit

tegyek? tessék segiteni, tanacs kéne nekem...).
40



9. Mentegebzés, bocsanatkerés, alarerddéls (bocsanat, hogy farasztom, 6n olyan elfoglalt,

visszaélek az idejével, bocsanat, hogy igénybearasthb.).

10.Hib4s emlékezetre hivatkozas (mar nem is tudomy hagt, rég volt, és én mindent

elfelejtek stb.).

Természetesen segient is beleeshetiinkéhany tipikus hibaba, ezekre érdemes odafigyelni a
beszélgetések sordBgng,1978):

o gk w DN E

8.
9.

Unjuk a Klienst, unjuk, amit mond.

Elalmosodunk, ki-ki kapcsolunk, holott figyelni fr&@unk.

Sokat kezdlnk beszélni, netan tanacsokat osztdgatun

Bagatellizalunk ("ilyen mindenkivel &ordulhat”, "legyél nyugodt").

Fontoskodunk ("majd intézkedem, szolok az érdeketbid.).

Vigasztalni kezdink, a részvéttel zavarba hozziiktalt ("szegény, de kijutott Neked, h
sokat atéltél").

Racionalizalunk ("ez azért fordulhatotéemert...").

Okoskodunk, intellektualizalunk ("ha ezt és ezetvolna, most...").

Kételkediink a fiatal igazaban.

10.Metanyelven elutasitunk (matatas, babralas, modgslohelyvaltoztatasidi elfordulds,

szemkontaktus elhagyasa, telefonalas! kimenni kiizbe

at

Ezek a beszélgetések nagyon fontosak, hiszen emngefiormaciot szerezhetliink a névendékr

csaladjarol, élményeit. Ezekkel az informéaciokkal nekink pedig a segisésan sokat kell

dolgoznunk. Osszefoglalva nézziik at, hatjye érdemes odafigyelni a segités folyamataban

Aktualis, rovidtava, a kliens szamara is érthetlok megfogalmazasa és elérésére
torekvés.

Tegyluk képessé a klienst arra, hogy elfogadja Sé&gjinket!

Hallgassuk meg a klienst elfogaddan!

Prébéljuk meg értelmezni a helyzetetbazonatkoztatasi keretében!

Biztonsagos légkort és kdrnyezetet teremtsink! &pdhk meg nyugodt helyet keresni
beszélgetéshez, valoban csak és kizardlag ra jigyel

Tamogassuk abban a klienst, hogy tudjon egyiktdni. Erdemes ugyneveze
segibparokat kialakitani, valamelyik newgltanar tudatosabban segitse neveltjét ak

csoporton beldl.

valo

tt

ar a

Tudjon kdzbdsségben feladatot vallalni!
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Segitként ebfordul, hogyjatszmakba kertlink. A jatszmakra tipikusan jelletnhogy:

ismétbdoek
nem tudatosak: bar Ujra és Ujra ismételjuk jatsakad) nem vagyunk tudataban ennek
a résztvetik kozott rejtett tranzakcio torténik, pszichologsainten torténnek az események

mindig magukban foglaljak a meglepetés vagy zavanentumat.

Amikor jatszmakat jatszunk, rendszerint beleléplak alabbi szerepek egyikébe: Uldpz

Megmend vagy Aldozat. A segsi jatszmak kiindulopontja a segjitszereptévesztése és ébb

adodoan az erre valaszt adé manipulativ viselkedglgens részét. A szerepbk nem segitésre,

hanem mas — gyakran rejtett — sztlikségleteik kiglg§ie hasznaljak fel a kapcsolatot. Erre nézziink

néhany példat Komaromi Eva szakpszichologtaddsa alapjan:

A cinkos: segit azt kdzvetiti, hogy nyugodjon meg a kliens, neraly@n vészes a helyzet,
ezaltal bagatellizalja a problémat.

A szakér: a magabiztos, szakkifejezéseket hasznal6 Gsegftsugallja, hogy a segitséget
kéré kevesebb mind, ennek kdvetkeztében a segitséged let@rendeldik, leblokkol, nem
képes onallosagra, mig a szaké&egié magabiztossaga novekszik.

A megért-felmen®: ,&n mindent megértek, tényleg nem volt mas vééesmt” — ezzel a
tipusu attiiddel sikeril elérnink azt, hogy kliensink elkezsignalni 6nmagat, felmenti
magat a felélsség alol.

A biré: a segit inkabb felebsségre vonja a klienst, nem sedjitiabban, hogys maga
szembesiljon a felé&séggel. Sulyos esetben a kliensnél dnbéieztdenciakat valthat ki,
mig a seglt ekkor mint mindenhatd, bintetést, elégtételt myggemélyként jelenik meg.

A megmend: ,Mindent megteszek értek, vagy annal is tobbet” edna jatszmanak a
Iényege, melynek eredményeképpen panaszkodasnélagglenhet meg kliensiknél. Aki
felveszi a megmedt szerepét, az rendszerint pozitiv 6nértekelésgsitermeg, a sajat
létének sziikségességeét bizonyitja.

A pszioanalitikus:ennél a jatszmaban a ségisak a multra fékuszal, nem hagyja, hogy a
jelenre, a realitdsra hely@&djeék a hangsuly, holott — ahogy arra Popper isi¥@ha
figyelmet — sokszor rengeteg felesleges energizanpdunk el azzal, hogy tul sokabidink

a mult és a jo¥ irrealitdsaban. Viszont e jatszmanal a feg#tjat szakmaisagat bizonyitja,

illetve a realitassal valo talalkozast tudatosaniilkeami egyfajta biztonsagot is adhat.
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» A kutatd: ebben a jatszmaban a ségitdathalmazként, kipipalando feladatként tekint a
kliensre, aki ennek kovetkeztében eszkbdznek érgiama segités személyre szabottsaga
eltiinik, a segit ,megussza” a klienssel valé kapcsolatot.

* A tagado:,ugysem tudsz megvaltozni” — hangoztatja a tagatkzmat jatszo segitezzel
is elsitve a kliensben a kiladtastalansag érzését, magjkészve a segités folyamatédnak
értelmét, egyuttal elinditva ezzel artbakképzés folyamatat: ,a kliens tehet arrol, hogymn
sikertl neki”.

e A kontrollalé: ,Ha mar nem tudlak meggyogyitani, akkor legalaldiidyelek rad!”
jatszmaban a sedikelérheti azt, hogy kliensénél allandosuljon a &ikentroll iranyitotta
viselkedés, ami altal a valtozas léelsajtoereje minimalisra csokken. Az elleréssel a
kulvilag szamara is bizonyitja a sdgithogy tarsadalmilag hasznos &ztevékenysége,
hiszen megdvja a tarsadalmat a problémataol.

A jatszmak jeleriis energiavampirok, ahelyett, hogy valéban a vatéblpmaval foglalkoznank,
azzal vagyunk elfoglalva, hogy szerepinket fenstdet Eblsl adéddan a jatszmakkal teli seigit
folyamatban a probléma fennmarad vagy sulyosbadikiens nem tud kilépni a probléma 6rdogi
koréwl. Eppen ezért a segités folyamataban az egyikomégsabb feladatunk a jatszmak
felismerése, tudatositasa, a jatszmamentes vigekeltrése, amihez elengedhetetlen az egyéni

Onismereti munka, a team-munka, az esetmegbesa&éapervizio.

Il. 5. A segités csoportos formai fiatalkorGibelkdvetknél

Az egyéni beszélgetések mellettsoportos tAmogatasi formakis lehetséget adnak arra, hogy a
kliensek magukrol és egymasrol beszéljenek, megrakagyengeségeiket és erényeiket, azokra
visszajelzést kapjanak, hogy a személyes és kagiogséblémak, gondok, konfliktusok és
eredmények, 6romok feldolgozhatdk legyenek. A sigiséy fejlbdése a sorstarsakbdl és a segit
pedagogusokbdl és/vagy ségizakemberekid szervedds csoportok visszajelzései utjarosddik.

A kozdsségben és a csoportmunkaban téreiiv részvétel a felébségérzet alakitasanak terepe

is.

A csoportok segitséget nyuljthatnak a fiatalok éelének pozitiv irAnyd valtoztatasdhoz. Fontosak
a csoportos gondozasi formak, mert olyan fiatalbld@gozunk, akiknek az életébkorabban
hianyoztak az épit tartalmas emberi kapcsolatok, nem vagy csak gyen@tdtek tarsaikhoz,
kapcsolatalakitési-, onkifejezési és viselkedésiéaségekkel, gatakkal, gatldsossaggal kuzdottek.
Onmaguk &l gyakran szélséges magatartasformakba menekiltek, vagy vad jldkikes,
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botranyos viselkedéssel prébaltak felhivni magukrailag figyelmét, ezért deviansnak, masnak,
kezelhetetlennek mésitették 6ket. A csoportmunka leh&téget ad ezeknek a fiataloknak arra,
hogy erényeik és értékeik is megnyilvanulhassanak.

A csoportos gondozasi formak és modszerek tartgeraszeles. Barmilyen jelléegsoportmunka
hasznos lehet. A csoport jellegének kivalasztasénimes az aktudlis helyzetet, sziikségleteket és
persze lehéségeket figyelembe venni. Ugyanakkor a hagyomanryarbalis kommunikacion
alapuld — személyiségfejle$zt donismereti, kommunikacios csoportformak melletagyon
hatékony olyan csoportos gondozasi modok alkaln@azaslyek a fiatalok szamara népsger
kézzelfoghatd, nagy érdéklésre szamot tartd tevékenységeket olvasztanak asszoportterapiak

modszereivel.

Ezek olyan,az alkoté tevékenységre alapozé csoportekszinhaz, zene, ké#wes stb. —,
melyekben teret kapnak a fiatalok kreativ energaédkotdé vagyai. Itt a kereteket az aktiv
alkotétevékenység adja, igy az én megnyilvanuldsésaa masik érzékelésének nem a beszéd az
egyetlen eszkdze. A beszéednél sokszor pontosabhbmiatiot nydjtd, mindigszinte, az érzelmeket
hiien tikro®, manipulacionak csekély teret hagyo alkotofolyaméteresztil jutunk el 6nmagunk
és tarsaink pontosabb megértéséhez. Olyan oOnléfgjeformak ezek, melyek a zarkdzott,
elmaganyosodott, kommunikaciojukban gatolt fiatakk is teret adnak a megnyilvanulasra.
Gyakran az ezekben a csoportokban valo részvésgloata meg a verbalis kommunikacio
fejlédését, hiszen ezek a csoportok is alkalmazzakoosainti, valamint individualis torténések
beszélgetésben tori&nfeldolgozasat. Erre j0 példa azok aiiv@szetterapias, pszichodrama
csoportok. Az e csoportokhoz téréékapcsoldédas a kallédas, unalom, a tulzottan sabatid
ertelmes, feladatokkal teli felhasznalasanak adévajat kinalja, tAmogato, segita lelki- és
életvezetési problémakat is kezdtornyezetben. A csoportvesdkt feladata nemcsak a csoport

mikodtetése, hanem az abban részikeszemélyre szabott gondozasanak megvalésitasa is.

Fontos, hogy ezekben a jiwészetterapias” jelldgcsoportokban a tehetség €s a rengeteg gyakorlas
helyett az alkoto kedv és az étlet jatsszasadrepet, s a hangsuly a k6zds alkotason, az édelm
egyutt toltott idn legyen. A foglalkozasokon — lvegfestés, szobddak, festés, gyurmazas,
agyagozas — szamos olyan alkotas sziletik, metyeddkalmanként kiallitasokat rendezhetiink,
vagy — szinhaz, zene —6ablasokat, fellépéseket valdsithatunk meg, melyealelida fiatalok

Onbizalmat, motivaciojat, 6nbecstilését.
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A mivészetterapias jellégcsoportok egy kdzkedvelt formaja a filmre épaboport. A filmklub
keretein belll lehéséget biztosithatunk a fiatalok szaméara a film fahwz kapcsol6do
kiscsoportos beszélgetésekre. Gyakran a s kapcsoléddéan sajat magukrél is igen sok
informaciot elmondanak a fiatalok, lathatnak olydethelyzeteket, amelyek akar 6sszecseng sajat

sorsukkal, vagy pedig a vilagot egy mas aspektusiudatja be.

Eredményes alkalmazni a nem annyira ismert ésjegltainsegit csoportmunkat forméat is. Az
onsegités lenyege a sorstéarsi kozosség tamogdeo fetectlen kompetenciaja és hitelessége révén.
A csoportot nem szakember vezeti, hanem adott esetdygy segl, vagy a problémaban
legtapasztaltabb érintett fiatal facilitélja. A psottagokat sorskdzosség, problémaazonossag koti
0ssze, melynek révén konnyen feltarjak egymasnaléregoroblémaikat, gondolataikat, azokat
atbeszélve, tobb egyéni megkozelitédirgén atsarve koézosen dolgoznak ki megoldasi
stratégiakat. A problémamegoldas hosszabb-rovidelypmatat nyomon kovetik, sziikség esetén
Ujabb és Ujabb megoldasi tervet dolgoznak ki. Azesdredett, maganyos, kapkod6 dontések
helyébe a csoport ereje és bdlcsessége lép. Empartforma kilondsen szenvedélybetegséggel

kiuszkod fiatalok esetében nagyon ajanlott, hatékony.

A csoportos gondozési formak kozott szerepelhetoélranyos, egy-egy konkrét terlleten
készségeket és képességeket fejfesaeningek példaul munkaérpiaci reintegracios,
palyaorientacios, allaskeresési technikakat bemuttb. tréning. E tréningek révens na
programban részt vélk onértekelése, képességeik ddjhek, jartassagot szereznek kulorthoz
terlleteken, amelyekkel sikeresebbé valhat tarsadedszocializaciojuk. Miutan kikertilnek a
programbdl, olyan problémamegoldd képességek alakuki bennik, és olyan élményekkel,
emberi kapcsolatokkal lesznek gazdagabbak, amellgetivé teszik szamunkra, hogy
sikerélményeik legyenek a tarsas szituaciokbanrabko kudarcélményekkel szemben. Masrészt a
személyiségfefidésen tul, munkaéspiaci szempontbdl is ,keleitdbek” a célcsoport tagjai, mivel
megtanuljak, hogyan kell viselkednilk, ,eladniuk’agukat egy A&llasinterjun, és kulonboz
allaskeresési technikakat sajatitanak el, és al@pvimrmaciokkal lesznek felvértezve a munkaer
piaci sajatossagokkal, trendekkel kapcsolatbanpeknsegitségével konnyebben elhelyezkedhetnek

az el$dleges munkaérpiacon.

Felvetdik a kérdés, hogy ezeket a csoportos gondozasialat vajon kotelézvagy szabadon

valaszthatdé mdédon érdemes-e alkalmazhilegszerencsésebb talan minden esetben kiléestont

hozni ebben a kérdésben. Sok téibykefolyasolja a j6 dontést: mennyi idejéikiidik a program,

vannak e a fiataloknak mar &t6 j6 vagy rossz tapasztalatai, milyen csoportrél sad, mi a célja
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a csoport foglalkozasnak stb. A fiatalkordinkelkovetk esetében probléma a meipl
ingerszegény életvitel, és az Onbizalom hianybdadé ©6sztonszér ellenéllas minden Ujjal
szemben. Gyakorta kiulondsen rémiskt a csoportos formak, hiszen ott masokttekell
megmutatni magamat. Ezért indokolt — megtelElgkérben — a csoportok, legalabbis bizonyos

részének koteléxe tétele a sedik altal tortérd folyamatos egyéni tamogatas és motivalas mellett.

Il. 6. A javitointézeti pedagogusok képzettsége

Mit takar a ,javitointézeti nev8! megnevezés? Hovéa sorolhat6? Hova tartoznak igojatézeti
pedagoégusok? Igen nehéz helyzetben van az, akiempsmtok szerint szeretné definialni a
javitdintézeti neveé fogalmat, hiszen ha megnézzik a jogi dokumentumd&thato, hogy az itt
dolgozé pedagdgusokra is a kdznevelési torvény tkorik, illetve az 1/2015. EMMI rendefe.
szamu melléklete szabalyozza az itteni pedagdgusgkettségét és munkakorét. A rendelet szerint
a javitointézeti nevéhek szikséges rendelkeznie &kl veégzettséggel, amely jelenthet tanito,
tanar, nevéitanar, pedagogiai @do, gyogypedagogus, szakoktatd, vagy pszichopgdag(
tovabbiakban egyitt: pedagdgus szakképzettség)ek8pget, vagy pszichologusi, vagy pedig
felsdfokl szocialis, jogi szakképzettséget. E téiykiindulva talan nem meglép hogy az
javitdintézetekben a pedagdégusok Osszetétele iggpes képet mutat mind az életkor, mind az

iskolai végzettség tekintetében.

Az intézetekben a fiatalokkal foglalkoz6 pedagodumsd avégzettségtekintetében vezet a tanéri
diploma, de gyakori a szocidlpedagogus, szocialiskas végzettség, és tudunk gyégypedagdgiat
veégzett kollégarol is. Az életkori megoszlas ésiskolai végzettség kapcsolatat vizsgalva —
kiindulva a képzés atalakulasabodl — arra a kovegkégre lehet jutni, hogy a fiatalabb korosztalynal
nagyobb szadmban jelenik meg a szocidlis munkascidpedagogusi, pszichopedagogusi
végzettség, mig az ddebb korosztaly vagy Ovo-, tanitd- vagy tanarkéfiiskolat végzett el,
esetleg tovabbképzeést kogen bvitette tudasat szocialis tertleteken. Jelléntiogy tobben két,
illetve harom diplomaval is rendelkeznek: megfidnath, hogy vannak olyanok, akik diplomajukat
(miszaki, kbzgazdasagi) egészitették ki pedagdogustettsgggel; illetve a 90-es évek végét
tobben a szocidlis szférdhoz kapcsolodd végzettségereztek (példaul szocialpolitikus,
szociolégus). A szakoktatdi munkat végzkozott kevesbé vannak jelen f&iski vegzettséggel

rendelked kollégak,6k elsisorban szakmunkaskéiizilletve szakkdzépiskolat végeztek.

€1/2015.. (1.14.) EMMI rendelet A javitéintézetedndtartasarol
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Ami visszakdszon a 20 évvel egi kutatasbol B. Aczél AnnaésDarvas Agnessizsgalodasai),
hogy nincs igazan adekvat képzés erre a teruldzeitt dolgozd nevdlknek altaldban az a
véleményik, hogy nem készitették dket a feladataikra, a képzéstiijesen kritizaljak.

Erdemes megjegyezni, hogy keépzés soran elsajatitott konkrét teriiletek felsorolasdnkabb
altaldnos részeket emelnek ki a néke(példaul pedagdgia, pszichologia), illetve a saakyi,
szakmodszertani targyakat hangsulyoztdk. Komolypye hivja fel a figyelmet az egyik kolléga,
amikor az alabbit mondjgA fdiskolai tanulmanyaim soran (15 éve) sose hallotamdl, hogy
vannak olyan gyerekek, akik nem illesztkdiele az atlagba, hogy masok valamilyen szempbntbo
Szerintem, akik tanitottak, nekik sem volt fogalmukl. Ok egy zart vilagban élnek, kikutattak
magukat, lehet, hogy van némi tapasztalatuk, devagyok biztos abban, hogy valdban tudjak, mi
zajlik a valodi kozoktatasi — nevelési vilagbafK. 45 éves 6). A fiatalabb generacio sem volt
sokkal jobban megelégedve a képzés soran szesmatratekkel, tapasztalatokkagMi mar
tanultunk a hatranyos helyzétrelméletben. A gyakorlat az valahol elmaradt. $ddrémon
tapasztaltam meg azt, hogy egy gyakorldiskolahpedtémennyire mas egy ilyen intézé€D. 31

eves 1)

Elgondolkodtatd volt az az informacio, miszerirgzacialpedagdgiat végzetteken kiviil az altalanos
pedagogusképzésben tanulék nem hallottak a képaéséh a javitdintézet fogalmardl, a fiatalkori
biinelkdvetés problematikajarél, azaz amikor elkezdialgozni e teriileten, az altalanos pedagogiai
€s pszichologiai ismereteiken és szaktargyi tudasukivil nem voltak felkészitve a
gyermekvédelem teriiletére. A pedagogiai végzetségandelkedk kevésbé érezték magukat
tajékozottnak a jogi, gyermekvédelmi ismeretekbeiy a szocialis munkasok kiemelték értékként,
hogy nagyon j0 empétias készseégfejlésképzésben részesiiltek, de a legtbbb &éply nem
nyujtott szamukra gyermekvédelemben is hasznoséitmbdszereki tudast és pedagodgiai
alapismeretet. Az interjuk alapjan elmondhato, hagiutatdsban résztwév szerint leginkabb a
szociadlpedagogiai, pszichopedagogiai képzés nyljjano ismereteket, ami ezekben a tipusu

intézetekben hasznalhato6 tudast jelent.

A képzéssel kapcsolatos problémara azért is fdl kiehi a figyelmet, mert a javitointézetis
ndvendékekkel vald foglalkozas elifgedagogiai tudast, mdédszertant igényel. Ezt ajirkban is
kiemelték: ,Tanitottam kdzoktatasban, egy ,mezei iskoldbang& dzerintem itt mas kell. Itt a
kiscsoportos foglalkozas alapyetovetelmény, szinte a személyreszabott, egyéastémot kell

alkalmaznom. Sokkal kiemeltebb szerepet kap aratiffédlas, a diagnosztizalds. Erre szerintem
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nem készitett fel a képzés. Sokat tanultam ittne&zeatben a gyereldly a pokolrdl €s nem

utolsésorban magamrol.(B. 45 éves ferfi)

Ha roviden 6ssze szeretnénk foglalni a javitoinigzedagogusok dsszetételét, a kdznevéléisb
jol ismert jelenséggel szembestlink: a nagy tapksil rendelkez kollégak mellett az elmalt
évtizedben mind a két intézetben megjelentek a akmgyn masfajta szemléletmdddal, szakmai
szocializacioval rendelkéz fiatalabb kollégak. Az intézet jellegiitad6ddan érdekes késiséggel
taldlkoztunk: a pedagdgiai és a szocialis szféymme@t képviseltette magat, bar megfigyeléseink
szerint az igazi, egymast tamogato és kiegésgyuttntikodés még hagy némi kivannivalot maga

utan.

Il. 7. A javitéintézeti pedagogussa valas ltja

A pedagdgussa valas folyamatanak kutatasa igerekliek tertilet, azonban — tudomasunk szerint
— eltekintveB. Aczél AnnasDarvas Agnesizsgalddasaitol, az elmalt 25 évben nem vizsgakg
senki a fiatalkord tnelkévet fiatalokkal foglalkoz6 pedagdgusok palyaszociaiagt. A
Hegedis Judit altal végzett kutatasnal a pedagogusokdstitett interjuk egyik kdzponti témaja a
javitdintézeti pedagdgussa valas folyamata voltolcérdezték a kollégakat, hogy miként keriltek
a pedagoguspalyara, illetve az intézetbe. Fontosmedttak elktloniteni a két teriletet, hiszemige
nagy kulénbség volt észrevebeinterjualanyok tobb mint a fele kezd#tfogva tanari, tanitoi,
ovodapedagogusi palyara készilt, ugyanakkor csakskémély emelte ki, hogy tudatosan
valasztotta ezt a munkahelyefAzt mindig is tudtam, hogy hatranyos helyiadtkel akarok
foglalkozni, olyanokkal, akik valami miatt kiszorak a tarsadalombdl. Nekem ez azdels
munkahelyem, tudatosan kerestem, vartam adebgét, hogy bekertlhessek ide. Mawiakiolai

tanulmanyaim soran tudtam, hogy én javitointézetlzemetnék dolgozni(E. 27 éves &).

A masik csoportot azok alkottak, akik kozoktatagasztalattal rendelkezve mas terdldtertltek

az intézetbe. Itt két Ut korvonalazédott: interfillaink kozott volt olyan, akinek azoéeb
munkahelye az dsszevonasokat k&egat megsiént, és sajat bevalldsa szerint is azeért jott
javitéintézetbe, merfitt volt munka, nem tudtam, hogy hova jovok, nitédik itt. De nem bantam
meg, bar sose hittem volna, hogy egy javitéintéreflogok tanitani.”(F. 47 éves férfi) Tobb
interjualany is kiemelte, hogy egy intézetben dafgdolléga hivta ide, illetve aiskolai kil
gyakorlatat az intézetben toltotte, Bshéten belll megfeszodtem” (Zs. 27 éves §). Itt érdemes
megemliteni az intézet egy sajatos feladatkorgavaointézet gyakorldterepként is funkcional a

leend szocialis munkasok, pszichopedagogusok, szocapgdaok és pedagodgia szakos hallgatok
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szamara. Az intézet igazgatdi szerint ez szamukraagyon jO lehéség arra, hogy a lelkes,

szakmailag kiemelkdédpalyakezd fiatalokat az intézetbe ,vonzzak”.

Jellegzetes sajatossagként jelentek meg az Asayiioihtézetben a ,javitéintézeti dinasztiak”:
tobb interjualany emlitette, hogy valamelyik sgélaz intézetben dolgozofAz apam dolgozott itt
elészor,6 mondta, hogy nehogy ide jojjek dolgozni. Kezdetimm is itt dolgoztam, teljesen mas
terlleten helyezkedtem el. Aztan mégsaz allasom, és akkor az apam felvetette, hgggkjide.
Kezdetben csak a munkahelyet lattam benne, deogg fdbban megismertem az intézetet bélulr
megvaltozott. Kellett @&l hogy raj6jjek arra, szeretek itt dolgozni(S. 32 éves férfi) Ez az
interjurészlet azt sejteti, hogy javitdintézeti pgdgussd nem azaltal valik az ember, hogy |étr@jon
munkaviszonya az intézettel, hanem a tapasztalakimények hataséra alakul a javitointézeti

Jdentitas”.

Az Allport altal bevezetett hivatasszemélyiség fogalom kidésda (idéziBagdy,1996) e téren is
nagyon fontos, ennek folyamata nem egysz&ljes mértékben érzékeliedz interjukbdl, hogy
interjualanyainknak is meg kellett kiizdenitk a p&lgzdés nehézségeivemikor elkezdtem itt
dolgozni, meg akartam valtani a vilagot. Azt gomaml, hogy én majd megjavitom a gyerekeket,
hiszen erre vagyok hivatva. Es nem értettem, hpggdelig a tobbiek miért nem tették meg. Mintha
csak rdm vart volna ez a feladat. Aztan egyszet agtivettem észre, hogy a gyerekek folyamatosan
atvagnak. Még mindig tanulnom kell, hogyan kezelpatekonyan a problémakat. Kellene egy
mentor minden new&l mellé — egy tapasztalt, j6l felkészilt kollégagwakilgis, akivel
atbeszélhetném a problémakat. Nehéz volt megszalgy, allanddan ,észnél kell lenni”.{E. 27
éves 1) Interjualanyunk nagyon fontos tényee hivta fel a figyelmet: a mentorrendszer
szikségessége alap¥ekivanalomként fogalmazddott meg, melyet gyakodaths probalnak
megvalositani az intézetek. Egy mentor segitségéegebzhet) — vagy legalabbis lelassithato — a
gyakran irrealis tervekkel érképalyakezdk csalédasa, kiégése, tamogatja a mentoralt személy
szakmai fejpdését.

A tobb éve palyan l&v kollégak vélemeénye szerint legalabb 5-6 év kelhaa) hogy valaki
javitéintézetisnek mondhassa magateg kell tanulni ezt a vilagot, és ehhez nem eiégany
honap. Evek kellenek hozza. Még most is — 8 év-utéicsodalkozok arra, hogy milyen sériiltek
ezek a fiatalok, mennyire nehéz a zartsag és attsafy ketisségét megélni pedagoguskenk:

37 éves f). A palyaidentifikacio alakulasahoz alapien szikséges, hogy az ,egyén bejarhatja az
elégedettség, az eredményesség, az dnmegvalogéafis(8zivak,1999. 4. o0.). Ehhez azonban

szilkséges a segitség, hiszen a palydkeéhdtatlanul szembesul kudarccal, ennek at- és léwgeé
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nem mindegy, milyen kérilmények kozott torténiknehézséegekkel valo egyediul marad&zivak
Judit szerint — gatolja egyrészt a palyaidentitds akdatl, masrészt korai palyaelhagyashoz is

vezethet.

A palyakezd javitéintézeti pedagogusoknal is jol érzékelbkta kezd tanarok nehézségei, mint

példaul:

* aneveltek eltérszemélyiségére valo reagalas;

» sajat pedagobgusszerep kialakitasa: iranyitod vaultéd szerepet vallal- e fel;

» afegyelmezéssel kapcsolatos problémak;

 a képzés soran elméletben hallott modszerek, teyapijarasok adaptélasal a
gyakorlatban;

* a beilleszkedés nehézségei, személyes és szaknpasokatok kialakitasa @a
javitéintézeti vildgban;

* atulterhelés, a nem megféletiobeosztas;

* atanacskérés-tanacsadas maodjai;

» sajat tevékenységlinkre valé reflektalas.

Osszefoglalva a javitdintézeti pedagdgusok péalyaativaciojanak jellemdt, a kovetkesdket
erdemes kiemelni: bar jelérst reszik pedagogusnak késziilt, nem volt terveiktk@z intézetben
valé elhelyezkedés, idekertilve mégis vallaltak aztobbletmunkat”, amely ennek a kilénleges
vilagnak a megismerésével jart egyitt. Osszehasank kozoktatasban dolgoz6 palyakézd
pedagdgusokkal, az itt dolgozoknak tobBralvan sziikségik a tapasztalatokijgséhez, hiszen
olyan korulmeényekkel szembesiilnek és olyan gyeleddhglalkoznak, akik nevelésére-oktatasara

a képd intézmények — a kollégak vélemeénye szerint — kev&gszitettek fel.

[l. 8. Ateam-munka

Mindannyian tudjuk, hogy mennyire fontos a teambealdé egylttnikddés, hiszen a
gyermekvédelmi munka a kooperacion alapul. Ennékésé nem egysZedolog, hiszen akarva
akaratlanul a csapat, az egylikodo felek szamos konfliktushelyzettel is szembesiketn
Szilagyi Antal altal készitett 6sszefoglaldban egy Uj médsit@ivashatunk Keier, 2004), mely a
j6 egyuttmikddést tamogatjak.
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A SolutionCircle (sz6 szerinti forditasban: megoldaskor) modszemrdyatt, hogy a probléméat
boncolgatna alaposan, inkdbb a multbéli sikerefygekszik feltarni annak érdekében, hogy erre
alapozva alkossa meg a teakdj@. A SolutionCircle modszer kidolgozoja, Daniekelr abbdl
indult ki, hogy sokkal tartésabb, dinamikusabb @$ékonyabb valtozast tudunk elérni, ha az

erdsségekre épitink, a fesziltségeket és konfliktusokglsdés ugrodeszkainak tekintjuk.

Ebbsl adédéan a szakemberek a megbeszéléskor nem aamdihatkozd elendz kérdéseket
tesznek fel, hanem az eléréncélra fokuszalnak. Hiszen, ha megragadunk a pmoditészintjén,
akkor a hianyossagokkal foglalkozunkintbbakokat keresiink, és magyarazkodunk, hogy ez aagy
egyebként is megvaldsithatatlan. Kilondsen konfiikelyzetben szokott&brdulni, hogy egyfajta
problémaspiral all él amely a csapatot szabalyosan a mélybe hlzza.r@y#alértékeljik annak
szlkségességét, hogy a gyengeségeinken dolgozBwmhiit sokkal Iényegesebb azzal tisztaban
lenni, hogy miben vagyunk egyediek, mik a léiségeink, és hogy tudjunk is élni ezekkel az

esélyekkel.

A SolutionCircle modszere azt feltételezi, hoggapat minden képesség birtokaban van, ami egy
feszilt helyzet optimalis feloldasahoz sziksé@esmchként az a feladatunk, hogy segitsik a
csapatot ezen elfelejtett 6orrasok (Ujbdli) felfedezésében. Olyan keretetl kekemtenink,
amelyek kozott a meglév ersforrasok konnyebben érvényre juthatnak. Ilyen éntdden
eréforrasnak tekintjik mindazokat a megiegszkozoket és képességeket, amelyek kivezethetnek
bennlnket a szorult helyzétb Tébbek kdzott ilyen az elkdtelezettség, a mativaaz intézmeény

iranti lojalitas, a baratsagossag, a tapasztalatok.

Szamos éinnyel jar, ha az éssegeket Ujra meg Ujra kihangsulyozzuk:

- Legyen barmilyen nagy és attekinthetetlen tmzavar egy csapaton belll, minden tag

j2)

rendelkezik efsségekkel, amelyek rendszeredketés bevethék a csapatmunk
minéségének javitasa erdekében.

- Ha egymas ésségeit megvitatjuk, egyuttal a résztéewnotivacioja is Bhet.

- Az ersforrasok felkutatasa és megnevezése a leghatékoaryadkkor torténhet meg, ha a
beszélgetésbe mindenkit bevonunk.

Mindezek alapjan négy alapelv fogalmazhatd meg mti®aCircle mdédszerének alkalmazasa
soran. Ezek pedig a kovetkdz
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A néegy alapelv

A problémik helyett beszéljiink a

megoldasokrol!

Fékusz:ﬂiunk a megold:i,sa kra!

% = : » Ha walami mikodik, csinaljunk
Epitkezzii nk a sikerekbaol! beléle tobbet!

Kérdezziink ra és federziik fel a
készségeket és kepességeket!

11r"il;igitsul{ ra az eroforrasokra!

Viltoztassuk meg ﬁg‘_wlmﬁnk

Keressiink uj perspektivakat! -
j PeLip fokuszat!

A modszer 8 lépésre bonthatd, ugyanakkor az egyeme&nek nincs éle meghatarozott

sorrendje, az adott helyzethez sziikséges igazidha 8 |épést az alabbi abraval lehet szemléltetni

1. Keretek
@l
i
—_—
- 7 2. Célok
8. Egyéni feladat AN AR -

-—

— —
7. Kévetkezo @J SOlutionCirCIe ' ® Is. Gyuijtépontok

Iépés —

6. Skalazas [ "'{“' é-/4 Kivételes alkalmak

I

5. Megcélzott j6vo

Az el Iépés akeretek meghatarozasanelynek soran megalapozzuk a bizalmat a meghieszél
vezeb irant, és megallapodunk abban, mire van szikskgzalhogy toretlen legyen a résztikv
elkotelezettsége a kozos munka irant. Ekkor eérdemietazni, hogy mi az, ami miatt
Osszegiltiink, megnevezzik a kivilallok szamara is nyihaldvetforrasokat és természetesen
tisztazzuk a szerepeket.
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Az aldbbi kérdések felvetése hasznos lehet:

- Milyen kommunikacios szabalyokat kdvessink munksmian, hogy senki se feszengjen a
részvételil?
- Mibdl fogjuk tudni, hogy a téméat ténys#en vizsgaljuk, és nem érzelmi alapon? Minek
alapjan ismerjuk fel az egyiket, és minek alapjanasikat?

- Mindenki egyetért azzal, hogy ma ezen alapok talggunk dolgozni?

Masodik Iépésa célok meghatarozasaazaz definialjuk a megbeszélés sikerének kritdait,
milyen célokat kell elérni és milyen elvarasoknal knegfelelni ahhoz, hogy elégedettek legyink?

Az aldbbi kérdések felvetése hasznos lehet:

- Minek kell torténnie ez alatt a csoportkonzultaeiatt, hogy 6n agy érezze, megérte a
raforditott ids?

- Milesz més a csoportkonzultaciot kosemn?

- Honnan fogja tudni, hogy elérte a céljat

- Ha Onok kozosen elérik az adott célt, aztdhfbgjak észrevenni a kliensei?

- Az On meglatasa szerint mennyire valéfizimogy teljesiilienek az elvarasai?

A kovetke® lépcsfok a gyujtépontok amikor meghatarozzuk pontosan, hogy milyen térmaakb
van szikség fejldésre. Ez a lép6fok akér kihagyhatd. A kivételes alkalmak Iéffcdk azonban
nagyon fontos, hiszen a kivételes alkalmak soraarolhelyzetek utan kutatnak a csoport
résztvevi, amelyekben az adott probléma vagy konfliktus&igyan nem, esetleg sokkal kevéssé

volt jelen. Megvizsgaljak, hogy ez milyen tulajdégaiknak volt koszénhét

A kovetked szakaszban a csapat a léhegrészletesebben felvazolja ajbesképet, amelyben a
problémat mar megoldotta. Ezt nevezzik megcélantbnek. A fenti szakasz eredményeinek
0sszegzeésekor fontos, hogy minden otletet, mindantva lehei leghihebbben és legrealisabban
mutassunk be. Keriljiuk az olyan megfogalmazésdiagy ez lehetetlen, mert..ltt egyszetien
csak az eszmecserére és az Otletek megfogalmaréshmedjink.

A skalazasszakaszanal az egyes csapattagok mérlegelik azsaitaaciot annak érdekében, hogy

kideritsék, mi az, ami a multban jolukodott. A skalat tébbnyire gy alkotjuk meg, hogyagta
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lévé legmagasabb érték (altalaban a 10-es) az idéabggpet jelenti (a tokéletes befejezettdty
a masik vége (az 1-es) pedig ennek a szoges e¢fenfz eszkoz arra is tokéletes, hogy a
segitségével elmozdulhassunk a vagy-vagy, feké@-fdpust gondolkodasmaédtél. A lényeg az,

hogymiértszavaznak arra a szamra.

Az aldbbi kérdések felvetése hasznos lehet:

- Keépzeljunk el egy egyt tizig terjed skalat. X témat tekintve most hol vagyunk ezen a
skalan, ha a 10-es az idealis allapot (a toké]étés, az 1-es pedig annak szbges ellentéte?

- Hogyan jutottunk el erre a pontra? Mi a killénbséd-s pont és a jelenlegi érték kozo6tt?

- Ha a legmeghatarozoliivételes alkalomrgondolunk, azt hova helyeznénk ezen a skalan?

Mi a kilénbség?

~J

- Szemeély szerint mivel jarultak hozza 6ndk ahhogyte csapat eljutott az adott értékhez
- Mibdl lehet tudni, hogy egy kicsit is kdzelebb kerlleek0-es értékhez?

A kovetked |épés szakaszbdwonkrét tettelet jelollink ki, amelyeket a csapat a kozelidjoen

megvalosit. Hasznos lehet az alabbi kérdések fdeet

- Mire van sziikség ahhoz, hogy egy |épéssel kozédehbjink a 10-es értékhez?
- Mivel jarulhatunk hozza ahhoz, hogy kicsib&bb mozditsuk a dolgokat?

- Honnan vennénk észre, hogy a helyzet kicsit isrlidrdult?

- Ha ez a skala beszélni tudna, mit javasolna, nyide@ kovetkez |eépés?

- Mit szdélnanak a klienseik, ha megvaldsitanank dépést?

- Mibdl vennék észre a kliensek a valtozast?

- Hogyan foguk valtozni, és mibvesszilk észre a megvalositas elpro sikereit?

Az utolso Iépés aegyéni feladat adase&Egyeni feladatok megfogalmazaséaval a csapat miraje
munkdja soran is fenntarthatjuk az adott iranyblé Waladast, igy birhatjuk ra az egyes tagokat
arra, hogy folyamatosan a sikerre fokuszaljanakis&bb-nagyobb sikerek folyamatos szeittel

tartasaval felgyorsithatjuk a folyamatot.
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A SolutionCircle modszerének alkalmazasa szamgsgel jarhat, igy példaul:

» Multbéli sikereik elemzésével sokkal pozitivabbngen tiintethetjik fel a csapattagokat, az
egyuttmikods feleket sajat maguk ét.

» Vilagossa valnak a csapatban ddghetiségek, és az, hogy ezeket agjden hogyan lehetne
kihasznalni.

A mobdszer bizalmat teremt, @ftik a kiszolgaltatottsagtol, kritikatél és megbéjgésél
valo félelem

» A csapat jo¥vel kapcsolatos céljai és tervei a ténylegésoerasokra épulnek.

e Az id6 és az energia a megoldasok kidolgozasara és nisipéasiara 6sszpontosul.

» Erésebbé valunk, mivel az @&ségeinken dolgozunk; ez motival és 6romot okothdtéan
energikusabbak és aktivabbak leszink.

* A megléw ersforrasokra vald dsszpontositas mélyiti a csapatkiohé

» Vildgossa valik, hogy nem kell mindent megvéltozitaSok dolog jél nikddik mar most
ezek megvaltoztatasara nincs szukség. Multbéliraikke megérdemlik, hogy fel- és

elismerjukoket!

Il. 9. Kihivasok a javitéintézeti nevelésdt

A javitéintézetek helyzete korantsem tekinthegyéertelnien elfogadottnak: ellez vagy inkabb
meg nem e#i azt rojdk a szemére, hogy a javitéintézeti nevedé elmult szaz évben nem
véltozott; a gyermeki jogok szellemében nincs séika fiatalkortiak ,elzarasard”Bar ezek a
vélemények kissé tulzénakinnek, abban azonban igazuk van, hogy szamos olydvak all az

intézetek ditt, amelyre valamiképpen reagalniuk kell.

Nemcsak az itélkezési szokasok alakultak at, hanleekerilt ndvendékek és az altaluk elkdvetett
tettek sajatossada Maganak a gyermekkornak az atalakulasa az ititémvelteknél is jol
eészrevehét Mig korabban (a 70-es évek végéig) alig volt olyéiatal, aki eészakos
biincselekményt kovetett el, mara mar szinte a hargyede sulyosan agresszitingselekmeény
miatt kerdlt birésag elé: a csoportos rablas ntefiévekszik a sulyos nemiibcselekmények, a
testi épség elleni cselekmények szamét 8letellenes incselekmények elkové@vel is

,/ 1dézi Valtozé javitéintézet — javitdintézeti valfsok. www.aszod-afi.hu/valtozo_javito.doc Letdlidsje: 2014.
december 10.

55



talalkozhatunk. A bekerél fiatalok egyre agresszivabbak, ami nemcsak vedésakn, hanem

tettekben is érzékelhiea mindennapokban is.

Az agresszivitas mellett a nem igazaneggéeszségugyi allapot is érdemes megemliteni, ami
egyrészt eredhet az elhanyagolasbol, masrésztgdody@msztasbol. Az intézetbe kefifiatalok
komplex orvosi kivizsgalasban részeslinek, gyalkidwor dertl ki szamos betegséguk: elhanyagolt
fogazat, nem kikezelt fdizések, Brbetegségek, most felismert komoly szervi betedsége

(szivbetegség, magas vérnyomas, cukorbetegség stb.)

Napjainkban — figyelembe véve a személyiségi jogokaaz alkohol- és drogfogyasztésal
kapcsolatos informaciokat nem lehet k6zdIni hivagadtatisztikdban, igy csupan a mindennapokban
tapasztaltak alapjan emlitbemeg, hogy a fiatalok zdme napjainkban éltéeinten ugyan, de
érintett az alkohol- és kabitdszer-fogyasztasbamein jelenti azt, hogy addikciorél beszélhetiink
— béar természetesen vannak ilyen jdllexsetek is —, de a kiprébalas szintjén a fiataloboh
kapcsolatba kerllt a szerrel. Hasonl6an fontos &ieima dohanyzés problémakorét: a fiatalok
néhany kivételével rendszeresen dohanyoznak, amlelykezelése nem egystierfeladat.
Jogszabalyt tekintve tilos kiskorl dohanyzasat délyezni, azonban az olyan frusztraciokkal teli

fiatalok esetében, akik mar évek 6ta dohanyoznelkeren tarthatd be ez a szabaly.

A fiatalokkal kapcsolatban problémakeént jelenik misffolazottsagik. Bekerulésukkor — a
tankotelezettségth is adodoan — elviekben diakok voltak, bar tudjnégy ez nem minden esetben

jelentett valddi iskoldba jarast.

Az egyre nehezebben kezelhéatalok mellett azket neveb csaladokkal valé kapcsolatdl sem
szabad elfeledkezni. Szinte ugyanaz a problémalnfagadik meg a mai napig is, mint a mult
szazad (20. szazad) elején: mig a javitéintézetalgpndbaljdk a szocializaciés zavarokat
kompenzalni, addig a csalad gondozasa elmaradita figyanabba a ,mérg&zcsaladba keril
vissza, amely igen nagymeértékben hozzajarult a middle kriminalizalédasahoz. Véleményiink
szerint a csaladgondozas szerepénedsiEise elengedhetetlen a fiatalok sikeres tarsadalm

beilleszkedése érdekében, azonban ez mindmaig delgol nehézségkeént van jelen.

Az intézetek ditt allo kihivasok nemcsak a szélesebb értelembenkiEnsektl” erednek, hanem
attdl a tarsadalmi kozefjt is, melyben nikédnek. Alapvei elvarasként jelenik meg a
javitdintézetekkel szemben, hogy ,szakmat” adjamaKiatalok kezébe, azonban az atalakult

szakképzési rendszer, ezzel dsszefiggésben a pzékk&lyek hidnya miatt ez igen nehéz. Béar
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inditanak OKJ-s szakképzéseket, a valasztasoedgt igen korlatozott a fiatalok szamara. A
tarsadalombol szadrmazé nehézségek a fiatalok HRésarl koveden valnak eiteljesen
érzékelhetvé: igen kevés az a kozoktatasi intézmény, amdbea befogadja, és nemcsakiglt
az antiszocidlis fiatalokat; a munkalebstgek még a képzettek szamara is korlatozottakhogyn

az alacsony vegzettséggel rendetikegzamara.

Azt gondoljuk, hogy a tarsadalomban nagyon sditélet, téveszmevan a javitdintézetekkel
kapcsolatban: sokan, még a pedagdgia, pszichol@giajagy akar a szocioldgia tertletén jartasak
sem tudjak, hogy milyen fontos szakmai munka zajttk Gyakran inkabb boérténként vagy
szigorubb kollégiumként tekintenek az intézménysetleg varjdk a csodat. Ezt felismerve az
intézetek szamos lépést tettek: példaul az intembbzzaférhét honlapjukré! szamos szakmai
anyag tolthet le; konferenciakon és szakmai érdekegyeztetése&smek részt; tmmegebzési
palyazatokon szerepelnek sikeresen, és nem utolbars ebteljes szerepet vallalnak a szocialis

munkas, pedagobgia és tanar szakos hallgatdk gydikiogbzésében.

Osszességében véve lathatjuk, hogy szamos feladatég az intézetekre. Ezek kozil harom nagy

csoportot emeltink ki:

» Egyuttmikodés edsitése a szocidlis, jogi és pedagdgiai szféra masepbivel: példaul
csaladgondozas érdekében a csaladsegivlgalatokkal valo egyuitttkodées; a jogaszo
megismertetése a javitointézeti nevelés ,hasznawal'munkatgyi koézpontokkal valo
egyuttmikodés a kikerid névendékek érdekében stb.

* A nevelés és oktatas rendszerének megujitésa:alternativ pedagogiai €s pszichologiai
modszerek alkalmazasa mind a fiatalok nevelésébiem pedig a dolgozék mentalhigiénés
allapotanak gondozasaban; a kompetenciaalapu slkttgjainak tudatosabb megteremtése;
a valodi atjarhatdsag biztositasa a ,kinti” és anfii’ iskolak kozott stb.

e Multidiszciplinaris szemléletmod érvényesitésd: kell fogadniuk az intézeteknek, hogy
tobbféle funkciot szikséges betolteniik. A vékeek nemcsak pedagodgiai €s pszicholdgiai
szempontbdl kell intézmeényuket tamogatniuk, hangréalgazatok, mas teriletek felé nyitas

révén ,menedzselni” is sziksédgeet.

8 Az Asz6di Javitéintézet honlapjaww.aszod-afi.hpya Rékospalotai Javitdintézet honlapjavw.leanynevelo.hu
letoltés ideje: 2014. augusztus 4.
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. A j6 gyakorlatok intézményesulési lehetségei a javitdintézetekben, az egyes

intézményekben késziilt interju alapjan

Az intézetek differencialt banasmaddjara valo toédét tiukrézi a szakmai programon belll
meglév modszertani repertoaramely arra utal, hogy kiemelt szerepet szannadggenre szabott
fejlesztésnek, valamint az egyéni fejlesztést tatmgnodszereknek. Az egyéni fejlesztés alapjat a
bekertléskor tort@hdiagnosztizalas, allapotfelmérés adja, melynekisnegrése utan kdvetkezik a
fiatal (re)szocializacidjat és személyisédfd@gsét tamogaté pedagdgiai tevékenység.

lll. 1. Mi a j6 gyakorlat?

A j6 gyakorlat (angolul best practice) egy médszer vagy tevékEmysamely olyan Ujszér
epivjellegi megkdzelitéseket, technikakat tartalmaz, amelgryithatéan vagy mar bizonyitottan
hozzajarul az adott intézmény régegi szinvonalanak emeléséhez és mas intézméngmiasz is
atveheb példaként szolgalhat. A jo0 gyakorlat tehdt adathksnai kritériumoknak megfelél
innovacio, oktatasi, pedagogiai, szervezetfejleszggyakorlat, amely az intézmény szakmai és
menedzsmentet érihtfejleszbmunkajat az egyéni fejlesztési szintig pozitivarioly@solja. Az
atvett innovacié a tovabbiakban a felhasznalOokl ddtaelismert szolgaltataskent képesikddni,
keresésének és implementacidjanak lényege telikdgras adaptacio, a sajat intézményikidésbe
val6 beépités.

A j6 gyakorlatok altalaban dsszefondédnak a benaimlaggel hiszen a bench learning partnereknek
olyan szervezetet kell valasztaniuk, amelyeknélaszhalatban lévj6 gyakorlatok — ha a sajat
szervezetikre, ahhoz igazitva alkalmazzék — nagyelisitményhez vezetnek. A bench learning
és/vagy a benchmarking tevékenységek bevezetésémehja, hogy a szervezet dsszteljesitmeny-
novelésének szemddl tartasaval talaljanak jobb utakat a feladatolkégtéséhez. Ez altalaban a
mas szervezetek altal elért jobb eredményeken lalApklasszikus benchmarkinggal ellentétben a
bench learning nem foglalja szikségfieer magaban az 0Osszehasonlithatdé szervezetek utani
kutatast. Jobban 0sztonzi a masoktol tanulas fadyatn mint az 6sszehasonlitdsokat. A bench
learning célja, hogy tanuljunk a mas szervezetékségeibl, abbdl, amiték jol végeznek, ihletet

meritsiink belle a sajat munkankban és elkeriiljiik azokat a hibakaelyeket masok vétettek.

% http://www.felvi.hu/felsooktatasimuhely/avir/fogattar/defmart/!DefMart/index.php/J%C3%B3_gyakotlatoltés
ideje: 2015. januar 2.
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A ,J6 gyakorlat” olyan innovativ folyamat, modszesglekvés és eszkdzhasznalat egylttese, amely
az intézményi gyakorlatban ésikddésben megtapasztalhat6. Tobb éve sikeresent@sohgan
alkalmazott, kiprobalt, ezért eredményesen adagtid|lienntarthato, fejlesztiéetdokumentélhato.

Az atvett innovacio a tovabbiakban a felhasznalt & elismert szolgaltataskent képeskadni.

Az intézetekben szigorlan meghatarozott struktiramékodnek az dgynevezett napi és heti
programok. Ezek egy része olyan hagyomanyos teyékgeket jelent, amelyek altalanossagban a
javitdintézetek mindennapi gyakorlataban megjelknés altalaban egy hétkdznapi életed él
fiatalkord napi programjanak is részet képezhetilgr az intézeti életen kivil is (példaul: oktatas,
képzés, sport, kultira, 6nkiszolgald tevékenységtartasi munka).

Jellem®en minden intézményben megjelennek olyan, altaldt®in rendszerességgebirduld
tevékenységek, amelyek beépilinek a nevelési csbpheti és napi rendjébe, szorosamskoek a
szabadids tevékenységekhez (példaul: szakkorok). Vannainoly, amelyek inkabb javitdintézeti
léthez kobdnek, az intézet falain kivil a kortars fiatalok naennapjaiban, de még a
gyermekvédelmi szakellaths mas intézményeiben iséds® jelennek meg, példaul a

munkafoglalkoztatas.

Az intézetek vezét, munkatarsai azokat a programokat tekintik ,jéakgrlatnak”, amelyek
kiegészitik az intézeti alaptevékenységeket. Olydtajaban csoportkeretekben €s nem egyénileg

veégzett tevekenységek, amelyek segitik a nevé@lasztési, terapias folyamatokat.

lll. 2. A j6 gyakorlatok megjelenési formai

Az &ltalanossagban itkddé programokon kivil az intézetben mindig vannak domatosan és
idészakosan megjelénolyan tevékenységek, amelyeket csoportok szamzeaveznek bets

munkatéarsak, vagy kilamegbizottak.

A programok megvaldsulhatnak az intézméngekat forrasaiterhére, az intézmény palyazatai
keretében, kils szervezetek palyazati forrasaibdl. A palyazatdieteek kil intézmények altal
palyazottak és megvaldsitottak, de alapulhatnakh@meények sajat palyazatain, lelss kil$
kozremikodokkel. A palyazati forrabdl bevezetett programok kozil vannak, amelyek az
intézményi nikddés szerves részévé valtak és mar palyazatistikrhianyaban, sajat &l is
mikodni tudnak, és sajnos vannak, amelyek csésziakosan tudnak, tudtak jelen lenni.
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A ,j6 gyakorlat” programok voltak az elmult évekbanjavitéintézetek elmondasa szerint példaul:
az élménypedagogiai foglalkozasok, a kiloribidivészetterapias foglalkozasok, az allatasszisztalt
terapiak, az dnkéntes munka kilonbdpusai, a resztorativ programok, tanc- és moegagiak, a
drdmapedagdgia stb.. Vannak olyan modszerek, aketlygzinte minden intézmény valamilyen
formaban alkalmaz (példaul: resztorativ technikakyészetterapia) és vannak egyedi sajatossagok

(peldaul: allatasszisztalt terapidk, tablajaték).

A j6 gyakorlatok korét tagithatjak még olyan, nesomortokban szervezett, hanem az intézmeény
egeészere kiterjgdprogramok, mint példaul: a tematikus napok, azné/enegrendezeésre kel

rendezvények. Ezek bemutatasat jelen tanulmanyémieti

Az egyes intézmények un. j6 gyakorlatait bemutaduimanyrész egy izeadit kivan adni a
javitdintézetek munkaibol, nem térekszik sem a @owk teljes korének bemutatasara, illetve arra
sem, hogy az intézetek programjait tematikusanzletessen bemutassa. A 11 j6 gyakorlat
lehetiséget ad a mddszertani sok$sieg, az adaptacios gyakorlat felvillantasara.

lll. 3. A j6 gyakorlat intézményesulése

A programok bevezetésénél kiemeléndhogy miebtt az intézményben megkeatlk egy Uj

programnak/maodszernek a kivalasztasa, fel kell mbagy:

milyen programok zajlanak mar jelenleg az intéznié&my
» ezekhez az Uj program hogyan illeszkedik,

* hogyan illeszkedik az intézet szakmai programjahoz,
* mire van igény,

e mire van kapacitas,

* mire van forras.
Egy () program bevezetésének szamos buktatOja, Iépeen ezért szikséges kialakitani azt a

protokollt, mely egy program beillesztését, beilleszkedésatlgdlja az adott intézmények
pedagdgiai koncepciodjaba.
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Eldkészités fazisa

A programot szervezhebels; és kulg munkatarsis. Meg kell gyzédni arrél, hogy a
programot vezét szakember kompetens, megféleltapasztalatokkal rendelkezik
(referenciak).

intézet vezdt, illetve az ezért felés munkatarsai altal (példaul: pszicholégus, fejtesz
pedagogus, terapeuta, a programhoz kapcsolhatonondisatars).

A program bevezetésénekegtervezésalapvebten szikséges, mely a veaietilletve az
ezert felebs munkatarsak feladata.

A programokat az intézet szakmai profiljahoz, ataliek jellem®ihez igazitva kell
megtervezni, szikség szerinti mértékben és modayptalahi.

A programot lehdiség szerint minden pedagogus munkakérunkatarsnak meg kell
ismernie(beleértve a gyermekfelligyddet is). Azoknak is meg kell ismernie az 0j médszer
akik kozvetlenil nem vesz részt a programnak a tesgben, vagy kozvetlenil &z
csoportjaikban Ié&¥ fiatalkorat nem érinti.

A program intézményben tort@mevezetése &t fontos, hogy a munkatarsaktsék hogy
az miBl szol, miért pozitiv a megjelenése, milyen felkgkekellenek hozza, milyen hatassal
lehet a fiatalkordakra, hogyan érintheti eanunkajukat.

A bevezetésre kerdll program szervezetten legyen dkészitve pontosan meg legyen
hatarozva az, hogy példaul: ki vesz részt rajtli é&m vesz részt rajta, a programok zart,
vagy nyitott csoportként tikddnek, a programok hany alkalommal, milyedtaitamban
kerlilnek megrendezésre, kotélea részvétel vagy szabadon valasztott, milyen es#kd
sziikségesek a program bevezetéséhez és fenntatasah

A bevezetésre kerdil programot, amennyiben kidlsintézmény vagy szakember tartja,

hosszu tavon alapja lehet annak, hogydeiankatars is elsajatitsa.

0 A sajat munkatarsaknak képzés felajanlasa okiiliézmeénynél, bets képzés
szervezése az intézményen belll.

0 A képzett munkatarsak kozil, azok szamara, akikdtelezydtek a program
intézmeényen bellli meghonositasaért, tovabbképzdsispitalasi lehéség
biztositasa kutsszakemberek, intézmények segitségével.

0 A képzett munkatarsaknak sajat csoport vezetésbizébsitasa az intézeten belll,
lehetiség szerint etsidészakban co-trénerként.

o Onall6 megvaldsitas biztositdsa a munkatarsakmedigtség szerint konzultacio

szupervizid biztositasaval.
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Amennyiben a bevezetéshez szikséges szervezédatianem kellen atgondoltak, nincs
kivalasztads, hanem a programok ad hoc modon kdcibesezetésre, akkor lehetséges, hogy az
nem az intézet szakmai tevékenységéhez illeszkbdigy egy idben tul sok, azonos célokért,
azonos modszerekkel dolgozé progratitkédik parhuzamosan, ugyanarra a célcsoportra, gk a

kiolthatjak egymast.

Ha ez az élkészités nem kidolgozottan torténik meg, abbarsathen a program nem valik szerves
részévé a fikbdésnek, ez hatraltathatja sikerességét, hatéfgaysadott esetben ellenallast

valthat ki a munkatarsakban és a fiatalkoruakbgamgt, nem segiti a program intézmeényesulését.

[I. Bemutatas fazisa

A program bemutatasa tobbféle médon tdrténhet:

 frontalis eldadas keretében tortén bemutatkozas, ahol a programot szefkeavagy a
programot megvaldsitok bemutatjdk a moddszert, adigederedményeket, az intézeti
megvalositas soran Kit6tt célokat, a konkrét megvalositasi feltételaseterveket;

* interaktiv bemutatkozaskeretében, ahol ez a bemutatds Otvozni tudja @eraktiv
technikakat, az igényfelmérést a munkatarsak részemar ismert j6 példak bemutatasat
(példaul: film bemutatasa a programrél, mas intégmé&zemélyes tapasztalatainak
bemutatasa, gyakorlati példak);

» érzékenyif felkészitéskeretében tdrtén bemutatas, ahol a munkatarsak egy rovidebb
idétartamu, a program gyakorlati elemeit megjel&nitréning jelled foglalkozas
keretében ismerkedhetnek meg a modszerrel, megtapas megeértve a modszer céljait,

elemeit, hatasait stb..

lll. Megvaldsitas fazisa

Ha a csoportot az intézetben bé&lsunkatarsak vezetik, erre tdbbféle modon van |&iséq:

A programot olyan, az intézet statuszabané léwunkatars vezeti, aki csoportokkal

kozvetlenldl nem dolgozik (pszichologus, fejléspedagdgus, csak terapiakkal foglalkozo

munkatars).
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« A programot olyan, az intézet statuszdband léwmunkatars vezeti, aki pedagogus
munkakorben dolgozik és kozvetlenll nevelési csop&rl (példaul: csoportnev@l is
dolgozik. A szakszérmegvaldsitas érdekében célsizérogy:

o Amennyiben olyan munkatérs vezeti a programotegkiebként alapfeladatként mas
feladatot is ellat az intézetben, annak ez a tewdd@ge vildgosan és egyértébn
elkdlénuljon az alapmunkakoét

0 Szerencsés helyzetben olyan munkatéars vezesseorigp@ki a csoporttagoknal
alapmunkakdrében nincs jelen, de kivételes eselteetséges az is, hogy valaki
sajat csoportjaban lat el ilyen feladatokat.

o Mindkét esetben fontos, hogy ezek a csoportprogkanhgan napokon torténjenek,
amikor a sajat csoportjaban nem lat el felada®éldaul: egy élménypedagdgiai
program altaldban két O6ra dichrtamot vesz igénybe. A programéladszitése
altalaban egy ora, illetve a programot kdest a térténteket meg kell beszélni,
illetve az adott alkalmon torténteket rogziteni kEpy ilyen alkalom megszervezése
és lebonyolitasa 3-4 6ra alkalmankeént, akkor ismiaga a program kozvetlendl a
ndévendékekkel, kb. 1,5 — 2 éra. Nem szerencsépgliul: a foglalkozast vezet
neveb a csoportban lévmunkajat hagyja ott, majd a program végeztévelzater
oda, az egyik pillanatban a programot vezeti, aikngdlanatban vacsoraztat,

sorakoztat, szobat ellénz stb.)

* Olyan kil$, nem az intézmény allomanyabandé&zakember vezeti a programot, akivel az
intézet kot megbizasi, vallalkozasi sZ@test a feladat ithzakos ellatasra, az intézet sajat
koltségvetési forrasainak terhére.

e Olyan kul$, nem az intézmény allomanyabandé&zakember vezeti, akivel az intézet kot

megbizasi, vallalkozasi széest a feladat iitbzakos ellatasra, palyazati forrasok terhére.

Fontos, hogy palyazatokban lebsdg legyen a sajat munkatarsak foglalkoztatdsara
is, nem alapmunkakérikben, hanem a speciadlis progkban. Ilyenkor a
munkakoron tali feladat ellatasaért a palyazatidsinol dijazasban is részesulhetnek.

Nem szerencsés a sajat munkatéarsakat kizarni,rhisaevan a feladat ellatasa

q
QD

szaktudasuk és erre kélsszerepdt bizunk meg sajat maguk motivalatlanna,

ellenérdekeltté valhatnak.
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* Olyan kil$, nem az intézmény allomanyabandézakember vezeti, aki mas intézmény
palyazatanak forrasai terhére latja el a prograaaantézet ikodeési korén beldl. llyenkor
is szilkséges egyuttikddési megallapodast kotni.

* Olyan kil$, nem az intézmény allomanyaban dégzakember vezeti, aki Onkéntes
tevékenység keretében latja el a feladatot. llyenko szilkséges egyittikdodési
megallapodast kotni.

» Amikor a programokat kiés munkatarsak vezetik, abban az esetben is fontmgy bk
szervesen illeszkedjenek a prografsichka alatt az intézet munkatérsi kozésségehez.

Belsd munkatars csoportvezetésénekmyei:

* Nagyobb az esély a program fenntartasara, intézeséihgsére.
» Kevesebb forrast igényel.
* A szervezés rugalmasabb, egysibérlehet.
« Kdnnyebb a program bevezetése, nagyobb a bizaleslgamunkatars iranyaba, mert:
0 ismeri az intézet fikodését, a fiatalkortak altalanos jelleit)z
o0 ismeri a napi folyamatokat,
o ismeri a napi aktudlis eseményeket, igy ezeketogram soran figyelembe tudja
venni,
0 személyesen ismeri a novendékeket, jeli@het, aktualis személyiség allapotukat,
o0 ismeri a munkatarsakat, elvarasaikat, igényeikegkizelitheisegiket,
o folyamatosan részt vesz a kilénbdeamek, esetmegbesiésoportok munkajaban.
e A bizalom ebssége miatt lerdvidilhet a program bevezetéséret s, mind a
munkatarsak, mind a névendékek iranyaba.
* A munkatarsnak leh&séget nyuijt:
0 aszemélyes kompetencidi megmutatasara,
sajat tudasanak elmélyitésére,
képzésre, tovabbképzése, szakmabligbe tamogatasara,
0j szakmai, mddszertani eszkoz |étsgigeinek személyes megtapasztalasara,

a monotonia érzés csokkentésére,

o O O O o

a motivacios szint emelésére, a kieégés niegsire, enyhitésére.
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Belss’ munkatars csoportvezetésének hatranyai:

* Az intézmény kevesebb gondot fordit agkélszitésre.

Az intézmény kevesebb gondot fordit a szervezésreezen belll a belsmunkatérs
feladatainak elkulonitésére (példaul nem hatarakdel megfeléisen az egyes feladatok
idében, térben stb.).

» Elmarad a munkatars feladatanak a bemutatasa artibikatars felé és ez ellenérzéseket
valt ki a munkatarsai kérnyezéib

* Az intézmény kevesebb gondot fordit a visszacssta|&redmények bemutatasara.

* Belss munkatars honoraldsa, jutalmazasa, elismerésésaartelmarad, ami @siti a

motivaciovesztést, a kiegés veszeélyét, annak csiiéke helyett ésiti.

Kilsé munkatars csoportvezetésénekmjei:

» Az intézménynek kevesebb gondot kell forditani @akszai program ékészitésére, mert ezt
a kuls szerve# (k) atveszik.

* AKkilst szakemberek az intézetek zartsagat oldjak, mimiavandékek, mind a munkatarsak
szempontjabol ,kinyitjak” a kapukat.

» Kuils6 szakmai kapcsolatokat hozhatnak személyesen, vagyprogramok azt
eredményezhetnek.

» Szakmai kérdések felvetését hozhatja, szakniaeilgek kialakulasat indukalhatja.

* Az intézmények visszajelzést kaphatnak arrél, hows intézmények hogyantkddnek,
milyen tapasztalataik vannak.

* Az intézet munkatarsainak képzését, szakmai fegesr segitheti.

« Mas szemponti megkozelitések figyelembevételéttisegialtal segit U moddszerek
megismeréseben.

» Az intézetek elszigetétiését, belterjességet csokkenti.

» Szinesiti az intézményi életet.

» Kozelebb keriilnek olyan szakemberekhez a névendékek az életkoriknak megfetel
nem zart intézetben &I fiatalokkal talalkoznak, ezaltal lelistget ad a kilvilag
behozatalara.

« Elgitéletek csokkentése.
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» Kialakithatéak kortarscsoportokkal k6zds programakhnévendékek kozelebb kerllnek

életkoruknak megfelélhelyzetekhez.

Kilsé munkatars csoportvezetésének hatranyai:

* A kilsé munkatérs esetében a fiatalok és adftdk is bizalmatlanabban, tobboidell az
ismerkedési szakaszra, tobl kkll a motivalasra.

* Kevésbé ismeri az intézményt, a jellémmiikédési mddot, a mindennapokat.

» Kevésbé ismeri a napi eseményeket, a fiatalokkahéddikan tortént eseményeket, az
allapotukat aktualisan befolyasolo helyzeteketk dmdasat.

» Nehezebb kialakitani a munkatéarsakkal val6 konzidtaalkalmakat.

* Rugalmasnak kell lennie a programot vékaek, sokszor Gjra kell tervezni a programot
akar az egyes alkalmakhoz igazodva, akar az egésmfatot tekintve. Nem tikddnek a
hagyomanyos tréning forgatokonyvek. Mas a halatiesn, mint egy hagyomanyos fiatal
k6zdsségben, peldaul normal kézépiskolaban.

* A program befejeidése utan kdnnyebben megszakadhat a program, diraaf@lytatas,

illetve az intézményesllés.

Az intézményekben a bél€s kil$ munkatarsak altal megvalositotbeyok és hatranyok nem
jelentenek akadalyozo tényket egyik esetben sem, de felhivjak a figyelmetegwvaldsitas soran
figyelembe veendl szempontokra. Leh&tég van arra is, hogy kdlgs bel§ munkatars kézdsen

alakitson ki és vezessen programokat.

IV. Visszajelzés fazisa

A program ntikddésédl, tapasztalatair6l folyamatos visszajelzést Kkeliztdsitani azon
munkatarsak szadméra, akik kozvetlenll nem veszéskt ra programban, a programot tartoktol
visszajelzést kell, hogy kapjanak azok megvaldésulds és sikeressédidr tapasztalatokrol,
problémakrol stb..
A visszajelzés formai lehetnek az aldbbiak:
v' A program megvaldsulasarol visszajelzés a zehz érintett munkatarsak, illetve
minden munkatars szamara.

v Visszajelzések a fiataloktol a napiikddés soran.
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v' Visszajelzések a programban részt dveviatalokkal kozvetlenil foglalkozo
munkatarsaktol.

v. A programot vezét munkatarsak (befs kils’) sajat személyes, informalis
visszajelzései a munkatarsak felé a megélt tapasatedl, ©6romokél,
sikerélményekil.

v' A programrél és a tovabhikddés lehdiségeitl visszajelzés a munkatarsak felé
(példaul: team keretében).

v Vannak olyan programok, ahol letieég van arra is, hogy a programon részivev
novendékek sajat newel gyermekfeligyeli, pszicholégusai is jelen lehetnek a
programot vezét tartd dontése szerint. Fontos, hogy ezekben aeldmn a jelenlét
vagy hospitélasi lehéséget jelent, vagy a ndvendékkel egy sorban vadavételi
lehetiséget. Fontos, hogy a ,behivott munkatars” ezeral@mikkor ne vegyen at
irdnyitoi szerepet.

v A tartésan az intézmény életébe be8piprogramokrél idszakos visszajelzés a
munkatarsak felé (példaul: team keretében, 6sszatérsi értekezleten beszamolo).

v Az intézmény életében megvalésulé j6 gyakorlatgkrédgjobb gyakorlatokrél
beszamold a szélesebb szakmai kozosséty @leldaul: éves beszamolo keretében,
honlapon, sajat Ujsagban, konferencidkon, work-skepetében, palyazva legjobb
gyakorlat bemutatasara /FICE/, szakmai folyoiratokb

Minden esetben szukséges ékadessl, tapasztalatokrdl folyamatos visszajelzést adnirgezet
vezetségének, vagy a veskt altal megbizott koordinaciét ellatd munkatarsn@kerencses, ha
egy Uj programnak, programsorozatnak (példaulvénzetterapiak) van az intézeten belll egy
onallé koordinatora, aki ezt a tevékenységét azZlegzélesebb kdrtevekenysége korében vagy
emellett latja el. Egy U], éként kil$ intézmény, szakemberek bevonasaval, palyazati
finanszirozassal vagy onkéntes ellatas keretébayvatisulé programnal kilondésen fontos, hogy
legyen olyan munkatars, aki kozvetlenll felel a dmtéséért, megvaldsitasért, koordinacioért,

lehetiség szerinti fenntartasert.

V. Fenntarthatésag fazisa

Fontos, hogy a bevezetett programok ne szakadjane§ ezekre a forrasok folyamatosan
biztositottak legyenek. Altalanos tapasztalat, hagy intézményben éppen annyi munkatars
dolgozik, amennyi a ndvendékek kdzvetlen gondozdsatasi, nevelési, fejlesztési programjaban a

mindennapokon részt vesz, emellett, illetve ezaghpzamosan ellatja a névendékek felligyeletét.
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A fellgyelet és az egyeb feladatok tébbségeben kidémilnek el, hanem szervesen illeszkednek
egymashoz. A Rendtartas szerinti csoportokhoz temdenkatarsi alaplétszam a 24 o6ras,/
napos,~ 365 napos munkarend szerinti, folyamatos ellat&s4ditasara alkalmas. Ezen kivil 40 f
novendékre jut egy pszichologus, aki a sz#&kécsoportban vald munkafeladatok, az egyéni
terapiak, a krizisintervencié ellatasa, a munkatarak nyujtott konzultacid6 mellett mar csak
kivételes esetben tud alkalmat teremteni speci@igportok nikodtetésére, vagy ezek a tobbi
feladat terhére valosithatoak meg.

A javitéintézeti munkatarsi lIétszamok, noha latagéhz atlag intézményeknél magasabbak, mégis
azt mutatjdk, hogy a folyamatosan jelen dlékulon” programok biztositasara az intézmény
ritkdbban tud betsmunkatarsat alkalmazni (a heti 6raszamaba belelélla a program vezetését),
gyakrabban ezeket megbizasi sddéssel, sajat forrasbdl, leggyakrabban megbizésrsiessel

palyazati forrasbol lehet teljesiteni.

A javitointézetekben meghatarozott szakmai létsx@d@ofigyelembe kell venni az egyébkeént
részben hasonlo szakellatasi formaktol valéd jéemttérést. Kulonbdzjogi hattérrel rendelkéz
intézmeényeknél, kilénbézmaodon, de un. belsskolak nmikddnek, kilén munkatéarsi létszam tudja
megvaldsitani a munkafoglalkoztatast, a felugy@eal nagyobb munkatérsi létszamot igényel,
mint a gyermekvédelem szakellatas intézményeibenpweendékeknek kevesebb, vagy nincs is
lehethisége kul§ programokra, kevesebb az eltavozas, szabadsagEsték a szempontok azt
mutatjak, hogy kiemelten sziikséges a kulodbi@tadatokhoz statusz, illetve kiélszerddéeseket

folyamatosan biztosito koltségvetés hozzarendelése.

VI. Akadalyozo tényeik

Egy program megvaldsulasanak, intézményesilésdaelalyoz6 tényas:
* Nem kelb a figyelem az ékészitésre és a bevezetésre.
* Nem kelb a figyelem a megvaldsitas soran jelentkigényekre.
» Korszefi és j6 mirbsédi targyi eszkdzok hianya.
* Forrasok hidnya a folytatésra.
» A fiataloknak mér tal sok program all rendelkezésgy idbben, amely ellenhatast
valhat ki (legyen sok program, de legyen valaspgd is), nem az a lényeg, hogy a

fiatal hany programra jar.
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Nehezebbek a teljesen Gjszea megszokottdl, eddig ismertékeltérs programok
bevezetése, amely még nagyobb figyelmet igényelldépé kortars- vagy
sorstarssegites).

A bevezetett programok részleteiben maradnak fenneén kapnak keil szakmai
tamogatast, igy elveszitik Iényegi elemeiket (példaresztorativn. modszer
alkalmazaséabdl fennmarad, a ,békiiljetek ki formes, egy kvazi jovatételi feladat
elvégeztetése — gondozd a parkban a viragokat elrdarad a resztorativ modszer
tényleges alkalmazasa, a teljes folyamat, ami isegit felebsségvallalast,
megbocsatast, sajat megallapodas kidolgozasat. \égénypedagdgia maodszer
szimpla osztalykirandulassa valasa néhany jatékkalezés, értékelés stb. nélkiil.)
Ezek gyengitik a tovabbiakban a program megértéaéthatékonysagat, 6t

ellenérzéseket valthatnak ki.

 Keveés az ismeret a bevezeténdrogramokrdl, illetve hianyzik a visszacsatolamedy

gyengiti az egyuttitkodést, ellenallast valthat ki mas munkatarsake®sz

* Munkatarsi ellenallas okai lehetnek:

0 nincs elég ismerete a programrél, nincs visszal&sato

0 nincs ismeret arrél, hogy mi torténik a sajat cstpban |€é¥ ndvendékkel,

kizarasnak éli meg, ,esetatadas nehézsége”

»neki, mint csoportnevéhek kellett volna ilyen programot csinalnia” érzdshet,
hogy ezt a vezét is vartak volna?” érzés

a programon valo6 sikerek, az ezékbald kimaradas érzése, melyositi sajat vélt
vagy valds nehézségeit

az uj programokban valo részvétel, éppen a j0 lm@ezés iiikodtetés miatt

tobbletmunkat, tdbblet energiat igényel

Felhasznalt honlapok

http://www.felvi.hu/felsooktatasimuhely/avir/fogaigar/defmart/!DefMart/index.php/J%C3%B3 g

yakorlatLetoltés ideje: 2015. januar 2.
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IV. J6 gyakorlatok bemutatasa

IV. 1. EIménypedagdgia (Rakospalotai Javitointézet)

A tanulmany készdje: dr. Hatvani Erzsébet

Megvalositasban résztuék: Tolnay Julia nevél
Treszkan Julia nevél

Miklosi Balazs Pressley Ridge tréner

IV. 1. 1. Réviden az élménypedagogiarol

A tanulasi motivacié kapcsan kulcsfontossagu azZéinjelensége a tanulasi folyamatban. Ha a
tanulas érzelmileg és intellektualisan élményt nelakkor B az ismeretek befogadasanak
intenzitasa és mélysége, a tanulas nem csak o0& tde hatékonyabba is valik. A tarsakkal vald

egyuttmikodés, az aktiv részvétel, a jaték, a kihivas meeyek egyik forrasa lehet.

A tanulds folyamatat tobbféleképpen meg lehet tarve melyben a kizarélag frontalis
munkaformaban alkalmazotodszerekre épdiltanitasi, tanulasi folyamatot tartjuk a legkevésbé
hatéekonynak, dként a magatartaszavarokkal, szocialis készséegbké&al kizd fiatalok esetében.

A frontalis oktatas, képzés alatt sokszor jellérazszemlégidés, a hosszu tavu figyelmet igéhyl
esetekben az elkalandozés, az inaktiv jelenlételbtdl valamely involvalé médszerrel ki tudjuk
mozditani a fiatalt, atléptethetjik egy intenzivabbulasi zénaba. A kihivas-jeliédeladat vagy
probléma egészséges reakciot kivaltva serkentnaktivitast. Ha a feladat tulsagosan meghaladja
a képességeket, sériilhet a biztonsagérzés, a samligamat hatékonysaga sérilhet a kialakuld
panik miatt.

A kiulonboz tanulasi, képzési, fejlesztési folyamatokban melj talalni az olyan élményszer

feladatokat — kihivasokat — amelyeket a részikeképesek megoldani, am nem tul egy8zer
szamukra. Amennyiben a feladat a komfort zénabkhttd, akkor nem valosul meg Uj tanulas,
nincs készség-fejleszthatas, mivel a helyzet @eszités nélkil, a hétkdznapi rutin mintazatokkal

megoldhaté. Ha azonban a helyzet tulsagosan nagfgseitést igényel, a megoldas elemei
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tulsagosan tavol allnak a fiatalok altal ismerthésznalt mintdzatoktol, akkor mar a panik zonarol
beszélhetlink, ahol szintén nem valdsul meg taraukisessz magas szintje és a “lefagyasi reakcio”
miatt. E két me& kdzo6tt helyezkedik el a tanulasi zona, ahol avéhi szint és a képességek szintje

k6zott megugorhato a tavolsag, ahol se nem szonakgae nem unatkoznak.

Az élménypedagdgia a frontalis munkamoddszerek eltintldast gyarapito felfogasaval szemben
gyakorlatias szellemiséget képviseli. Alapja a tdiaekszerven keresztll torterapasztalati
tanulas. Az élménypedagdgiai tevékenyseg, a tagdatzianulas, a vizualis, akusztikus, taktilis és
mMozgasos észlelést is bevonja az ismeretszerz@ddbedd ki, hallgasd meg, érintsd meg, épitsd
fel, jatszd el és valéban megjegyzed!”

Az élménypedagodgia felismeri a jatékbandrdgdjlesztési lehéségeket. A jaték soha nem 6ncélu,
hanem hatarozott céllal szerdeik, arra alapozva, hogy Onmagédban is 6Oromforras és
feszlltségoldd hatésa.

Az élménypedagogiai foglalkozasokat mindigoporban képzeljuk el. Mar az élspillanattol
fontos, hogy a résztvélk kommunikaljanak egymassal és bizalmuk egymas iglbdjon. Ez a
fajta kozosségi élmény alapben befolyasolja fefildésiket, tanulasi tempojukat, 6nértékelésiiket.
Az élménypedagogiai foglalkozasokon a csoporthatgyénre gyakorolt intenziv élménye

megsokszorozza a sajat tapasztalaton alapulo wérikEket.

A pedagbégus hagyomanyos tudasatadd szerepe hebfetn a folyamatban vesetfacilitator.
Segiti, motivalja a résztvéiket a tanulasi folyamatban, tamogatja, hogy sapadztalataikbol,
elményeiklél a résztvetik maguk bontsak ki a tanulsagokat, segiti a réesékeat sajat efforrasaik

felismerésében, aktivizalasaban, és probléemahelkiaen adekvat felhasznalasaban.

Az erssebb élmények nyilvanvaléan meghatarozébbak az eszldenara, mert fizioldgiai, érzelmi,
értelmi és viselkedéses szinteken is bevonjaktanésekbe. Az ilyen és hatasokra épitkezik a
szabadtéri és a kalandpedagdgia, példaul az exigétok nyujtotta lehéiségek felhasznalasaval.
Fontos szerepe van ezekben az aktivitasokban amanaknynek, hogy a cselekedeteknek

természetes, azonnal (vagy nagyon roviahidelil) megtapasztalhato kdvetkezmeényei vannak.

Az élménypedagdgidban kihivast jeléntde nem feltétlentl veszélyes probléma megoldasi
helyzeteket szimulalunk Kkerettorténetek segitsdgévamely kimozditja a résztvéket
komfortzonajukbol. A résztvéknek a feladat megoldasa érdekéeben élesitenitik kel
problémamegoldd képességeiket, és alkalmazniuks&smpetenciaikat: a toleranciat, astist,

a konfliktuskezelési készséget.
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A gyakorlatok épti fesziltségét az biztositja, hogy az élménypedagdgdatosan épit a
kockazatra. A kockazat elutasitasa helyett a katkdmegfeled kezelését valasztja, vagyis ugy jar
el, hogy az észlelt, szubjektiv kockazati szint asag tényleges kockazati szint viszont alacsony €s
kezelheb legyen. A gyakorlatok soran megtapasztaljak atvésék a tamogatast, egyuttikodeést,
batorsagot, talalékonysagot, kreativitast; mindezek élmények hatékonyan fejlesztik az

onismeretet és novelik az onbecsulést.

Az élménypedagogiaban a résztblev— akar egy jatekban, akar egy kalandtira, akar eg
csoportfoglalkozas soran — mindig egwloszeli problémat oldanak meg kézdsenamely
kihivast jelent szamukra, és megoldasa csakigportos egyuttniikddéssel kivitelezhet. A
dramajatékkal szemben egy élménypedagogiai fogtakkmn az egyéni résztviewnmaga marad,

nem jatszik szerepet és nem koévet forgatokdnyvet.
Szocialis kompetencigknelyek fejlesztése az élménypedagdgiai eszkdzsivatékony:

- Onall6sag, autonémia

- ldentitas, hitelesség

« Az érzelmek kezelése

« Sikerkezelés, kudaratés, kitartas

- Felebsségvallalas, tédés masokkal
- Tolerancia, nyitottsag, véleményelfogadas
- Bizalom és empétia

- Egészseges dnbizalom, kelsontroll

« Redlis célkitizées

- Problémamegoldas

- Visszautasitas, kritikai gondolkodas
- Szabalyalkotas és -kovetés

- Kreativitas és rugalmassag

« Kommunikacios készségek

- Egyuttmikddés, segitségkérés

« Konfliktuskezelés

« Tarsadalmi részvétel

« Szocialis érzékenység, szolidaritas
- Feladatvallalas, 6nkéntesség
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Az élménypedagdgia azt nyujtja a sefttilek, amire ebben az életkorban szikséguik van:
rendhagy6 helyzeteket, szokatlan, izgalmas kihkets@s lehéiséget ad arra, hogy a rajuk
jellemz ingerkeresés biztonsdgos €és szervezett kordlménkékott valdsuljon meg.
Kozosségterenit és ezzel a csapatéepités eszkdzévé valhat fiagsld&lbttek szamara egyarant.
Kiegésziti mindezt az a hatasa is, amely kiegyealitésztvetk kozotti kulonbségeket. A cél
elsssorban a fiatalok pozitiv életszemléletének és migggének fejlesztése, mert csalkéser
személyiség tud nemet mondani, fételdontéseket hozni és azokat megvaldsitani. Olyan
kapaszkodokat kell nyujtani, amelyeket nem érezkmkatnak, amelyek segitenek szamukra az

eligazodasban.

Az alkalmazott jatékok, feladatok nagy része atiagman elterjedt, kilonbdznéven régota
hasznaljak 6ket csapatépitéshez, kozosseégfejlesztéshez (példakiezed, pingvin a jégen,
mazinga, holdlabda, impulzus stb.). A Iényeg adsimalas médja, mas szempontld megkozelitése,
egy meglés eszkdzrendszer Uj célokhoz rendelése.

Az élménypedagdgiaban az alkalmazott gyakorlatak,a2 ezeket ékészit tervezési, illetve
kove® feldolgozasi fazisok a David A. Kolb amerikai s#dpszichologus altal meghatarozott

tanulasi ciklus modelie épilnek, amelynek fazis&rhith,2001).

1) Aktiv kisérletezés (tervezeés)
2) Konkrét tapasztalat (cselekvés)
3) Reflektiv felismerés (mérés)

4) Absztrakt véleményalkotas (értekelés, tedriak)

Az élménypedagogiai foglalkozasok alagvetleme a feladatok kapcsanotérs érzelmek
megfigyelése és ezek kdzos feldolgozasa, a reflénszen ez a fejldés kulcsa. A foglalkozas
vezebjének ebBl a szempontbdl is tudatosnak kell lennie a terskea és a foglalkozasok

vezetésében is.

Maga az élmény tehat egyediul nem elegemdnaradando6 tanulashoz: ez csak kivaltja a tovabbi
tudatfolyamatot. Mikbzben a résztwdvaz élményeiket interpretaljak, a személyes éléskiket
végzik és mindezt az életikkel kapcsolatba helyazjerik el az élményeik a relevancigjukat és
valnak személyes tapasztalatokka. Idedlis esethr@szivevk az élményeikél a reflexiok és az
ertékek, normak atvételével jelégégteljes tapasztalatra, személyes gazdagodaznelhteszert. Az
élménypedagdgia ezt az akcid és reflexié kozolyaimatot iranyitja. Az élménypedagdgia soran a
résztvevk tudatosan szembeslilnek a kornyezet értékeivelg-/atélik ezeket, a sajat
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reakciomintaikkal, félelmeikkel, értékeikkel szermbilmek, U magatartasmintakat probalhatnak és

fejleszthetnek ki, valamint gyakorolhatjak is azioka

IV.1.2. Miért j6 hasznalni az éilménypedagogiat\dtjzntézetben?

Az elbzetes letartoztatasba helyezett, illetve a birédiad) javitdintézeti nevelésre utalt fiatalkordak
altaldnos jellemde, hogy hagyomanyos szocializiciés csatornaik esatielom egésze
szempontjabol sikertelennek bizonyultak. CsaladphiksZikebb és tdgabb kdrnyezetékinem
kaptak meg azt a tamogatast, ami a tarsadalom saaimapozitiv értékeket hordozo, érett

viselkedésmodokat tesz lebet.

A javitointézetben elhelyezett fiatalokra a nagyfdketerogenitas, a kortarsaktol valé lemaradas
jellemzs. Altalaban hosszabb, rovidebbgtak kihagyasa utan keriilnek ismét iskolapadbanta k
iskoldkban is, mint tulkoros tanulok voltak jelefudasuk sokszor nem éri el a megszerzett
bizonyitvany alapjan elvarhato szintet, az irdsplaasas és a szamolas aldipeietei még a fets
tagozatos végzettséggel rendetkamk is komoly nehézségeket jelentenek. Tanulastiira
motivaciojuk, kitartasuk alacsony sZinRossz kommunikacio, alacsony tolerancia sziggtelen,
illetve nem megfelé iranyd érdekérvényesités, nem megtelkbnfliktuskezelési képességek

jellemzik 6ket.

Ezek a probléméak azonban a legtbbb esetben nemesdégbeli problémakbdl, hanemdéiet ért
hatasokbol fakadnak ezért azt is mondhatjuk, hagyt képességeik megitélésében sem realisak,
alulértékelik magukat. Maguktol nehezen taladlnakfogialtsagot, még a szabadgl
tevékenységekre is csak hosszas biztatassaloketgetFeltételezhéen azért alakul ki bennik ez a
.beépitett ellendllas”, a pszicholégidban tanultetetlenségként is ismert jelenség, mert gyakran
tapasztaltak tevékenységeikben sikertelenségetmegtanultdk a kudarcok elkeriilésére épul

stratégiakat. Gyakran a kudarc tedzet motivalatlanna a tovabbi probalkozasokkal szsmb

A javitéintézetben |é&¥ fiatalok meghatarozo jellerde, hogy fiatalkordak. A fiatalok kilénésen
kamaszkorban nagyon fogékonyak az olyan hatasokedyek sajat maguk meghatarozasaban
segithetik 6ket, mindez abbdl adddik, hogy ez a kor kitintetetereppel bir az identitas
kialakitAsaban. Ebben az életkorban az az egyeaddtl, hogy kiprébaljon Uj viselkedésformakat,
szerepeket, és kitapogassa azok hatarait. Ezeldt#@lRozasok jelenthetik az intézeti ellatasok

sikeressegenek egyik bazisat.
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A szarnyprébalgatasok fokozott érzelmi, értékretidballamzasokkal jarnak, melyek soran a

fiatalok biztonsdgérzete konnyebben megrendil. rAskiy altal elrendelt intézeti nevelés tovabb
erositi az értékrendbeli kiilonbségek okozta feszidséhben a természetesen is labilis allapotban,
ezért meghatarozo az ellatottak szempontjabol, moiyen segitséget kapnak magatartasuk jobb

megertésehez, ezaltal életvezetési kompetenciésitésehez.

Ebben az életkorban és ebben az élethelyzetbenek@mfontos, hogy tervezett kdrilmények
kozott tanulhassanak a kommunikacio, problémamegoldbizalom, ©nbizalom, vezetés
kérdéseibl. Segitséget jelenthet, ha lehetséges csoporsiéliepeiket biztonsagos korilmeények
kozott kiprobélhatjak, azonosithatjak a nekik légiob testhez allokat, és leteéget kapnak
képességeik tudatos fejlesztésére.

Az e célcsoporttal foglalkozé szakemberek szamarteraezett, tudatos magatartasformalas
lehetiségének megteremtésére egy medielaegoldas lehet az élménypedagdgia eszkdzeinek

alkalmazéasa.

A javitointézeti nevelésre itélt,éaletes letartéztatasba helyezett fiatalok esetéleaneit cél, hogy
a hangsulyos kids kontrollos viselkedésszabalyozas keretei kozottuksuralt csoportos
foglalkozasokon keresztul kapjanak rendszeres deéget beks kontrolljuk atformaldsara. Fontos
ez a sajatossag abbodl a szempontbdl is, hogy b&guitbdl kovetkeé®en, partnerséguk altalaban
evidenciaként jelenik meg, kevésbé kell megkuzdate. A foglalkozasok tematikaja aktivan
alkalmazkodik a csoportfolyamatokhoz, azokra épitcsoport fefildési fazisainak megfelel
feladatokat tartalmaz.

A folyamatcélok elre meghatarozhatdéak, azonban a koveikiEmlalkozas feladat/jaték szint
pontos tervezése csak minden alkalom utan lehetségbb folyamatcélok lehetnek példaul:
egyuttmikodés, kdlcsbndés megértés, elfogadads, csoportnorméktékrend, kolcsonds
felelossegvallalas, segitségnydqjtas, illetve onismerebhizadlom fejlesztés a szocialis tlkron
keresztll, amit a csoporttarsak nyudjtanak a progrsmnan. Az alkalmak alatt az egyes
folyamatcélok nem elkllonllten jelennek meg, de dam foglalkozdson az aktualis
csoportfejpdési fazisnak megfelglcél kertl a fékuszba. A szokasostdl ditébjszeti tanulasi
helyzet ebhivja a fiatalok Ujszér gondolatait, a jaték védett kdrnyezetben bizttdietiséget U

szerepek, viszonyulasok kiprobalasara.
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Osszegezve elmondhatjuk, hogy magatartaszavarral kiztl fiatalok szamara szervezett
élménypedagdgiai foglalkozasok érdemben tudjak tmgiéletvezetési kompetenciaikdsitését

A modszer eredményesen illeszthetz intézményes nevelési formakban alkalmazottemesty
pedagogiai hatasok rendszerébe. Bevezetése tobbnmedehetséges, szikséges lehet hozza a
kuls6 szolgaltatok tdmogatasa, de kialakithatd a folyamebel$ mikodtetéshez szikséges

feltételrendszer is.

IV. 1. 3. Az éilménypedagodgia megjelenése a Ralaiapahvitdintézet szakmai munkajaban

Az Intézetben az élménypedagogia modszerét mirazigdjntézeti nevelési egységbensgates
letartoztatottak és javitdintézeti neveltek), mandpecialis gyermekotthoni egységben alkalmazzuk.
A Raékospalotai Javitdintézet és Specidlis Gyernmibkaoban tébb palyazati projekten keresztil,
kulénbo®d szolgaltatok bevonasaval sikerilt megvaldsitani éménypedagdgia folyamatos
alkalmazasahoz sziikséges fenti feltételeket. Azlkadsetében mindharom (elet, javito, specialis)

ellatasi formaban fél éven keresztil két Kidzakerd foglalkozasokat vezetett.

Az élménypedagdgiai csoportfoglalkozdsok kiprobal&btt a munkatarsak szamara a Kils
szakemberek (Pressley Ridge Alapitvany) tartottaklevazi tajékoztatd jelldgkéepzést a modszer
lényegéél, a megkezdeni kivant munkardl, illetve felajatdt a képzést szerwezalapitvany
részeéél, hogy az intézet munkatarsai kozil jelentkerészt vehetnek egy facilitator képzésen. Két
munkatars jelentkezett a képzésre, akik parhuzamasasoportoknak tartott foglalkozasokkal egy

idében részt vettek az élménypedagodgia facilitatoz&éen.

A program befejezését kovein sajnos nem sikerllt azonnal egy altalanosarnadizaott modszerré
tenni az élménypedagdgiat az intézetben, de sz¥an@ két kiképzett munkatars kilénboz
palyazati projekteken keresztil fejleszthette tatasletve az Uj modszer hasznossaga kezdett

ismertté és elismertté valni a tébbi munkatars sgam

A Pressley Ridge Alapitvany kozrékodés utan, akik a kiprobaldsban és képzésbenkvalta
intézet partnerei, az Elményakadémia Kozhasznu sitge kozvetitésével folytatddott a munka.
2010 és 2012 kozott tobb olyan palyazati 16kég volt, amelyben részt vettek az intézményben
elhelyezett fiatalok, illetve a munkatarsak. Ezeklze programokban jellégnél fogva az els
idében a specidlis gyermekotthoni ndvendékek jelemedg, de Uugy véljuk, hogy némi

programmodositassal ez egyébként a javitointézetielasre itélt fiatalkoriak esetében is
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alkalmazhatdak, hiszen a kéilprogramok nem lehetetlenek a szamukra, illetvavétgintézeti

nevelés utolsod, esetleg az ideiglenes elbocsatisiszity szakaszaban kilondsen jelisdk.

2010-ben egy élménypedagdgia modszereireb et a fiatalok altal végzett 6nkéntes munka
lehetiségeit kihasznalé komplex programban vettek résapecialis gyermekotthoni fiatalok,
amelynek a befejézallomasa egy egy hetes Szovatan, a Szovata Outdeudd Kdzpontban
/élmény- és kalandpedagogia tabor/ zajlé prograih weelyben a Rakospalotai Intézet fiataljai
mellett részt vettek a Marosvasarhelyi Gyermekaittakoi és a Bolyai Liceum tanuloi. Két

munkatarsunk a projektben még nem facilitatorkiéahem hospitaloként vett részt.

Az Elményakadémiaval valé egyiitikidés folytatodott, 2011k valosul meg az EIményakadémia
Kdzhasznu Egyesiletpalyazatanak koszonlkiein a ,Tolink Nektek” palyazati programsorozat,
melynek eredményeképpen szintén az élménypedagégiaaz Onkéntes munka lebstgeit
O0sszekapcsold palyazati projekt valosult és valdsey. Kozrermikodok az EMMI Rékospalotai
Javitéintézet és Specidlis Gyermekotthon, mas Hatks intézmények (példaul Csedpkitcai
Gyermekotthon, illetve kistérségek hatranyos helyzeoma kisk6zosségei (példaul, BAGazs

Egyesiilet, bagi roma fiatalok) voltak.

A projekt altalanos célja, hogy részben csaladonilkhevelked, részben csaladon belil, de
hatranyos helyzetben élfiatalok kompetenciait fejlessze onkéntes tevékeéggn keresztulA
projekt kdzvetlen céljgaz dnkéntesség népsisitése, a projekt személet megismertetése és a
pénzigyi kultira fejlesztése az élménypedagodgia saerdvel. A projekt célja a résztwhv
felkészitése az onallo életvitelre, a személyesloledégérzet, a kezdemén§ezs egyittrikodd

készség éisitése és tarsas kompetenciaik fejlesztése.

Szintén az Elményakadémia Egyesiilet szervezésé@nekilgazatanak koszonkeh 2011 nyara
Ota, évente 56f a Specialis Gyermekotthonbart éany szamara leh&tég nyilt egy 10 napos
angliai 6nismereti, szinhaz terapias taborban vészvételre, mely a Youth Exchange program
keretein belll kerllt megrendezésre. A tabbidilegzetessége, hogy eliekulturalis hattérrel
rendelked, hatranyos helyzét kilonféle orszagokbol (Ukrajna, Orményorszag, z@r
Lengyelorszag és Anglia) érkefiatalok szamara teszi lelé@€, hogy ilyen jelleg programban

vehessen részt. A programban az egyik kiképzetkatarsunk is részt vett.

A program Uj tdbb szempontbdl is. A résztyefiatalok jelents részének angol nyelvtudasbeli

hianyossagai, emellett az etidwulturalis hattér, a hatranyos szocialis helyégk#nlddd nehézségek,
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mind-mind megoldando problémat jelentettek. A t&ldEgére azonban megvalosult dikiitt cél, a
nyelvi nehézségek ellenére a fiataloknak sikedéitehozniuk egy 30 percesatlast, amitk irtak,
a csoportos foglalkozasokon felmerilt témak, séjagényeik alapjandk rendezték az éhdastsk
készitették a jelmezeiket 8k adtak eb. A fiatalok emellett szamos nemzetkdzi kapcsdladiatre

sz0l6 élménnyel gazdagodtak, javult a kommunikakészséguk, it az dnbizalmuk.

A specidlis gyermekotthoni fiatalok leldsegei mellett 2012. évben elkezdtik az élménypeglago

modszer alkalmazasanak lebstgét Bviteni a javitointézeti nevelési egységben is.

A TAMOP 5.6.1.A-11/3.-2011-0004. sz. ,LEPES-VALTASTmi palyazat megvalositasa (Elitéltek
ljavitéintézeti neveltek, éketes letartoztatasukat @Kt visszavezetése a tarsadalomba képzési és
foglalkoztatasi, valamint egyéb reintegraciés paogokon keresztil) soran egy elem volt a
javitdintézeti neveltek szamara élménypedagogidalicazasok tartdsa 2012. évben (vMiklési,
2012)

igy kvazi harmadik lépésként a javitdintézeti néged utalt lanyok szamara mar e két bels
szakember vezetett 6rakat egy kik€p@menypedagogiai tréner szupervizios tamogataséval
tréner jelen volt a foglalkozasok sordn megfigikéht és segiként, illetve aktiv részese volt az
elokészit folyamatnak, illetve a facilitatori megbeszélésaelkalkalmak utan.

10 héten keresztil tartottak az 6rak, egy csopg® Hraban vett részt a programon. A részikev
szama atlagosan 16 folt. A csoport dsszes tagjanak részt kellett venfoglalkozason, de a
jatékokban vald részvételre lehetett NEMet monda&ki nem vett részt a programban, az
megfigyebkeént volt ott, természetesen az értékelés folydmaasém lehetett bevonni. JO tapasztalat
volt, hogy volt olyan fiatal a ki 6 alkalom kivilas utan a 7. alkalommal tett eleget a csoport
kérésének és ,bedllt” a jatékba. Az 6rak egy réazéidvaron, egy részét a tornateremben lehetett
megtartani. A foglalkozasokon a vedlet a szuperviziét is tartd tréner vett részt, vietaz 5.
alkalomtdl leheiség volt részt venni a csoportneilelek is, mint megfigyéknek vagy a
munkaban a csoporttagokkal egyenrangu ,jatszotatské foglalkozasokat a két munkatars nem a

sajat csoportjaban tartotta, hanem mas intézepiactzan.

A foglalkozassorozat kezdetesttla facilitatorok interjuztak a résztvévkor csoportneveéivel, a
pszicholdgussal, illetve a csoportok szamara az elkalom eftt elmondtak, hogy milyen
programot terveznek és inditanak szamukrasoportnevelk is megfogalmazhattak azokeszit

folyamat soran, hogy mit latnanak szivesen a fobtamégén, milyen eredményeket varnak, akar
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csoport, akar egyéni szinteken. Ez a program a dramantes jelentkezésen alapult, hanem a teljes

csoport szamara meg volt hirdetve a délutani fagledsok kozott.

Az alkalmak befejezése és a facilitatorok kérébapdzertékelés utan, amit kiemelten fontosnak
tartottak akar csoport, akar egyéni szinten, aztadjelezték a nevidnek, pszichologusnak. Nem
feltétlentl szikséges minden alkalom utan visszégl adni a csoport nevelek, illetve a
csoportba jarék pszicholégusanak, de a folyamatszarutan meg kell toérténnie a kodzos
értékelésnek. igy ebben az esetben is a 10. alkedgén sor kerilt az 6sszes munkatars részvétel —

és kilon részletsebben a csoportnégkiedl — a program értékelésére.

Az elére tervezett folyamatcélol kdvetke#ek voltak:
1. Szabalyalkotas

Ismerkedés

Problémamegoldas

Egyuttmikodés

Kommunikacio

Vezetés-vezetettség

Bizalomfejlesztés

Onismeret fejlesztés

© © N o o k& w0 N

Onbizalom fejlesztés

10. Felebsségvallalas

A jatékokat kovet feldolgozas, rovidebb-hosszabb beszélgetés arfdtélz érdemi tanulas helye.

A feldolgozas soran a vezetkérdésekkel iranyitia a folyamatot, a valaszok,gaflapitasok
megfogalmazasa a résztédv joga. Ebszor az esemeények torténési, megélési szintjének
megbeszélése folyat, ennek kérdései voltak példdadyan érezted magadat bekdtott szemmel?
Milyen érzés volt parod segitségére hagyatkoznivdilia legnehezebb a feladat megoldasaban?

A feldolgozas kovetkdr részében a tapasztalatokat a sajat életlikre vamtathtt kérdésekkel
segitjuk altalanossa tenni, ehhez hasonl6 kérdétekdlt-e mar agy az életedben, hogy nem lattal
meg egy akadalyt és valaki mégis segitett észregsrkikertlni? Mi kell ahhoz, hogy megbizzunk a
masikban? A facilitator feladata, hogy mindenkinek biztositsdehetséget tapasztalatainak
elmondasara és kérdésekkel segitsen minden réértakalanosithatd, 6nmagara vonatkoztatott

megallapitasok tételére. A megbeszélés lezarasgkntiink egy feladatot lezartnak.
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A foglalkozasokat kévéen a faciliotator értékeli a tevékenységeket, \ahsy a csoport
muikodéseét, aktudlis féjtiési szakaszéat, az egyének aktudlis allapotabdfsgét, majd ezek alapjan
meghatarozza a kovetkealkalom feladatai milyen fejlesztési teriletetoz@lanak, végul ennek

megfeleb feladatokat tervez. Kizoétt folyamatcélok mindegyikében léptekre a fiatalok.

Az élménypedagoOgiai keret tbbb sajatossadga kulondgdkalmassa teszik a modszert az e
célcsoporttal val6 munkéraA javitointézeti fiatalok étorténetében gyakran szééeges
torténéseket, élethelyzeteket, magas érzelmi itdstzhelyzetek sorozatét latjuk, igy szamukra az
elménypedagdgia altal felkinalt problémahelyzekeizisek konnyen parhuzamba hozhatdak sajat
élethelyzetekkel, igy a megtanult viselkedések,oloegj mintazatok konnyen atvidek a
hétkdznapokbaA csoportos forma, és a szocidlis készségek hiragsaintén jol illeszkedik ennek

a célcsoportnak az igényeihez és élettani sajajadsa. A felkinalt helyzetekben ugy tanulnak Uj
tervezési, kommunikacios, visszajelzési, empatsasgyeb készségeket, hogy azok egy éldiszer
tapasztalatba agyazédnak és azonnali kovetkezmkéelyedcedményekkel jarnak. igy nem marad
szakadék a tanulasi helyzet és az alkalmazasi étekzzott. Azaltal pedig, hogy a foglalkozast
vezet szakemberek facilititorként és nem oktatokéntartant vannak jelen, a fiatalok maguk
szamara vonhatjak le egy-egy gyakorlat tanulsagatekelik a sajat és egymas részvételét,
hozzajarulasait, aminek koészonbext a tanulsdgok nagyobb eséllyel eredményeznekdanada
belsy valtozasokat, mintha ez az értékelés egy &kiiskintély személyil” érkezne, amely sok

esetben azonnali elutasitasra kerilhet.

A javitéintézeti és specialis gyermekotthoni ketétaddodéan azonban a modszer gyakorlati
alkalmazaséanal figyelembe kell venni bizonyos eéftendasokatAz élménypedagdgiai fejlesztés
egyik kiemelt célja a felék dontéshozas és ez alapjan valdé csélekezdeményey készség
kialakitdsa, tamogatasa. Az intézeti elhelye@éaddddan azonban az intézeten belll sok esetben
nem megvalosithatd ezeknek a készségeknek a ggsBipithiszen az élethelyzetiikre vonatkozé
alapvet dontést senmbk hoztdk meg és a hétkdznapjaik alakitdsaban igtkaottan hozhatnak
dontéseket, illetve cselekedhetnek szabadon. Enmedatos figyelembe vételével azonban
kialakithato egy olyan élménypedagodgiai program.elghen egy konkrét, az intézeti léttel
0sszeegyeztethehelyzetben és formaban élbek meg és gyakorolhatéak ezek a készségek. Erre
jo0 példa lehet a ,d3link Nektek” program, ahol az 6nkéntességben, egptézeti életil fliggetlen
onkéntes akcido megtervezésében és kivitelezéséberehebség a dontéshozatali, kezdemériyez

felelossegvallalo szerepek és viselkedések kiprobalésaiglesztéseére.
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A modszer alkalmazasanal megtapasztalhatjuk, hbgndihivasokkal is szembe kell néznink,
amelyek a javitéintézeti nevelt (vagy akar spesidiyermekotthoni) fiatalok jellendidl is
fakadnak.

Tapasztalatunk, hogy a fiatalok a sz6 hagyomanytn&ben nem tudnak jatszani. Megél
életutjukon gyakran kimaradnak a mas kornyezetedr gyerekekkel ellentétben a klasszikus
jatékkal valo nevelési helyzetelb Késsbb az iskolai életben is, az elmaradasaik médkitazok,
akik nem vesznek részt a feladatok megoldasaibaegfigyebk vagy szemlélk. A mas
kornyezetldl érked fiatalok megtapasztalhattak azt, hogy hogyan lelggtjatékos helyzetet lazan
kezelni és a jaték oroméért magvaldsitani. dEhb fakadhat, hogy k6zos jaték helyzetekben a
javitdintézeti fiatalok mindent versenyzési kényese& élnek meg, minden szituaciobol,
megoldandoé feladatbdl pozicionalis kérdést alakitaiosszabb tthek kell eltelni, hogy valoban

élvezetessé valjék szamukra a részvétel.

A problémahelyzetek megoldasanal a feladatok tdjsgenyli, hogy a felkészilésiddalatt a

megoldason gondolkodjanak, meghallgassak egymdatigyeljenek egymasra, elfogadjak a kozos

vagy a valaki altal preferélt megoldast és forditsa
§ arra is energiat, hogy azt mindenki megértse. A

javitointézeti nevelt fiatalok csoportjaiban gyakra

a felkészilési id, altalaban azonnal nekifognak a
== __ feladatmegoldasnak. Lenne lebs#g 0n. tisztazoé
kérdéseket feltenni, erre sem tartanak igényt. ldEmegoldasban nem tudjak meghallgatni
egymast, a megoldas kialakitasa inkabb a csoperadchiaban mar megléwezéregyéniség
diktalasan, az én alapul. Nem figyelnek arra, hogy lehet mas i$,aaknegoldasra hasznos otletet
tud adni. Jellemi#n nincs figyelem arra sem, hogy az esetleg matatéigmegoldast mindenki

szamara érthéen el kell magyarazni, mert ez a siker kulcsa.

Nem tudnak fokozatokban gondolkodni, és léfidgpésre eljutni a kivant célhoz. viszont, amikor
meg van a megoldas akkor még intenzivebb a radswgid, az 6rom élménye, hogy ez

megtorténhet.

Nem mindig tudjak értékelni az eredményt, példaub &érdésre, hogy szerintetek sikerilt-e
megoldani a feladatot gyakran az a valasz hogy msak részkérdések sorozata visz el a pozitiv
erzesek megeéléseéig, visszajelzéseig.

83



Jellem®, hogy nagy dis a ,nem lehet vesziteni” érzés, a tiurelmetlenaggazonnali megoldas
keresése. A mindendron megoldéas, inkabb csaldsitganiodashoz vezethet. Példaul azokban a
feladatokban, ahol szabaly, hogy nem lehet egynkasegiteni, sagni, szinte betarthatatlanok az
elsy foglalkozasok soran. Nem birjak ki, hogy ne sugjag, ne mondjak el. Nem feltétlenul a
masik 6nzetlen segitése miatt, hanem nem elfogadhatszteség a masik ,tehetetlensége” okan

(példaul: ,Talald ki, hogy ki vagy?” jaték).

A fentiek miatt érdemes az 6élsdészakban

kifejezetten a  feszlltségoldd6  és
egyuttriikodeést épit jatekokra 0sszpontositani g
majd ezt kdveien hasznalni a bizalomépits a
probléma megoldast, konfliktuskezelést segit ™
egyittriikodés elemi  szinten megjelenil_ﬁ" -,' ?,
(példaul Holdlabda, gépelés) *

A reflexidos szakasz sokkal nehezebb, nehéz megltaillg masikat, nehéz elfogadni, hogy masok
megitéljenek és akar ,negativnaking kritikat megfogalmazzanak. Barmily furcsandiik, de

sok esetben még a pozitiv véleményt sem tudjak allggitni, mert mar énmagaban az, hogy a

= masik egy
II’I . csoporthelyzetben  beszél
| rdlam, az csak negativ
eléjelt lehet. Nehéz nem
egymast hibaztatni és a
hibaztatds nagyon hamar
sulyos, aranytalan
.megtorlashoz” vezethet.
Nehéz eljutni odaig, hogy
; én mit csinaltam akar
, - negativ, akar  pozitiv
értelemben. Ezek a tapasztalatok, illetve a rafexielyzetek rendszersziné tétele a csoport
munkanak is aktiv rész kell, hogy legyen. Ezt $mgitaz élménypedagdgia, de mas példaul a

resztorativ moédszerek alkalmazasa is.

A bizalomfejlesztést sem tudjuk mindig pozitiv taptalatokkal zarni. Okként azt a tényt lehet

megragadni, hogy a csoportésszetéetel folyamatogétnzik az aktualis be- és kikerllések altal
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meghatarozottan, ezért a csopordiggisi folyamtok minden valtozasnal Gjra kéddek, igy nagyon
nehéz a munkafazisba eljuttatni a csoportot, és melgezebb (altaldban e kéilsobjektiv
kordlmény miatt) ott is tartani. Ezt a jelleijgt az intézményi nevelési formanak tudomasul kell

venni, folyamatosan Ujratervezve feladatellatast.

A javitointézeti programok ellatasi formabdl fakad@eghatarozottsaga, hogy jelleden
intézményen bellli foglalkozasokon keresztiilkadnek. Ezt a sajatossagot az élménypedagadgiai
programok szervezésekor is figyelembe kell vennapakztalatok azt mutatjak, hogy a
lakokozosségekben &ffiatalok szamara kiléndsen fontos, hogy amikok dshet a szabadban

(példaul az intézmény udvaran) kell tartani a fdglaasokat.

A két kiképzett munkatars 2013-t4l folyamatosan taglalkozasokat csoportoknak, igy sor kertlt

program az élzetes letartdztatottak esetében.

A programok jellegiket tekintve mar a legkulondida modokon megjelennek az intézet

mukodésében:

egy csoporton belll a kidsfacilitator(ok) vezetésével (ezt a médszert latpukeginkabb

alkalmazhat6nak);

* egy a sajat csoporton belil a facilitatorok) vezétel (a sajat csoportban vezetett
élménypedagdgiai foglalkozasok soran kiemelten figilelni arra, hogy ez a facilitator
nevebi munkaidejébl markansan kulonaljon el, nem lehet egyik helyéetd masikba
azonnal at-és visszalépni);

» tbbb csoport egyuttes részvétel (ez mindenképpewaksy akar tobb facilitatort is iganyel);

» a csoporton beliil egy konfliktus helyzet megoldés&n egy-egy jaték alkalmazaséaval (ez
leginkabb feszultségoldasra alkalmas jatéekok beeetzolgalja, példaul: mazinga jaték);

» kirandulassal, kalandtiraval, expedicidéval 6sszekdbz élménypedagdgia mddszerével

szervezett kalandtura, expedicio csak egy folyardgén valdésulhat meg, 6nmagaban soha

nem &llhat).

A programokban mar szamos kolléga hospitalokénseggbkeént részt vett, illetve szeretnénk a

szocialis tovabbképzeés vagy palyazat soran a kiképminkatarsak kérethiteni.

Az intézetben eddig hasznalt gyakorlatok csak métisrfelszerelést igényelnek, a levezetésiikhtz
nem szikséges kulonleges szaktudas, fizikai koldveigy tapasztalat, és mégis az extrém

sportokhoz mérhétélményeket nyujtanak.
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Nem kerllt ra sor, de lehetne a foglalkozasok saddib kalandturaval dviteni, forrasok
flggvényében akar kiépitett kdl&aland/éiménypalyat igénybe venni. Mas kulfoldiezmeények
példajabol tanulva nagyon hasznos lenne az ilygjeintézményekben egy egystibb allandé
kalandpalya kiépitése vagy legalabb olyan mobik&sik vasarlasa, amely segitené a szabadtéri

programokat.

llyen palyak, illetve eszk6zOk hasznalatara élméaggodgiai, illetve élményterapias keretben
itthon is latunk pozitiv példakat (Vadaskert Alagity, Bator Tabor), amely intézményekben a tébb

éve fejlesztett foglalkozasok pozitiv hatasait kéatasokkal is igazoltak.
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IV. 2. Allatasszisztéalt terapia (Rakospalotai Jajifitézet)

A tanulmanyt szerkesztette Laszlovszky Agnes int§zszicholégus anyaga alapjan dr. Hatvani
Erzsébet
Megvalositasban résztuélv Kapcsolat Lovasterapias Kozpont - Kardos Edarageuta

Cerberos Allatvéd Egyesiilet

»Az ember abban a hitben féfo6tt, hogy a vilagot, amelybe sziiletett, csalsmzakkal
irdnyithatja. Ma, a 21. szdzadban, mindennél nabysstiiksége volna ra, hogy megtanulja a

békeés allatoktdl: sokkal jobb &zak nélkul élni.”

(Monty Roberts, a természetes I0kiképzés egyik&jed

IV. 2. 1. Réviden az allatasszisztélt terapiakrol

Az éllatasszisztalt terpiak olyan terapias ée$epp modszerek, melyekben tudatosan épitenek az
ember-allat kdtdés gyogyitd hatasaira. Ezekben a médszerekbeamae allatok — leggyakrabban
kutyak vagy lovak — aktiv résztvéiva folyamatnak, & a terapeuta ,munkatarsakénttikbdnek a
folyamat alakitdsaban, motivalasiban és visszagéeh, a résztvékkel vald interakciok minden
szintjen. Az Allatasszisztalt foglalkozasok, legyexx fejleszb, tanulasi, vagy terapias

megkozelitésben, tkddesét tobb elméleti modellel is magyarazhatjuk.

A biofilia elmélet (Edward O. Wilson) azt az 6sztonds, vellink szttletenzalmat irja le, amit a
természet és maso@dnyek irant érziink. Szamos kutatas igazolta, ramyrbanizacios hatasokkal
szemben, a természetben levés, illetve az allatbbnlpte j6tékonyan hat a kdzérzetiinkre,
szivverésunk lelassul és vérnyomasunk lecsokkgredy relaxaltabb allapotba keruliink. Tehat az
allatok jelenléte egy tanulasi vagy terapias hely@e nmagaban jutalmazd, fesziltségcsokkent
hatasu.

A tanulasi elmélet kiemeli az élmény szerepét a tanulasban. Ha aldsewmzelmileg és
intellektualisan élményt jelent, akkoé ma motivaltsagunk és egybe az ismeretek befogadasanak
intenzitdsa és mélysége. Az allatokkal kozosenltétttido élmeénytelisége tehat éromtelive és
hatékonyabba teszi a tanulasi folyamatot. Altalanosimondhatd, hogy az élvezetes, 6romteli
tevékenységek jobban fennmaradnak, hiszen 6nmagyiteimazoak, tehat a résztééwnagyobb

eséllyel maradnak benne egy ilyen jefiedgnulasi vagy terapias folyamatban. Az allatolkenétte
87



tehat az élményszegégen keresztul noveli a tanulas, fejlesztés hai@émat és csokkenti a

lemorzsol6dés aranyat.

A szocialis mediacielmélete kiemeli a terapias allat, mint mediaterepét. Az allatasszisztalt
gyakorlatokban, illetve terapias foglalkozasokoarsas esetben a résztéget az allaton keresztil
vonjuk be a helyzetbe, ahol a fokusz az allatomt kkdzvetibn marad. Gyakori példaul, hogy egy
beszélgetést folytatunk a jelendékutyardl vagy 16rdl, ahol teret adunk a résztiawek, hogy
onmagukrél beszéljenek. Egy masik esetben ahelliety a résztvey viselkedését jeleznénk
vissza direkt formaban, felhivjuk a figyelmét alatreakcioira, melyet a& viselkedése valtott ki.
igy tehat a résztvévlgy tanulhat magarél, hogy nem keriil abba a diféktiszba, amely sok

ember szamara szorongato, feszilltségkelt

A kotodés elméletela terapias allatoknak azt a szerepét hangsulypho@ly konnyen alakitunk ki
velik akar hosszu tavu Kitést is. Szintén konnyen valhatnak ,atmeneti tédgdg amely
fogalmat a pszicholégiaban azokra a targyakra sagynélyekre hasznalunk, akikhez atmenetileg
kapcsolodni tudunk, amikor egyik helyzétbvagy allapotbol egy masikba kell valtanunk. Az
allatok, mint a kdidés targyai kulondsen fontosak lehetnek azon rég#tvszamara, akik éppen
valamilyen normativ krizisben (példadul kamaszkargy akcidentalis krizisben (példaul zért
intézetbe kerulés, blntetés kiszabasa, szOkés stmhak, és kevés érzelmileg tdmogato

kapcsolodassal rendelkeznek.

Mindezeken kivil, a terapias allatok megtestesitiviselkedésiikben kifejezik azokat az alapvet
attitidoket, amelyeket Carl R. Rogers, humanisztikuschstbgus a jo terapeuta jellefikzént irt
le: az értékelésmentes, empatikus hozzaallast, Itatefle nélkuli és pozitiv elfogadast és a
hitelességet. Rogers tapasztalata szerint az eknbakkor képesek leginkabb féfini, ha

kornyezetik ezek mentén az alapelvek mentén visgdrozzajuk.

Az allatasszisztalt terapiak azoékb felsorolt hatasok egyiittallasa réven a fejlesagamos
teriletén jol alkalmazhatéak:
1) motorikus funkciok:
0 nagy- és finommotorika
0 mozgaskoordinacio
0 egyensulyérzék
2) kognitiv képességek:
o figyelem
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o emlékezet
o gondolkodas

3) pszichés és szocialis funkcidk, készsegek:

(@)

bizalomépités

Onbizalom

tarsas kapcsolatok
pozitiv énkéep

pozitiv viselkedésminta
onértékelés
felelosségtudat
egyuttmikodési képesség

empatia

Az allatasszisztalt foglalkozasokon a fejlesztegiwterapias folyamat a szakemberek (pedagoégus,
gyogypedagogus, pszicholégus, gyogytornasz, psEdqoeuta stb.) altal Kixdtt rovid- és
hosszutavu célok mentén halad, a résitkeds a terapias allatok aktiv részvételével. Ekalta
résztvevk involvaltabbak lesznek, mint egy frontalis tamil&agy terapias helyzetben, ami
kulonosen dfsen megfigyelhét magatartas- és figyelemzavarokkal, illetve pszciocialis

nehézségekkel ki#diataloknal.

Szintén fontos jelleme az allatoknak a jelenben levés, szamukra a @il j0¥ kevésbé
meghataroz6. Ez hasonlo jelenlétet valt ki a velittvan interakcidban Iéwésztvewvkbdl is, akik
ezaltalmegélhetik sajat jelenbeli hatasukat, képessegeilattve ezekre azonnali visszajelzéseket is
kapnak, ami szintén ddegiti a tanulast, 0j viselkedések, szerepek kidlsdt Az allatok altal
kifejezett szeretet, a hozzajuk valé kapcsolédastleége pedig olyan jutalmazoé értékkel bir a
legtbbb ember szamara, ami motivaltta tésat ennek a szeretetnek, viszonzott vonzalomnak az
elnyerésére, és viselkedésik ehhez szikseges lkardrcalakitasara. Ezen tul, ha sikerdl elnyerni
egy allat bizalmat, vagy szabad akaratabol tarsargdeddik, kozelséglnket valasztja, az olyan
sikerélmény, amelyre joggal lehetiink biiszkék, igyben onértékelésiinkre is jétékony hatassal

van.

Sok szempontbdl tehat agy tekinthetiink az allatsssdt modszerekre, mint az élménykdzpontu
tanulasi és terapias modszerek egy agara, ahdirenygek jellem#en a terapias allatokkal megélt
interakciébdl, kapcsolédasbol sziletnek. &tivetkeden ide kapcsolhatjuk a tapasztalati tanulas

fogalmat is, azzal a kiegészitéssel, hagjoglalkozas vezéen kivil, a részt vévallatok is a
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facilitator szerepét toltik be a tanulasi folyamartb A tanulas szempontjabol kilénésen fontos
.Kovetkezmény”, visszajelzés ugyanis sok esetbedilatoktol érkezikpk azok, akik folyamatosan
visszatikrozik a résztvék allapotait, viselkedését, esetenként érzelmeit is

Az allatasszisztalt foglalkozasok egyéni vagy cstm® helyzetekben is megvaldsulhatnak.
Valgjdban azonban az egyeéni helyzet is egyfajtpa@sélmény, hiszen jelen van a részivesa
foglalkozas vezéfe, az allat és sok esetben még egy személy, a kelyezedje vagy a |6-vezét
Ezaltal az élmény kozossé valik, ami szintén hatdssn a tanulas hatékonysagéra és az élmény
intenzitasara is. Csoportos helyzetben pedig atwegy tarsak jelenlétéld fakadd kozosseégi
elmény teszi még ésebbé a tapasztalat sulyat és megsokszorozza raésikekado onértékelés
novekedést csaklgy, mint a szocialis képességiidésiét. A gyakorlatok tudatosan felépitettek,
strukturaltak, melyekben a résztéeallatoknak meghatarozott szerepe van, annak nedtgdel
hogy milyen egyéni vagy tarsas készség fejleszszmmeélyiségjellentzvagy viselkedésmintazat

megebsitése a cel.

Az allatasszisztalt modszerekéssege meég, hogy az allatokon, mint mediatorokoedatiil tud
ertékeket kozvetiteni, illetve visszajelzést adfadltal kisebb a résztvék ellenalldsa, mint ha
ezeket az értékeket vagy ragegeket a vez&tvagy mas ,autoritas szemeély” fogalmazna meg. Az
allatok ugyanis nem mésitenek, értékelnek, viselkedésikkel azonban titekitnak, amitl a
résztvew maga vonhatja le a kdvetkeztetést: viselkedésmggiaja az adott helyzetben célravézet
és megfeld volt-e vagy sem. Ez a fajta visszajelzés pedig wseaopan intellektudlis, de érzelmi
szinten is hat, igy befolyasol6 hatdsa &késviselkedésre joval ésebb lesz.

IV. 2. 2. Allatasszisztalt terapiak a@elkoves, prekriminalis vagy specidlis sziikségletet mutato

fiatalkortakkal vald munkaban

Modern civilizacionk és rohandé mindennapi életingyike kovetkezménye, hogy korabban
jelentéssel bird torténések elveszithetik szerdpékegyfajta lelki és fizikai tAvolsag keletkeaik
ember és a természet, illetve a természetes kdetey&pzott. Tobbek kdzott ennek is koszonbet
hogy a kulonféle diszciplinak nagy jeléséget tulajdonitanak a természetben végzett, ellawy
allatokkal kialakitott kapcsolatoknak (human-anirbahd HUB). Ezt szamos elmélet magyarazza
tobbek kdzott az, hogyz allatok hidként, kapocsként kotik ssze az draltermészettel, a multat
a jelennel.Edward Osborne Wilson szerint az emberben veletattivonzddas él a természethez,
amely egyfajta betsaffinitast jelent. Tovabba megjegyzi azt is, h@gtermészetes koérnyezet sok

olyan informéciét tartalmaz, amely fontos az em&mimara (veszeély jelzése, nyugodt pillanatok
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bekovetkeztének jelzése). Ezek ma mar csak tudatthljarulnak hozza bizonyos emocionalis
allapotok, hangulatok, kialakuldsdhoz és fenntdhas, teljesen flggetlenul attédl, hogy épékr
betegeksl, felnéttroél vagy gyermekdl van-e szé Bugan,2006).

Tobbek kozott ezért is kivaldan alkalmasak az @latrra, hogy facilitator szerepet téltsenek be. Ez
ugyan nem egyenértékaz ember-ember interakcidkkal, de mégis jélenhatasa van. A
simogatasok bedségessége, megnyugtatd, nem hat ra &kédyszere, az allatokhoz kapcsoldédo
gondozasi, apolas munkak, a test és a lélek felfiesét szolgaljak. Kutatok megfigyeltek azt is,
hogy nyugodt, baratsagos allatokkal valé kapcsolat aukolalé beszélgetésjtsaz ilyen allatok
képeinek nézegetésepiazitiv fiziologiai hatds (példaul a vérnyoméasra gyakorolt jétékony hatas)
valt ki. Ezen pozitiv asszociacidink (nyugodt, relaxaltalbom teli allapotok) genetikailag kédoltak,

€s genetikus 6rokséglnk részei.

A javitointézeti, illetve a specialis gyermekotthan 1% fiatalok kd6zos élménye a kudarc a
nevelési-oktatasi, illetve a szocialis helyzetekliena tapasztalds szorongokkéa és ellenéliokka tesz
6ket 1), ismeretlen, kulonésen csoportos, illetvflegztési helyzetekben. Az allatokkal vald
kapcsolatnak a fent leirt automatikus fiziologidstdsa intenziven csokkenti a szorongasokat,
kilénésen annak testi megnyilvanulasait. Ezalt@rapias foglalkozasokon a csoporttagok kezdeti
szorongasa csokkentbietfeloldhatd, az allatokkal valé kapcsolat 6nmagélipsalmazé jellege
miatt pedig a kudarctol valo félelmuk, illetve al@lo és kudarckerél magatartasaik
visszaszorulnak. Ezaltal a csoporttagok nyitottabdldak a helyzetre, a szocialis interakciokra és

az elsajatithato tanulasokra egyarant.

Nagyon fontos az, hogy a terapias allatok kivaltalkzatorai a szocialis kapcsolatoknak és ezek
fenntartasanak. Megtanitanak arra, hogy figyelemdgyik a test kommunikacigjat i8gan,
2006). Nagyon fontos az is, hogy a nonverbalis komkacioé, nagy fontossaggal bir (fizikai
fellépés, gesztusok, érzelmek kifejezése) az alfdter kapcsolatban, és a facilitalt tevékenység
sikerességeberS¢heidhacker1996). Ezek a jellendik kilondsen alkalmassa é€s eredményesse
teszik ezeket a modszereket a specialis szukféegletve javitdintézeti fiatalokkal valo munkara,
hiszen ezeknek a fiataloknak az esetében kiemetbdsagu a szocialis készségek fejlesztése, az
interperszondlis interakciok megfdieértelmezése, dekddoldsa. Mivel sokukndl a vedslkdgy
nehezitett terdlet, illetve az ellenallas miatisen akadalyozott a verbalis fokuszu fejlesztés, igy
eredményesebbek lehetnek azok a moddszertanok, elkmelynonverbalitasra, az 6szténdsebb

interperszondlis viszonyokra és az archaikus kdgdasi formakra épitenek.
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Az allatok fontos szimbdlumok: gyakorta népek jede mesék, legendadk és almok fontos
szerepbi. Kifejezik mindazt, amit fontosnak tartunk, iNet az 6si és természetes dolgok
megjelenidi. Freud és Jung szintén nagy jetesgdtget tulajdonit az allati szimbolumoknd&ugan,
2006).

IV. 2. 3. Allatasszisztéalt csoportok gyakorlatiaaptalatai a Rakospalotai intézetben

Az elmult években tdbb alkalommal vettek részt awézet specialis gyermekotthoni és
javitéintézeti nevelésre itélt nbvendékei a Pikssan 1év Kapcsolat Lovasterapias Kézpont altal

szervezett foglalkozasokon, illetve egy-egy novéridé lehetséget kapott a nyari taborozasra is.

A taborokegészséges és pszichés problémavalkigydrekeknek egyilttesen biztositanak intenziv,
komplex élményterapias programot. A munka sorartédina 16 asszisztélt terdpia modszertanat
hasznaljak, képzett pszicholdgus diploméaval rerelkiovasterapeutak vezetésével, valamint
képzett lovas sedgk kozrentikodésével. A lovasterapiat mas élményterapias eskkal is
kiegészitik (mint ijaszat, kdtélpalya, barlangtloiskusz-szinhaz elemek, valamint Mese és Kreativ
terapia), minden tabort egy-egy vezérfonalra (GgkMese, Kaland)ikzve fel.

Cél a biztonsagos, ugyanakkor facilitalo helyzetbenmegszokott komfortzénabaol kilépve, | a
tanulasi zona keretein belll lebséget biztositani a fiataloknak olyan élményekagmsztalatok
megeélésére, amelyek a ftajésiket akadalyoz6 gatak attéréséhez segitik hodzet,
megtapasztalva a sajat teljesitményen alapulo tsikermaguk hatékonysagat atélve, fokozva

megklzd képességiket, ndvelve dnbizalmukat.

A taborok fé elemea 16 és a lovaglas nyujtotta élmények és tapasptal A 16 és az ember
kilonleges kapcsolata az emberiség torténetébedvemig megtalalhaté. A 16, mint szimbolum
minden kultiranak fontos része. A 160 kozelségetdlsret és tartast valt ki az emberékba
gyermekekbl pedig csodalatot és félelmet (eleinte). A 16 tésaetébl fakadéan kezdemény@&z
automatikus reakciokat hivéemeég azokbdl a fiatalokbdl is, akik sérulésik k&eatében vagy jol
bevalt védekezéskeént elfordulnak tarsaiktol. A latamegkdzeliteni, megérinteni, felllni ra szinte
mindenkiben dis vagyként jelenik meg azzal a természetes (vagtolquaak esetén
természetellenesen nagy vagy éppen teljesen hiangtélemmel, amely félelem lekizdése

tamogato, biztonsagos kézegben komoly sikerélmésyinbizalom névekedést hozhat.
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A megszokott kérnyezeth a komfort zonabdl valo kilépés, a szokvanyos daimapitol eltgy

minésedi és intenzitasu ingerek, élmények Uj viselkedésr@oreakciokra 6sztonozik a
i - l“ y y A

gyerekeket. Ez minden élményterdpias program
alapkobve és ez a |0 asszisztalt terapiaban
természetesen adott. A gyerekek/fiatalok a képzett
| terapeuta vezetésével fokozatosan Ujra és Ujra a
tanulasi zona hatarain belil maradva, tehat a
panikzénaba at nem lépve tapasztalhatjak meg, hogy
képesek sajat félelmeiken felulkerekedni, sajat
teljesitményukon alapuld sikereket elérni. Az (j
viselkedésmédok, mivel az adott kdrnyezetben
adaptivak azonnali medmitést nyernek. A

P | gyerekek/fiatalok fokozatosan egyre messzebb
hgiyezik sajat teljesitmyUk megélt hatarait, mpgsztaljak a valtozas, f&jlés képességét,
amely noveli 6nbizalmukat. A lovakkal végzett fedtmk ndvelik 6nallésagukat, az egyutitkddd

készséguket, kommunikacios készséguket.

A 16 ezen kivil efs motivumot jelent a gyerekek/fiatalok szamara bz fejleszt,
viselkedésvaltozast @egity feladatok teljesitéséhez. Azok, akik un. normahanti, iskolai
koérnyezetben kezelhetetlenek, egyiikidésre nem nyitottak, a 16 altal egyuikibdobbé valnak,
megmutatkozhatnak ezaltal valodi képességeik. Auldjdonképpen kdzvetitszerepet tolt be a
terapeuta és a gyermek kdzoétt, az ilyen médon kidti&kapcsolat k&bb mar a 16 segitsége nélkil
is mikodoképessé valik. Azok a gyerekek, akik a ek, de a sajat kortarsaik szamara is
elérhetetlenek, a lovasterapia segitségével fokeaat megnyilnak, elértiete valnak. A 10
ritmusos mozgasa és@enek puha melegsége révén oldja a szorongastalezaiimalis, befogado
tudati és ellazult testi allapotot teremt, amelyajapot nyujt a fejles#étcélu illetve pszichoterapias
megkozelitéséhez.

Taborok sajatossaga, hogy a programban résitvegyeni terapiaban vald részvétel mellett, a
fejlesztési programjukhoz illesztve vesznek réskbvasterapidban, kortarsaikkal egyitt vesznek
részt egy kozos kalandban. A tdborok integraltakréaztvevk kornyezetét, a specialis

sajatossagokat tekintve, igy mindenkinek I6kége nyilik az egymastdél valo tanulasra, az egyéni
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értékek, efsségek megélésére, ugyanakkor a masik elfogaddsagatasa is értékként jelenik meg

egymas szaméta

A taborok latvanyosredményekt értek el mind a szorongdé, zarkdzottabb, szacgditliasokkal
kizds fiataloknal, mind az éppen ellenkexziselkedési jegyekkel jellemeziéetextravertaltabb,
hiperaktiv, illetve devians fiataloknal. Mig az &lssoportnal megfigyelhétvolt a megndvekedett
Onbizalom, a tarsak felé valo nyitas, a kommunikdib, magabiztosabb jelenlét, addig a masodik
csoportot az impulzusok jobb kontrollja, a viselések adekvatabb megvalasztasa jellemezte. A
lovakhoz kapcsolédd, és sikeresen teljesitett &tdd megbizasok pedig tovabbi motivaciét és
megebsitést jelentettek mindkét csoport esetében az igplkedésformék alkalmazéasara,

fenntartasara.

Elmondhat6 azonban, hogy a taborok altal nyujtatriziv és komplex élmény hatasa nem tarthat6
fent hosszu tavon, amennyiben a tabort nem koggtaehétkdznapokban hosszabb tavon jelénlév
a tabori munkéahoz igazodd, arra épibglalkozds sorozat. A tdborban kialakult Uj Vieslési
mintazatok ugyanis tivel kioltédhatnak, ha az intézeti kdrnyezet nenertdr leheiséget ezek
biztonsagos terepen val6 gyakorlasahoz, fejledaézsés megésoddéséhez. Ezeknek az utankévet
foglalkozasoknak mar nem feltétlendl kell lovas églaen zajlania, tudatos tervezéssel mas
élménypedagogiai illetve terdpids modszerekkebmntfarthato a hatas, melyek jobban beéikhet

az intézeti élet mindennapjaiba.
[T TN
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A taborok esetében tapasztalt masik
korlatoz6 tényed az integralt csoportok
megoszlasi aranya volt. Ezekben a
csoportokban ugyanis az volt a tapasztalat,
hogy egy atlagos csoport egy, vagy
maximum ket specidlis szukségietvagy
pszichés probléméakkal ki&dgyermeket
. ,bir el Ennél nagyobb létszam esetén
] tobb probléma is jelentkezett, ami
akadalyozta a terdpias és fejlésmunkat
mind az intézeti gyermekekre vonatkozoan,
mind a csoport tobbi tagjara vonatkozéan:

- az intézet ndvendékei igyekeztek a

foglalkozéast vezétszakember figyelmét kisajatitani, &kizarolagos figyelmét élvezni;

19 www.lovasterapia.corhetéltés ideje: 2015. januér 28.
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a foglalkozas vezéfe nem tudott annyi egyéni figyelmet szentelni avamiékeknek,

amennyire ad megnovekedett figyelemigényik kielégitéséhez,smpasaik oldasahoz és a

csoportba valo integracidjukhoz szikséguk lett &pin

- az intézetBl egymast ismér novendékek akadalyoztak egymas degsét, sokszor
ellehetetlenitették egymas szamara az Uj visellkeddéprobalasat, megésodeseét;

- anovendékek kulon kis Klikket alkottak a csoporetill, igy jelenisen korlatozddott az O
tipusu interperszonalis helyzetek és szocialislésok leheisége;

- acsoport tobbi tagja elkiléntlt a névendékek a@liabtott kisebb csoporttdl, volt olyan eset

is, amikor panaszt tettek, hogy félnékik, tehat az integracié sem tud megvaldsulni.

Ezekibl a tapasztalatokbol levonhatd az a kovetkeztdiégy a 16 asszisztalt fejlesztés, illetve
terapia egy komplex fejlesztési folyamatba agyaavaghatékonyabb. Ebben a folyamatbadt id
kell szentelni a résztvék elozetes felkészitésére, mind egyéni, mind csoportzétben, majd a
16 asszisztalt foglalkozasokat vagy tabort kéeeta résztveik utdnkdvetésére, olyan modon, hogy
elsajatitott Uj készségeik, viselkedésmintazatailegebsitést kapjanak és beépllhessenek
viselkedésrepertoarjukba a lovas helyzétiekiggetlen, hétkdznapi szituaciokban és viszonwgokb
is.

*
A kutya asszisztalt foglalkozasokobb folyamatban zajlottak az intézetben, a 204 8s2014-es
evekben, mentalhigiénés szakemberek, terapias kiképxok, illetve hallgatok részvételével. A
foglalkozasokon részt vettek mind javitointézetvele mind ebzetes letartoztatasba helyezett,

mind specialis gyermekotthoni fiatalok.

A csoport 6sszeallitaskor figyelembe vettik a kikegiket:
- azintegracio és re- szocializaciésdgitése, tamogatasa kiemelt jelsgtji
- alelki egészségnevelés fontossaga
A csoportba kertilés kritériumai:
- erés motivacio, érdekidés
- képesség a csoportban valo részvételre, egilitidesre

- acsoporttag nem allergias a kutyé&ase

A csoportokon specialis gyermekotthoni és javitueti elhelyezett lanyok vettek részt, 14-18 éves
kor kozott. Az intézetbe kerllésik oka meglébeh sokrdt. Tobbségik mar legalabb 2-3 éve
nevelkedik valamilyen intézményrendszerben. Spiecigyermekotthonba kertlésulks fokai:

tobbszori, folyamatos szokések, iskolakeriilés, drdtptve alkoholablzus, prostitualédas,
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viselkedés-, magatartaszavarok, pszichiatriai lséigek megléte. A javitointézeti fiatalok esetében

pedig ezeken kivil a konkrétielkdvetés.

A lanyokban ko6zos emellett, hogy nagyrészt hatrangmocio6kondmia statuszu csaladokbol
kerlltek ki, alacsonyan szocializaltak, igen nagkolai lemaradassal birnak. Nehézséget jelent
szadmukra az indulat, a feszlltség, valamint azsagiékezelés, az érzelmek differencialdsa és a
kommunikécié. Fontos tovabba, hogy problémat jelespémukra a megfeliel személykozi
kapcsolatok kiépitése és fenntartdsa egyarant, gyakran koéddési zavar formajaban is
megnyilvanul. A csoport folyamatok szempontjabdhtés, hogy a lanyok nehezen tudnak
egyuttmikddni, alkalmazkodni, melynek hatterében a fentitthilkommunikacios nehézségek és
konfliktuskezelési problémaik allnak. Ezen fiatal@lemz tovabba az is, hogy nehezen nyilnak
meg, adjak ki magukat, de mérhetetlen nagy igénydik a szeretetre, valamint a biztonsagos
kotodést lehetve tewh személyes kapcsolatokra, a ddisre, igy a kezdeti ellenallast,
zarkozottsagot kovéen motivaldsuk kdonnyebbé valik, mivel fontos szaraukogy a szeretett

személynek 6romet okozzanak.

Tekintettel a foglalkozasok #kds idbkeretére, a célcsoport 6sszetételére, valamint sfgtartva
a szakmai kompetenciakat, és az elérhetalis célokat, a tematikdban a hangsulyt a védett

koérnyezetben vald pozitiv élményszerzésre, illew@nismeret dvitésére helyeztik.

Célok és modszerek, jatékok:
a) Ismeretterjesztés:
- kutydk viselkedésével, tartasaval kapcsolatos istaler
- kutya-ember kapcsolat
- képzési, tartasi alapismeretek
b) Munka a lelki egészségiskgitésének szempontjabdl hangsulyos érinteteteiilel:
1. Szocialis képességek:

- Bizalom, biztonsag megtapasztalasa

Elfogadas megtapasztalasa a kutyak é€s a csoppétiias

Csoportmunka
2. Tarsas viselkedés, szabaly-, feladattudat/tartas
3. Siker- és kudarétés:

Engedelmes és ugyességi feladatok egyénileg, pé&seasoportban

Csapatjatékok, csapatverseny (fagyj, kovesthakot, mocsarjaras, akadalyverseny,

kutyamosoda, paros jatékok)
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- Ko6z0s relaxacio
4. Verbdlis és nonverbalis kozlések:
- Visszajeld megbeszélések
- A kutya kommunikaciéjanak elemzése
5. Kognitiv képességek:
- Testséma, téri orientacio Erzékelés, észlelés

- Figyelem, emlékezet, gondolkodas

Nem alkalmaztunk objektiv mérési modszert, ezérteemiményekmegitélése szubjektiv. A
csoportfolyamat végére a tagok észrevéfetédést mutattak az alabbi tertileteken:
1. Verbalis kommunikaciojujavult:
- tobbet kommunikaltak és jobban ki tudtak fejezrktudlis érzelmi, fizikai
allapotunkat
- képesek lettek kikdvetkeztetni, visszajelezni ayautegyes testjeleit és erre
viselkedésuikkel reagaltak
2. Tarsas viselkedésiigjl6dott:
- egyes csoporttagok nyitottabban viselkedtek
- tobb megnyilatkozas
- Uj, ismeretlen feladatok elvéllalasa
- csapatmunka, egyuttikodés, kdlcsonos segitségnyujtas
3. Ujismeretekeszereztek:
- kutydkrél
- kiképzésél
4. Erzelmi életiildifferencialédott, gazdagodott:
- képesek voltak a kutya érzelmeit felismerni, megzev
- képesek voltak kutya-ember viselkedési, érzelmicayidkat felallitani
- képesek voltak felismerni a kapcsolatot a kutyaagat érzelmeik kozott
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IV. 3. Képdmiivészeti terapia (Aszodi Javitointézet)

A tanulményt szerkesztette B. Vajda Edit terapantgaga alapjan Dr. Hegé&slJudit
Megvaldsitasban résztuwék: B. Vajda Edit, terapeuta

“ s

interszubjektivitds — a ,magam” és a ,masik” ésdckonhatas észlelése — viszonylagossaganak
dimenzidjaban értelmezhetiink.  Atwészetterdpia a képi-kreativ folyamatra koncentgil,
novendék és a terapeuta kapcsolata ezen belulibin@éc Az interpretacio ebben a mddszerben
nem feltétlenul verbalis, az attétel lényeges teaa@p hordozza. Ez a kreativ tevékenység feloldja
a gatlasokat, ongyogyitdé folyamatot general. Kiugam abban az esetben jelent ez segitséget,
amikor szavakkal nehezen tudjuk érzéseinket kifejés igy a vizualitas, a zene megkdonnyiti,
elébbre viheti a terdpia sikerét. A nonverbdlis tedlfipisajatossdga, hogy a nehezitett
kommunikaciés szituaciokban, (6nkifejezésben akaddittsag, alacsony intelligencia) is

alkalmazhatok.

Elmondhatd, hogy a fivészeti terapianak altaldban gyogyito és egybeatizalé hatasa is van. Egy
miveszetterapias folyamatban mindig a szubjektum méggre torekszink, az alkotd, az altala
létrehozott alkotas és a folyamatot koordinalogetdaa szerepe kap hangsulyt. A terapeuta feladata,
hogy segitse az egyéni érzelmek képi megformalagé/mény feldolgozasat. ivészetterapia
fontos célja,hogy a benne részt v@atélje a harmodnia érzését, az 6romot, egyfajAifesgoldas,
ventillacio, onkifejezés torténjen meg, melynekdenényeképpen az 6nismeret ddjk, illetve a

szocialis kompetenciak is kedwen alakulnak.

Elérhetek a preverbalis itbzakbol szarmazo élmények, deficitek.
Kapcsolatot képesek kialakitani az egyénnek sag@@val, és masokkal.
Segitheti a személyiség atstrukturalodasat.

Szimbolikus kommunikaciora ad médot.

AN N NN

Megteremtheti a sajat érzésekkel vald kontaktustelayomott, lehasadt személyiségrésgzek

reintegralodhatnak.
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A mivészetterapialkkommunikativ funkcidjaigen lényeges: az, amit az alkoté (kliens) el akar
mondani magarol, a vilagrél. A Iényeg, hogy valampontan, improvizalt, szabad dolgot csinaljon,
tegyen. Hagyjuk, hogy a tudatalatti a kognitiv faidktol viszonylag fliggetlenil, szabadon
asszocialjon, emlékezzen, érezzen. A terapeutaddla hogy az ily modon kommunikalt
informaciot értelmezze, arra megfélemodon reagaljon, és egyfajta parbeszédet hozzoe, 1€
amivel segiti az egyént az élményeinek feldolgdzaisdintegralasaban. Atlivészetterapia soran
nagyfoku aktivitds és kreativ energia felszabaduldgaténik. Kozvetlenebb, sokoldalubb a
részvétel. Tapasztalataink szerint az indulatatieteesbé megterhiela mivészetterapiaban, mert
az eérzelmek indirekten kozvéiiinek, ebBl adéddéan az attételi jelenségek gyakoribbak és
kénnyebben megoldhatokégedis — Viragh,2009).

IV. 3. 1. Katarzisélményre égliKomplex Mivészetterapias modszer

Tobbféle niivészetterapias modszer létezik, az Aszodi Javépatben aDr. Antalfai Marta'.
nevéhez #z6d6 mobdszert alkalmazzakAftalfai, 2007). E katarzisélményre épukomplex
tematikus nivészeti pszichoterapias modszer alapja az egésegégds €s gyogyulas feltételének
tekintett lelki mozgas elinditasa. A sajatélméngsrelméleten alapulé tematikus foglalkozasok az
évkor Unnepeinek, valamint az év, hénap és napkzalohetipusainak képi és téri (festés, rajzolas,

agyagozas, montazs stb.) abrazolaséara, azok szkmbohegjelenitésére épilnek.

A terapia célja, hogy a természet rendjére hangoldédva segitée aelszemélyiségfejtiést,
egészségmeégzest, illetve a gyogyulast. A terapia soran todelek az egész személyiség tudatos
bevonéasara és aktivalasara adkdfls, a valtozas @egitése érdekében, igy az dnismeret fejlesztése

kap % szerepet.

IV. 3. 2. Katarzisélményre égliKomplex Mivészetterdpias modszer alkalmazésa a gyakorlatban

Az Aszodi Javitointézetben évtizedek 6ta volt és wiveszeti foglalkozés. Volt @ hogy délutani
szakkor jelleggel birt a tevékenység - ebben azbesea ndvendékek kedvilkhoz képest
jelentkezhettek a csoportba és rajzolhattak, fésthe Majd késbb mar déleitti konkrét

1 dr. Antalfai Marta klinikai szakpszicholégus 197978 kozott alkotta meg a Tematikusivészeti terapias
maodszerét, annak 1999-2010 Budapesten a Lelki Eggsed Kozpontban folyt a gyakorlati alkalmazésa, valamin
tovabbi elméleti megalapozasa, fejlesztése.
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elfoglaltsagot jelentett, de csupan a korrekciogendékeknek adddott lelisegik nivészettel
baratkozni, alkotni - ez altal gyégyulni. Ez gydlatitag az ebdje volt az immar 4 éve, hatékonyan
mikods délebtti, terapids jellety mivészeti foglalkoztatd csoportnak, mely Iényegébbbaa
kulonbozik az eidjétl, hogy itt az intézet minden szinteferérkezhetnek ndvendékek. A
csoportba kerllégpszicholégusok javaslata alapjan torténik. Nyihstapasztalatokat atvizsgalva
intézeti konszenzus volt, hogy minden gyerek szartéretség valjék terapias foglalkozasra és az
is nyilvanvalé volt, hogy erre mind nagyobb szukddgankozik (példaul: agresszidkezelés,
fluggoseg és egyéb hangulatzavarok tekintetében). A aszésgel adodtak az elején problémak,
gondot jelentett a Iétszam megfélallyozasa, valamint a kollégak resté délebtti mivészeti
csoport létjogosultsaganak, hasznossaganak elisejemiajd keth tamogatasa. Elb adéddan a
terapeutaval valo egyuttikddés, konzultaciora, esetmegbeszélésre vald neégtdfinitas hianya,
amit idsvel képesek voltak a kollégak belatni, hogy a nodgnigyében és értik torténik, igy a
terapias folyamat hatékonysaga is eredményesebdt. I&hara talan kijelenthetjik, hogy ez
gyakorlatta valt az intézetben és ke#llfogadasban, elismerésben van részeiaénzetterapias
tevékenységnek.

A miivészeti csoport maximalssoportlétszama8 -10 ©, ez azonban a gyakorlatban valtozhat. A
csoport létszdma az egyes napok soran valtozd fiagigben, hogy a ndvendék iskolaba jar-e, vagy
sem. Altalaban egy konkrégrapias idiszakegy kozosséggel, egy tanévnek, vagyis félévnek fel
meg. Tobb ndvendék van, akik egy, két, de akarrh&pemesztert is a csoportban tartozkodnak,
amely leginkabb az fejlédésiket szolgalja, mert a biztonsagos, ismert lgrety szamukra
nagyobb lehéiséggel bir. A mivészeti csoportfoglalkozasok heti rendszeressédgébttonként
kerllnek megtartasra. A reggeli sorakozo6tdl a dddrakozoig, 7.00-12.30-ig tart, hétil-

szombatig.

Az intézeti mivészeti foglalkozas célja

- andvendékek egyeéni és kbzossegi fejlesztése, mleboran a rfiveszeti csoport terapeutaja
felelés a ndvendékek erkdlcsi és értelmi fejlesztésemalis kulturdjuk kibontakoztatsaeért,
rajzi készségek, valamint kreativ képességre akkalimvékenységek kialakitasaért;

- a tematikus foglalkozasok soramstgiteni a személyiségféjlést, az onkifejez készség
fejlédését, a lelki egészségvédelmet;

- az alkotas, a szép iranti vagy felkeltése és kamiyailturajuk fejlesztése;

- a harmonia élsegitésével mentalis, kognitiv, kreativ, problémgohdd képesség fejlesztése,

valamint leheiség biztositasa a gyakorlatban toét@tkalmazasra.
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A novendékek tdbbségében halmozottan hatranyoxdiglfiatalok, akiknek a rivészetterapia
segitséget nyujthat abban, hogy az egysiku, alsamot ado életlikbkiutat talaljanak. Eztdleg a

képzeleti tevékenyseg felszabaditasaval és besddihlehet elérni.

A hatékonysaga magaban a tergpias folyamatban tdgrhem mindig az elkészilt alkotas
minéségében. Nem az alkotas milyenje van fokuszbarerhaar alkotasi folyamat, ami a déksi
tevékenység soran igazarbematassal bir. Azon belll is kilonésen az, hogyiiaészetterapias
foglalkozas lehéivé teszi, megengedi a ndvendéknek azt, hogy segiékeeki! A segitség kérése

és az elfogadas is nagyon nehéz szamukra. Ezxtukiak kell!

A forma sik és térbeli abrazolasa, a szin és formazésliggeseiremekil elsajatithatok a
reprodukciok masolasaval, amelyre a legtébb noverdpes €s hajlando is. Ez a tevékenység
0sszeszedetté tesz, segiti a koncentraciot, ayakanesz és egész viszonylatainak megfigyelésével
az elemd képességik, a viszonyitasi képességulodiyl Befelé mozgat, dolgoztatia meg a

gondolkodast. Rendszerezetté tesz! Segit a probégaldo magatartasban.

A legmegfeledbb alkotdi kérnyezet biztositasaz allandésdg megteremtése, az ehhez szikséges
hangulati hattéranyag megteremtésével, a zenepdalom (mese) segitségével jon létre. Vannak
napok, amikor alkotas kdzben mesét, hangos konka#gatunk, alkalmankéntélieg nyaron,
amikor jo6 id van, a tizérait kint a szabadban fogyasztjuk, kézleen mesét olvasok nekik, melyet
utana feldolgozunk, megfestiink, ki-ki egy szetdmirébe bujik, és ennek megfaleh alakitjuk a
torténetet- mondanivalot, erkoélcsi tapasztalatgafmazunk meg.

A terapia soran felszabadultabbak, kozlékenyeblbsknek, nyitotta valnak a beszélgetésre. Az
alkoté munka révén szerzett siker hozzajarul azegine fokozasahoz is. Tapasztalhato, hogy ilyen
feltételek kozt fejppdik szemeélyiséguk, biztonsdgérzetik, alakul a kéreyi kulturgjuk is. Az
embertarsaikkal toleransabbak, problémamegoldobdssnek, a konfliktusaikat, - mivel csaknem
minden esetben megbeszéljik-, kdnnyebben tudjalelikiezarnyaltabban, helyesebben tudnak
beszélni, gondolkodasuk is atalakul, differencliitdesz, figyelmesebbek lesznek egymas irant,
Onismeretik fefidik.
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IV. 3. 3. Gabor esete képekben

Gabor a sajat munkairol és a terapiarol

, O megmondja észintén - ahogy mar
tObbszdr is elmondta nekink ezt, hogy n
ez a terapia nagyon bejott.” Az alkotasoko
igy Osszességében is megallapitja, h
tikrozodik ez a hozzaallads. ,Minde
alkalommal véartam, hogy ndir fogunk
beszélni, mi lesz a téma? A relaxalas pe _

valésaggal atdirt, a gondolataim nagy intenzitassal jonnek és rlazeallapotban rajzolni, festeni
nagyon j6. Olyan kellemes, ellazit6.” A komolyzeae kedvence lett, atszellemibld. Az
alkotasainal tobbszor megjelenitette a pécsb ezlén 166 hazukat és annak udvarat. Orom
szamara, hogy jol sikertilt, j6 volt neki ugy kéenit hogy kozben azt érezte otthon van.

A szemek a relaxaciéban jottek neki fel, lehet, yhogasként kell latnia élethelyzeteket. A fa
megrajzolasanal az is felkeltette a figyelmét, hagpha nemcsak magara gondol, hanem a
szeretteire is. Mig mas egy fat rajzditharmat, a két kistestvérét is odarajzolta. Ez zzéjok
fiz6dé szeretetét jelenti. De mas
képein is egynél tdbb embert abrazol.
,Azt figyeltem meg, hogy a terapia
ebben a formajaban én feloldédom. A
korabbi foglalkozasokon gatlasaim
voltak, hogy nem tudok rajzolni, meg
hasonlé kifogasaim voltak. De ez
véltoztatott a korabbi
hozz&éllasomon. Ez j6. Ezt vartam a
terqpiatol, hogy hozzaallasomon,
gondolkozésohio'h valtoztasson. Nagyon j6l éreztegama Folytatnam.”- mondta

A terapeuta véleménye Gaborrétindazt, amit elmondott, csak alatamasztani tudom. J6 érzéssel
kovettem kinyilasi folyamataban. Egy szépen kirdjd6 ivet mutat a terdpias aktivitasa. Végig
teljes bedobéassal jelen volt és bevonodott a munkdbm csak befelé, hanem a kozosségnek kifelé
is megnyilt. Bizott a kbérnyezetében, érezte, hogyneki j6 és eredményes. Az alkotas soran
belemertlt a tevékenységbe, atszellemilt. FelszdbhadA szem abrazoldsa valéban
figyelemreméltdé, mert ad esetében, nem tudatos jelentésran sz6, hanem az imaginacio

segitségével a tudattalan megnyilvanuldsarél. Mivezem lélek és szellemi szimbdlum, ezért
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jelentésébl adoddéan a ,helyes” meglatasara,

lélekrészek mélyebb értelmezésére is kivana T,

szellemiség 0Osszefliggésein. A folyamatban VEgIg g
komoly volt, hozzaszoélasaival segitette a terép
munkat.
Egy terapias kapcsolat akkor valédi, ha az alkat@é
terapeuta organikus egységet hoz létre. A terape
nagyon fontos a résztv@v aktiv jelenlét és az
elfogadas. A terapian belll egy alkotas létrehoZss
elemzése olyan komplex folyamat, amelyben a reaktiv.
tevékenység és az aktiv feltar6 munka azonos

AN
a fiatal egyes elettortenetenek

A folyamat klseésje
feltarasaban (kodik kozre. Nagyon fontosnak
érzem, hogy egyenrangl partnereivé valjunk
egymasnak, egy kvazi ,véd-és-dac” szOvetséget
kotink a nehéz élettdrténetek feltaraséara és a lelk
sebek begydgyitdsara. Abban van szerepe a
terapeutanak, hogy a felszinre kériglfojtott lelki

tartalmak ki— és megbeszélésével segitse a fiatalt

sajat ongyogyitdé mechanizmusainak beinditasdban.
Ebben a munkaban szikség van rengeteg sajat
' élményre, szakmai tovabbképzésekre és a terapeuta

folyamatos regeneralodasara, szuperviziora. A&eqgit

szerep akkor eredményes, ha a szeretet benti Egkor

kint is elkiséri a fiatalokat.

Felhasznalt irodalom
Antalfai Marta (2007): Gydgyitas és személyiségfgtés vizualis vészet-pszichoterapiaval. A
maodszer ismertetése. Psychiatria Hungarica XXH. 2007/4. 276-299.
Bir6 Sandor — Juhasz Sandor (szerk., 199@yverbalis pszichoterapialknimula kiadd,Budapest.
Haldsz LaszI6 (1973Miivészetpszichologi&ondolat Kiadd, Budapest.
Hegedis Judit — Viragh Judit (2009): dészetterapia az Aszodi Javitdintézetb8ardib- és
gyermekpszichiatria2-3. sz. 55-65. o.
Ramin, Gabriele - Petzdol, Hilarion (2008yermek-pszichoterapi@siris Kiadd, Budapest.
Sarga Falak Szakmai Program (2005) Aszdédi Javiéén.
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IV. 4. Zeneterapia (Aszodi Javitdintézet)

A tanulméanyt szerkesztette Farkas Gabor terapeuitdagmosné Suba Eva pszichologus anyaga
alapjan Dr. Hegeis Judit

Megvaloésitasban résztuwél Farkas Gabor terapeuta

Halmosné Suba Eva pszichologus

A zenével valéo gyogyitas, a zene jelenléte az eisdaprkultarfejpdésénekdsi idészakédba
gyokerezik, a 20. szazadra mar elfogadott pszichpi&s modszerré fégiott sajat modszertani

kultaraval.

Zeneterapia soran a képzett zeneterapeuta, egzett\folyamatban hasznalja a zenét vagy zenei
elemeket (hang, ritmus, dallam, harmonia) annalel&den, hogyeldsegitse a kommunikaciot,
kapcsolatokat, tanulast, kifejezést, mobilizaciétervezést, szerdeiest Ezek mellett pedig
terapias hatast gyakoroljon fizikai, emocionalisentdlis, szocidlis kognitiv teritleteken. A
zeneterapia céljdnogy az egyén lehgtégeit feltérképezze és/vagy sérilt funkcioit hedliftsa, igy
jobb intrapszichés és/vagy interperszonalis in@dtdegyen lehéwé s a prevencio, rehabilitacio

vagy kezelés kovetkeztében a személyasigileg jobb életet élhessen.

A zeneterdpia eszkozrendszerével részt vesz a pripeevencid, azaz medekes
(kreativitasfejlesztés, konfliktuskezelés, kommuai, mentalhigiéné, személyiségfejlesztés,
egeszségnevelés és pedagogia) keretében a ddstisdocialis betegség mefeésében azaltal
hogy Onismeretet és személyiségfejlesztést nyljszékunder prevencié keretében a testi, lelki,

szocialis zavarok kezeléséhez, egészség vissaadtiiyamatahoz jarul hozza eszkozrendszerével.

Gyakorlatban a zeneterapias foglalkozasok csopmriasktiv modon térténnek. Ennek keretében a
csoport résztvedi  kulonbozd zenei instrumentumokkal, énekhanggal kommunikalnak
résztvevktol flggé megbeszélése adja a terapias I&deget. Alkalmazott moddszerinket

nevezhetjik komplex zeneterapianak, amikor a zdte &ozgodsitott €élményeket, érzéseket,

képdmiivészeti tevékenységekkel fejezik ki a jeleidlev

A javitéintézeti ndvendékek szamara olyan pedagogeaapias pszichologiai segitségnyujtas

szlikséges, amely figyelembe veszi a fiatalkori shgsegéenek alakulasat, az érzelmi deficiteket,
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valamint a szocializacios tényiket. A zeneterapia azért hatékony eszkbze a nokekdé
valtozasainak tAmogatasara, mert azokon a szintieieki hatasat ahol a legsulyosabb deficitek

mutatkoznak.

Az intézetben végzett terapias munka fokuszabanzeandlyiségfefldés korai szakaszaban
elszenvedett sériléseknek kell &llnia. A szocializ® zavarok kovetkeztében kialakult
viselkedészavarokra terapias helyzetben ugy lelaéhi,hha a terapias kapcsolat @sggileg
korrigalja a korai élményeket. Enhez azonban szjgsa feszliltségek és az agresszid kezelése. A
terapias munkanak ebben az irdnyban is hatnia Relinar kialakult deviancidk csokkentése,
megszintetése csak Ugy éthet, ha az egyén az Onismeret altal elindul a shaségfejlbdés
atjan. A mivészetterapia tivészeti tevékenységekkel tAmogatni kivanja az egyg@ozitiv énkép,

az Onbizalom és az onértékelés kedvalakulasaban.

A miveészeti tevékenyég terapias hatasa, a csoport riegteeje, az Onsegit szocioterapias
jellege, a strukturalt oOnismereti kérdések egy@tiegarulnak hozzd az eredményes, a
személyiségben tortdnkedves valtozas kialakuldsahoz. A (wészetterdpias foglalkozas -
pszicholdgiai oldalrdl tekintve - aktivan hozzajaaz onismeret, a személyiség és a kulotboz
készségek fejlesztéséhez, melyek az egyent kozvetaon hozzasegithetik akar egy sikeres

palyavalasztashoz is.

IV. 4. 1. Felhivas az ,Oromzenecsoportba” valo rédelre

Az intézet ndvendékeinek és nelirkk tajékoztatasara egy szoéroOlapot készitettemyrnale
elkészitésekor célom volt, hogy elég kiféjes felhivo legyen. Az 6romzenecsoportra valo @i

mondatai a kovetkéképpen hangzottak:

* Ne csak szivjél, fajjél is!
A szivassal a drogfogyaszté magatartasra szeretbéma utalni, és arra, hogy nemcsak a szivas,
hanem a fujas koérul is lehet csoportosulni, nemespklatszat-, hanem valodi k6zdsséget alkotva.
A fiataloknak, a drogos szubkultiranak is megvamaga szlengje, melynek ismerete kdzelebb
viszi a terapeutat a szavak valosagtartalmahogas jelentéséhez. Ki szerettem volna fejezni azt
is, hogy a csoport drogosok szamara is nyitottaggy lalan partnereik lehetliink problémaikban. Ez
a mondat azt fejezi ki szamomra, hogy a drog, areitp helyett egy fuvés hangszer szjjal t@rten

megszolaltatasa is lehet az oralis 6romszerzek égyasa.
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« [gy tisd ki magad!

Az alkohol és kabitoszer hatasaiban euférikus étrzetlt, tompit, mely adott esetben segit az
egyénnek a szenvedésnyomdas enyhitésében, eltemelfigyelmet a valddi problémardl. A
zeneterapidban azonban olyan pszichokémiai tom&rids beszélhetiink, amelyek valédi
oromérzetet, euforikus élményt adnak kémiai szerefkil. A terapiaban - szemben a
drogfogyasztassal - az egyén olyan kapukat nyitted 6nmagaban, melyekhez vagy rendelkezik,
vagy megszerzi hozza a kulcsot, valva ezzel radlismeretté. A tudattdgitas mas eszkozeivel,
példaul drogok, alkohol, olyan tényekkel, tudatthmakkal talalkozhat az ember, melyekre még
nincs felkészulve, kiszolgaltatva magat érzelmeingkidinak. A drogosokkal végzett terapia sok
esetben abbdl all, hogy a szétesett személyisédetapeuta és a kliens, mint apr6 mozaikot
rakosgatjak 6ssze. Visszatérve a mondat tartalmé&mdnismereti konfliktusokkal szemben valé
elkerib viselkedés helyett szimbolikusan egy problémantgotagatartasra hiv fel.

» Ezt f0jd meg!
Ezzel a mondattal szintén egy zatonyra futott, &leviviselkedésre, a lopasra szerettem volna
utalni, mely az intézetben lé\gyerekek legfbb problémaja. A lopas akar kényszeres, akar nem,
tényszeiien és szimbolikusan is, elvenni valékitvalamit, annak beleegyezése, tudta nélkul.
Terépias értelmezésem szerint a lopas, rablasretszdigyelem, tidés elvétele, vagy északkal
tortérb megszerzése. Ezen viselkedések mogott, a koreédyiségfejbdésben tortéh zavarok,
anya-gyermek kapcsolat konfliktusai, ennek kovetk&zyeiként kialakult személyiségtorzulasok,
valamint az élethez szikséges alafpvikészségek és az Onismeret hidnya allnak. A texapia
csoporton, mi terapeutdk, adunk és kapunk is. Asear adasa és felkinalasa, a kdz6s zenélések
szimbolikusan egy feltétel nélkili adast és elfagdfejeznek ki. Ezek a terapeuta alapvet
humanisztikus attiidjeit fejezi ki, ami 6sszecseng a hitelesség, gzagia €s a kongruencia Rogers-

i fogalmakkal.

» Lesz kbécsbgduda, nyenyere, ha tudod mar, hogy ggerekkor jelentkezz newédnél!
A terapias kapcsolat és a valtozas alapja az tekséq), ez a mondat sugallni szerette volna a
szabad dontés lefdsegét. A kbcsbgduda és nyenyere ismertebb népsharek, melynek emlitése

a csoporton hasznalt hangszerek autentikus valtateak.

Ezek a felhivé mondatok alapdeértékeket és viszonyulasokat szeretettek volrgdahi, melyek
alapjai a partnerség. A felhivas bizonyos szirdjgkoztatast ad a kulénb®zlvarasokbol adédo

félreértések elkerilése érdekében, amely feltéekdapja is a terapias sz@tesnek.
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Az ,0rémzenélés” szabadon vélaszthatd programikgenik meg. A zenei tudas nem feltétel. A
hirdetplakat mellett a nevék is tajékoztatast kaptak a csoport személyiséagefl szerepél, igy
akarok is ajanlhatjak a programot olyan névendékikn&lk azamara szikséges lehet. A csoport
létszama 8-106f Tagsaga allandd, zart csoport. A foglalkozasditaidama heti egyszer két ora.
Az 0Ordmzenélés Dbeleilleszkedik hagyomanyaink, Uemdp rendszerébe, igy ez egy
hagyomangrz6 foglalkozas is, ami a néphagyomany jeles napplgakza fel és hasznalja annak
erdekében, hogy az egyént g€lmodon kapcsolja be az Unnepi évkorbe. A szeptetdibe

decemberig terjedlidészak - az adventi északkal egyutt - magaban foglal szamos jeles napot.

Az intézetben vezetett hagyom#émb, terdpias hatasu csoportok alapja iavészeti alkotas. Ezen
alkotast meghatarozza az Unnepi évkor aktualis @sem jeles napja. A csopoft fémaja — zenés
csoportrél lévén sz6 — a tartalmaban adekvat néptiidlgozasa. Ez tekinthietz alkotofolyamat

f6 céljanak. A népdal, az ének megtanulasa, zengidtének kidolgozasa kdzos feladat. A nagy cél
elérése érdekében mindenki elténértéki ersfeszitéseket tesz. Az alkotdtevékenység végzése
kulonbo®d helyzetek, megoldand6 feladatok elé allitia az éeggy Ez képezi az aktualisan
megoldandé feladatot, mind az egyén, mind a kozpssa@imara. A felmeréil nehézségeket,
személyes érzéseket, kiizdelmeket megosztjuk, meghds egymassal. Az egyén nagylest
mozgosit alkotas kézben.

IV. 4. 2. Rahangolddas

A csoport elején kerll sor az ismerkedésre, a gdladasra. Aki tudja, verbalizalhatja @t
foglalkoztatdé aktudlis kérdéseket, problémakat. ahangolddas célja, hogy a foglalkozast ugy
kezdjuk el, hogy lehésége legyen mindenkinek akadalytalanul belépnilgafoatba. A csoport
ezen szakaszaban ismertetjik a foglalkozas mengététahangolédas non-verbalis maodon
folytatodik. Mindenkinek lehésége van hangszerének szabad megvalasztasaraak&ztalam
megépitett csorik, dobok, ritmushangszerek és harmoéniara hangdlardahangszerek. Ezek
elkészitése soran torekedtem az egys&gre, primitivségre, hogy minél kisebb technikeiéist
igényeljen hasznalatuk. A rahangolédas gyakorlligdahan improvizacio, egyszerre ,ismerkedeés,

bemutatkozas a hangszernek”, aminek a vége a hanaokdzos ritmus megteremtése.

A foglalkozas kezdetéhez tobbitus is tartozik. llyen a csoporttagok kor-alkotasa aere

elfoglaldsa utan, a hangszervalasztas, illetve @érkezés jelzése egy korbeadott cgeng
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megszolaltatasaval. A bemelegedés fazisaban rkusekinthet a spontan, egyéni zenélés,
ismerkedés a valasztott hangszerrel, majd a tet@pduvégzett paros improvizalas. Azért is
fontosak ez a ritus, mert a lelki élet egyik legémabb szabalyozdja, rendszéijez A teret és az
idét strukturalja, ami a pszichés zavarokkal kbizmbtegeknek nagy segitség, hiszen problémaik
megakadalyozzalkoket abban, hogy megfetedn észleljék a realitast és jol reagéljanak az
esemeényekre. A ritusok megkoénnyithetik az infor@deldolgozast oly médon, hogy megsk a
kozdlni kivant tartalmakat. Bkészitik az egyén szamara, igy képessé valik aéggabb tartalmat
kiemelten észlelni. iben is strukturaljak a kommunikaciot, gyorsitjalgydassitjak a kozlést,
non-verbalis szinten is medsitik, hangsulyokat helyeznek at benne. Ertelmiyéagkosoknal
ennek kiemelt szerepe van. A terapias csoportfioggadls kezdetén fontos a csoporttagok egymasra
hangolddasa, ,lelki megérkezése”, felkészilésadpids munkara. A megérkezéshez kapcsolt ritus
lehet kotott, mint példaul a koérben allas, vagyekién, mint az egymas non-verbalis tdvozlése. A
ritualékat az els foglalkozason érdemes kialakitani, hogydds mar kilon utasitas nélkul, béls

motivacio hataséara jelenjenek meg.

A terapids munkaban visszavisszik a pécienst egnaddzintre, ahol a szavaknak még nem volt
jelentése, a kornyezetet globalisan érzékeltensnnndulunk el 1épési-lépésre a differencialtabb
eszlelés (6nészlelés, tarsészlelés, targyi kormgszatelése) felé. A zene erre szamtalan tetdgfet

kinal. A rdhangolédas szakasza csoportdinamikailagdoan jelenleyvelem.

IV. 4. 3. Osszehangolddas és rahangolddas

Egyuttzenélés soran az egyen tapasztalatokat saeseacialis kompetenciakrol, az én hatarokrol.
Az egyén megtapasztalja a csoporthoz tartozaspporbol kivalas élmeényét. (Az egyén hogyan
viseli a kilénvalast, képes-e meghatarozo lentim@iymegosztassal zarul.

Az Osszehangol6dasnak és a rahangol6dasnak id téketnek a kdzos ritmusgyakorlatok és a
paros gyakorlatok. A paros gyakorlatok kézdsen gtgbemelegitések, mely soran valamely
hangszer (didgeridu, koboz, lant, furulya, dob )stkiséretében k&zdsen improvizalunk a
csoporttaggal. Ha ebben a szakaszban adodik vaka@mdés, észrevétel, azt megbeszéljik.
Csoportdinamikailag bevezeszakaszok, allandé elemek.

IV. 4. 4. Hang-szerepjaték

A népi hagyomanyok felelevenitése, a népi zene&gpalal 6sszekoti az egyént sajat kultarajaval,

tarsadalmi kozegével, valamint leglidlb lényével. A népdalokban jelen &eszimbolika az
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emberi lélek kifeje@dése. A balladakban jelen tegzerepek sorsok, életutak, az azonosulas targyat
képezhetik a befogadd és a torténetet megjélesziémara. A zenei aktus révén az egyén teljes
mértékben a jelenbe kerll (itt és most), a folkdacd folyamatanak részesévé valik. A népi
hagyomanyban a zenéhez hozzatartozott a mozgasin@a is. Cél, hogy a csoporttagok
megtapasztaljak a zenéhez tartozO mozgas élmésyéef imozgas, a tanc terapias hatasa
nagymeértékben jarul hozza az egyén testképéheazsztgtok megszerzéséhez dnmagarol, ezaltal a
pozitiv én-képhez. Ebben a szakaszban torténik nehadigatas, ami &egiti a csoporttagok
ellazulasat, feszultségoldasat. Ekkdraeloként bemutatja a terapeuta a megtanulni kiz@amet.

Ezt kdvebten lehebség van a hatasok, élmények atbeszélésére. A tdop@matanak kovetkéz
eleme a dal szbvegének megtanulasa. (A csoporteeledzdtt a sorrendiségben valtozas nincs,
csupan az elemek tartalma valtozhat.) A szbveg ésna megismerése utdn kdzos zenéléssel

folytatjuk, ennek soran tbbbszor elismételjik dadabt, majd ezt kdveti az improvizacio.

A kdzo6s zenélés alkalmaval torekedni kell arra,yhogndenki szamara legyen egy biztonsagos
kbzeg és kapaszkodd, teret nyerjenek egyéni megmyilasok, az alapérzést mindig az
,orémzene” adjaCél, hogy az egyuttzenélés révéen az egyen megtalpmszkozosséghez tartozas
erzesét és a csoport megtartd erejégtartalmasabb érzés, ha a zenélés Utjan az edjyeregy
felfokozott, felszabadult allapotig. llyenkor étileginkdbb céljat a kozos zenélés. Ekkor a tagok
oromteli egyuttlétet tapasztalnak meg. llyenkor @vészet eléri céljat, az egyén megtapasztalja
lelke szabadsagat. A lelkileg sériltek pozitiv sei@t, a szenvedélybetegek egy szernélkili,

kellemes, felszabadité tudatallapotot tapasztadtkatmeg.

Az alkotads folyamatanak megélése az egyén életéoei szakaszaban tortént eseményeket
elevenitheti fel. Betegek analizise kdzben tobbsuégfigyelték, hogy rajzolni, festeni kezdtek,
amint szembe tudtak nézni egy régi elszakadas Ifdgda élményével. A szeretetkapcsolat — a
megkapaszkodas — elszakadas dsettermészete &ltal lehet elinditdja az alkotd ké&gask,
amelyben ©6nmagaban is Ketség rejizik: az én végletes magara maradasa és teljes
elkotelezettsége az alkotas targyanak. Azok azrexkyeakik ezen folyamatokat nem dolgoztak fel

kell6 modon, az alkotas folyamataban is éltétikodésmodot mutatnak.

A miivész szublimalassal menekil a bluntéléés a betegsé@lt de vagyai beteljestinek egy
képzeletvilagban; kozel jar a neurdzishoz. Avész - szemben a neurotikussal - megtalélja a
visszautat a valosagba. Nem ddik mereven az illiziok vilagahoz, hanem rugalmasaltoztat

allapotén, 0] kapcsolatot teremetve a tények vilaha Az egyszer megélt szeretet légkorének
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megléte tehat az egyen életében igés,dathatatlan éként van jelen, midségileg is befolyasolva

tevékenységeket, lelki allapotokat.

IV. 4. 5. Zaréhang

Ebben a fazisban az egyénnek lébége van arra, hogy visszajelzéseket adjon, illetpgon. Az
.1gy éreztem magam, ezt éreztem zenélés kdzben'jeeagése zenében vagy képHivészeti
alkotasban, egyéni vagy kozos kép elkészitésébeneg¥én maga ad cimet alkotasanak, majd

mesél a kéfil, a csoporttagok pedig reagalhatnak ra.

Ez a folyamat nagyban segiti a folyamatok tudatmsi] valamint a realis énkép kialakulasat. A
zenés improvizacio, zenei esemeények hangrogzitéseak egyuttes visszahallgatasa értékes

informaciokat adhatnak egyéni, csoportos torténmések

Intenziv én-élményt nydjt, ha a csoporttag haltha@s$ lathatja magat alkotas, zenélés kézben. A
csoportfoglalkozas vizudlis rogzitése értékes mtmiokat nydjt a csoport vesdetszamara is,
segitik a munkaértékeléseket, megbeszélésekebponsutolso eleme az élményfeldolgozéas, mely
rajzolas formgjaban torténik. Kuilonk®z instrukciok alapjan kell képet készitenilk a
csoporttagoknak. Az instrukciok lehetnek példaidy,éreztem magam zenélés kozben...” Miutan
elkészilt, mindenki maga ad cimet a képének, ésmaeghatja a tobbieknek. Ha akar, beszélhet a

képil, elmesélheti, hogy mit miért rajzolt, és a toldkerdezhetnelkste.

Befejez élményfeldolgozaskéraddig a rajz és a festés bizonyult a leghatékdmyalkh mivel ezen

a modon valamilyen szinten mindenki meg tud nyiluan eszkdze lehet annak, hogy az egyén
megjelenithesse lelki tartamait mind maga, mindak&zamara. A rajzokon gyakran jelennek meg
olyan szimbdlumok mint haz, hegy, rét, ezek fel@Ez 6romet okoz az alkotdéknak, az adott

élethelyzetek viszonylataiban értelmet, jelentestyiernek.

A bucsu, lezéras rituéléjas elengedhetetlen azért, hogy a csoporttagokdedplegyenek kilépni a
terapias térll, lezarni a folyamatot, mely természetesen tovddilgozik bennik, csak nem explicit
modon. A lezaras utan vissza tudnak térni hétkdzedfpglaltsagaikhoz, észlelésmaodjukhoz;

kilepnek ebbl a specialis helyzetib.

A csoportban, az egyénben létrgjtxaltozas, fefpdés, az alkotasok altalieddés folyomanyaként

a folyamat részét képezhetik kulonBoelbadasok, szereplések, koncertek. Az ebben szerzett
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tapasztalatok és készségek nagyban jarulnak hapz&ampetens személyiség kialakulasahoz.
Amennyiben a csoportfolyamat alakuldsa léhétteszi a foglalkozdsok alkalmat nyujthatndnak
arra, hogy a csoport zaraskéndaeljon egy betlehemi, zenés szindarabot, ezzelv@rhbzza

példaul az intézet kardcsonyanak meghittségéhez.

A zenés foglalkozasokon olyan instrumentumokat lalkaunk, amelyek hasznélata nem igényel
kulénosebb technikai tudast. llyenek a népi hagyomkban megtalalhaté népi ritmushangszerek.
A tokcsorgk, bérdobok mellett megtalalhatok még a gyerekek akslzitett hangszerek is, amiket
csovekidl, vodroki®sl készitettiink. Szandékunkban all még a nagyobkribétasra is alkalmas
mianyag €s vashordok beszerzése. A sajat késZigsgszefil azonban elmondhatd, hogy a
gyerekek jobban vigyaznak ra, magukénak érzik.

IV.4.5. Az jsemberzene”

Az elss alkalommal kertlt sor a csoport céljainak megfogaiasara, mely szerint azdlieges cél

az Onkifejezés zenei eszkozokkel. A csoport kdzodelgozott azon, hogy kialakitson egy
minésitésmentes kommunikaciot, melynek alapja a madikgadasa, egy olyan alapérték
megteremtése, hogy amit az egyén zenél, az nermagy r0ssz, hanem dr onkifejezése, amely
egyedi és megismételhetetlen. A zenéhez hozzakapds@z egyén betslelki vilaga, melynek
megismerése €s elfogadasa kdzos célunk. A csopgstiga onkéntes, de mindefkielvarjuk,
hogy tekintse sajat Ugyének, li¢thétre jelenjen meg sajat féflése érdekében, épitse be heti
elfoglaltsaga rendszerébe. A csoportban elhandesitamélyesek, az élmények csak a csoportra
tartoznak. Titoktartas a tagok szamara kotelde csoport 14 alkalommal talalkozik. Mind a 14
alkalom egy €ire megtervezett csoportstruktira-vazlat szerirddhainely alkalomrél alkalomra a
csoportdinamikai torténések alapjan alakul. A cstybovégeztével a csoportveéktegyeztetik
észrevételeiket, a csoportfolyamatok, dinamikakkwdbsa szerint ére tervezik a kdvetkéz
csoport strukturajat, programjat. A csoportonslédrténéseket, esemeényeket, megfigyeléseiket

leirjak.

Az elgf 6romzenecsoportaz el$ talalkozas alkalmaval tizendt névendék jelent meélunk az
volt szamukra, hogy egy kis izélit kapjanak, amely utan el tudjak donteni, eljariapaa
tovabbiakban is. Cél: a pozitiv kor kialakitdsa. féglalkozast kovet asszociaciok, melyek
leginkdbb jellemzik azokat az érzéseket, gondokttokmelyeket atélhetett a csoport: ismerkedés,
kivancsisadg, varakozas, izgalom, jokedv, pozitigké#, elfogadas, tamogatas, szimpatia,
onkifejezes.
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Az elg 6romzenecsoport folyamata a terapeuta leirdsajatap

1. Bemutatkoz4s.Csoportvezélk, tagok bemutatkozasa. Kinek milyen kapcsolata aan
zenével. A csoport elején korben dltink, egy gyergyujtottunk meg, és kozépre tettik. A
kdszontés utan hangsulyoztam a talalkozasunk feag@s, azt, hogy alkalmunk lesz I3&tr
hétre talalkozni, és ebberét meriteni. Az elején a csoportvedetmutatkoztak be, majd
korbe haladva a csoporttagok. Ismertettem, hogyemilcsoportrél lesz szé az esetleges
elvarasok tisztdzasa érdekében. Ismertettem a |lgokbt és kereteket. Bemutattam a
hangszeremet, valamint azt, hogy mit gondolok, #rtek a zenével kapcsolatban.

Szemléltettem, hogy vajon az &ssember hogyan kezdhetett el zenélni.

2. Hangszerek bemutatdsa, Kkivalasztaga: tagoknak lehéiségik volt kiprobalni a

hangszereket. Szabad valasztasuk volt abban, hedyiknall hozzajuk legkdzelebb, azt

kivalaszthattak, majd megismerhették a hangszerladetségeket.

3. Kivalasztas utan_ prébalgatédkdvetkezett, ahol mindenki egyszerre szOlaltattegm
hangszerét. (Ez altaldban a kdosz megjelenése.pAntstrukciot adtam, hogy mindenki
csak magara figyeljen. Ezt a tapasztalatok megsaZavette. Ets benyomasom az volt,
hogy mindenki Ggyesen kezeli a hangszerét, jaassdutattak a zenélésben. A révid

kaosz utan gyorsan kialakultak kdz6s ritmusok.

4. Kb6z0s zenélésAz improvizacié alkalmaval kaphatunk legteljesekdpet a csoportbeli

torténésekil. A csoport vezéi aktivan részt vesznek a zenélésben, alapot teeeantagok
kibontakozasahoz. A zenélést kdet a csoporttagok megosztjak élményeiket,
tapasztalataikat, megfigyeléseiket. Ez alkalommakéads zenélés egy kozos egylttes
élmeénnyé alakult a csoport szamara. Mindenki nagyet vetette bele magéat a zenélésbe. A
rovid kaoszbol hamar kialakultak a k6zos ritmusbkindenki nagyon igyekezett. Nagy
hangeével jatszottak. A végére felgyorsitottuk az alapust, majd felporgott, azutan

mindenki egyszerre hagyta abba a zenélést.

5. Ezt kdveben csak arra volt i hogy réviden megkérdezzek mindenkit, hogy milgerés
volt zenélni. A csoport végeztével csak ketten nté@kdazt hogy nekik mas elképzeléseik

voltak, igy a kdvetkezalkalomra nem jonnelOk a gitarozast szerették volna megtanuini.

6. A csoportvezéik az improvizacios torténések és a csoportdinamigpbdés tiukrében
irAnyitjak tovabb a folyamatot. Az ezt koggatekok az élményfeldolgozaszolgéaljak. Az

improvizacio utan sort keritettlink rajz készitésre.

7. A k6z6s zenélés, a zene feldolgozddmdenki szamara leh&téget kinal ez a feladat arra,
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hogy egy kozOs tevékenységben megtalalja a helgtimprovizacié alkalmaval mar
gyakorolhatta magat, igy alkot6 médon vehetetttrégzaktualis alkoté folyamatban. Ezen
alkalommal verbalisan és rajzos eszkdzokkel doldotl zenei éiményeinket.

. EIményfeldolgozas a zene, a rajz eszkdzeikkel,ezt gondoltam mikdzben zenéltem”, ezt

éreztem zenélés kozben” instrukciora a csoporttaggienként elzenélik, lerajzoljak
valaszaikat. Az elkészilt rajznak cimet adnak, tnekéa képél. Ez a csoport feed-back
része, ahol a csoporttagok (és a csoport Gezet visszajelzéseket kaphatnak. A zenei
elmények zenés feldolgozasara nem maradt etégndvel a csoport bemutato jellege miatt
a kozos zenei élmény megtapasztalasara fektetté@ngshlyt. Megkértem a névendékeket,
rajzoljdk le, hogyan érezték magukat. Sokan inkébiban fogalmaztdk meg érzéseiket.
Harman készitettek rajzot. Az egyik rajz egy vid&otyat abrdzol, a masodik kép egy
mosolygo, nevétfiut, a harmadik rajz egy piros szivet, atiibillamok I6nek ki. Mindenki
pozitiv élményekil szamolt be, tobb esetben meiggitve egymast, szimpatiat fejezve Kki
egymas irant. Tetszésuket fejezte ki, hogy @z lidvidnek talaltak, szivesen zenéltek volna

még.

A csoport vegeztével a kooterapeutaval megbeszédsicevételeinket, azt hogy a hangado

fiatalokat én kezelem, a csendesebbeket pédiggodlitia meg. Majd a megbeszéltek szerint

alakitottam ki a masodik alkalom tematikajat.

A masodik dromzenecsoport: anasodik alkalomhoz iik6dé asszociaciok: elkételédéesek,

szimpatia, kommunikacio, elfogadas. A masodik alkah kilenc gyerek jott el. Megtudtuk, hogy a

befogadd csoport vasarolni ment, harman azért eigdsjelen. A csoport vegyes csoport, az intézet

kulénbo® csoportjaibdl allt 6ssze. Ketten a pszichopedadggoportbdl, harman a korrekcios,

négyen pedig a nyilt csoportokbdl voltak jelen. dglalkozas elejéen az élkérdésink az volt,

szeretne-e valaki valamit kérdezni, mondani, a amstagy az elmult alkalommal kapcsolatban.

Jutott-e eszébe valami, foglalkoztatja-e valamieaétéssel kapcsolatban. Szikségesnek éreztik,

hogy beszéljink Ujra a szabalyokrol, kerebekeélokrol, elvarasokrol.

1. Zenéld el, hogyan érzed magakizt, hogy érezzik magunkat ki tudjuk-e fejezni &esl,

képesek vagyunk-e arra, hogy megfogalmazzuk érdéseiki tudunk-e fejezni 6rémot,

banatot stb..

2. KbdzOs zenélésKaosz-rend jaték. Megallapodas, hogy a kdoszbé@hndet én alakitom ki,

engedjék, hogy az a zene, amit én jatszok, hasgaok r

3. A csoportba strukturalt ritmusgyakorlatiks terveztiink beépiteni, melyek a szabalytudatot

erésithetik. Korbe ti-tik-kel haladunk, majd ta-ra naglitjuk az irdnyt. Aki nem veszi
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észre a ritmusvaltast, az kiesik a jatékbol.

4. Népdalfeldolgozas.A ,Zo6ld az erd, zold a hegy is” kezdét népdal szdvegének

megismerése, megtanulasa, a zenei kiséret kidagoazit a cél ebben a feladatban. A
népdalfeldolgozasnal nagyon figyelték a dal szoyaggekeztek azt memorizalni, majd

énekelni. A dal éneklése és elzenélése igazi 6raéveealakult.

5. Az egyutt zenélésoran két csoport alakult ki, valaszolgatva egyrakis Megfigyelésem
szerint kialakultak péros jatékok is. Ezek a padaagkbnban nem elszigetelten, hanem a
csoporttal egyutt haladva jatszottak. A k6z0s z&stéh nagy hangéés nagy dinamikak
jellemzik. Mindenki magara koncentral, magaval efoglalva. Nehezen halljak meg
egymas kezdeményezéseit. A szabalyjatékot nehemették meg, azonban vidam
jatékka alakult. Megallapithatd, hogy feladathetbea a filk gatoltak, azonban a kdzo6s
zenélések soran felszabadultan viselkednek. Esreavehogy a kaoszt nem szeretik,
csak rovid ideig birjak, hamar a biztonsagot kézesicivil életiikben is megmutatkozik,
hogy keresik a biztonsagot, azonban kaotikusankélde intézeti élet azonban
biztonsagot jelent szamukra. A befdjezdz0s zenélésben nagy volt a rend, egyszerre
gyorsult fel a ritmus majd egyszerre halkult le. B8Bar masodszorra is kdzo6s ritualis

lezarassa valt. A csoportot az ismerkedés, a Hakam@sése jellemzi.

A harmadik 6rdmzenecsoport.az alkalomhoz tartozé asszociaciéim: hierarchiatalbm,
dominancia, helyezkedés, értékelés, normakidgz. A harmadik csoporton harom korrekcids, két

pszichopedagdgiai csoportos és négy nyilt csopartoendék volt jelen. A bemeledikdzds

zenélésnagyon valtozatos volt, a korabbi zenékhez képetitulaltabb, valtozatosabb volt. A
harmadik alkalomra a csoport fajlését a szerepek kiosztasa jellemezte. Meghatééoyéd lett,

ki milyen hangszeren jatszik, ki vallalja az ir&dyszerepet. Bkerllt a mirdsitgetés, értékelés.
Ezen a ponton hatérozottan, Ujra tisztdztuk a $yelket. Igazi kihivast jelentett mindenkinek a
hangulatok eljatszdsalagyon élvezték a feladatot. A természeti képmealaplementét valasztottak.

Mindenki rogton értette, hogy ndirvan szo. A zenélés ennek megfédel alakult. Az improvizacié
tizenot percig tartott. Az volt az érzésem, hogyyarekek élvezik a zenélést, egyre oldottabbak és

egyre intenzivebben vannak benne jelen. A maséa farglalkozéas révidnek bizonyult.
A negyedik 6romzenecsoporttihpcsolatos asszociaciok: aggodalmak, bizakod@gelém, 6rom,
kivancsisag.

1. Az elmult alkalom k6z8s zenélésének visszahallgat@soportunkon a receptiv zeneterapia

eszkozevel éltink. Az elmult alkalommal k6zos zésiéhket rogzitettik, ami tizenot perces

volt. Ezt az improvizéaciét hallgattuk vissza.
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2. A zene visszahallgatasat kében rajzkészitésCsoportvezéi instrukciom az volt, hogy

rajzoljak le, mit éreztek, mire gondoltak zenehatifg kdzben. Kiosztottam a lapokat és a
krétat, és megkértertiket, hogy rajzoljanak. Kérésemet elmélyllt munkadtte. A rajz
készitése kdzben elhangzott a kdvetkgmost adjam ki magam?” A rajznak mindenki cimet

adott, megmutattak a képet.

3. Ko6z0s zenélésA csoport elején meghallgattuk az#l alkalom kézds zenéjét. Mindenki

csendben hallgatta, volt, aki lefeklidt hozza. Vaki, felismerte sajat jatékat, az ehhézstio
oromeét nem tudta leplezni. Mindenkinek egységegerolt a véleménye, hogy ez egy jo zene

volt.

Az 6todik 6romzenecsoportaheseszovéssel kezdtik. A meseszovés folyaman (lslespib
kecskéél) absztrakt moédon megfogalmazodtak a gyerekekginkdbb feszit problémék. A
csoport elérkezett arra a pontra, ahol a tera@gkorben a szimbolumokon keresztil a gyerekek
elkezdtek dolgozni problémajukon. A mese szimb@ikdnmagaért beszélt. Elérkeztink ahhoz a
ponthoz, amiért a csoport létrejott. Megallapithabdgy a gyerek imei a szibket terhel
leginkabb, a gyerekek azokat a mintakat kovetikjkama szlleikdl lattak. Ezt koveien arra
kértem 6ket, hogy zenéljék el a mesét. A zenét elemezvetagasztaltam, hogy a zene soran
megjarjak sajat mennyorszagaikat és sajat poklaikamese eljatszasa mellett nagy hangulati
skalan mozogtak. Az az érzésem tamadt, hogy a kglera javitéintézetben alszanak, és
megalmodjak azt, hogy milyen féltekké szeretnének valni. Kozben indulataik vannak,
haragszanak a szlleikre, ndiriete, terapeutajukra. Indulatattétek sokasaga kagiodt ki. Ki az a

felnétt, akiben a gyerek &zo6r elkezd bizakodni? Nem fél-e a csalédastol?

A hatodik 6romzenecsopart ismételten kozosen & mesével kezdtik. A mese végeén elzenéltik
azt. A meseben, mely a Kecske alma cimet kaptajeteeik a gyermekét egyedil neyednya, a
bortonben @ apa, az apja sorskonyvét ir6 gyermek. Van kiubdokgasbol? A gyermek arrol
almodik még mindig, hogy olyan lesz, mint a sziN&in kire felnéznie ezeknek a gyerekeknek? Az
apa a bortonben &zak aldozatava valik. Nemi északéva. Egy ferfi, akit megfosztanak
férfiassagatol, akit megalaznak. A gyerek eéheZikiki Az anya fekszik. Aztan a gyerek megismeri
élete parjat, szerelmes lesz, parjaval egyutt nfegytogatni. Elérkeztink a mélypontra. Akar
latjuk, akar nem. A gyermek apakomplexusaval kedlgdznunk. Mit vélasztunk? Tovabb
megyunk, hisz partnerek vagyunk. Vallaljuk az apatevallaljuk az anyaképet, még ha dihdsek is
rank. Hangszereket adunk a kezikbe, engedjuk, tad@y kidihongjék magukat, és kozben
megprébaljuk megéreztetni velik, hogy a diuhik mogdélkozhatnak magukkal, és hogy ez a

szembenézés oromteli lesz még ha fajdalmas id. \Etik a mi zenénk dréomzenévé.
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A fent leirt csoportfolyamat korilvazolt egy nagholéptéki és oOsszefoglald rendsher

csoportfolyamatot, mely az egyénre alkalmazottteniregy 12 egységb allo, intrapszichés és

interperszonalis kompetenciak alakitasat, fejlesttéceélz6 program, melynek tematikaja a
kovetked

A csoport célja:

- személyiségfejlesztés,
- Onismeret fejlesztés,
- énkép alakitasa, 6nbizalontsitése, megfeld) redlis dnértékelés kialakitasa,

- egyeéni és tarsas, a kornyezettel vald, kompetemtkadés kialakitasa.

A terapias folyamat szempontjabol megkilénboztstédiumok, melyek jellendézk mind az egyes

alkalmakon, mind az egész folyamat soran, a kozékke

1. R&hangol6das szakasem.

2. Osszehangolodas, 6sszhang kialakitasanak szakdsngezetem.

3. Visszhang, hangot adni azoknak az érzéseknek, aknely adott alkalommal keletkeztek

bennemEn + Kérnyezetem.

Belss hangok En a vilagban.

1.

alkalom: sajat hangom hallatasa ismerkedés 6nmagammal, magam megismertetése

masokkal.

2. alkalom:mas hangoknak hallgatdsaismerkedés méasokkal, a tarsakkal, kornyezettel.

3. alkalom:Sajat hangom hallgatasaMit érzékelek magambal, milyennek tartom magam.

4. alkalom: Visszhang, tikor. Masok mit hallanak bélem. Milyen benyomasokat keltek.

Masok visszajelzései.

Kiilsé hangokEn helyema vilagban.

5.
6.

alkalom:masok meghallgatasaA korulottem [€¥k megismerése, visszajelzéseim.
alkalom: egyitthangzas. Kéosz- rend, rész és egész. Onmagam megtapasztalas
benyoméasaim arrél, hogy milyen kompetenciakkal ed#kezem a kornyezetemre vald

rahatas szempontjabol. Hogyan hat rdm kérnyezetem.

7. alkalom:egyuttességSzimpatiavalasztasok, egyutikbdések. Kiben, mi vonzo.

alkalom:harmoéniak. Valodi egyuttnikodésekMi érzés megtapasztalasa.

9. alkalom: K6zosség.Egylittes aktivitasokon keresztiil, a csoport tagjagtapasztalhatjak

csoportban refl ersket, annak megtarto erejét.
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10.alkalom:En és Masok. Mi a szerepem, mik a képességeim az adott csapurthit teszek
a csoportért, milyen értékeket képviselek, mitneleekem a csoport.

11.alkalom: Mi és Masok. Mi a csoport szerepe, milyen értékeket fedeztermi@jamban, a
csoportban. Milyen értéket képvisel, mit kozvetitaesadalom, sikebb, tagabb kérnyezet
felé.

12.alkalom: Osszegzésvisszatekintés, zaras. A csoport kezdete Gtaemifplyamaton ment
keresztll a csoporttag, milyen valtozasokat taphdadgyan éli ezt meg, elbdcsizas.

Ezen csoportfolyamat fkddtetése, ritkodési feltételeinek megteremtése megéelelvabblépési

lehetiséget jelent a Javitbéintézeti nbvendékek szamara.

Felhasznalt irodalom

Bir6 Sandor — Juhasz Sandor (szerk., 199N9nverbalis pszichoterapiakAnimula kiado,
Budapest.

Halasz Laszl6 (1973Miivészetpszichologig&sondolat Kiadd, Budapest.

Lindenbergerné Kardos Erzsébet (209neterapia széveggigemeny.Kulcs muzsikdhoz Kiado,

Pécs.
Ramin, Gabriele - Petzdol, Hilarion (2008yermek-pszichoterapi@siris Kiadd, Budapest.

Sarga Falak Szakmai Program (2005) Asz6di Javiéz .
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IV. 5. Filmterapia(Aszédi Javitdintézet)

A tanulmanyt szerkesztette Viragh Judit, pszichotbgnyaga alapjan Dr. HedesdJudit

Megvaldsitasban résztuék: Viragh Judit, pszicholégus
Dr. Hegeds Judit

A csoportokban mar koradbban is rendszeresek va@t&zos filmnézések, azonban ezeknek a
filmeknek a kivalasztasa esetleges volt, illetveémények feldolgozas nélkil maradtak. Ezért is
tartottuk fontosnak, hogy a martko6dé miveészetterapias programokba a filmek mélyebb
értelmezését is beillesszuk.

Analitikus mivészetterapias csoportkéntikddott csoportunk, igy a hangsuly a csoportdinamika
helyezdik. Gyakran kritikaként fogalmazodik meg e csopkkal kapcsolatban, hogy nem ad
elegend teret a nivészi alkotofolyamatnak, aiieket arra hasznalja, hogy a dinamikat facilitalja,
holott alkotés itt is folyik — maga a csoport ikaths. Csoportunk heti rendszerességgel maximum 3
oras idtartamban talalkozott. Az élgalalkozasunk soran megegyeztiink a csopdakoaésének
kereteiben, szobeli megegyezés jott letre a csopardi €s résztvedi kdzott, ahol megegyeztiink

a bizalom — tolerancia — titoktartds harmassagaBamesztvevk kolcsonbsen megegyeztek a
titoktartasban, arra kértik a névendékeket, hodggtalkozason elhangzottak maradjanak meg a
csoportban. A résztvélk a csoport vezét kozul egyikinkkel talalkoztak més kontextusban,

Viragh Judit a javitéintézetben dolgozoként a cso@letét folyamatosan kovette.

A filmterapiés eljardsok soran olyan filmeket vatattunk bemutatasra, melyek éribekt az adott
populaciéban, témajuk pedig megérinthékiet. Minél tobb képet, filmet kell bemutatnunk a
gyerekeknek, hogy a vizualis jelek érzésekhez, @yiéhez, elvont fogalmakhoz valo kapcsolasa
gyakorlatta valjon. Fontos, hogy olyan érzelmekatulatokat hordozzanak ezek a filmek, amelyek
a gyerekek szamara megfoghatdak, igy kénnyebberociakhatnak a latvanyra. igy példaul az

elmult évben a kovetkéAilmeket és témakat érintettik:

119



Téma A témahoz kapcsolddo film Résdivezama

Iskola Holt koltk tarsasaga, Veszélyes 106
kolykok

Csalad Arvéacska, Vasarnapi siil 10 16
Fluggiség Trainspotting, Utolso beldveés 8-10 f
Egyéni életutak CséplGyuri, Acélokal, 106
Baratsag, tarsas Tl a baratsagon, Allj mellém 10 f
kapcsolatok

s _2 7

A filmvetitéseknél kilondsen a tudattalan fantazaka film kapcsolata foglalkoztatott benniinket:
milyen manifeszt és rejtett tartalmakat hordoznaénsukra a filmben latottak? Az egyes
szerepbkkel valé azonosulas révén raismerhetnek sajaiilélet annak fontosabb allomasaira. A
filmterapia segitségével a gyerekek emlékei, faatdalmai kerilnek felszinreugyanakkor a
megbeszélések soran gyakran szembesultiink a ki@®ebtaritdé mechanizmusokkal, mint példaul
a projekcidval, a racionalizacioval, az attolasaaljmproduktiv fantaziaval. A terapias torténések
nem csupan a verbalitas szintjén zajlanak. Az agfescselekmények elkdv@nél, a fokozott
acting out készség miatt a verbalitAs az, ami Hetészorul, helyette a nonverbalis
(indulat)kifejeztsdések dominansak, ezek tudatositasa volt az eggféddb célunk Az igazi, elemi

eés esszencidlis folyamatok a metakommunikaciobawckifajezésben, pillantasokban) vagy

.....

meg. A tekintet mélyebben és kevesebb kétségebhdat fejezi ki az érzéseket, azt, hogy milyen
sajat élményeink és vagyaink, igényeink vannakaithkkal kapcsolatban.

Filmelemzéseinkkor tehat fontos rakérdezniink a rakée”, a tetszés - nemtetszés kivaltoira:
. Miért taszit?
. Miért nem tetszik?
. Miért kellemetlen?
. Milyen érzéseket kelt benned?
. Mihez tudnad hasonlitani?

. Min valtoztatnal, hogyan fejezted volna be?
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Kérhetjik, hogy csupan egyetlen szo6t mondjanakodtékrol arra a kérdésre, hogy ,milyen volt ez
neked?” vagy ,mit mond ez neked?”, majd kérdezzidgrazt is, miért épp ezt a sz6t mondta. A
csoport tagjai mas-mas szavakat hasznalhatnaketezelatositjuk. Erdekes vita, beszélgetés
alakulhat ki pl. az egymassal ellentétes szavakyaragatakor. A ,jaték” alkalmas arra, hogy
erzesvilaguk gazdagodjon, differencialodjon, vasb&abmmunikativ képességuk fé&glion. Sajat
érzéseik megfogalmazasa feszlltségoldassal jartlegss traumatikus élményeik Gjraélésre
kertlhetnek, melyek elindithatjak a feldolgozay#émhatat.

Tapasztalataink szerint a filmeékmeélyebb értelmezést nyerhetiink, hérelatgondolt kérdésekkel
irAnyitjuk a csoportos filmfeldolgozé beszélgetésintos, hogy dsszevethessék a filmen latottakat
a sajat élményeikkel. Miben hasonléak? Miben kutirmek egymastol? Milyen megoldasi
lehethiségek vannak? Hogyan fejezték volna be a tortéhetbtelyik rész tetszett
leginkabb/legkevesbé? Miért eépp az?... A modszeélemeénylnk szerint — kivaldan alkalmas a
képzelet fejlesztésére, s ennek kapcsan a képzagitségével a félelmek, szorongasok
atdolgozasara. Tehat a filmek adtak a beszélgeiésjat, de ezekhez gyakran tudatosan
kapcsoltunk a fiatalok aktivithsara épitfeladatokat”, szerepjatékokat, a csaladterapiaban
alkalmazott modszereket felhasznalva.
A kb. kétoéras foglalkozasokat altalaban ketten ttéke megosztottuk, hogy ki az, aki moderalja a
beszélgetést, ugyanakkor a masik személy arra Ifighegy milyen verbalis és nonverbdlis
jelzéseket adtak a fiatalok. Tapasztalataink afapjénondhatd, hogy ezek a beszélgetések nemcsak
azért voltak hasznosak, mert mi is sok informacmjubottunk, hanem azért is, mert a névendékek
mas-mas oldalrél is megismerhették egymast. A nédéeisoran igyekeztiink betartani a kovetkez
szabalyokat\(icsek,2006):

* ne mondjuk el sajat véleményilinket

* ne legyunk tulsagosan aktiv résztéev

* ne mirbsitsik, értékeljuk a hallottakat

* higgadtan hallgassuk végig a vélemeényeket

» vegyuk észre a csoportdinamikai folyamatokat.

Erdekes volt szembesiilni a csoportos beszélgetésedn, hogy mennyire megjelent a tarsas
befolyds és a konformitas jelenségéleg az el§ beszélgetések soran figyeltik meg, hogy a
fiatalok tObbsége j6 szinben akarta feltlintetni @ahagmikor a csoport elérte atkbdés fazisat,
megs#int a moderatoroknak valé megfelelni akaras, ugykmag&gyéertelnive valt, hogy kik azok a
személyek, akik a csoport iranyitasaban élisserepet toltenek be. Altalaban a vitakban ezek a

személyek voltak dominansakk az intézet vilagaban a fiatalok kdzott inform&liszetkkent
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mukodtek. A csoporttagok jeletd részének nehezére esettbled kezdetben — a sajat vélemény
kinyilvanitdsa, melynek hatterében dserban a korlatozott nyelvi kod, kommunikécios
nehézségeik alltak.

A maodszer dinye leginkabb abban mutatkozott meg, hogy a mormdéninem csak a vizualitas
szintjén jelent meg, hanem dramatikus formabakgyszerre tudott hatni a vizualis — akusztikus —
szemantikus — mozgasos ingerekkel, igy komplexebl@nb érzékszervre hatva egyszerre
kozelitette meg az adott témakort. Nemcsak ismeyatguk viilt, hanem jobban megismertieé

valtak a fiatalok érzései, gondolatai, fantaziésaladdal, az iskolaval, a baratsaggal kapcsolatban

Felhasznalt irodalom

Hegedis Judit — Virdgh Judit (2009): dWészetterapia az Aszédi Javitéintézetb®ardib- és
gyermekpszichiatria2-3. sz. 55-65. o.
Vicsek Lilla (2006):A fokuszcsoporOsiris Kiadd, Budapest.
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IV. 6. Meseterapia (Budapesti Javitdintézet)

A tanulmany szerkesztette Gelb Beata, oktatasirsaakezed €és Pados Eszter pszichopedagogus
anyaga alapjan Dr. Hatvani Erzsébet
Megvaldsitasban résztuéh:

Gelb Beéata, oktatasi szakmai verzet

Pados Eszter pszichopedagdgus

»A mese az Ember torténete, azé az emberé, akitedétkell valnia ahhoz, hogy
emberségét mégzze, vagy visszaszerezzg.”

(Nagy Olga, erdélyi mesekbitat

V. 6. 1. Elméleti attekintés

A mesepedagdgia és a meseterapia mindazok széehatséget nyljt onmaguk megtalalasara és
a bennik eluralkod6 kaosz rendezésére, akik él#itkely szakaszaban krizishelyzetbe kertltek:
veszteségek, gyasz, valas, magany, atmeneti vaigg egyensulyvesztések esetén, parkapcsolati
problémakban - példaul beteljesiiletlen szerelemglas és elhagyattatas, elengedni nem tudas,
kapcsolaton bellli rivalizacié, valamint kommunilk@ nehézségekben és a szorongasok

oldasaban.

Boldizsar Ildik6 Mesekalauz uton léknek cinti kbnyvében (Boldizsar, 2013) azt irja, hogy a mese
Uzeneteinek belwé valasaval, lehévé valik minden ember szdmara, hogy sajat adoftsaga
felismerve, személyiségét fejlesztve, viselkedéséaptivabbd téve, az 6de tornyosuld

akadalyokat elharitva képessé valjék egyik élemzatbdl a masik életszakaszba toftétiépésre,

ugyanakkor megoldva az aktualis életkori kriziadtait is. Minden mese annak példaja, hogyan
lehet a rendezetlenséget és a kaoszt renddé alalkdizaz hogyan lehet olyan élethelyzeteket
teremteni, amelyekben a teljesség vagya irdnyijaralolatokat és a tetteket. E tudas nélkil, nem

alakulhat ki a rend kialakitasanak képessége.

A mesékben felhalmozodott emberi tudas, bdlcsesgégetikailag programozott viselkedési
normak, a jol mikddé emberi tevékenységformak, - ha attételesen isnuegtapasztalhatova teszik
az emberi lét adaptiv alapmintait, melyek az enségrifennmaradasahoz elengedhetetlenek
(Lorenz,1997).

12 hitp://www.mesepedagogia.hu/index.php/bemutatkozas
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A mesélés-mesehallgatas a #zfikdagogus kozos tevékenysége-jatéka a hallgatdisagg
gyermekekkel és fetittekkel, amely minden résztvé@wzamara sajatélményen alapulé 6rom és
tanulas forrasa lehet. Azébleszéddel megvaldsitott mesélés mellett fontoepeekap a mesékkel
valé megismerkedést, a ,mesék Uzenetét &egihogatd” kézrivesseq, rajzolas, a tanc, a mozgas,
k6zds mondokazas-éneklés, a mesék befogadasdhozol@id beszélgetés, egyiitt gondolkodas,
az alkotds minden formaja, kapcsolatkeresés a miikeilolel vilaggal, a folddel, a vizzel, a

tizzel, és a levéiyel.

A mesékkel tortédi nevelésbevezetésekor €s a mesélés folyamataban végigzékszervek és az
érzékelés fejlesztésével, kapcsolodasi pontokaskek kilonbdz tevékenységformakkal, amely
tevékenységek végzesével-segitségével idhefitmutatot kaphatnak a gyermekek és astadk
sajat életikben megjelén elakadasok kezeléséhez, személyes életvezetésigbiékséges
korrekcios eljarasokhdZ. A médszer komplex, a telies személyiségre hatt é&pi emberben
megléw kivancsisagra, hisz a sajatélmények és a kozoskdaaységek rendkivili fejlegizt
hatasaban.

A mesefoglalkozasok céljdnogy a gyermekek, a foglalkozasokon résztvieinéttek felfedezzék
az Osszefliggéseget éket kortilvew vilagban, képesekké véljanak elhelyezni magukaeerba
rendszerben, tovabba képesek legyenek kapcsoléésnkhoz, és a mesek altal kinalt megoldasi

formak segitsékket a sajat helyliik megtalalasaban, és a hozzaivétzkijel6leésében.

Mesepedagdgiai modszerekkel fejleszihtetrtletek:

* Megfeleb mesevélogatassal jol fejlesztbek azok azanyanyelvi, intrapszichikus és
interperszondlis kompetenciakamelyek az olvasashoz is elengedhetetlendl
szukségesek. A kulonféle mesetipusok mas-mas msdaolgaljak az éét olvasas
kialakulasat, egyes mesetipusok a hianyzo6 techhikkdis elsajatitasaban lehetnek a
gyermekek segitségére, mig masok az dnismeretghimdés, valamint a sajat élet
kialakitasanak technikdjaban adhatnak indirekitségeét.

» A javitéintézetekben nevelkédyyermekek, fiatalfelfttek esetében agrts olvasas
gyakran nem megfel&lszinti, nem felel meg az életkoruk és iskolai bizonyitén
szerint elvarhatdo szintnek, az olvasashoz sziksdggsességeik fejlesztésre

szorulnak, ezért is fontos hogy ilyen projektekliegyenek reszt.

13 http://www.mesepedagogia.hu/index.php/bemutatkbessités ideje: 2015. januar 28.
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* Mesehallgatdas kozben &elss fesziltségek és a szorongasok csokkengsével
novekszik az é€letér és az életkedv, valtozik a fiatalok fiképe, sorsuk
alakithatosdganak megitélése. A torténethallgatéasnszban hallott és atélt
torténetek a tudattalanban raktarozédnak el, ésizdtbdnak, amikor sziikség van

rajuk.

IV. 6. 2. A mesepedagogia alkalmazasa a javitbatekben nevelkédiatalok nevelésében

A mesékben a kilénb6z probatételek valdjaban mindennapi életfeladatainigzélnak. A
mesékben fellelhéek lelki fejlédésiink soran felmeril megoldando konfliktusaink: az életkori
krizisek, az életinket alakitdo kulonféle érzések iagyseg, a féltékenység, a parvalasztas
probatételei, a székrol valé levalas, az onallésodas, a férdi-tkkapcsolat, az elkotelédés

megprébaltatasai.

A mese magikus maédon készit fel a ta@tnlétre, helyet adva az irracionalitasnak, azzabdnak
tiné megoldasoknak is, melyekre a képi latasmoédétédbe helyed ndvendékeink esetében
kilénésen nagy igény mutatkozik. A modszer alkaksaz lehdiséget kinal a fejldésikben
elakadt, sokszorosan traumatizalt fiatalok fefiésere, a sérulés korrekcidjara. A mesék azoknak a
fiataloknak is tavlatokat képesek adni, akik akwuiadletkoruktdl eltéren, diszfunkcionalisan
mikods gyermekek, és akik csak egy korabbi életszakasmegfeleb megkiizdési moédokat
ismernek, és alkalmaznak konfliktusaik megoldasakormesék ramutatnak arra, hogy egész
életlinkben, szlletéslkkezdsdéen a halalunkig, problémak sorozataval talalkozémkzeknek a

problémaknak a megoldasaval mindenkinek meg kedbhnia.

A mesék altal nem a problémamentes élet igéref@ukahanem annak reményét, hogy még a
legesendbbek, a legkisebbek is boldogulhatnak, ha adotikdgaszemélyiséguk teljes egészét

mozgositjak, felveszik a harcot, nem hatralnak axegkadalyok éLt.

A meseék lbsei példaképil szolgélhatnak a fiatalok szamarérsekvalsdgot megélvilagban. A
meseldsok altal megtapasztalhatjdk, hogy az értelmetldmagszira nyuld, céltalan varakozas
helyett a jol megvalasztott cselekvés alkalmas, &rogy elérjek céljaikat, megvaldsitsak almaikat.
A mesék lbsei, nem hagyjak, hogy a dolgok maguktél reiddgmek el, hisznek abban, hogy sajat
sorsuk irant feldlsséggel és befolyassal birnak, minden nehézségméhy ellenére. A
javitéintézetekben nevelkédiatalok szamara kulondsen fontos lizenet az, hetyginkkel szembe
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kell tudni nézni, és csak azok kovetkezményeinekalda utan kezitlhet el a tényleges
személyiségfejlesztés. A ,mesadk mi magunk is lehetink” élmény megtapasztalapden
kovetheb kiutat is mutat a gyermekek és fétrek szamara.

IV. 6. 3. A mesepedagdgia mint gyogyité nevelés

A mese gyogyito erejét mar égidokben elismerték és alkalmaztak, mara terapiagija notte ki
magat. Az ember, akita mese sz6l, mindenaron, és barhol élni akairéslenil vagyik egy jobb
€s igazsagosabb életre erre dsztondzve hallgatéifMiennek, mendegélnek” és akar a hétfej
sarkannyal is megkuzdenek azért, hogy elérjék katjurehat a mese azt allitja, hogy mindaz, ami
a vilagban rosszul #kodik azt meg lehet valtoztatni, mert nem a vilaigkddik rosszul, hanem az
ember nem képes a vilaghoz harmonikusan kapcsol@nialasztasai folytonos problémakat
szllnek, amiil egyre tavolabb keril a kiegyensulyozott életPetrolay,1996).

A meselésoknek fontos szerepe van a gyogyité folyamatbatdiBsar 1ldikd meseterapeuta szerint
a hsbk utdnzasra készitetik a mese hallgatojat, atal &izonyos megkovesedett, elzarodott
érzelmi csatorndk élettel telivé valhatnak benne.m&selisbk az allandd jelenben élnek.
Tervezgetés helyett mindedliik telhetit megtesznek, ami altal a hallgatot is cselekviésztetik,

es felebsség vallalasra szélitanak f@qldizsar,2010). A mesebsnek meg kell kiizdenie azért,

hogy a megbomlott egyensuly helyrealljon, akaresiink a val6sagos vilagban.

A mese gyogyito erejének egyik titka, hogy képegrhallitani a kaoszt, és egyfajta teljességet
indukal az 6nmagaval kigécemberben. A mesével torteigydgyitas soran megkeressik az adott
szituacio problémakoréhez tartozd mesét, amelyrésle lugyanazon életfeladattal kiizd, mint a
mesefoglalkozasokon részt wessoport vagy egyen.

IV. 6.4. Mesepedagogia a gyakorlatban
A mesepedagodgia egyik hatdsos moddszere lehdinalkbvetve valt fiatalok reszocializacios
nevelésének. A mobdszer sikerének titka, az hogy esepedagodgia olyan technika, ami

mindannyiunkbdl ugyanazt afsi tudastartalmat, lelkiink legmélyének tartalmaitjeéh els, nem
feltétlentl sziikségesddetes iskolai ismerethalmaz.

A mesepedagogia modszere 2013 szeptenibevé@in jelen az intézményben. Bajzath Maria

mesepedagdgus képzésén Kéwétt részt, akik a képzés sikeres elvégzése maésepedagogus

126



képesitéssel is rendelkepedagogusokka valtak. Iranyitasukkal szebdé#t a pszichopedagogiai

csoport az iskolai egység keretein belll, ahol agpedagdgia, mint moédszer bevezetésre kertilt.

A pszichopedagdgiai csoportfoglalkozasain heti serdesseggel minden tanuldcsoport részt vett,
ahol mesepedagdgia, az egyik alkalmazott médszersoport eredmeényességét, a kompetencia
hatarok Kkijelolését segitette, hogy a csoportvidzeegyike pszichologus képzettséggel is
rendelkezik.

A modszer az etsalkalmakkal ellenallast valtott ki a névendék ésexebtestilet tagjaibdl is. A
gyermekek és sajnos a pedagogusok is Ugy gonddittyy a mesélés, a mondokazas ,dedds”
tevékenységformak, nyiltan megfogalmaztak ellers&ikét. Mivel sajat tapasztalataink,
elményeink alapjan hittink a mddszerben, feltadulehetséges okokat, amelyek nehezitették a

modszer altalanossa tételét, melyek segitettekilvdwan kébbi munkankban.

Az ellendllas okaivoltak: az intézményiinkben jelen &gyermekek életéth hianyzott a naponta
ismétbdé mesélés. Nagy résziknek csak az évodai emlékeiitkigolt fellelheé az utolso hallott
mese. Sokan voltak, akik nem jartak 6vodaba ésootdem mondtak nekik mesét. Az iskolai
tanitasi 6rdkon és a tanitasi 6rakon kiviili tevgkégeken sem hallottak 1-2 meseén kivil tobbet, a
mesék feldolgozdsanak éietett értelmezése, olvasénapld széxirdsa még annak is elvette a
kedvét, aki ugy gondolta, hogy szereti meséket. édetolt a ndvendékeket a mese vilagaba
bevezetni, de mara elmondhatdé, hogy nagy éédékre tartanak szamot a mesepedagodgiai

foglalkozasok, és az eredmények elismerést véktaita kollégakbdl is.

A foglalkozasokat olyan tevékenységekkel kezdjiikjvel a gyermeket el tudjuk vezetninaese
.Kapujaba”. llyenek a mondodkazas, neépi jatékok, tanc, mozgépdalok, talalés kérdések,
kézmives tevékenységek, amelyek a jobb agyféltekKkdumését dsztonzik, és amelyek mind
ugyanazon a szimbolikus nyelven beszélnek, akar@sakse. Mindezek segitik a gyermeket, hogy
az érzékszervek és az észlelés-érzekelés fejléazkesesztil felfedezze a korllotte dévilagot,

képes legyen kapcsolodni masokhoz.

Ezt koveti amese elbeszéddel tortehmeghallgatasaés amese hatasara ,reflektald” alkotasok
készitése. A mese ,feldolgozasa”, az €lmény, és eseiizenetének elmélyitését szolgald
tevékenységek, interaktiv formaban torténnek. Elzbegszben kéziwes, mozgasos és csendesebb

elmélyulést igény tevékenységek valtogattak egymas.
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Mindenkinek leheisége van az egyes foglalkozasokon kelétkeerzések gondolatok
megfogalmazasara, a kdzosség tagjaival tértéergosztasara. Arra is figyellink, hogy ha valakit

megérint egy-egy mese mondanivaldja szakiszeggitséget kaphasson érzelmei, gondolatai

kezeléséhez és igény szerint szakemberhez iraagkpt.

A mesék, néhany alkalom utanssen
atalakitottak a csoporthangulatot. A
| fiatalok vartak a foglalkozasokat, a
mesehallgatasra rahangoldédva egyre
inkabb  képesekké valtak 6szinte

- megnyilvanulasokra.

A ,hagyomanyosnak” nevezliet
meseértelmezéseksoran, amikor a
mesehallgatas utan, kérdéseket tesznek
fel a gyermekeknek a mesével

kapcsolatban, vagy dramatikus

2 jatékban, vagy babozassal ,dolgozzak
fel” a mesét, a bal ayfélteke tevékenységére mgitehisz beszélni kell, figyelni az események
sorrendjére, a helyszinekre, gondolkodni, verbllizdz érzéseket. Mindezek eltavolithatjak a
gyermekeket a mese I|ényejét sajat bel§ vilagatdl, érzéseil. Ezért a mesepedagogia
modszertandban a mesélést bevgzatmese kapujat nyitd6 mondokak, vagy dalok, éscaéhést
kove® jatekok kinyitjiak a meselatdo szemeket és fulekmbzgasba lenditik vagy tartjak a jobb
agyféltekét, kdzelebb viszi a gyermekeket a mesésginmagahoz. Segitségiikkel nyilvanvalobba

valhat a népmese lzenete.

A foglalkozasok soran megkeressik az aktualis asi@peahoz, konfliktushoz leginkablbeszked
mesét és a mese segitségével megkeressik a lehetségadaa okat. A modszer nem csak a lelki
folyamatokban, a szorongas és félelem oldasadbaproblémamegoldas fejlesztésében, és a
mintadtadasban segit, hanem a tanulasi-tanitaganf@tokat is jeleds mértékben pozitivan

befolyasolja.

Az intézmény novendékei kozil sokan tanulasi nedgadskel kiizdenek. Kordbban nem szerettek
iskolaba jarni, sokuknak szorongéast és nehézségetak az iskolai elvarasok. A mesehallgatassal

yaye
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valtoztattunk az olvasas iranti hozza allasan,é&szdegei fejlesztésével a tanulasi folyamatokra is

fogékonyabba valtak.

A mesepedagogiat azért tartjuk nagyon fontos éskbay mddszernek a Budapesti Javitoint¢zet

)

fiataljainak mindennapjaiban, mert a mese olyasi, egyetemes tudastartalmat hivé
mindannyiunkban, ami képes athidalni a szociokaltsikiilonbségeket, az iskolazottsag hianyabdl

adodo problémékat, és a széles palettaju viselkadésokat.

Mindezekkel a mese segit abban, hogy kapcsolathdjikek az ¢si, mindannyiunkban meglév
ertékekkel, kovetertdmintakkal, és hogy felélesszik a gyermekekbengédéstltos paripat, mint
en-ebt, amivel képes lesz helyreallitani 6nmagaban églétie |eb vilagban az egyensulyt, ezzel

is elbsegitve a ndvendékek reszocializacidjat.

A mesepedagodgiat a gyermekek fejlesztéséhez kdrelsd kulcsként kezeljik, mert a jobb
agyfélteke nikddését is dsztonzik, s mert ugyanazon a szimbmliképi nyelven ,beszélnek” mint

ahogyan a gyermekek és ugyanannak az egységegl@syegi vilagképnek az elemei.

Felhasznalt irodalom

Boldizsar lldiké (2013)Mesekalauz uton Iéknek.Magvet) Kiadd, Budapest.
Boldizsar lldiko (2010)MeseterapiaMagvet Kiadd, Budapest.

Boldizsar Ildiko (2004)MesepoétikaAkadémiai Kiadd, Budapest.

Mesék életil, halalrdl és Ujjasziletéslr Magvet Kiadd, Budapest, 2009
Petrolay Margit (1996)X6nyv a mesét. Trezor Kiadd, Budapest.

Rudas Janos (200a)nismereti csoportoknimula kiad6, Budapest.

Felhasznalt honlapok

« http://www.mesepedagogia.hu/index.php/bemutatkbetdités ideje: 2015. januar 28.
« http://bereczandras.Hietéltés ideje: 2015. januar 28.
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IV. 7. Logikai és tablajaték foglalkozas (Debreceravitointézet)

A tanulmanyt szerkesztette Puskas Vilma, neéwahyaga alapjan dr. Hatvani Erzsébet és Dr.
Hegedis Judit
Megvaldsitasban résztuék: Puskas Vilma nevél

IV. 7. 1. Logikai és tablajaték bevezetésénekjailap

A logikai és tablajaték-foglalkozasokd ceélkitizései kozott szerepel a fiatalok eértelmi
képességének, fejlesztése, a szalbadiényes, tartalmas eltdltése, a tarsas élet, aiadnbtas
erssitése, a rendszeres megmeérettetes, versenyzémg@gamnanyapolas.

A jaték élmeny, élvezet, az oromszerzés érdekébgnett tevékenység, amelyben a motivumok és
célok egybeesnek, onként vallalt tevékenység, igyyermek/fiatal sajat maga szabalyozza az
orémszerzés mertékét. Jelentszerepe van a lelki egyensuly kialakitasdbanntéetasdban.
Ugyanakkor a jatéknak, fontos tarsadalmi hasznaais, jelends szerepet jatszik a tarsas-
kapcsolatok kialakulasaban, a kultira egy részgaték kdzben a fair play, a szabalyok betartasa
kerll ebtérbe, a helytallas fontosabb aégglemnél, gazdagodik a jellem, kockazatvallalasa é

onfegyelemre nevel.

Az emberiség legnagyobb szellemi alkotasai kozézaak atdblajatékok SZikebb értelemben

valamilyen téglalap, vagy négyzet, esetleg hatsafik(, me#kre, vagy pontokra felosztott

jatéktéren, tablan korongokkal, golydkkal vagy dddal jatszott jatékok, mint példaul a sakk.
Tagabb értelemben idesorolhatéak a domindk, a kidzn geometriai formakat felhasznalo
tologatos, jatékok is, mint amilyen a pentomindkgyaa tangram. Alkalmazasuk soran a
tanuldk/ndvendékek a tablajatékon keresztil képesdéak a pontos, kitartd, fegyelmezett
munkara, térekednek az dnellerésre és képesek lesznek varhatd eredmények déreslé

A jatékot ugy kell megszervezni, hogy mindvégigetd@dni kell a tanulék/névendékek pozitiv
motivaltsaganak biztositaséra, onallosaguk fejssae. Ebben a térekvésben fontos terilet a
matematika alkalmazasanak, eszkoz jellegének sakpléhemutatasa, és a tanitdsban vald

ervenyesitése.
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A tablas jatékoknak anatematikaval valé szoros kapcsolatgilvanvalo, hiszen ez a sajatos
ismeretszerzési modszer logikus gondolkodasra,tkézietésre nevel. A matematika tanitas célja
és feladata a tanulék 6nalld, rendszerezett, laggandolkodasanak kialakitasa, annak megtanitasa,
hogy a helyes kdvetkeztetés menetében a premisgazgaga sziikségsdien maga utan vonja a
konkluzi6 igazsagat, azaz, lehetetlen olyan szifyamelyben a premisszak igazak, a konkluzié
pedig téves. Mindezt az a folyamat biztositja, amek soran fokozatosan kiépitjik a matematika
belss strukturgjat fogalmak, axiomak, tételek, bizonydtéd elsajatitasan keresztil, a tanultakat

pedig valtozatos tertleteken alkalmazzuk.

A logika feladata azon feltételek tisztazasa, amelyek a helyes kéxsités szabatos
megfogalmazasahoz szikségesek, azon eszktzok rsagadielyek segitségével eblamhebek,
hogy a kovetkeztetések valoban helyesek-e. A dssziGs képesség fejlesztésével, a tobbféle
megoldas keresésével, megtalalasaval és megbeszdladogikus gondolkodast fejlesztjik, amely

a problémamegoldasban, az algoritmikus eljardsodnsés az alkalmazasokban egyarant Iényeges.

A logikus gondolkodasra nevelégejleszti a tanulék modellalkotd tevékenységétldkitia a
megfogalmazott dsszefliggések, hipotézisek bizasgiiak igényét. Megmutatja a matematika
hasznossagat, bélsszépségét, az emberi kultiraban betdltott szerefefieszti a térbeli
tajékozodast és az esztétikai érzéket. Problémkenységre, a problémamegoldasra nevelés
fontos feladat, amelyhez azonban elengedheteti@atamatikai szévegek megféietrtelmezeése,
logikus elemzése, a névendékek minél gyakoribb I6adl tevékenykedése, aktiv részvétele a
tanitasi, tanulasi folyamatban. Altalanos fejlesztkovetelmény a megfigy@tépességnek, a
problémamegolddé gondolkodas alapjainak fejlesztéae, matematikatanulassal kapcsolatos
tevékenységformak megismerése, szokasok kialakit&smkrét fejlesztési kovetelmény a
kapcsolatok, 6sszefliggések megfigyelése, leolvabataazok jellemzése allitasokkal, szamossag
megallapitasa, a szabalysks¥g felfedezése, szobeli megfogalmazasa, sorozedpkése és
folytatdsa. A valdsziiség szamitasban és a statisztikdban a kdzos jatkisgkletek a “biztos”, a

“lehetetlen”, a “lehet, de nem biztos” fogalmak réggsét segitik.

Logikai jatékok segitségével sikereket érhetlink el a valdiséig szamitasban a relativ gyakorisag
vagy a kedvex esetek szamanak meghatarozasaval, vagy a komtikaateriletén a permutéaciok,
variaciok, kombinaciok megkereséseével. Ide tartkamalgoritmusok, a halmazok, a tablazatok, a
nyilt védi feladatok, a divergens problémak, a wystratégiak és meg sorolhatnank, amelyek mind
hozzajarulnak a tanuldk absztrakcios és szintétik@pességének fejlesztéséhez. A célszar

fogalmak alkotasa, az 6sszefliggések felfedezése ésmeretek feladatokban valé alkalmazasa
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fejleszti a kombinativ készséget, a kreativitast, peoblémahelyzetek 6nalld, megféiel
Onbizalommal tortéh megkdzelitését, megoldasat. A tablajatékok alkafsa sordn mindvégig
elétérbe kerll a széles Kortapasztalatszerzés, ami segiti a matematikdbaa pMatassag
kialakitasat. Az induktiv mddszer mellett nagy spet kapnak a deduktiv kdvetkeztetések. A
logikai jatékok alkalmazasanak segitségével az j&isndo anyagban feltételezéseket

fogalmazunk, fogalmaztatunk meg, amelyek néhangdéen bizonyithatéak vagy megcafolhatdak.

Munkank soran fontos a bizonyitas iranti igény éd#kse, ezeért étérbe kertl a kulonféle
bizonyitasi mdédszerek megismerése, valamint a moglal szabalyok pontos megfogalmazasa.
Ezzel egy idben alapvdien fontos az absztrakciés képesség fejlesztése, ompléx
szemléletformalas, az 6nall6 itéletalkotas, a gnoldk kilonbo& oldalrdl torté megkdzelitése, a
gyakorlatorientaltsag, a pontossag, Utemezés @svazes fejlesztése. Tapasztalataink szerint a
fiatalok jelents és tartds javulast érnek el a stratégiai enéadés problémamegoldas terileteift, s

iskolai eredményik is pozitiv iranyba véltozik. Mibragadhaté meg a siker szubjektiv tartalma?

Minden sikernek — jelentkezzen az élet barmelylé¢gia — a jellegzetessége, hogyiaal hite
megepsodik dnmagédban Az a fiatal, aki sikert él at, agy érzi, hogyonmaga sok mindenre
alkalmas: amikor 6tost kap matematikabdl, nem esdléli meg, hogy sikeresen hajtotta végre az
adott feladatot, hanem Ggy érzi, hogy szinte min@dedatot sikeresen meg tud oldani. Es ez az

igazi motivacio. A siker noveli a személyiség onidilaa vetett hitét. Oriasi felidség, hogyar

=]

fejlesztjik a fiatal képességeit, hogyan fejlesetjinértékelését, onbizalmat, illetve hogyan
alakitjuk viselkedését. A fiatalnak hinnie kell @k hogy az elé allitott feladatot meg tudja oldani

Ez pozitivan hat 6nbecsulésére, amely nagy taneatmaulmanyi érehaladasnak.

A sikert, sok tényeaz befolyasolhatja, tobbek kozott a neéiAfilatal j6 kapcsolata, egyitiikodése.
Biztositanunk kell a sikerhez vedethelyzet megteremtését, lebsfget adva a fiatalok
képességeinek kibontakoztatasara. A siker és atarégmnem valaszthatoak el élesen egymastal,

hiszen a tanulasi és egyéb siker, az dnbizalom dmegktheti a beilleszkedést a kozdsségbe.

IV. 7. 2. Logikai és tablajaték alkalmazhatosaga\dtointézeti nevelésben

A javitointézetnek, a szaktargyi felkészités mellat személyiségfejlesztésre is gondot kell

forditania. A fiatal attol sikeres, hogy atéli, éndes probalkoznia, érdemes keresnie azt az utat-

modot, ahogyan a céljait elérheti, és hinnie abblangy ezt az utat meg is taldlja. A
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szemelyiségnevelés Iényege a jatektevekenységdeleitées kereteit alkotdé pedagodgiai helyzetek
kialakitasa és e helyzetekben tervezett tevékemksépegvaldsitasa. A tevékenység soran
magatartasi, gondolkodasi szabalyokat, elvarasakatunk a fiatalok elé, amelyeken keresztil
megtanuljak, helyesen értékelni magatartasuk hedget és betartjdk a szabalyokat. A normak
erossége, kényszebit ereje fejleszt hatasu, a szabalyok alkalmat adnak a rendszeres

visszacsatolasokra, amelyen keresztil a fiatalplegek lesznek kovetni az iranyitott folyamatokat.

Nevelési célokkozoétt szerepel az intellektualis képességek dejse mellett a kilonbdz
viselkedésformak kialakitasa, mint amilyen a dy&s veszi helyzetek, a kitartas, az elszantsag, a
célorientaltsag, a merészség, a kockazatvallalamerfontoltsag, a hatarozottsag, a fideég
vallalas, a szabdlyok betartasa. lde soroljuk aakaiités, tlrelem, kapcsolatteremtés, empatia,
egyuttmikddés, szociabilitds, udvariassag, fegyelmezetis@igjszeretet €s nem utolsé sorban a

sikerorientaltsag, talpraesettség fejlesztését is.

A logikai jatékok jol hasznélhatoaka konfliktushelyzet kezelésénél, a fiatalok kozojlo
folyamatokban, amelyben érdekek, értékek, nézst&ngdéekok kertilnek egymassal szembe nyilt —
tevékenységekben is megnyilvanulé — vagy rejtétidati, érzelmi szint — formajabaBegiteneka
k6zosségi normarendszer értékrendjének, és ezzebzeftiggésben a személyiség
kibontakoztatasanak, harmonikus desének optimalis fejlesztéséhez, mikdzben magatdet a
koérnyezetikhoz valdé viszonyuk harmonikussa valikndénnapjaikat atszévi a medgpdésse
erlelodott ismeret, a pozitiv szandék és akarat és aalorak megfelé szokasok. Segitségukkel
megvaldsithatd a fiatalok tetteinek céltudatos e¥gsieti alakitasa, illetve a fiatalok szamara
mindazoknak a tarsadalmi pedagogiai feltételeknékztositasa, amelyek lelie€ teszik, hogy a
szemelyiséget sokoldaltan kifejlesszik, képessédéhket ségeiknek fels hataraig kiniveljuk. A
készségjelley cselekvések kiépllése maga utan vonja a szokasda#kklasat. A fiatalok az
ismétbdo jatékhelyzetekben é&s bel$ késztetést éreznek arra, hogy az elsajatitott modo
cselekedjenek, tehat a folyamat Iényege a dinanskteseotipia. Amennyiben a szokasos cselekvés
végrehajtasa akadalyba Utkdzik hianyérzet, nyugsalg érzete tamad, am ha a fiatalok
kovetkezetesen helyes viselkedési modokat tanaditamz a helyes magatartashoz vezet.
Ugyanakkor a helyes viselkedés elsajatitasa hat&asaaz alkalmi viselkedésre, befolyasolja,

meghatarozza azt.

A tablajatékok és tablajaték feladvanyok mellett palettat szinesitik a kartyajatékok,

keresztrejtvények, sik-és térbeli kiraké jatékokbdkockas jatékok és a logikai rejtvények is.

A tablajaték alkalmazédsanak egyik nagy hozadéksapatmunkara valo alkalmassag kifejlesztése,
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amelyben  elbsorban a  kommunikaciés- és  elégmz készség kap  helyet.

A téblajaték népszeérevékenység, a foglalkozdsokon megfordul a nbviezidéele.

A csoportok dsszetétele igen vegyes képet mutaterogén életkord és képedsdmtalok is

szivesen jatszanak egyutt. A logikai jatékok alleésanak nagy@iye, hogy a legfogékonyabbak
egyltt tanulnak a lassabban haladdkkal. A logiksékokat remekul tudjuk alkalmazni frontalis-,
egyeéni-, paros- és csoportmunkaban személyre daabdlifferencialtan. Nevelési célunk, hogy
biztonsagos, dés légkdrben egyéni képességeiknek medfetel fejlesszik a fiatalokat az

életkoruknak legmegfel@bb eszkbzzel, a jatékkal.

IV. 7. 3. Alogikai és tablajaték bevezetése ar®mni Javitdintézet munkajaba

A Debreceni Javitéintézetben egy 2 éven &t tal®d2014) palyazat keretében sikerilt bevezetni
ezt a foglalkozast. Hislépés volt a fiatalok megfelelelokészitése, motivalasa a tablajatékok
megismerésére, elsajatitasara, tovabbadasara.sEidé 6ket a vereség, a kudarc élményének
elfogadasara. Elfogadtatni velik a ,jatszani j0/et] az esetleges vereségek, kudarcok ellenére is.
A csoportokon bellli jatéktanitas felligyelete, yidasa, elleirzése kulon szervezést igényelt.
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A foglalkozasokonnégy féle fejles#t jatekkal ismerkedhettek meg a fiatalok. A javiégziegben

csoportonként 2 -Bfvehetett részt, 6sszesensé Minden foglalkozdson minden fiatal részt vett. A
cél az volt, hogy olyan motivalassal és olyan sxirtanuljak meg a fiatalok a jatékokat, hogy azt
lelkesen, megfelél szabalyismerettel, Ggyes, taktikus elemek elsagi utan adhassak tovabb

tarsaiknak a nevébtthoni csoportokban.

A jatékszabaly ismertetését kofenh a fiatalok altalaban parosaval jatszottak akgdat.
Kezdetben segitséggel, majd parban onalldéan. Atz gdék lezarasaként versenyt is rendeztiink. A
részt vev fiatalok sajat 12 & nevebotthoni csoportjukban egy-egy iranyitott foglalkeza
keretében megtanitottak a tobbieknek is a tantdkgkat.

A fiatalok érdekbdve vettek részt a foglalkozasokon. Aktivan seifikeiegymast a szabalyok
elsajatitasaban, megtanuldsdban. A csoporton Hefil segitséggel megoldottak a tanitasi
feladatokat is. Roviden, értlien fogalmaztak, irdnyitottak. Valamennyi tanuléfainagyon jol

szolgalja a szabalytartasra nevelést.

A tablajatékok egyikénél bizonyos nyelvi alapisntekee is szilkség volt — a sz helyes alakja,
helyesirasa, jelentése stb. — ezért ez a jatéls@lzan a jobban képzett fiatalok kdrében volt
népszeil, érdekes. A jo¥ben meég alaposabban fel kell térképezni a megdéig@rek csoport
képességeit, és annak ismeretében kell, lehetlajdtdkokat, mint nevelési segédletet hasznalni.
Intézetlinkben most mar jol felszerelt jatékszoba ahol — a leggyengébbékha legokosabbakig —
minden fiatal megtalalja a maga szOrakozasat, aagimplisok pedig szakmai, maddszertani

segitséget kapnak a fejlesztési folyamatban.

Felhasznalt irodalom

K. Nagy Emese (2014¥%50ndolkodasfejlesztés tablajatekiealagyar TehetségseiSzervezetek
Szdvetsége, Debrecen.
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IV. 8. Dramapedagogia (Debreceni javitointézet)

A tanulmanyt szerkesztette Marosi Nagy Janos dradegdgus anyaga alapjan dr. Hatvani
Erzsébet és Dr. Hegésl Judit

Megvalodsitasban résztuév Marosi Nagy Janos, dramapedagogus

"Az oktatds egyénre koncentral,
a drdma az egyediségére, minden
emberi lény kilénleges egyéniségére.”
/Peter Sladéf

IV. 8. 1. A drama mint a reszocializacio egyik égek

Pedagogiai értelemben a drama ,olyan jaték, aned@pft egy képzeletbeli vildgot, szer&pkebbe
bevonja, valés probléemakkal ttkdztéket, s ezaltal valos tudasra és tapasztalatokeadksszert.

A drama ereje abban rejlik, hogy: a drama - cselskek finik. Cselekvésbe agyazott gondolkodas
ez, melynek célja a jelentésteremtés, kozvdtiizege pedig két kontextus (a valds torténés és a
megjelenitett tartalom) kolcsonhatas®" fogalmazza meg Gavin Bolton a médszer lényegét.
Hozzéasegit ahhoz, hogy egy-egy téma valddi éiménajjén a fiatalok szamara, élethelyzetkeént,
akciokent éljek meg azokat, hozzasegiiket sajat gondolataik, 6tleteik kifejezéséhez é&skgylati
megvaldsitdsdhoz. A pedagdgus sokkal inkabb teyélészese, mint irdnyitdja a torténéseknek -
gyakran kiszolgaléja, illetve facilitatora a fiatkl 6tleteinek.

Jonathan Neelands Brama a tanulas szolgalatdbafiMagyar Dramapedagogiai Tarsasag,
Budapest, 1994.) ciinmunkajaban azt emeli ki, hogy a gyereket, nem zZpadsefogadoként,
hanem aktiv jelentésadoként, jelentéstebédnt kell értelmezni, aki kdzvetlen kérnyezétér
szamotte¥ ismerettel, tanuldsi tapasztalattal rendelkezikt Bem a vilag objektiv, elméleti
megismeréseként, sokkal inkabb érzéki és gyakddgicsolatfelvételként értelmezhetjik, s mindez

értelmezhet ltalanos pedagdgiai kiindulépontként'fs.

Jellegélbl ad6ddan a tanitasi drdama modszerével a sajdtrkidzamos eleme, vonatkozasa (mesék,

versek, dalok, hagyomanyok) épiilvdie a foglalkozasokba, amelyek az identit&sigsének,

4 http:/hirmagazin.sulinet.hu/hu/pedagogia/a-dramagegia-hatasai-a-nevelesHasiéltés ideje: 2014. december 5.
13 http://www.c3.hu/~tandem/cikkek/20000105.html Ligs ideje: 2014. december 5.
18 http://www.c3.hu/~tandem/cikkek/20000105.htinétoltés ideje: 2014. december 5.
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illetve mas kultarak (hasonlésagok és kiulonbsége&yismerésenekis megertésének iranyaba

hatnak.

N

A drdmapedagbgia az a - tanitas és nevelés szammagkozasdban alkalmazhatd - mdodszer,
amely mas rmalkotdsokhoz hasonléan képzeletbeli vilagot teremit. résztvewk

jatéktevékenységet folytatnak, szetdqg@int vannak jelen.

A gyerekekenl/fiatalokon megfigyelhetjik, hogy letgtkmnyabban cselekvés kézben tanulnak. Az
is megfigyelhat, hogy a gyerekek tbbbnyire megiétapasztalataikat hasznaljak fel arra, hogy az
0j ismereteket, informacidkat értelmezzék, és amiem megadjuk nekik a lelieteget az ismert
és az ismeretlen tartalmak kozti hidak megépitesidieor Ujszel tanuloi statussal is felruhdzzuk
oket, illetve segitséget adunk ahhoz, hogy sajailéan modszereiket kialakitsatanulvatanulni

segithetjulkoket.
IV. 8. 2. Drdmafoglalkozas, dramdhely

A szinjatszas tanulasdnak célja az értelem, azleénzea fizikum, a jellem harmonikus és

differencialt fejlesztése. Pl alkalmazott dramatikus nevelésssegiti:

a csoportban, kozosségben tevékenykemnber aktivitasanak serkentését, on- és

emberismeretének gazdagodasat,

— afizikai képességek fejlesztésével a koordinasikaicentracio fejlesztését,

— a helyzetmeghatarozasi és dontési képességépmiiését,

— az alkotoképesség, az 6nalld, rugalmas gondolkiejlédését,

— az 0sszpontositott, megtervezett munkahoz szokast,

— atesti, térbeli biztonsag javulasat, agéizék fejbdését,

— amozgas és a beszédddpsét, szép és kifejgxoltanak formalodasat,

- hogy a résztvask koranak megfelél formaban viselkedési batorsagot, biztonsagot
nyujtson az élet sok tertletén (palyavalasztasinigges, csaladi, iskolai gondok stb.),

- hogy alkalom legyen a dramajatékban, a tAncbafiedhiets 6rom és szabadsagélmény
megtapasztalasara,

- hogy a fiatalok tanulék egyénileg és csoportosarbadgst tervezhessenek,

létrehozhassanak, illetve a létrejotiaast bemutathassak.
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A magyarorszagi dramapedagdgiai gyakorlatban, lealas gyermekvédelmi alkalmazas keretein

belul el$ként leginkabb a
modszer hangsulyosabb, szinhazi
jelleget mutaté valtozata terjedt
el, azaz §ként a készségfejlesizt
€s improvizacios jatékok, illetve
helyzetgyakorlatok véltak
ismertté és kozkedveltté. Ezek
célja és eszkdztara azonban eltért
. attél, amiben a dramapedagdgia
leginkabb érdekelt, ugyanis ez
| elsssorban szinpadi produkciok
m===l |étrehozasat jelentette. A
modszer fejlesztésévelbwilés kovetkezett be a dramapedagdgia céljait ékcfait illeto
felfogasban.

A dramapedagoégia, a pedagodgia és a legkuldidimzanivészeti agakbol jol ismert szamos
tevékenységi formakat egyarant alkalmazza/alkalewgeh Ezek példaul olyan munkaformék
lehetnek, mint:

— szinészmesterség-, beszéc
mozgasos gyakorlatok, _
— pantomim jatékok,
- élékép (mozdulatlanna
dermedt helyzetek),
- rajz (a torténet egy-eg
részletét megragado rajzok)
— iras,
- interjq,
— improvizécio
A szerep a dramat szabalyoz
elemként van jelen és a tarsadalmi egyuttélés gladdd, természetének feltarasat segidi el

Alkalmat ad az eljatszott szerep beblivalé atélésére, az empatia megnyilvanulasaratosphogy

az élmeényre, s nem csak a megjelenitésésdigére koncentral. A dramajaték hatasara olyan
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nélkilozhetetlen valtozasok kovetkeznek be, mindf{d a megértés szintiének modosulasa,
fejlodése, attitdvaltas az érzelmi, megismerési tapasztalatok &@apozitiv valtozas a szocidlis
viselkedésben, kooperacios készségben, a nyekgésh kommunikacios tapasztalatok dd@se,

masok sziikségleteinek és szandékanak fel- és efisalé

IV. 8. 3. A dramajaték és a dramanely megjelenése a Debreceni Javitéintézet mun&ajab

Az 50 perces jatékfoglalkozasokon a tevékenysém @lfent emlitettek mellett, hogy a napi
gondokat, problémakat kezelje. A zart korilményekdkt éb fiatalokban rengeteg dih, kesstg,
agresszivitas, lelki fajdalom, @k Ossze, és az ilyen foglalkozasok lefsgtget adnak ezek
oldasara, enyhitésére. #glalkozasok alapelveaz dnkéntesség a ceélok sikeres eléréséhez. A
dramajaték foglalkozasokon az aktiv részvételt yhegatékok konvenciok mellett a relaxacios

technikak, a mese, vers, zenehallgatas és a taydmpytanc, diszkotanc) is fontos szerepet kap.

A dramaniihely munkara a fiatalok onként jelentkezhetnek.sadportba kerulésuknél figyelembe
véve képessegiket, magatartasukat ihehyben lehdiség nyilik tehetséggondozéasara, korrekcios
nevelésére, a fiatalok Onkifejezésére. Sajat magukk, alkotnak, részt vehetnek ivek
létrehozasaban, amit megfélddorulmények kdzott - Nyitott kapuk, szinhdzéaiiasok — be tudnak

mutatni.

A dramapedagogiai modszer hatasara olyan nélkiiéttde valtozasok kovetkeznek be, mint
példaul a megértés szintjének mobdosulasatdéfe, attitdvaltas az érzelmi, megismerési
tapasztalatok hatdsara, pozitiv valtozds a szecdiéelkedésben, kooperacids készségben, a nyelvi
és egyeb kommunikacios tapasztalatokotigse, masok szikségleteinek és szandékanak fel- és

elismerése.

Felhasznalt irodalom

Volentics Anna (1999)Gyermekvédelem és reszocializatiémzeti Tankényvkiadd, Budapest.

Felhasznalt honlapok

http://hirmagazin.sulinet.hu/hu/pedagogia/a-drardagedgia-hatasai-a-nevelesbdretbltés ideje:
2014. december 5.

http://www.c3.hu/~tandem/cikkek/20000105.html| Ledslideje: 2014. december 5.

http://www.c3.hu/~tandem/cikkek/20000105.htin¢t6Ités ideje: 2014. december 5.

http://hirmagazin.sulinet.hu/hu/pedagogia/a-drardagegia-hatasai-a-nevelesdestoltés ideje:
2014. december 5.

7 http://hirmagazin.sulinet.hu/hu/pedagogia/a-dramagegia-hatasai-a-nevelesHasiéltés ideje: 2014. december 5.
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IV. 9. Babjatszas (Budapesti Javitdintézet)

A tanulmanyt szerkesztette Gelb Beata oktatasi rsaakvezed é€s Agocs Attila Danielné
nevebtanar, nfivésztanar anyaga alapjan dr. Hatvani Erzsébet .dddyeds Judit
Megvalositasban résztuélk: Agocs Attila Danielné nevélanar, ntivésztanar

Agoécs Attila Danielné nevétanar tobb mint 30 éve foglalkozik babwészettel, kezdetben
babkészii és babjatékos volt, kéisb babszinhaz alapitd és négy éve a kreatitielgmunka
keretében rikods ,Szélészem” Bab Egylttes szakmai vefjet Palyafutasa soran dolgozott
altalanos és kozépiskolasokkal, jelenleg 12-21éezetes letartoztatasban éfiukkal szervezi

és iranyitia a bébszakkort. A bébjatszds meghdisdsial olyan komplex munkafolyamat
kialakitasat teremtette, meg amelynek soran a lo&bjdsekos modon 0j ismereteket sajatithatnak,
el mikdzben kapcsolatot teremtenek a vilag egészéwekozeli és a tavoli kdrnyezettel,
élményeiket, tapasztalataikat kozdsen feldolgoZvgyermekek mikdzben onfeledten jatszanak,
.rendezik” magukban a kulvilagbdl érk&mmpulzusokat.

A babjaték esztétikai hatasu is, ezért a vizudkverés egyik moddja is egyben. A babu
mozgatasaval mindent el lehet jatszani, azt is,raés tevékenységi formak végzése kdzben rejtve
maradt. A babozéas fejleszti a gyermek/fiatal megigntevékenységét, felkelti érdéklesét,
motivacios et ad korabbi ismereteik rendszerezésére, dsszdftasolra, véleményformalasra
0szton6z. Akaratunkat, tetteinket érzelmeink vezémdrzelmek altal ébrednek fel bennink az
erkolcsi normak. Altalaban érzelmeinken keresaiildrjiik fel a jot, a rosszat. Babozéassal elfojtott
vagyainkat, indulatainkat élhetjik meg, mikdzbetisaek, hatalmasnak, csodalatosnafsnek
mutatkozhatunk, mikdézben igazsagot is szolgéltatikat A més korilmények kozott nem
kimutathaté negativ indulatok leveddhek, feloldas, a lélekben megtisztulas johet létke
babjatszas kevéshé ismertifiaj €s alkalmazott médszer a javitdintézeti nevmés annak ellenére,
hogy a legsibb mivészetek kozé tartozik és Magyarorszagon is j&ehtigyomanyai vannak.
Sokszor felmeril a kérdés, mi is az a babjatszahatg/an kerll be ez a tevékenység a
javitéintézetben éketes letartoztatdsban &fiikkal foglalkozo intézmény szakmai eszkdztaraba.

IV. 9. 1. A babjatszas fogalma

A babjatszas talan a legkomplexebliifay az ebadd niivészet teriletén. Komplex, mert sok

miveszeti agat fog 6ssze. Addig, amig eljutunk ahHumy egy babéhdast meg lehessen

jeleniteni, nagyon sokféle alkotasi folyamatra eamiikség, amelyek tulajdonképpen o6nalléan is
miivészeti tevékenységek.
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A babjatszas szorosan kdik a szépirodalomhozA darab kivalasztasa, dramatizalasa feltételezi
azt, hogy a babjatékkal foglalkozdk sokat olvasrmkiarkodnak a szépirodalmitnek kézott és
ezek koziul valasztjdk ki a babjatszasra is alkalmaset. llyenkor az alkotsi folyamat
tulajdonképpen egy irodalmi ilmekkel foglalkozé csoportként indul. A meg talaltivet sokszor
dramatizalni kell. Efordul az is, hogy a babjatsz6 sajat onallivet ad eb esetleg a darabot maga
irja meg.

A babjatszashoz kapcsolodikkeépzmivészethezAmig egy jelenetet elképzeliink, esetleg le is
rajzolunk, az olyan, mintha egy képet festenénkp K& Szinpadkép. Megkorondzza mindezt a
kézmivesség, amely altal létrejon, megvalésul az alonendsdljunk a bdabjaink arcara: a
kétdimenzioju portrébdl haromdimenzidju ,szobors2e A diszletek pedig mar konkrét képek, zart
vildgu festmények.

A zenénekkiemelt szerepe van a hangulat megteremtésébemndamivald alatdmasztasaban. A
zene, lehet alafest vagy kiséb zene, ritmusa meghatarozza afadls ritmusét is. A balieldas
készitése jO stilusérzéket igényel, az hogy milgyenéket valasztunk az adottiatkotashoz
befolyasolja az ébdas midségét. Ez azt is jelenti, hogy a felkészilési folgthan rendszeresen
kell kilonb6®d mifaju zenéket hallgatni, elemezni, hogy ki tudjukagatani azt a zenét, amelyik,
stilusdban, hangulataban illeszkedik az addtaddishoz. Ezt kovéen kvazi zenei szerke$it
feladatokat is el kell latni, hiszen egyatiasban altaldban tobb zernemdvid, vagott részlete
szolal meg, melyek megszerkesztése szintén kilafigyelést igényel.

Majd elkovetkezik a ndék szamara is lathat6 eredmény, magaszanjatszas A babjatszas
miifajdban éppen agy jelen vannak a tragédidk és kidiéahint az & szinpadon, végbe megy a
metamorfozis, egy masik személy alakjaba bujaslea jés tavollevés egyidisgge.

A tancniivészettel is kapcsolddik egy-egy balaelas, hiszen csak az a bab tud tokéletesen
tancolni, melynek mozgatoja szivében, agyaban s®ien is ott luktet minden Iépés. Ezt a
lUktetést adja at a kezébendévabnak.

A babjatszas csodas misztérium. Tele van varatiaegle® torténéssel. A legmeghdkkébb
magénak, a babnak a szlletése. Holt, élettelenghiyaétrejon valami, ami egy O6vatlan
pillanatban valakivé vélik. Megmozdul, gesztusazleek, és legképpen mondanival6ja, amit
feltétlentl kozolni is akar. Egy jol sikerilt dargd elhisszik, hogy megtortént a ,teremtés”, lelket
leheltiink a babba, és nem csak ediyreeimegirt és bemutatott széveget mond el, hanerdsott
akkor, abban a pillanatban formalédik minden. Emi#faj egész embert kivan, egyszerre hat
minden érzékre. Ezért van az, hogy egyrészt épszeggesnek tartott fditteknek és
gyermekeknek is nagyszterlehetiség az Onmegvaldsitasra, sajat maguk megismeréagére,
onkifejezésre, masrészt a babozasnak terapiasahasasehetnek. A paravan takarasa, az ,én

vagyok, és mégsem én” aftije rengeteg gatlast szabadit fel az egyénben, zéskébadas
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koncentrélt figyelemre késztet és a tartdés figyelenegkovetelése a tlrelem fejlesztését
eredmeényezi.

IV. 9. 2. A babozas fejlesats terapias hatasai

— Szdvegolvasas-szdvegertaéskonkrét cel elérésének érdekében a babosokysdeniilnek,
hogy nagyon sokszor olvassak el a szboveget. Amiskaldban feladat, itt eszkdéz a
szovegtanulas folyamatdban. Amig a babozok netk #idizdveget, addig a darabtanulds is
lehetetlen. Ezért segitséggel vagy a nélkil, dljuehtni 6ket a megértés pillanataig. Erre
kivaléan alkalmasak a csoportos beszélgetések.

— Memorizélads: a memoria javitdsanak j6 modszere a memoriterekildaa. Ebben a
munkaban, a babszdéveg memoriterként valdé alkalnaaeéérend célként jelenik meg,
hiszen amig nem tudja valaki biztosan a szévedefbgra sem tud koncentralni, nem lesz
képes megfeléen mozgatni.

— Beszédkultiramar a biztos szévegtudas megalapozasa kozbenbeszédre iranyitjuk
figyelminket. Nem ritka a hadard, szavakat elharapdtyogd gyermek. Ahhoz, hogy az
elmondott szbveg érthietlegyen, nagyon sokat kell gyakorolni. A kiadott ngak
erésségenek szabalyozasat is meg kell tanulni, mparavan elnyeli a hang egy részét. A
szerep megformalasa kozben eljutunk a széveg hiatidsahoz.

- Kézmivesség: a rajzolas, festés, ollohasznalat, varras &ltakéa finom mozgéasai
csiszolddnak, s mivel ezek a munkdk hetekig takamamonoténiaiirésre is jotékony
hatdssal vannak.

— Mozgéskultdra:az elkészilt bdbokat mozgatni kell. Minden babaeakterének megfelél
mozgast igényel, s ezt sokszor nem csak a kézégaal, hanem az egész test mozgasaval
lehet elérni.

— Koncentracié:a kivalasztott darab &dasahoz hossza, gyakran fél orat is meghalad6
koncentracid szikséges. Az egyébként dekoncentialttavu figyelemmel biré gyermekre
er6szak alkalmazasa nélkil j6 hatassal van, konceasgrdképességuk javulnak. Az
elvarasoknak igyekeznek egyre inkdbb megfelelrizén minden a kdzds cél érdekében
torténik, ezért belldl motivalja ket jobb ,teljesitmény” elérésére.

— Tolerancia:a paravan mogott a babosok sokszor képtelen hbbmregéatszanak, hogy a
szinpadkép megfekgllegyen. Sokan zsufolédnak 6ssze nagyon kicsi hellgmamar meg
kell tanulniuk a ,békés egymas mellett élést” hiszetolakodasnak, 16kdédésnek nincs
helye. Ugyanilyen megértéssel kell fogadniuk a dbban tanuld, vagy Uugyetlenebbdil
mozgo tarsaik hosszabb tanulési folyamatat. Gyoedakell fogadniuk, hogy mindez a
k6zds eredmény, a sikeiditétele.

— Kozo6sséqi élményelaz egy babcsoportba tartozé gyermekek dhatatlaagdlebb kerlilnek
egymashoz. Megéibbek, megbocsajtobbak lesznek tarsaikhoz. Ugyamakkidikajuk
egymas iranyaba medsdik, és ez bizony sokszor javit a munkads@ygén.
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— Sikerélmény:a jol befejezett munka eredménye a siker. Ezéilgodoak, torik magukat
szabadidejikben is a babcsoport tagjai. Ewitra lelkiiket, megéri, hogy jo dedasok
résztvewvi legyenek.

IV. 9. 3. A Sdlgszem Babegyuttes

A Sz6l6szem Babegyuttes torténete négy éve &éatl az el§ babdarabuk bemutatasaval és tart
azéta is folyamatosan. Az élelsadast évente egy-két nagyobb léletjz&$ ketb-harom kisebb
alkotas koveti, amelyek altalaban egy intézményiaikus program részei.

A javitéintézetekben nevelkédiatalok bevonasa a babcsoportba nagy szakmaidshielentett
szamunkra. A munka soran az a céljuk, hogy a Ghtéjlesztésére koncentraljanak és ezt minél
differencialtabb eszkoztarral tegyék meg. A fetésnek, terapiaknak meghatarozé részei a
kulonbo® mivészetterapiak, illetve az egyes tvaszeti tevékenységeket felhasznald
foglalkozasok, melyeknek terapias jell&gs van.

Mivel a munka alapfeltétele Békés hangulat ezért mindig kdzésen dontiink egy-egy Uj tag
felvételéBl. A csoport kbzdsen hataroz, anndl is inkabb tidlegyakran jobban ismerik egymast
kintrél. Kizaro ok lehet, haimtarsak jelentkeznek felvételre, mertiatérsak elkulonitése kotelez

a javitéintézeti nevelés alatt. Tobbszdifetdult, hogy lGgyes, ratermett fiut azért kelldtitasitani,
mert a lintdrsa mar a csoport tagja volt. Az intézeti reregkdveteli, hogy a csoporttagoknak
kotelezs a probakon megjelenni. Igy a kinti iskoléakkal atiétben a hianyzasokkal nincs gondunk.
A koételez6” megjelenés kdnnyebbsége mellett természetesemégyelenik az dnkéntesség nem
onkéntesség kérdése, a betzandék megléte vagy hianya, a bevonhatésag éstieanio tartos
fenntarthatésaga babozas soran.

A javitointézeti csoportoknak allandé rémalmai kibzsrzerepel a varatlanul érkezendirségi
kihallgatasok, targyaldsok, ,szabaditasok™rél ézéitesitések. Az édasok idpontjat sokszor a
targyalashoz kell igazitanunk. Volt olyarbatias, amelynek datumat azért kelletbere hoznunk,
mert egyik szerephk masnap targyalasra ment, és ugy gondoltuk, hajjyetben szabadlabra
kertl. Fontos volt, hogy az alkotasi folyamatbasetéett fiatal a sikert is megélje.

A babcsoport munkajaban eliéértelmi képessédgfiatalok vesznek részt, iskolazottsagi szintjuk
kulonbod, iskolai végzettségik gyakran nem felel meg atkétak szerint elvarhatd szintnek. A
babcsoportba jelentkézfiatalok koéziul nem mindenki képes a csoporttagoldidart szintnek
megfelelni. A csoportba tartozas egyik fontos feltétele, hoggend tag megbizhatéan tudjon
szoveget olvasni, és képes legyen azt megtarkthein kivil tAgan hatarozzuk meg a felvételi
lehetiséget, hiszen vannak kisebb és nagyobb szerepekféle munkafolyamat okan a gyengébb
képesséfiy de a manudlis munkakban tgyesebb gyerek is aktészt tud venni, csak meg kell
talalni a neki valo feladatot.

143



A filkkal egyitt dolgozva elmondhatjuk, hogy szalauaprobléméat kézésen oldunk meg, a
technikai megoldasoknal pedig egyeneséliikt varjuk az oOtleteket. Ma mar az alaptagokkal
gyakran vitatkozunk a megoldasokonggkddjik egymast, és bizony sokszasfetdul, hogy az
megoldasuk a jobb. Taldn erre vagyunk a legbisaéébhiszen sikerllt megtanitanudket a
,pabos latasmodra”.

A babjatszas alkoté
mtivészet. Alkotni pedig
nem lehet barmilyen lelki
allapotban. Ezért az is
feladatunk, hogy ha
valakinek tényleg rossz
napja van, toleraljuk és az
is, hogy észrevegyik, ha
csak hiszti, és ,kirAngassuk”
abbdl a lelki allapotbdl.
Nagyon sokszor dicsérjuk

6ket, hiszink a pozitiv
megebsités erejében. A filk pedig megtanuljak ,elviselaihogy kdzeledik az éhdas pillanata,
hogy az alkotdi feszliltség benniink is névekszikc&i@ndsen odafigyeliink egymasra,

IV. 9. 4. Alkotdi folyamatok

Szeretnénk négy éddas munkafolyamatanak bemutatasan keresztil Kopépdlantast engedni a
munkéba. A kézds munka a darab kivalasztasavalskiizdAltalaban a babcsoport vedgnek
ajanlasait figyelembe véve kdzosen valasztjuk kieBadasra szant darabot. Ez aziedksadas
esetében is igy tortérfamasi Aron: A szegény 6rdégimii darabjara esett a valasztas. Gyonyor
de hosszl és nehéz darab. Itt szOvegtanuldssaltikéz kesztiisbabokkal jatszottunk. A
kesztyisbdbok készitésénél a filk csak részfeladatokbdtakusegitni. Példaul kezek, labak,
csizmak satobbi varrdsaval. A két hattérdiszletfest§se is aé feladatuk volt.

Ennél a darabnal szembesiiltesebr azzal a ténnyel, hogy a babjatszas nehéalffimkinka is a
jelens szellemi és érzelmi igénybe vétel mellett. Erejékében 1%, rendszeresen kondizo
fidkrol 1évén szé, nagy dobbenet volt szamomra &mg, hogy fél 6ran keresztll magas tartasban
tartani a keziiket nagyon faraszt6 dolognak bizdnyijlifeladat volt a babmozgatas megtanulasa is,
hiszen a régi tagok sem dolgoztak még kdszbabbal.

A masodik darab Andersen: Az 6lomkatorémi meséje. Arnyjatékban dolgoztuk fel a mesét. Ezt
a darabot mar az eleféta végéig kozosen csinaltulk valasztottak a mesét, egyitt dramatizaltuk,

6k tervezték és készitették hozz4 a babokat. E¢paliftroztuk meg a szinpadképeket. Az egyetlen,
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amiben én inkabb a falttek dontottek, az a zene kivalasztasa volt. A zdigrtama hatarozta
meg végul a babdarab hosszusagat. Szép, lirailtfasskerilt az éldas.

A harmadik ebadas: az AlomA darabot Agdcs Attila Danielné irta. A két sikditszodo torténet
feldolgozasahoz két kulonb&dabtechnikat alkalmaztunk. A jelenben toéiédolgokat kesztiys
babok, az dlom torténéseit marionett babuk jelemiteg. Ez a darab atlagon felil nehéz volt. A
kesztyis babot mar ismerték paran a régiek kozil. igy acsakijabbaknak volt meglepetés a
farasztd kéztartds. Marionettel azonban még seaki talalkozott. Raadasul a marionett baburdl
csak akkor derul ki, hogy mire képes, mikor maddehilozva teljesen elkészul. Bizony javitgattuk
elegetoket, mire ,hoztdk” a szerepiket. A marionett bakikeszitése talan a legnehezebb feladat,
a munkafolyamatok nagy része a csoporty@eeharult, de a részfeladatokban (kéz, kdsztp.) a
fik is nagyon aktivan részt vettek. Ennek az d@kdblyamatnak a kulonlegessége, hogy az
elkészult bdbot mindenkinek maganak kell életréekel Amikor tulajdonosahoz kerll a bab, attdl a
pillanattél mindenki megprobalja a maga képére fnin(damil Gjrakotése, rovidités, toldas). A
marionett szamok apro kis jelenetékialinak 6ssze. Ezeket a babmozgat6 fik 28 dsoportja
mar dnalléan tervezte meg, és adta Al jelenetekben nincs szdveg, a koreografia mexghése és
megtanulasa volt azfeladatuk. Mindenki megoldotta, bar etiédninéségben.

Novendékeink nem képzett babszinészek. Nem tanllészédtechnikat, babmozgatast, zenét.
Sokszor kell ezt eszembe juttatnunk, amikor a miiedenségiink mar vinne tovabb, de a produkcié
még mindig nem az igaziMindharom munka a darabok bemutatasaval zaruhiattst az 6sszes
bent Iéw fiatal, a velik foglalkoz6 felfttek, illetve tobb alkalommal kids meghivottak is.
Megtapasztalhattdk a fiatalok, hogy az, amig dijutkk egy ebadds megvaldsitasaig, milyen
hosszu, kitarté folyamaton kellett keresztll mesgyittesiink tagjainak. Fontosnak tartottuk, hogy
az egyes fazisok, a részfeladatok, babkészitédettizés, satobbi egy teljes egésszé, egy alkotassa
egy mivészi produkciéva éalljanak 6ssze, amely a bennékléwellett hatast gyakorol a ngke is.

A ko6z0s munka vezetése-iranyitasa kdzben latjugy b fiatalok képességei hogyan dehek a
babozas altal, kinek a szbvegértése, kinek a taamagy éppen a kézligyessége. Szamukra a k6zos
munka 6rome mellett meghatarozo, hogy d&mdhs alatt megtapasztalhatjak, kozvetlen élményuk
van arrél, hogy miért fontos a kitartas, a pontasmka, egymas segitése, és a tirelem. Alnéz
tapsa és elismerése hiztos és egyétialisszajelzés, ami motivaciét adhat a kovetkelbadasra
vagy mas munkafolyamatokban valgj hasonlo részestelr

!

Az arnyjaték ,El nem kildott képeslapok'egy
koncentraciés taborba elhurcolt gyermek homokba
rajzolt rajzait eleveniti meg, emlékeztetve azokra
emberi sorsokra, holokauszt &ldozatokra, amelyek
azokban a vészterhesoéliben megtorténhettek. A
holokauszt fogalmat az édetes foglalkozasok soran

részletesen megismerhették névendékeink.
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Az érzelmi megkozelitést tartottuk nagyon fontosnakért véalasztottunk olyan jelenetsort
feldolgozasra, amely minden fiatal szaméara érzefnils befogadhat6. Az ,EI nem kildott
képeslapok'cimii arnyjaték 8hose egy 4-5 éves Kkisfil, akit elszakitottak szélgits nem
kerllhetett haza, vissza a csaladjahdzdarabnak egy lathatd szer@pl van, de az arnyjaték
elkészitésében 11-en vettek részt. A cimado, ,Bh heildott képeslapok” olyan homokba irt
gyermekrajzok, amiket egy kéz, egy embertelen batddépvisadje elsopor minden jelenet utan.
Az irasvetitn az abban a pillanatban készidjzokkal a ki nem mondhatd banatot jelenitik raeg
szerepbk, atélve az aldozatok és sajat maguk gyermeknddtészomorusagat. Az alkotasban részt
vevwok a nédkkel kozosen élhetik meg az elhagyatottsag, a lgaatottsag, a kirekesztettség
érzéset.

Nagy feladat, és nagy tanulsag volt a fiataloknbkgy a sok, apr6é réséb all6 feladat
csapatmunkaval, hogyan valik egységes egésszé.cdaknfegyelmezettek voltak, hanem alkotok
is, tarsak a létrehozasban. Akkor sem zugolodtakazt Ginnepnapi pihéjiiket, jatékukat kellett
félbehagyni egy-egy jelenet kedvéért, és akkor samikor a vasarnap délutanjuk ment el.
Novendékeink megtapasztalhattdk aditéletes gondolkodéds veszélyeit, szembesiiltek, | azza
hogyan valhat valaki kirekesztetté, Uld6zottéesbine, a va8llasa miatt.

A Jjavitointézetekben 8l fiatalok gyakran maguk is elszenveda tarsadalomban jelen &
diszkriminécionak, ugyanakkdik maguk is gyakran hatarolodnak el vallasi, szaésiaalapon
masoktol. Az ellentmondasos viselkedés okainalar@#aval, a fiatalok hianyos ismereteinek
pétlasaval novendékeink elfogaddbbd valtak masadateni statuszi csoportok képviseel
szemben.

Felhasznalt honlapok:

A babjaték torténetete

www.ektf.hu/.../01-A%20babjatek%20tortenete.doc,
http://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0CB8QFjAA&url=http%3A%2F
%2Fwww.ektf.hu%2Ftanszek%2Firodalomtudomanyi%2F01-

A%2520babjatek%2520tortenete.doc&ei=5C KVIDWGoH9Uor1g9AK&usg=AFQjCNEzCXrH kQgM2tQY0gIrC
KTbP7kEg&sig2=2Tcor8SJV8vN2uZ-SPrXJw&bvm=bv.84607526,d.d24, letoltés: 2014. december 10.
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IV. 10. Terapias célu tAncoktatas (Aszodi Javit@nét)

A tanulmanyt szerkesztette Radics Ivett gyogypedagonevel anyaga alapjan dr. Hatvani
Erzsébet és Dr. Hegésl Judit
Megvaldsitasban résztuék: Radics Ivett gyogypedagogus

V. 10. 1. Rovid elméleti attekintés

A tancpedagodgia a tancra nevelés és a tancokigyaége. Korosztalytol fliggetlentl, gyermekekre,
ifjfakra, felnsttekre egyarant hatni szeretne, a testi-szellenélksnagykorisag elérésében seqiti a

tancot tanuldkat.

A tanc tanult mozgaskészség, melynek feltételeiodoros képessegek, ezekkel kélcsdnhatasban
fejlodik, mivelése pedig képességeket fejleszt. Ezeknek a ikasdképességeknek a két alapjai a
koordinaciés képességek (melyek megteremtik a nsozgaergetikai — ér gyorsasag,
alloképesség- feltételeit) és a kondicionalasi képgek (melyek biztositjak a mozgasszabalyozasi

—térbeli tajékozodas, egyensulyozo képesseg sibétdleke) Mizerak,2012).

Antal LaszlénakAntal, 1965) koszonhéen jelenleg tanctanitdsi médszertana csak a né@knc
van, igy az6 gondolataibdl kiindulva vettik sorra a modszertaleimek felsorolasat, illetve sajat

intézeti program kialakitasat. A tanctanitasnalabbi modszereket szoktuk alkalmazni:

» Leiras: a leirdssal az érzékszervekkel felfoghato tulajdgokat mondjuk el. Ezeket
mindenki megértheti, ha a témaval kapcsolatbanbtod ismeretei vannak. A leiras azért
is fontos moddszer, mert a tancoknak, a tancfolyakmatk a Iényegét ezzel tudjuk a
legjobban kiemelni. Alkalmazni akkor lehet, ha aui&nak mar van egy minimalis
képzettsége a tanccal kapcsolatban, példaul ismerialaplépéseket. Amennyiben a
ndvendéknek nincs ilyen jellégsmerete, akkor az alapok oktatasaval kell kezddniel a
javitéintézetbe kerult fidk egy részének mar vancté mdultja, a masik felének viszont
nincs, igy igyekszink ugy atadni az alaplépésekety@an stilusjegyekkel kombinalni, hogy

a ,halad¢” fiataloknak is legyen benne (] lépéslam.

* Magyarazat: a magyarazat a tancoktatas legalafiietmddszere. A torvényszsegek,
fogalmak megértését segitioelPedagdgiai szempontbdl nézve az a lényege, hegy n
szaraz, unalmas anyagként kozli az ismereteketerhasegit megemeészteni azokat.

Tulajdonképpen a késztermeék (jelen esetben a koaBapga magyarazattal egyitt sziletik
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meg. Fontos, hogy a magyarazatot a tanulok koraéaektdési koréhez, ismereteihez
igazitsuk, valamint érthétk legyink. A magyarazatunk legyen lényegres,tdrisz a
gyerekek tancolni szeretnének. Amennyiben tul sokagyardzunk, éfordulhat, hogy pont

a lényeg megértése marad el. igy pedig &z ettmegy, de nem tudunk a kovetkez
lépcsfokra lépni. Igyekezziink csak a legszilkségesebtssaaakat hasznalni, hogy a tanc
élménye megmaradjon, és a #dlsiek folyaman is szivesen jelentkezzenek erre a
foglalkozéasra. Igyekezzink 6szténerejfi, buzditd magyarazatot adni, hogy a névendéknek
legyen sikerélményik. Ez a javitdintézetes nevetisktében mondhatni hatvanyozottan
igaz, hisz nekik valéban szukséguk van egy-egy &edszora, sikerre, hogy érezzék azt,

hogy igenis most végre j6 az, amit csinalnak, ég énémiket is lelik benne.

Bemutatas, szemléltetés, vizudlis ismeretnyujtédemutatds a legsokoldalibb modszerek
kozé tartozik, hisz tdbb nézet is kialakult ezzapsésolatban. Vannak, akik a bemutatast
alarendelik a szemléltetésnek, masok pedig azgalosiele. Akdzvetlen bemutatégbb

szempontjai:

1. Pontossagat tekintve annyira legyen pontos, mintyampontossaggal szeretnék azt
viszont latni.

2. Eredeti tempoban mutassuk bészior, hogy lassak a végkifejletet.

3. Mutassuk be szendh oldalrdl, hatulrél, hogy minden szdégtfel tudjak mérni, mi az,
amit nekik is meg kell csinalniuk a kidsbiek folyaman.

4. Amikor szikséges (kombinalt |épések) lassitsuknapté és fokozatosan gyorsitva
jussunk el a végstempbdhoz.

5. Tukorképben torténjen, hogy az elierés folyamatos legyen.

6. Mérjuk fel a kelb tavolsagot, hogy mindenki szamara jol lathat6 éegynehogy egyes
részek lemaradjanak.

7. Legyen szerves része a megszilarditasnak, ugyaninjya gyakoroltatasnak is.

8. Egeészitsik ki leirasokkal, magyarazatokkal. Gyerspd esetén a magyaradzat mar
nem érthet, hisz mire a mondat végére jutunk mar j6 néhaeynatel odébb tartunk,
igy ilyenkor a mar korabban a magyaradzat soran snegjitetett szaknyelvet
hasznaljuk.

9. A \vizualis bemutatds és a verbalis ismeretnyljtadany@t korosztalyhoz,
korilményhez igazitsuk. Amikor az adott hallgatéedgnagy a mozgasigénye, mint
esetemben, akkor a gyakoroltatas legyen tulsulyban.

A legjobb, ha az oktat6 végzi a bemutatast.
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A koOzvetett szemléltetéssetén un. technikai informéaciés forrasokat hivigglgitségul. Ezek

felhasznalasa a kovetkgzszerint torténhet:

4.

A tancfolyamatok medgfigyeltetése (fogasok, tartasolgatartasok megfigyelése és
0sszehasonlitdsa felvételekkel)

Szokaskornyezetek bemutatdsa (szokasok, visele¢ghuthtasa, zenei ismeretek
bovitése)

A tanult tancfolyamatok szerkezeti épitkezéséndéksitralasara (szerkezeti tabla,
képsorok)

Dalsztveg gyors tanulasara

Bevalt szemléltetési modszerek:

eredeti filmfelvétel / videobfelvétel

képsorozatok

tanc-, viselet-, szokas fotok

tAncszerkezeti abrak

kinagyitott dallamszdvegek, kottdk

Szempontok az alkalmazashoz:
1.

a kb 0N

Legyen tervszdr

Legyen mindenki szamara lathat6

IrAnyitsuk a tanulok figyelmét, figyeltessuk agatizoket

Mindig kapcsoljuk 6ssze magyarézattal

Hagyjuk hatni a tanuldkra a szemléitédrgyat, hogy felkeltse az érdééEsét

Gyakoroltatas, feldolgozasa gyakorlas soran alakulnak ki a tAncos mozgaskésk,

fejlédnek a motoros képesseégek, és a ritmusérzek igakogas a mar korabban megtanult

€s megértett dolgok beide€giesét hivatott ékegiteni valtozd korilmények kozott. A

gyakorlas allando fejdést eredményefEormai:

elssdleges gyakorlas — megtanuljak a koreografiat kiéinpontossaggal, a megfdiel
tartassal, kar- és labmozdulatokkal

régzis gyakorlas — ekkor kezd a mozgas automatikussa @#lmar a tokéletes tartas
stadiumaban tartunk)

kombinativ gyakorlas — itt kerllhet sor 6gt6r improvizaciora, a megtanult
mozgassorozatok szabad alkalmazasara, a tanuéikieeységben ekkor mar hosszabb a

gyakorlas és a tanari bemutatas ideje cstkken
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Folyamatosan javitsuk az 6&brduld hibdkat, mert ha a rossz mozdulatsor manaeg a

novendékekben, akkor azt Kéb csak nagyon kemény munkaval lehet Kkijavitani. A

gyakoroltatasnak allanddan t¢ssze kell kapcsoléahidajavitassal.

Egész és résztanulasos modszegrdés, hogy teljes egészében (globalis modszéds va
tempdban a megfelekarmozdulatokkal egyiitt egys#bb megtanitani, vagy célraveéib
egyes mozgasfeladatokat (parcidlis modszer) kilddrk szétbontva elsajatitani, majd
0sszekapcsolni. (Veszélyes, mert egy gyakorlottdanak lehet, hogy csak egy részt jelent,
mig egy kez@inek az mar az egész.)

Alkalmazott eljarasok

a. Utanzas — elsisorban kisgyermekek korében alkalmazzuk. Elméniiszkénnyen

utanozhaté mozgasok, mint példaul ugy hajlongjumikt a fak a szélben.

. Segitségadas— torténhet figyelemfelhivassal, vagy magyaratattA helyes

végrehajtasra vezetjuk ra a tanuldkat. A legjobéerékelhet része, amikor széban a
szlkséges valtast medeb egy-két itemben jelezzik, hogy valtas kovetkezik.

Ravezeb gyakorlat— célja, hogy a tancanyag lényegét pontosanseshan sajatitsa el a

tanulo. Lényeges részek gyakran kiemdiketilyenkor a tancosnak csak egy-két
mozdulatra kell odafigyelnie és gyorsabban valilkes& a mozdulatsor. llyen példaul,
ha bizonyos mozdulatokat nem &llva, hanem ulve gyatatunk. Illyenkor ugyanis
tehermentesitjik a mozdulatot végestrészt, ezaltal pedig pontosabba, dinamikusabba

élvezhebbbeé tehetjik a mozgassort.

Elokészit gyakorlatok

a. altaldnosan és sokoldalUan kémimnasztikai gyakorlatok

Célja és feladata:
» aszervezet altalanos és sokoldalikétzitése
* motoros képesseégek fejlesztése
* izmok, izuletek nydjtasa, mozgékonysag névelése
» szervezet karbantartasa
* bemelegités
e tanctanulasi folyamat segitése
Mozgasrendszere:
* bemelegit gyakorlatok

» levezeb, regenerdld gyakorlatok
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* motoros képességeket fejle@sgyakorlatok
A gyakorlatok szerepe az egészseginegsben és a rekreald hatasban jéenEzentul szinten
tartd szerepet tolt be. A gimnasztikdt a bemedsgiir alkalmazzuk, hogy a szervezet teljes
egészében (beleértve a vérkeringélsezdve az izmok fikodéséig mindent) felkésziiljon az utdna

koévetked mozgassorokra.

A bemelegitésnekét fajtaja az altalanos (mellyel fokozzuk a szaviéh mikodését, dkészitjuk

az izmokat), valamint a specidlis (ami az idegreadses pszichikai felkészulést hivatott segiteni)
részldl all. Az altalanos rész mozgasanyaganak kivalegdidr a fokozatossag elvét kell kdvetni.
Példaul egy kis jaras majd szokdelés, ezek utamgpsaijtas. Ahhoz, hogy a szervezet ne sériljén
meg a nagyobb igénybevétel alatt és teljesen feltn 10-15 perc altalanos bemelegités
sziikséges. A specialis bemelegitéskor 6sszhangiih &2 agy és az izom. &egiti a nyugodt
allapotot, a megfelélerdnlétet, felkészit a specialis feladatok elvégzésére

b. Ritmikai gyakorlatok — f6 feladata az iéérzékelésre valé hangoldédas. Az

idokulonbség érzékelésének, tempod- és ritmusérzek@aga. Fejleszti a kar és
lab koordinacios képességét. A legelterjedtebb gatok az Utemvaltas,
Utemfelismerés, Utemszinet.

c. Etiddk — ezek méar nem alapsZingyakorlatok, igy a javitéintézeti program
soran nem hasznaljak. Mesterségesen felbontjakcatiaghogy kimondottan egy

adott feladatra koncentralhasson az oktatas sotdmcas és az oktato.

e Improvizacio: az improvizacié nem csak egy eszkdz a tAnc megsmioran, hanem egy
cél is. Jellegzetessége a személyhez kotottségpegismételhetetlenség. Pontosan a
régtonzes miatt fefidik az egyén alkotokészsége. Lehet térimproviza@ac- €s zenei
improvizacié. A térimprovizacid a legegystibb form4ja a tér dsszekapcsolasa a zenére
végzett |épéssel. Fontos, hogy a tancoskészséfiekztése érdekében kapcsoljuk 6ssze a
lépéseket, valamilyen tancos lépésekkel. A tAnczedsei improvizacio a zene és a tanc
0sszeolvadasat szolgalja. Adjunk kulonb&zempontokat, hogy melyik titem végén milyen
motivummal kell atkotni. A zene tobbi részét eng&dszabadon tancolni, csak az
atkotésekre helyezzik ilyenkor a hangsulyt. De kepkaz Utemekben fokozottan figyeljik
a tanc tisztasagat. Ezek a gyakorlatok fejlesztiknausérzéket és a koncentracioképességet

is, nem beszélve a koncentraciétamttamarol.

* Hibajavitas mddszertanaminden tanulasi folyamattal egyitt jar a hibak ijasa. Az

ellendrzés soran feltarulnak hibak, amelyeknek javit@zamnnal el kell végezni. A cél a
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megfeleb reflexmozgasok ésitése a helytelenek elfeledtetése. A folyamatogjavitasnak
kiemelt szerepe van és 100%-0s koncentraciot idéawektatd részél a teljes ora alatt,
mivel a legkisebb hiba felett sem szabad elsiklagyanis az az egész koreografiat romba
dontheti. A hibak okai, hogy a névendéekek nem agoképességek, vagy a hianyos
megertés. Bfordulhat, hogy helytelenil valogatjuk ki a tancaggt, ezt gyorsan fel kell
mérnink és valtoztatnunk kell, ugyanis elmaradkarélmény és emiatt kedvét vesztheti
tanitvanyunk. Eiffordulhat, hogy helytelentl k6zoltik az elképzeiéket. Lehet, hogy
magyarazatunk hianyos volt, pontatlan, vagy tulart szakmai. De ezeket a tanulasi
fazisban felfedezve Ujbdl elmagyarazhatjuk és blegydhatjuk a helyes mozdulatsort.
El6fordulhat a rossz bemutatas. Amikor valaki pontatlaelnagyoltan mutatja be a tancot,
vagy az oktatdé bemutatja a rossz megoldast is,eérgixakran tébb kart okoz, mint hasznot
(a gyerekek fogékonyak a hulyéskedésre). A hib@izbatja a tanulok figyelmetlensége,
ami a faradtsagukbdl, vagy éppen a zavar6 korngéizatlodik. Egyszerre mindig csak egy
hibat javitsunk, nehogy belegabalyodjanak az 6eHzebozdulatokba. A javitds soran
legyunk tirelmesek, és folyamatos biztatdssal.éditel igyekezzunk kijavitani a hibét.

Kerlljuk a folényes hangnemet. A jelenlétiink leggeotivalé hatasu.

* Ellendrzés, értékelésamennyiben az ellénzés elmarad, vagy hianyos agy romlanak a
teljesitmények. Az értékelés soran figyelembe kathni a nodvendékek szorgalmat.
Valakinek dupla annyi iéfe van sziksége, mint egy jobb tancképdssémbernek
ugyanazon a mozdulatsorok elsajatitasahoz. Raadagalitéintézeti csoportban nagy
kihivas volt megoldani azt, hogy a mar valamilyemti tancos ismeretekkel rendelkéz

se unatkozzanak. A végigrtekelés a tanulé 6nmagahoz képest eletidégét tlikrozze.

Az el6z6 altalanos modszertant egészitettikSkigeti Oktavia(Szigeti,2009) gondolataival. Az

altala meghatarozott 6rai modszertani elemek atkewék:

1. Motivalas a fiatal altalaban motivaltan érkezik a tancéraiszont ebfordulhat, hogy pont
ezt a motivaltsagot veszti el a tanulé a keménykapaz oktaté nem megfeiehozzaallasa,
rosszul hasznalt kommunikacidja miatt. Eqgy pedagdmmcsak szavakkal, mozdulatokkal,
hanem a teljes személyiségével nevel, példat matoktatot jelleme, szellemisége,
egyénisége és szaktudasa teszi hiteles$s. &sztoné er6 a fellépések, bemutatdk. Ez a
tényleges cél, ezen a rdogds uton kell végighalagirért is kell folyamatosan beszélni az
oktatas alatt rola, ami rengeteg odaadd munkahidlrit&sbol, elszantsagbol és tureléinb

kell, hogy alljon.
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. Bemutatas minden mozdulatsort &z6r bemutatunk zenére, a legjobb tudasunk szerint,

ugyelve a zenei beosztasra.

. Utdnzas miutan a tanulo teljes egészében latta a komldh&at megpréobalja leutanozni.
Tobbsz6ri bemutatds utan a tanctanar elmagyardzmaozés Utjat és a mozdulatok

sorrendjét.

. Magyarazat a mozgasanyag sorrendjének elsajatitdsa utarteszlbontjuk és pontositjuk

a mozdulatokat.

. Gyakorlas fontos, hogy addig gyakoroljunk a névendékekkehiga a mozdulatsor
automatikussa nem valik. “A folyamatos ismétlésyéseltetés adja meg a biztos alapot a
beépiilési folyamatokhoz az egyén séma rendszelgpdejlédnek ki a készségek, mint
példaul koordinacios készség, a tanulasi készgbgmagyarazat és a gyakorlas valtogatva

kovetik egymast.)

. Javitds a hibak korrigadlasa elmaradhatatlan részét képezikden oOranak a tovabbi
folyamatos fejpdés szempontjabol. Az éaltalanos, csoportra vonatkdietve az egyéni
szemelyre sz06l6 korrekcioknak mindig kisérniluk leeflyakorlast és a magyarazatot.

. Dicséret:a dicséret minden Granak szerves része kell, lgen, de nem szabad tulzasba

vinni, kovetkezetesen kell hasznalni.

A tanc és a tancolashoz szikséges mozgas hormasrazdit fel, a fellépés sikerélmenglédegit

s, 77

egy pozitiv énképet kialakitani az egyénben saggarl és kornyezetdr onkifejez hatasu, és

személyiségfejlesitis.

A javitointézetben él nbvendékek kétéf nehézsége a szabalyok betartasa, illetve a ka@dcent

Mas a viselkedési normajuk, hisz az a kdrnyezetelgmen kint éltek legyen az csalad, baratok mas

normakat kovetett, mas értékrendet vallott. Eztultdék, lattdk és kovették. Ezt felismerve,

meglatva allitottam 6ssze egy rovid, intenziv témaid stratégiat, amely azon tul, hogy mozgast

biztositott a szamukra, é&egiti a hétkdznapi normak megtanulasat és ezbridztviselkedésnek

allitja be a fiatalok gondolkozéasaban.
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IV. 10. 2. Terapias célu tAncoktatas a javitointben

Az alapfeltevés az, hogy a tanc formalja az emhmtkiti a koncentraciot és segit a szabalyok
betartdsaban. A tancoktatas soran szeretnénk egtnhogy a résztvékben feleésddjon az a
tény, hogy szabalyok szerint kell élnink, azok téta az efsleges, legyen sz6 egy
koreogréfiarol, egy intézéir, vagy a kinti életfl. Szintén egy d prioritas a tanc kdztésség épit
ereje. Tobbek kozott a cél elérni, hogy az intédiebi lakoja felnézzen erre a kozésségre, a csoport
pedig a tAncoktatas utan ugyanugy egytitt maradjaegitse egymast az intézeti élet mas terlletein

is.

=327 WAL

A program bevezetésének alapjat a 2013-ban a ttaidakeved altal készitett szakdolgozat képzi,
melynek soran asfcél az volt, hogy a megszokott nevelési trentledstyhén eltérve bemutassa a
modern és utcai tancok Iétjogosultsagat tarsadameillemi, emociondlis és fizikalis tekintetben a
javitdintézetben nevelkédgyerekek életében, illetve nem csak az intézetbhamem minden
erzelmi és viselkedészavar tineteit, diszocialetiket mutato fiatalok reedukaciojaban. Vel volt
tovabba ravilagitani a kézosségkovacsolo erej@alikalmazkodo képesség fejlesztésére, a masik

személy elfogadasara.

Nem mellékes a zene 6nmagaban valé hatdsa semjetlap a zenét fesziltségoldasra és

kikapcsoldédasra hasznaljak a ndvendékek és haskmijis.
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2012-ben kezdtik el a munkéat az Aszodi Javitointggeichopedagdgiai csoportjaban. Igyekeztink
olyan koreogréfiat 6sszedllitani, ami kdnnyen, ggortanulhat6, hogy minden egyes 6ra utan ugy
erezzék, hogy mennyi minden Ujat tanultak, poatiményekkel tdltse diket. Egy olyan csoportot
kellett tanitani, ahol valaki mar tancolt, amelybealakinek jobb, valakinek kevésbe j6 a

ritmusérzéke. A program annyira jol sikerult, h@gkovetke# évben Gjabb csoportot inditunk.

A tancfoglalkozasok soran részben az induktiv estehddszert alkalmaztuk, melyet Antal Laszlo
kreativ feldolgozasként, improvizacios készségéziancolasként definial, vagyis nem mereven
eléirt mozdulatokat probaltunk a fidknak megtanitaerrészetesen egy késziltem egy ,vazzal”,
melyre épitkezhettiink), hanem hagyjuk novendékekibontakozni, kozos otletek alapjan

dolgozunk.

Egy foglalkozas felépitése a kovetkkeppen torténik:
- Koz06s szabalyalkotas
- Bevezetés, ravezetés
- Mozgas, atanc
- Alkotéas és gyakorlas
- Levezetés, lezaras
- Ertékelés

-  Kovetkeztetések levonasa

A munka a kdvetkeZ szakaszokrdnonthato:

Az ely szakaszaz alkotasszakasza, folyamata. Az él®rak jelleme#je, hogy nem mi mint
oktatok, pontosabban nem csak mi akarunk alkofémcdlni, ebadast csinalni, hanem a fiukkal
egyutt alkotunk, a zene az, ami igazan beinditgt. Az alkotds eredményeképpen mozaikszaer
tancepizddok, mozdulatok jonnek létre, jelennek nmaglyeket az oktatd segitségével, de mégis
egyutt, kompoziciovaalakitunk, ami finomodik, formalodik, és egyre toklem jelenik meg.
Miutan a kompozicio teljes egészében kész van,csal gyakorolni, gyakoroltatni kellett. Ez utan
kovetkezik azelfadas a bemutato igy tehat elméletileg kiilon lehet valasztani edkoto, kreativ
folyamatot, és egy intenziv, fegyelmezett munkdmeabvaldsult, kicsiszolt kompoziciét, melyet az

eléadas keretén belll tarunk a kb6zonség elé.
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Az eléadasok alkalmaval minden esetben megjelenik a mi@dkarknél a sikerélmény, még abban az
esetben is, mikor nem versenyhelyzetben A&lltak pszira vagy a kozonség elé. Buszkék
onmagukra, érezh&tpozitiv energia, mely a produkcio siketélés a kozosségh a csapatbdl
fakad. Osszeszokott ,csapat”’ alakuldttraz 6nbizalmuk, kevesebb magatartasproblémakuliadd

elé, 6sztond viselkedés alakult ki, szabalytudat jellemeitet.

Minden évben Uj tanccsoportot alakitunk ki a pszpEdagogiai csoport névendékdimely egyre
népszeibb és motivalobb szamukra. Tovabblépési leteként tervek kozott szerepel egy intézeti
valogatott csoport inditasa is, hiszen tobb cstportis felfedezhét egy-egy ndvendeék, aki
tehetséges, vagy épp a tanc az a terllet, ahol totkw talalni a helyét. Ehhez szeretnénk a
késbbiekben teret biztositani.

Felhasznalt irodalom

Antal Laszlé (1965):Néptanc az iskoldbanJegyzet. Berzsenyi Daniel TanarképEoiskola
Testnevelési- és Sporttudomanyi intézetének KiagivdB8zombathely.

Mizerdk Katalin (2012): A tancpedagogia szereplddia a tanctehetségek gondozaséban. In:
Demarcsek Zsuzsa — MeFerenc — Mizerak Katalin (szerkJanc OK, A tancos tehetség
azonositasa és gondozagacka Kor Tehetséggondoz6 Kulturalis Egyesuletbi2cen, 125-
135.

Szigeti Oktavia:Az art jazz oktatdsanak modszertar®ZD. Magyar Tancfivészeti Biskola.
Budapest. 2009.
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IV. 11. Pszichodrama (Aszédi Javitéintézet)

A tanulmanyt szerkesztette Hegyi Nora klinikai gzs#ichologus anyaga alapjan dr. Hatvani
Erzsébet és Dr. Hegésl Judit
Megvalositasban résztuék: Hegyi Nora klinikai szakpszichologus

,Csak azt szerettem volna, hogy egy kicsit szabggldn”

Egy torténettel kezdeném annak érzékeltetését, bgygypszichodrama csoport olyan pozitivumot,
pluszt is tud adni egy javitéintézeti fiatal szam&mit nem is gondolnank, szakirodalom nem ir

réla.

Foglalkozéasainkat egy a
megszokott élettéft tavolabb eé

teremben tartottuk, az intézet
. parkjan kellett atvagni. Az egyik
« fiatal kezében megpillantottunk egy
: horcsogot. Az sajat, egyébként a
S csoportjaban terrarimuban tartott
horcsbge volt. Menetkozben
keritettiink neki egy dobozt, a

foglakozas helyszinére megérkezve
azonban, a nyitdé kornél rakérdeztink, hogy miédthel, és miért a tenyerében, hogyhogy nem

tette bele valamibe? Erre azt felelte: ,Csak agtettem volna, hogy egy kicsit szabad legyen”.

2006 oOta dolgozom az Aszodi Javitdintézetben peigusként. Akkoriban mar foglalkoztam
pszichodrdma vezetéssel, s igen hamar szembesidzal, hogy mennyi mindent adhat a
pszichdordma moddszere a javitéintézeti fiatalokalszichodrama irodalmat olvasva lathatjuk,
alapitéja, Jacob Levy Moreno, a kezdebekipglakozott tarsadalmilag hatranyos helyzetben
levokkel. Moreno az 1934-ben megjelent Who Shall Sw®icinti konyvében irt a Hudson
Leanynevel Intézetben szerzett tapasztalataitdde(ei — Ajkay — Dobos — Erdélyl,987). Az itt
megemlitett példak szamomra meiggdtették, hogy a javitointézeti, altalaban a téakad peremén
lévé, magatartas problémakkal kiiszkddtaloknak igen hatékony moédszer lehet a pszicirod.
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A javitéintézetbe kerdl fiatalokra jellems, hogy aluliskoldzottak, verbalis intelligencigjuk
praktikussal szemben, sokkal alacsonyabb. Ugyamaiddoezen késleltetnek, minél inkabb akcioba
szeretnék forditani vagyukat, gondolataikat. Gyakedlemzi ket egyfajta egocentrikus vilagkéep

is, ahol a mésok felé mutatott &deés, empatia hattérbe szorul.

F'”' : ‘ A pszichodrama
: egyesiti magaban

mindazt, amire a fentiek

alapjan egy

javitdintézetben  l&v
fiatalnak szliiksége
lehet. Akcidékdzpontu, a
beszédben valod kifejezés
a hattéerbe keral a
jatékok soran.
Altalaban valds, az
egyik csoporttag

életében megtortént,

konfliktuso esemény eljatszasabdl indul ki, démzbvabbmegy a jaték, Uj megoldasi mdédokat
keresve, olyat megvaldsitva, amit nem tett megk egaretett volna. igy, a jatékhoz a tobbieket is
bevonva talalhatja meg édzerepb (protagonista) a magaban ¢éeersforrasokat, mas megoldasi
modokat. A jaték soran mindig a protagonista matadjbbieknek, hogy ki mit mondjon, mit
tegyen, a tobbiek maguktél nem vihetnek Uj elemétékba. Kézben a protagonistanak maganak is
bele kell élnie a torténet tobbi szegphek helyébe magat. Ez a szerepcsere, ami fejlaszt
empatiat. Ugyanakkor, ha tul traumatikus lennemil&elidézni, mas jellefy az egész csoport altal
kitalalt ,mesébe” is bele lehet vinni az atéltekggndolvan, hogy ez csak kitalacio. Gyakran
tapasztaltuk, hogy ez a formaja a pszichodramaoiaian bevalt a filk szdmarfdem szerették egy
az egyben megélni, eljatszani, ami velik tortésg akkor sem, ha j6 dolog, mert mint mondtak, ha

itt bent nagyon atélik, ,megtornek”, ,bereccsennek”

2006-2011 kozott tartottunk pszichodrama foglallsokéat az Aszoédi Javitointézetben a
novendékek részére. A foglakozasok beéplltek agzémtrendjébe. A rendszeresség és az
intenzivebb hatas miatt fontos volt, hogy a foghatksok hetente legyenek, mindig ugyanazon

idépontban. Mivel kell id a jatékok kibontakozasahoz, levezetéséhez, ezéraldan. Ahogy a
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fentiekben irtam, egy a hétkéznapi életietévolabb e§ helyen voltunk. Két &i vezet tartotta
egy kul$s dramatista kollég@nés az intézet egyik pszichologusa. A mddszer reyez (bar ez
minden terapiardl elmondhatd), hogy fontos, hodsigok ne legyenek egyéb fliggelmi viszonyban
a vezebktol (példaul: nevel). Ugyanakkor a pszichodrama vezetésben képzettemmk kell lenni,

az egyikik legaldbb vezetek (van még asszisztensi szint is), ami minimuév &¥épsdés. Ebny,

de plusz anyagi forrast igényel, ha van egy tapéskiildds munkatars is csoportvedként.

Az elkételeddés tulajdonképpen hasonlo volt a
kinti csoportokéhoz. Onként barki jelentkezhetett,
mindenkivel készitettink dis interjut. Ezen
megismerhettik jobban a fiatalt, &3s, hogy mire
jelentkezett. Mi senkit nem zartunk ki, de
néhanyan, akik kevésbé gondoltak komolyan, mar
itt Kiszorédtak (ez nem volt probléma, mert
altaldban egyébként nagyon sokan, az intézet
egyharmada jelentkezett). Ezutan mindenkinek volt
3 proba lehdisége, utana azonban, ha
elkdteleddott, mar jarnia kellett. Ebben a
nevebkkel is szorosan egyuttikodtink. Maximum

2 lehebtség volt azt mondani, hogy valami miatt

nem jén/nem tud jénni.

A csoportok szeptembéttfebruarig, februartol-
juniusig tartottak, az intézeti tanévhez igazdfivA préba alkalmak utdn méar nem vettiink be Ui
embert sem, aki kébb érkezett, a kovetk&zindulaskor léphetett be. Kdzben aki elment,
elbdcsuztattuk. Mind a feléségvallalas, mint a bizalom mélyulése szemponitjétrdtosnak

éreztik, hogy csoportunk zartkéntikddjon.

Az intézet pedagobgiai programjahoz, a fiatalok kom® készségeihez, igényeihez alakitva, és
végzettsegunki) addéddan, kialakitottunk ugyanakkor egyfajta s@kxipszichodrama modszert,
mely 6tvozi a Magyarorszagon Kende B. Hanna altarjedt gyerekdrama, a Mérei ferenc-féle
csoportcentrikus, és a Moreno-féle egyén (protagankdzpontd pszichodrdma elemeit. Azért is
van szikseég ilyen sokféle megkozelitésre, mert atalbkkal, e sajatos teriileten dolgozva,

erzekelhet, hogy tdbb szempontbdl is a ,hataron” mozgunk.

18 Az intézet iskolajaban egy iskolai osztalyt félaatt teljesitenek a fiatalok, illetve az egy éseakmak februarban
illetve juniusban érnek véget. Ekkor, tanulmanyzekejeztével sokakat elbocsatunk.
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A pszichodrdma csoportban fontogeaapias viszonyulds ami jelenti egyrészt azt, hogy maga a
csoport nem része az intézeti jutalmazés-buntet&dszerének, vagyis az oda jaras nem kivaltsag.
Bar érvényes az intézet hazirendje, nem a fegya@médmnem a pszichodrama eszkozeivel érjuk el
az egymasra valo odafigyelést, ddést. A szerepjatékokkal dsitjik a fiatalok kompetencia
érzéset, a tarsadalmilag elfogadott értekek f@d&éképiiket, de nem itélkezink.

A javitéintézetbe kerult fiatalok egyik alapéeproblémaja ugyanakkaagressziojuk kezelésé\
pszichodrama segitségével ldisetget teremtettiink arra, hogy indulataik azonrialékét egyrészt
megtanuljak késleltetni, masrészt pedig, hogy iatik azonnali kiélése mellett mas modokat is
talaljanak azok kifejezésére, kreativ, Uj megol@&&snilethessenek egy-egy konfliktus megoldasara
(Drin6beczky — Hegyi — Szark&008). A novendékeknél altalaban megfigyelhébgy sajat maguk

is tartanak agressziv impulzusaiktol. A jatekokiedtételeztik, hogy modjuk van ra, hogy ezen
enrésziket ne lehasitsak, hanem ,megszeliditsékhaguk szamara elfogadhatéva tegyék, ami
altal agresszidjuk sajat maguk szamara is kezZelBevalik. Roviden: az 'acting-in'-re, addigi
‘acting-out' reakcidik helyett.

Jellem® az is a fiatalkoru imelkdvebkre, hogy nehezen kulonitik el vagyaikat, fantagag es a
valésagot. Bels vagyuk, elképzelésik sok esetben azonnali megt@sbayer. A jatékok soran
megtapasztalhatjak, hogy a ,mintha térben” megvaitisakciok még nem feltétlentl jelentenek
végrehajtast a valdsagban.

Modszerink nem sokban tér el, a hagyomanyos, sérdébportjaban alkalmazando pszichodrama
technikaktdl. Lényeges, hogy a jatékok az ,itinésst” dinamikajahoz igazodjanak, ahogyan mar
irtam, ebtérben vannak a csoportjatékok, illetve a kdzosat#h, kibuggyandk”, melyek a csoport
k6z6s tudattalanjat jelenitik megvikar, 2008). Jol tudjuk alkalmazni a vinyettakat (révid
jeleneteket) is. Az Ujsagcikkek is, melyek koziitazvevk valogatjak ki, melyiket jatsszak el, jo
alapot adnak a jatékhoz (csak gondosan kell kidtoghogy olyan cikkek legyenek, amik érdeklik
oket).

Az egyéb nfvészetterapias technikak is
katalizaltak, bemelegitik 6ket jatekra.
Alkotasaik jol hasznalhatok  késbi
jatékra, mert a szimbolumokkal, kitalalt
torténetekkel szivesen jatszanak. Kevésbe
ijeszti el 6ket, mint egy-egy valdsagos

szituacié eljatszasa.




Nincsenek tobb szinen jatsz6do (jelénka kora gyerekkorig visszanyulo, jdive mutatd)
protagonista (egyénkdzpontu) jatékok, ami a szdkiamm alapjan serdéknél még nem is javasolt.
Ritka egyaltalan a megtortént helyz@tialo kiindulas. Ahogy a fentiekben lathattuk, ekra sajat

indulataik elszabadulasatoél valo féleimik lehebka.

A hagyomanyos értelemben vett katarzisa sincs gesegitékoknak. Leginkdbb anewsitésa
céljuk és e mentén vagy az 6nmaguk masféle megtiapiasa, elfogadasa, vagy indulataik egyéb
levezetési modjai. Mdoddszerink sokkal inkabb hdsoal pszichotikusok csoportjaban valo

munkdahoz, ahol a katarzisi#lleallitjak a jatékot, nehogy a beteg szétessen.

A szakirodalombdl ismert mas csoportoktél abbaeliért a miénk, hogy itt az agresszié nincs
neurotikus elfojtas alatt, tehat elég konnyen aZieke tort (altalaban mar az @&lalkalom el$
jatékaban), viszont megkdnnyebbilést nem okoz, eggkrovidke kis kistilés. Ami a fiataloknak
igazan nehézség, az tehat nem az agresszio medé@sen annak elaboracidja. Ebben segitenek

nekik a jatékok.

A csoport sajatossaga az is, hogy észrevettik,
sziksége van a fiataloknak a ,teljesitmény”
helyzetre, a produktumra. Ez alapjan két
alkalommal is (2008-ban az intézetben tartott
Ferenczi napon, és 2011-ben) tartottunk olyan nyilt
napot, ahol a fitk egy kordbban kitalalt k6zos
meseét jatszottak el a résztéevwendégekkel
k6zosen. 2011-ben egy ilyen alkalmon részt vett a
magyarorszagi gyerekjatékdrama uifér Kende

B. Hanna is.

Jelenleg  forrashiany miatt nem  tartunk
pszichodrdma foglalkozast, de palyazattal, illetve

az intézet igazgatéjanak tdmogatasaval tervezzik,

hogy ismét beinditsuk. Terveink kozott szerepel
egy a modszer (jféle valtozatat is alkalmazni, gynévezett filmes-pszichodramat, amikor a
torténeteket nemcsak eljatsszak a csoporttagolenhazt fel is vesszik, és egy filmes szakember

segitségével filmet is készitenek del Toébb szempontbdl is fejlesitg, akar motivalélag hathat,
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segitheti a reintegracioét, ha kinti, vagy mas (geldanyok) javitointézetben parhuzamosan folynak
pszichodrdma foglakozasok, és alkalmanként, a deégekhez képest, talalkoznak ezek a
csoportok, egy kozos jatékban. Korabbi, kdzépidakal és javitdintézeti fiatalokkal kdzdsen
tartott szocialis készségeket fejlészsoport tapasztalatai mutatjak, hogy csokkenthvaendékeink
enképében a [jmoz” képet, segiti a tarsadalomhoz vald illeszkedést,nem intézeti

ndévendékekben pedig csokkenti aditdletet.

Felhasznalt irodalom
Drinéczky Viktoria- Hegyi Nora - Szarka Attila (28] Pszicho-pizza: Pszichodrama csoport az

agresszio kezelésére az Aszodi Javitointézeitsairat

Mérei Ferenc — Ajkay Klara — Dobos Bke — Erdélyi lldikd (1987)A pszichodrama dnismereti és
tergpias alkalmazdsakadémia Kiado, Budapest.

.Sarga Falak”, az Aszodi Javitdintézet szakmai aoga

Vikar Andras (2008)Pszichodrama- a komoly jatéMedicina, Budapest.
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IV. 12. Mozgaskotta (Debreceni Javitdintézet)

A tanulmanyt szerkesztette Dr. Szathmary Janosaéekhanyaga alapjan dr. Hatvani Erzsébet és
Dr. Hegeds Judit

Megvalositasban résztuél: Dr. Szathmary Janosné, nevel

V. 12. 1. A Mozgéaskotta modszer bemutatasa

Eredetileg a Mozgéaskotta modszert eredetileg 3e8 §gyermekek szamara alkottak meg, de értékes
segitség lehet a javitéintézetekben a sajatos émiviglényii, vagy 12-14 éves ndvendeék célzott
fejlesztésében, vagy akar azoésebbek terapias, esetleg csupan szorakoztatast tiedi
jatékfoglalkozasain is. JOl hasznalhatd modszednieknyul a sajatos nevelési igényiatalok

fejlesztésében.

A Mozgaskotta mdodszer a gyermekkdzponti modszekisaiasok legujabb eredményeként olyan
tervszeti é€s hatékony eszkozt kindl a pedagogusoknak, Z&jesdagdégusoknak, amely a
gyermekkor testi €s pszicholOgiai sajatossagaili@mazkodva jatekos moédon fejleszti a gyermek
testi, kognitiv, affektiv és viselkedéses funkcidlyan modszert, amely tornaterem hijan a
csoportszobdk atrendezéseével is alkalmat nyujt, &gy a mozgas és a sport a mindennapok
meghatarozé élményéve valjon. A Mozgaskotta modsakipve a testnevelés alapiet a
mozgasszerkezet térbeli jegyeit hangsulyozo, ieleny-centrikus szemléletén, a hagyomanyos

sportagi mozgasoktatas olykor merev tradiciéin, ggzemléletet érvényesit.

A mozgast magat nem csak kozvetlen célként, hanesmabalyozas, a velesziletett diszpoziciok
kibontakozasanak, kibontasanak céljaként és egymbakvat eszkozkeént értelmezi. Ebben a
programban anozgasos tevékenységet megvaldsitd személyiségifimdk komplex fejlesztése
ugyanolyan hangsullyal szerepel, mint az alkalntazobzgasok térbeli, tbeli-dinamikai
szerkezete. A konkrét mozgasos teljesitmény igywrolysszetett produktuma a gyerekeknek,
amelyben a fizikai adottsagokon tul, az idegrenddméormacios mozgasok, a szemelyiségdrint
kompenzalasi folyamatok - mint onszer§ed folyamatok - is kilénds hangsulyt nyernek. A
természetes mozgasfajés és az alkalmazott sportagi mozgasok aproéléktezontott elemei,
valamint az 0sszetett gyakorlatokban felhasznalgnkor funkcidk, reprezentaciok - mas
megkozelitésben - az agyi funkciok mozgasos meggmyillasai. Ezeldd az elemekBl a fejlesztési
feladatok szerint dsszeallitott, kulonBomehézséfy mozgasprogramok tehat a szabalyozo
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rendszerek és a mozgatd szervrendszer egyulttesszigsét, okonomikus harmonizaciojat
szolgaljak. Idealis esetben az orddps katalizatoraiként, 1épifekaiként szolgalnak. Végssoron
magat a személyiséget teszik alkalmassa arra, hagymozgasos €s nem mo0zgasos)

megnyilvanulasait motivaltan, 6sszerendezettebbaregdmeényesebben hajtsa végre.

A mobdszer gyakorlatdbanz érzelmek, az ismeretek, a
képzelet, a figyelem, a gondolkodas, az emlékezés
dominal, természetesen a cél szerinti fizikai té&he
mellett. Az ©Onmagukban is 0sszetett gondolati
mozgasmintak kialakulaséat (és megvaldsulasat) asemid
soran alkalmazott eszktzok szin- és formagazdagsaga
felhasznalhaté reprezentaciok sokézgpe és a
folyamatosan jelen Iév érzelmi toltés cél szerinti
varialhatésaga segiti. A mozgasteiest, a figyelem és
emlékezet stb. fejlesztését, az ideg-izom kapadolat

kialakitasat a térben folyamatosan jelens|évizualisan is

kovethed mozgaskotta abban az életkorban Elbfisi
szinten) segiti hatékonyan, ahol a verbalis ésttsd@mnulas még nem, vagy kevéshé jelientz
kedved mozgasos attid kialakulasaban a kompetenciaélmény és a tudatkalhmazott nevél

kommunikéaciés technikdk meghatarozoak.

A moddszer jelenleg leginkdbb alkalmazott — folyamsan fejpdé valtozataban — az eredeti
mozgaskottas feladatokon tul mas #dségek, illetve specidlis kognitiv-mozgasos gyakoKas
szerepelnek. Tekintettel arra, hogy a Mozgaskatanéeletében a velesziletett fizikai képességek
(alloképesseég, &y ugyesség stb.), a kognitiv képességek, az érzdisszetebk és a
személyiségszifit szabalyozds maga is programszinten kezelt, iggnotyyermekek szamara is
értékes, élvezetes alternativat jelent, akik aesélinénykdzponti mozgasoktatasban kevésbé

jeleskedtek, esetleg elfordultak attol.

A modszer soran a bonyolult szabalyozast feltébetényleges és informacidés mozgasformakat a

gyermekek fejlettségének megfélelegyszeitbb elemekre bontjuk, amelyeket a gyermeki

fantaziahoz kozelalld vizualis, akusztikus stbnmgmlumokkal jel6link. A szimbdélumok jelentését

konszenzusos alapon kiépitjuk. A nyuszik, mokustnyomatok stb. altal kottaszen

megjelenitett (mozgas) feladatok algoritmikus egyra&pitésével, gyakorldsaval, mint élvezetes

jatékok fizérével - nagyrészt implicit modon - fagjlik fiataljaink figyelme, dnfegyelme, stabil
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ismereteket szereznek testdikifelfedezik a teret és azdt] a gondolat és az emlékezet hatalmat, a
kompetencia boldogsagat. Ekozben testi képesséieikmozgas) szabalyozasuk olyan szintre
fejlodik, amely sokszor a fefittek szdmara is komoly kihivast jelent.

A Mozgaskottaban hasznalt eszk6zok segitségévelyietie valik:
- Szin, forma, alakfelismerés
- Oldalisag (jobb-bal Iab)
- Szamolasi készség, szamfogalom megszilardulasa

- A mozgasok idbeli jegyeinek kialakitasa, pontosabb szabalyozasa

- Zenei Utemhangsuly kiemelése

A Mozgaskotta modszer ol illeszkedik a
kompetenciaalapu nevelbe is. Kiemelt fontossagu
neveb munkaban a mozgas megszerettetése, a
mozgasigény kielégitése, a természetes mozgéskedv
fenntartasa. Minél t6bb gyakorlasi lebsdg
biztositasaval, a testi képességek fejlesztéséuakcée

Igyekszink kihasznalni a mozgasbandslé&okoldall

fejlesztési lehéiségeket.

A Mozgaskotta moddszer nem csupan a mozgasok téereeliidbeli szerkezetére és |a
teliesitményekre koncentrdl, hanem a mozgasos ¢eyskget megvaldsitdé gyermgek

szemelyiségének komplex fejlesztése ugyanolyan dudyigkap, mint maga a konkrét mozgas

teljesitmeny.

Osszességében véve a Mozgaskotta madszer:
« Uj lehetséget biztosit a hatranyok minélslehi és nagyobb mérték korrigalasahoz,
kompenzalasahoz.
* A mozgasfejlesztés eredményeként sikerélményhest juinden gyermeket.
» Latvanyosan fefldik mozgaskoordinacidjuk, javul alloképességlilesitartasuk.
» Lényegesen javul a fiatalok dnbizalma, a kozdsséghebeilleszkedéstik, kooperativitasuk.
e A Modbdszer Ujszdisége, hogy sajat eszkOzrendszert teremt a mozgas- €

személyiségfejlesztéshez beépithetékenységekhez.
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IV. 12. 2. A Mozgéaskotta modszer jatéltpmeny

Az aldbbiakban kozlink néhany jatékot, amely kigalGalkalmazhatd e foglalkozasok keretein

belll:

.Palacsinta” az egymas mogé elhelyezett talédjpregeken (k&b akar parkettan is)
hanyattfekvéstil kiindulva, hossztengely koruli forgasokat végzii@kyanok leszink mit a
palacsinta. A gyakorlat szintén spontan jatekbéderA hempergeés, forgolédas minden
gyermek &ltal kedvelt. Hatdsos feszlltségoldé flace mellett az egyensulyérzék
fejlesztéséhez is hozzajarul. Fejlettebb gyermedleKaztinyegen) alkalmas az esések
tompitasanak, ,kigorduléesének” gyakorlasara is. eladat szinesith@tlejtés fellletek

kialakitasaval, marokzsak fej folott tartasavalogsavégrehajtassal stb..

- ,Lusta macska, firge macska”a gyermekek/fiatalok négykézlabra (nem té&téwghaszba)
ereszkednek, és macska modjara sétalnak. A fedaddén a spontan jatékbol vezethiet
Az egyszeii feladat attél lesz érdekes, hogy az egyik legisehér allattal kotjuk 6ssze.
Hany laba van a macskanak? Hogy sétél, ha jollakdtigy fut, ha kergeti a kutya? Hogy
bajik at a kerités alatt? A macskazas értékes tAndasegyensulygyakorlat, e mellett
fejleszti a mozgasok étheli szerkezetét is a megfigyelt mozgaselemek amaltal. A
lusta macska és a flirge macska kivaloan végézdeidalyok kozott, folétt és alatt is.
.Macskaversenyt”is rendezhetiink, ahol a legfirgébb macska visethgmacskakiraly”

cimet és a macska fejdiszt.

- ,Kerge macska”:hasonl6 az ék6 feladathoz, de egyenes haladasi iranyon kivil lgs@égi
tengely koruli forgast is a mozgésba épitjuk. Aadelt jol illeszkedik a gyermekek/fiatalok

rajzfilm élményeihez. Céljaink szerint tAmasz égemgulygyakorlat.
- ,Tolvajugras”: a feladat hosszaban elhelyezett szivacshasabokoesztil keresztben
végrehajtott zsugorkanyar ugrasok sorozata. Szieténészetes mozgasbdl ered. A feladat

tetsdleges iranyban és forgasokkal is végezhetjik. (RP&lvégezheét)

- ,Béka” (kecskebéka):a béka, mint kiegéssitfeladat az els szimbolum ealkészitése.

Guggolasbdl vagy guggolé tamaszbdl végrehajtotugidisok sorozata (brekegéssel,
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utanzassal is.) képességfejlészieladat. Szinesitjuk marokzsakok elkapasaval, téba

(szdnyegre) ugrassal, békaversennyel, vagy tgyesebbakliodbogo alkalmazaséaval stb..

.Bukfenc” a bukfenc csak megfetelizomzati fejlettség, minimalis mozgasismeret és
bemelegités utan alkalmazhaté kiegéstatadatként. A hatarozott kéztamaszok kialakitdsa
utdn ebbb kis dobogokrol vagy gerendavegékiterpeszben allva) leh#eg jelolt
bukfencsényegen, (mozgaskotta bukfenéeyeg) esetleg enyhe Iéjt, segitségadassal
végeztessuk. A fej étehajlitAsanak és a kéztdmasz hasznalatanak titdatositan a
sikeres helyet végrehajtdsahoz a konnyitett kiindhallyzet és a §nyeqg jelei elégségesek.
Az atfordulast segithelyzet néhdny hét alatt elhagyhat6. A sziveseeté sorbukfencek
egyensulyjavitd, koordinaciofejlegzthatasuk mellett mar ,komoly” és sokoldalian
hasznosithatd torna elemek. Megfélghrtassag utan a torna szakkonyvekben leirt

variaciokat is alkalmazhatjuk.

.EQgyéb kiegészit feladatok™ a tornaterem felszereltsé@ébadddoan szamtalan kivald
kiegészid feladat allhat rendelkezéstinkre. (bordasfalalofabidk, csomds kotelek, létrak,
Greiswald elemek, WESCO elemek sth.) A kiegéskitadatokkal tAmasztott &ltalanos

kovetelményeknek szemdodtl tartasaval hasznaljuk ki ezeket a |élségeket is!

.Rakéta”. minden résztvey valaszt 1-1 marokzsakot, majd szavadon lelinekara. A
foglalkozasvezét megnevez egy szint, majd azok a fiatalok, akilazéadott sziih eszkdz

talalhaté gyorsan (mint a rakéta) felallnakérildént a zsakokat atadjak egymasnak.

.Helykeress”: minden fiatal felvesz 1-1 marokzsékot. A teremlserjelmodul szines

lapjaibdl a marokzsakoknak megféledzamu és szinkottalapot szétszortan elhelyezink.
Sétalas vagy szabad futkarozas kdzben a foglalkezés jelére mindeni a sajat szinének
megfeleb helyre all. Egyes mozgaskottabayegek (mozaikos $nyegek) esetén a jatékot
jellapok nélkiul is jatszhatjuk. A jaték nehezebbltoZata, ha marokzsakok helyett

jelszalagot vagy fejpantot alkalmazunk.

.Fekete barany”: minden fiatal valaszt 1-1 marokzsakot, majd kadada Ulve, allva kést
kézre adjak a zsakokat. A foglalkozasvézetére megallnak. Akinél a jelzett szin példaul
fekete) talalhatd az a szomszédjaval kicseréli @&atsés a kor kozepére ul. A jaték
kezdbdik, elorol. A kor kozepén @k a szabalyok betartasat ,elt@mik”. Nehezebb

formaja, ha a ,fekete barany” nem a kor kozepémamem a fekete zsakkal a tébbiek koril
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fut. Jelre (ez akar monddkak vége is lehet) vatakpé all. Zsakot cserélnek és beall a
helyére. A jaték kezidlik, elorol. Tovabbi variacid, ha nem fekete zsékkal, hampehdaul
pirossal jatsszunk. Piros zsak tobb is van, igk ed&kor cserélhet, ha az 6vé mas $zin

Ugyanolyan szin esetén marad a régi ,fekete barany”

.Fussanak a pirosak” a fiatalok a terem egyik oldalaban maguk elé hmlgk egy
marokzsakot. A foglalkozasvedeelére azok futnak a tuloldalara és vissza, akj&lzett
szin mogott alinak. A feladat nehezitheta egy-egy révid mondat értelmére kell reagalni.
(a pirosak futnak, vagy a pirosak maradnak stlvatibi valtozat, ha ratlnek a zsékra igy
annak a szinét nem lathatjak. Aki rossz szinrel&lf (téved) az zalogot ad, kivaltja magat,
stb.

»Tucsok és hangya”:a fiatalok nem biztos, hogy ismerik a mesét. A atighizasvezét
elmeséli a mesét, kiemelve, hogy a hangya, szoegamgyijtdgetett, a ticsdk meg csak
hegedilt. Minden gyermek valaszt 1-1 marokzsakote®mben a jelmodul megfebel
szineil®l 1-1 hangyafészket alakitunk ki. Jelre minderdfiat nala I1é& zsékot a megfelél
szinm fészekbe viszi. (szorgalmasaniggget) jatszhato Ulégb és konnyi futkdrozéas
kozben is. Figyelemfejlesztvaltozata, ha egy-egy szint nem rakunk ki (megatiatitan
feladat), vagy egy szidbtobb fészket is épitliink (tdbb megoldasos feladat)

.Kincskeresés”: minden fiatal felvesz 1-1 jelszalagot vagy fejmdntA marokzsakbol a
teremben 1-1 kincseskamrat alakitunk ki. Jelre mmingyermek (megjegyezve a szinét) a
rajta léw szinnek megfelél helyl (azonos szin) felvesz 1-1 zsakot, és a
foglalkozasvezéhoz viszi. A jaték megfordithatd, ebben az esethefészkes szinét

jatékonként felcseréljuk.

.Bombazas”. minden fiatal valaszt 1-1 marokzsakot és vonalbaagy félkérben
elhelyezkednek. A félkor kozéppontjaban felallitdt egy Wesco karikat. A
foglalkozasvezét jelére (szin) azok a fiatalok dobnak a hasabré&nék az adott szin

talalhatd. A feladat koralakitassal, sétaval vagpgll futassal is végezbet

.Erdei gyilés”: minden fiatal valaszt 1-1 marokzsakot, majd szabddiilnek a talajra. A
foglalkozasvezét megnevez egy allatot, majd azok a gyermekek, &kigm adott alakkal
ellatott eszkoz taldlhatdé gyorsan felallnak. (hezéénak a gfiéshez) idnként a zsdkokat

atadjak egymasnak.
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.Ki vagy?” minden fiatal valaszt 1-1 marokzsdkot. A jelmodelemeildl a
marokzsakoknak megfetel szamu és abraju kottalapot szétszoértan elhelyéznan
teremben. Sétalas vagy szabad futkarozas kozbemglalkiozasvezét jelere (ki vagy?)
mindenki, a sajat allatanak megfélédottalapra all. A jaték nehezitldetha a marokzsakok
helyett fejpantokat hasznaljuk. (Emlékezet)

.Fut a nyuszi”: minden fiatal valaszt egy-egy marokzsakot és sadtsz megallnak a
teremben. A foglalkozasvezejelére (fut a nyuszi!), csak a nyuszik futkosnakeadsben.

Jelre a gyerekek megallnak, majd Gjabb allat megreseével folytatddik a jatek.

LAllatmentés”: minden fiatal felvesz 1-1 fejpantot. A teremben &Hathazat alakitunk ki,
és az odaval6 zsakokat azokban elhelyezzik. Jefrdem fiatal a fejpantjanak megfeiel
helyrél (azonos allat) felvesz 1-1 zsakot. (Kimeneéket) €s a foglalkozasveétbz viszi.
A jaték feltételezi, hogy a fiatalok megjegyezzélfegpantjukon 1év allatot. A jaték
megfordithatd, ebben az esetben a fejpantokat egkiwbtt jatekonkeént ki kell cserélni.

.Parkeress”: minden fiatal valaszt 1-1 fejpantot vagy szala§dta vagy futkarozas kézben
jelre mindenki keres egy szinében azonos part. igye arra, hogy a szinek péaros
szamban legyenek. Pératlan szdmu szinek esetérvésbie flirgék kiesnek. A jaték
kombinalhatd, ha a lehetséges 3 informacids folrasrokzsakok, jelszalagok, fejpantok)

kombinaljuk.

~Fogovaltd vagy rendr fogo (sheriff fogd)”: egyszeii fogojaték, ahol a fogot valamilyen
szinjelzéssel (jelszalag, fejpant, vagy macskadejdmegjeldljik. A fogd altal megfogott
gyermek lesz az 0j fogd. Az 0j fogd atveszi a jaleket (szinjelolés). Kébb jelblés
nélkil csak az ,én vagyok a reird(sheriff)” bekialtas is elegeidd A jaték ebnye, hogy

nem kell kiallni, igy mindenki szamara kefizikai aktivitast biztosit.

JAtfutds szin és alakkombinaciokkal”:A fiatalok a terem egyik oldalan maguk elé
helyeznek egy marokzsakot Ugy, hogy a rajtad I@Hatszimbdlum is latszédjon. A
foglalkozasvezét jelére azok futnak a tuloldalra és vissza, akikelben és/vagy az
utasitasban meghatarozott feltételeknek (szint, aHlain és Aallat, fut, vagy marad)

megfelelnek. A jaték tovabb nehégzitha a fiatalok ralilnek a marokzsakra vagy fejpanto
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hasznalnak. A tévesitet figyelmeztetjuk vagy ,kivaltjak” magukat. Nadyoaknak
ajanljuk!

IV. 12. 3. A Mozgaskotta modszer bevezetése aijaeitetbe

A Debreceni Javitéintézetben egy 2 éven at taid222014) palyazat keretében sikertlt bevezetni
ezt a foglalkozéast. Eislépés volt a fiatalok megfelelfelkészitése, motivalasa a mozgaskotta
foglalkozasaira. A foglalkozasokdlészitése, egyeztetés az otthonuezdt a csoportnevékkel,

az Uj mozgasforma megismertetése 10-d2 €soportonként az oOsszes fiatallal. A feladatok
OsszedllitAsa soran szenotelkell tartani, hogy célunk a mozgasforma megdpeéese, ezeért

minden fiatal jusson sikerélményhez.

A ,Mozgaskotta” foglalkozasokat egy altalanos mindenki

szamara szOl0 bemutatas utan az javitointézétewls
letartoztatott fiatalokat fogadd csoportjaiban sétidttuk
meg. Kilenc (egyenként 10-13d) nevebotthoni csoport
bevonasaval, tobb alkalommal vettek részt a fiatado
foglalkozasokon. Ezek alkalmaval végeztink bemtlediE_
gyakorlatokat, lépés-, jarasgyakorlatokat, majd saport
minden tagja végrehajtotta az egyre nehézedzgassort.

Minden foglalkozas relaxaciés gyakorlatokkal zarult

A javitéintézetben dolgoz6 dramapedagogus figyelein
kisérte a programot, és kivalasztotta azokat azesig
tehetséges fiatalokat, akik ezutan Ujabb csopaiiaitva felkésziltek egy szinpadibatlasra. Az
eléadast a program zarénapjan mutattak be a fiatatokitézet dolgozoi, fiataljai és a meghivott
gyermekvédelmi és bintetés-végrehajtasi szakemlsdsttknagy sikerrel. Alapja a mozgaskottan
tanult Iépésekre éplil.

A ,Mozgaskotta” fiatalabb életkord gyerekek fejlesszre lett kitaldlva. Nagy varakozassal
tekintettiink a program elé, mivel intézetiinkbendésebb 14-19 éves a korosztaly a jellémiol
gondoltuk, hogy a fefidésben elmaradt fiataljaink részére ez a progrdonkas alkalmazhatd, és
megfeleb eredményt hoz. Kezdetben a csoportok gyerekesmékak a feladatokat, azonban

ahogy nehezedett a mozgassor, egyre tobb képestdgllett ebhivni ahhoz, hogy tokéletesen
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sikerlljon a gyakorlatsor. A fiatalok tobbsége ébee és oriiltek a sajat-, és egymas sikereinek.
Jellem®en a csoportok nagyon egyuttikddtek, segitették egymast, ambsdtette bennik a jo
csoportszellemet.

Kilén 6romet okozott azok szamara, akiket kivaletsahk a szinhazi éadasra. Megtiszteltetésnek

tartottdk, és még nagyobb lelkesedéssel készubekmtatora, aminek nagyon nagy sikere volt.

A mébdszer alkalmazasat beépitettiik a mindennapiaghaiunkba, kilénos tekintettel arra, hogy a
javitdintézet mar 12-14 éves korosztalyt is fogadhabefogadasi életkor alacsonyabb, illetve a

bekerub fiatalok k6zott egyre tbbb a sajatos nevelésiygéilletve a specidlis sziksédiet

Felhasznalt irodalom
Magyar Gabor mozgaskotta modszeitp://www.mozgaskotta.hu/elerhetoseq.httetdltve: 2014.

december 10.

Szilagyi Ferencné: A Mozgéaskotta modszer alkalmemzas 6vodankban,
http://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&so@reweb&cd=1&ved=0CCEQFjAA&url=ht
tp%3A%2F%2Fmagocsi.gyulaovoda9.eu%2FdI%2FMozgaskotbdszer%2FA_Mozgaskotta m
odszer_alkalmazasa_ovodankban.doc&ei=zT3FVKegD8HBHZAME&USg=AFQ]CNHgxXGIV
1N419PNdYW-TYpCxsrccg&sig2=mveMcRsG1IrF3vVUNhFTeVA&h=bv.84349003,d.d24
letoltve 2014. december 10.
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V. MELLEKLETEK

V. 1. J6 gyakorlatok interjavazlat - intézmeényvefet
(intézményvezét vagy az altala kijeldlt olyan munkatars, aki aje®lintézmény programjai

vonatkozasaban tud nyilatkozni)

* Mit tekint j0 gyakorlatnak az intézményben, milydfpusd programokat tekint jo
gyakorlatnak?

* Mitél szamit jo gyakorlatnak egy ,program”?

* Milyen allandd napi programok jelentik az intézealemai programjanak alapjait?

» Milyen pedagdgiai alapelvek mentén vélasztotték grogramokat?

 Milyen folyamatosan, rendszereseniikiiddd programok vannak az intézményben a
szokasos, altalanos napi programokon kivil (nemtadiozik: oktatas, gyogypedagogiai
fejlesztés, sport, dnkiszolgalasi feladatok, muagkdikoztatas, hitélet)?

e Milyen tovabbi fontos programokat tud megemlitemelyek j6 kezdeményezések voltak,
de nem épliltek be az intézmény rendszeres progredzj@? Mi volt ennek az oka?

 Mi az, amit hidnynak érez az intézetikiidésben, amely segitené a tovabbi mddszertani
fejlesztéseket?

* Mitdél figg, hogy egy program, egy j6 gyakorlat beépakentézmeény riikodésébe?

o Ki(k) a kezdemeénydik?
Mi a menete, az eljarasa egy Uj program bevezeat&8én
Milyen tamogatasok sziikségesek egy Uj program le¢¢eezhez?

Milyen feltételek kellenek egy Uj program bevezéhesz?

o O O O

Mi az, ami altalaban segiteni szokta az Uj progtabevezetését?
o Miaz, ami altaldban neheziteni szokta egy progranezetését?
* Milyen miik6dé programjaik voltak, amelyek j6 gyakorlatnak szaték, de nem épultek
be vagy megsintek valamiért? (ha volt ilyen mi volt a me@sgs vagy az elmaradas oka)
* Milyen forrasbdl niikodtetik az intézményi programokat, mennyire mexbek ezek a
lehetiségek?
* Mennyiben jelentenek forrast az egyes palyazatogatasok?
* Milyen palyazati forrasaik voltak az elmult 5 évisrakmai programok megvaldsitasara?
* Ezek kozil, melyek, amit kékb sajat forrasbdl fenn tudtak tartani?

« Miaz, amit szeretne elmondani?
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V. 2. J6 gyakorlatok interjuvazlat - munkatarsi

(intézményvezét altal kijeldlt olyan munkatars, aki az intézménylmyan programot személyesen
vezet, amely program bevezetésében, illkddtetésében aktivan kozrékddik, lehebség szerint

olyan program, amely az intézmény altal kozrebatsfi gyakorlatok kozo6tt szerepel)

 Mit tekint j0O gyakorlatnak az intézményben, milyeifpusi programokat tekint jo
gyakorlatnak?
« Milyen program, amelyet On vezetett be, vagy/ésvgstenleg is az intézményben?
* Mi a program lényege, hogy kapcsolodik az intézakmai programjahoz?
* Mitél szamit j6 gyakorlatnak ez a ,program”?
» Hogyan és miért kerilt bevezetésre ez a prograim@zmeény programjai k6zé?
o Otlet
Célok
Korabbi tapasztalatok
Szakirodalom

o O O O

Képzés
o Palyazat
* Ki(k) vettek részt a bevezetéslkebszitesében?
* Milyen feladatokat fogalmaztak meg a bevezetéshazéogyan sikertlt?
* Hogyan niikodik jelenleg a program?
0 Rendszeresség
0 Reésztvewk, segibk
o Targyi és személyi feltételek
* Mi az, ami segiti a programitkodését?
* Mi az, ami neheziti a programikddését?
* Miaz, ami segitené a progranikddését, de jelenleg nem all rendelkezésre?
» Hogyan kapcsolodik az intézet tdbbi munkatarsa gualésitashoz?
* Milyen tapasztalatai vannak a program vezetéséaygtdolatban?
* Milyen visszajelzéseket kap a program megvalosibasdiatalkoruaktol?
* Milyen visszajelzéseket kap a program megvalosibasavezeikiol, a munkatarsaktol?

* Volt- e program bemutataséara valamilyen Iékég az intézményen kiviil?
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Szeretné-e folytatni a programot?
Tervez-e a program iikodtetésében valtoztatast, ha igen miért?
On szerint beéplilt-e ez a program az intézméiikoaésébe?
Mitol flgg, hogy altalaban egy program, egy j0 gyakKorteépil-e az intézmény
mikodésébe?
o0 Ki(k) a kezdemeénydik?
Mi a menete, az eljarasa egy Uj program bevezet&8én
Milyen tamogatasok sziikségesek egy Uj program le¢¢ezhez?
Milyen feltételek egy Uj program bevezetéséhez?

Mi az, ami altalaban segiteni szokta az Uj progtabevezetését?

o O O o o

Mi az, ami altalaban neheziteni szokta egy progranezetését?

Mi az, amit On még fontosnak tart elmondani?
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