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Iskola az
Aszodi Javito-
intézetben

A javitointézetes gyerekek nem-
csak mint elitéltek kertlnek az
intézményinkbe, hanem mint az
iskolarendszerbdl kihullott, nem
megfelelben szocializalt, tanulasi
nehézségekkel kizdd, és gyakran
traumakat atelt fiatalok. Segitsegre,
de kévetelményekre is szikségtik
van. Rendszeriinket az @ igenyeik-
nek megfeleloen alakitottuk ki,

__TAKACSPALGYORGY
A kezdetek

A 127 éves Aszodi Javitdintézet torte-
netében mindig alapverd kérdés volt
a beutalt fiatalok nevelése, oktatisa és
képzése. A régmiltra visszatekintve ki-
emelkedd iddszakok kovették egymast:
a hatvanas-hetvenes évek szakipari tevé-
kenységének idtiszakaban sorban dlitak a
vallalatok az intézetben képzett munka-
erdért. Sok éven keresztiil kivdldan mi-
kodott a mezdgazdasagi, dllattenyésztdi
foglalkoztatas, A dokumentumok tani-
saga srerint 1986, szeptember 23-an valt
dnalld jogi személlyé az iskola, Dolgozdk
Altalanos Iskoldja néven, és kizérdlag
felnottoktatasi keretekben folyt a munka.
Tiz évvel késtbb ezt a nevet Altaldnos
Iskola, Szakiskola és Specidlis Szakiskola
névre véltoztattalk, tekintettel a kikerild
novendékek érdekeire.

M A kilencvenes években egyre na-
gyobb szimban utaltak be értelmi-
leg enyhén akadalyozott fiatalokat,
akiknek ellatisa, szakszerii oktatdsa
komaoly strukturdlis viltozdst jelen-
tett az intézet életében.

Az iskola napjainkban kezdte meg a fel-
zirkozast a korszert pedagogiai mod-
szerek bevezetdsdben. Keressiik azokat a
megoldasokat, amivel hatékonysagun-
kat, munkiank és kommunikicionk mi-
niséget novelni tudjuk. Kérnyezetiinket



dtalakitottuk, és a jiviben is alakitani
fogjuk. A cél, hogy alkalmassd tegyiik az
intézményt a tanulasi-tanitdsi feltételek-
nek megvaldsitdasira, illetve a bentlakok
szamdra nyugalmat biztositsunk.
Megprobilunk minden zavard tenye-
zot kiiktatni, hogy minden erénket a raj-
tunk kiviilallo problémik megolddsira
fordithassuk. A nevelés-oktatis folya-
mataban felmeriild konfliktushelyzeteket
igyeksziink megelézni, az esetenként fel-
meriilé agressziot szakszertien kezelni
A kozoktatasi térvény, a gyermekve-
delmi térvény, a Btk,, a Bv. tvr., a rend-

lartds és a munka torvénykinyve adja a

torvényi hitteret, a NAT, a kerettanterv

hatirozza meg szakmai alapvetéseinket.

Az igazi Gtmultatdst az intézet Sdrga Fa-

lak Pedagdgiai Programjabil nyerjik, a

sajdt pedagogiai programunk is e doku-

mentum iskolai atirata.
Iskolink kiilonleges és egyedi saji-
tossdgai:

e 14 és 19 év kijzti fiatalkora bilinelkiive-
tdh filkat tanitunk, szdmukra 4 tanulds
kotelezd

e lanuldink koot sok a roma szarma-
zasa fiatal

» az iskola létszama a birdi beutaldsok-
tol fligg

» tilkorosak, beiskolizdsuk idején nin-
csenek birtokdaban a bizonyitvanyulk
szerinti tuddsnak

= nagy szamban taldlhaté kozottik sa-
jitos nevelési igényl: tanulisban aka-
dilyozott, enyhe értelmi fogyatékos,
tanulasi zavarokkal kiizdd, reszképes-
seg-zavaros (diszlexias, diszgrafids,
diszkalkulids), an. BTM-es, szociokul-
turdlisan hdtrdnyos helyzetd

az iskolaban iddfiiggetlen oktatds folyik

egy ciklus = egy tanév = naptari fél év

a tanorak negyvenpercesek

csak kizismereti tantirgyakat okta-

tunk

e reggel hét oratol 12.40-ig folyik a ta-
nitas

e az intézet teljes elldtdsban részesiti ni-
vendékeit, igy minden felszerelést biz-
tosit a tanuldshoz

o sziildi értekezlet helyett havi értekeld
megbeszéléseket folytatunk szakkép-
zett neveld kollégainkkal, résst ve-
sziink az Intézeti Tandcs iilésein

e az iskolai munka az intézet neveldi
célkittizéseivel harmonizal

o az iskoliban tanulhatnak kiilsds fik
is, akik mar olyan deviins magatartdst
produkaltak, amit a hagyomanyos is-
kola nem tudott kezelni

e sokan latogatjidk kiviilr6l tandrdinkat,
sokan jonnek egyetemekrdl, foisko-
lakrol, de kitlféldrdl is érdeklddnek
szép szamban

Minden tankételes névendékiinket be-

iskoldztuk. A 2011-2012-es tanev elsd

ciklusit nyolc dltalanos iskolas (egy dsz-
szevont alsd és hét felsd tagozatos osz-
tily), harom OK]J-s szakkeépzo csoport

{egy fa- és biitoripari gépmunkas és kettd

szobafestd és mazold) és egy tanfolyam

{fonottbitor-keszitd) kezdte el. Az osz-

talyok letszama valtozo, a kis letsziamu

otodiktél a nagy létszamu nyolcadikig
minden megtalalhaté,

Megtijult krnyezetben két gyégype-
dagogus ¢s egy fejlesztopedagogus var-
ta novendékeinket angusztus végén. Az
elmilt években tudatosan torekedtiink
arra, hogy az eddig megszokoti protokollt
dtgondoljuk, korszerisitsiik, az adott hely-
zethez igazitsuk.

Faliilbiralt rendelkezések:

« andvendékek mozgasa az iskola
teriiletén

- az orakozi szinetek Ugyeleti be-
osztasa

« a sziinetekben valé mozgas és
elhelyezkedés

+ a didkok tanulmanyi munkaja-
nak értékelése

- a kilsé intézmenyekkel, hiva-
talokkal, egyesiiletekkel valo
egylittmikodeés

« a kitdnéd és jé tanulmanyi ered-
mények utan adhato dicséretek

- atanarok és a nevelok kozétti jo
munkatarsi viszony kialakitasa

Igyeksztink befogadd és minden ér-
deklédd  szamidra  nyitott  iskolaként
mikddni, de munkink fokuszaban a
biroi intézkedéssel rank bizott fiatalok
reszocializdcidja, a tirsadalomba vald si-
keres visszahelyezése dll.

Az iskolai folyamatok legfébb irdnyi-
taja, koordindtora és monitorozdja a ne-
veld, aki megfogalmazza, majd megkiti a
novendékkel a szamara adelovat nevelési
szerzodést. Ennek a folyamatnak az egyik
eleme az iskoliban végzett munka, hi-
szen a sikeres visszatérés elkepzelhetetlen
szakma, vagy legaldbb dltaldnos iskolai
vépzettség nélkiil.

Ezért elengedhetetlen, hogy a tandr
kollégak a nevelési célkitizésrdl, a neveld
ellépzeléseirtl pontos képet kapjanak.
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Ehhez sziikséges a mindennapos kom-

munikdcio erbsitése a csoportok nevelSi

és a tandrok kizott, mert igy megfeleld
modon jirulhatnak hozzd a gyerekek el-
latasahoz.

Minden nivendék esetében fel kell ten-
niink az alabbi kérdéseket:

* Jelenleg hol tart a névendék a nevelesi
folyamatban?

» Milyen celokat jeldlt ki maga elé?

» Mely céljai tekinthetok realisnak?

o Azideiglenes elbocsitdsra sor keriil-e?
Ha igen, akkor mikor, milyen kériil-
mények kozott?

e Ertesiilt-e minden érintett a névendék
iskolai elémenetelerdl, esetleges prob-
léemairol, lehetséges bukdsardl, a javi-
tovizsga idejérol, kivetelmenyeirdl?

» Tudja-e minden érdekelt fel az osz-

talyozdvizsga letételének  szabilyait,

a vizsga leteteléhez a nivendék ren-

delkezik-e megfeleld felkeésziltséggel,

lesz-e felkészitdje?

Tajékoztattunk-e mindenkit arrdl, mi-

kor és milyen kortlmények kézdtt lesz

a novendék végleges elbocsitdsa?

Megannyi kérdés, amire szakszerl és
gyors vilaszokat kell adnunk nap mint
nap. Ehhez sok tiirelemre, tolerancidra és
pozitiv attitiidre van sziiksége tandrnak,
nevelonek egyardnt. A kapcsolatok szo-
rosabbd flizésének szinterei a mddszerta-
ni bemutatok, illetve a bemutato ordk is.
Mindezek mellett nem elhanyagolhato
azonban a mindennapos kommunikacio
¢s esetfeltdrds, amelyre mindig érdemes
iddt szanni.

Az év modszertani
alapvetesei

Célunk, hogy az elkévetkezenddkben
két, egymiastol tivoli gondolatot, meto-
dikdt épitstink fel, amit az inkliizié és a
differencidlds kettds fogalmaval lehetne
jellemezni.

B Nemcsak neveljik, oktatjuk fia-
taljainkat, hanem elfogadjuk ket
olyannak, amilyenek: traumakkal
teli, a viligban a helyiiket keresd, az
iskolikban sokszor csak megtiirt,
specidlis sziikseégletekkel rendelke-
20, az életben mar sokat latott, de az
életrdl keveset tudo sracoknak.

Powers és Hall elmeleti atmutatasai
alapjan az egyiittnevelés 0j alapjait
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rakjuk le, ahol a tanterv megvalosi-
tasanak szervezeti kereteit és vala-
mennyi tanuld haladasanak feltételeit
sikeresen tudjuk biztositani, kifktatva
a disskrimindldst és a megkiilonbiz-
tetést. A feltételezett és az Gsszegzett
atlagképesség fejlesztése helyett indi-
vidudlis alapokon kell megfelelni a fia-
talok igényeinek.

B Egy 1ij pedagogiai attitud kialaki-
tdsa folyik, amely felismeri és reagil
az iskolaban tanulok sokrétiségére,
kiilénbéz6 tanuldsi stilusara.

Ugyanakkor a tanitas-tanulds folyama-
tiban kiemelkedd jelentdseglh az egyeé-
ni differencidlds, amikor a tanuloban az
egyedi, csak rd jellemzd sajatossagokat
keressilk, specidlis feladatokkal latjuk el
Ot, és a motivacidjit dllandd ébrenlétben
tartjuk. Minden novendékiinket képessé-
gei szerint terheljiik, a lemaraddkat felka-
roljuk, és az életitk soran felhalmozadott
hidnyossdgokat  igyeksziink felszamolni.
Természetesen illuziok nélkiil, hiszen tisz-
taban vagyunk azzal is, hogy a gyermek-
korban - elstsorban a szociokulturdlis
hatranyok miatt - olyan kapuk zirodtak
be, amiket kinyitni mér nincs médunk. @




