Az intézetiinkben alkalmazott fejleszto modszerek

A beutalt novendékeket beérkezésiik 1. hetében egy szakmai csoport vizsgalja meg,
igyeksziink minél hamarabb meghatarozni a ndvendék iskolai képességeit, készségeit, hiszen

e vizsgalat eredménye szerint helyezziik a megfeleld iskolai osztalyba.
A szakmai csoport pszicholdgusbol, gydgypedagdgusbol és fejlesztopedagdgusbol all.

A fejlesztOpedagdgus a tanulasi nehézségeket hivatott kiszlirni. Ezen feliil a novendékek
tanulds folyamataban dontd készségeit is vizsgalom. Azokat a novendékeket, akik nem
végezték el a 8. évfolyamot, €s azokat a tanuldkat is, akik mar nem iskolakotelesek, szdmukra
is biztositunk lehetdséget az altalanos iskola befejezéséhez. A vizsgalat soran a tanuldshoz
szlikséges alapvetd készségeket deritem fel, a szdmfogalom, szamolas, miiveletvégzés,nyelvi
készségek, olvasas, iraskészségeket. Azoknal a tanuldknal, akiknél valamilyen elakadast

¢szlelek a tanulasi folyamatban, a fejlesztés soran a korrekcid modszerét alkalmazom.

Nagyon kevés ndvendékiink érkezik Szakértéi véleménnyel, érvényessel meg még kevesebb.
Az intézetiinkben azok a novendékek is kapnak fejlesztést, akiknek nincs érvényes Szakértoi
véleménye, de az altalunk elvégzett vizsgalatok tanuldsi nehézségeket mutattak ki. A
fejlesztés célja, lekiizdeni a tanulési elakadast és minél hamarabb eljuttatni a tanuldkat a

megfeleld osztalyba.

Helyi dontésiink szerint, azok a novendékek, akiknek tantargyi tudasa, alapvetd készségei
nem fedik a bizonyitvanyukban szerepld osztalyfokot, fejlesztésen vesznek részt. Erre a
munkara egy iskolai fejleszté csoportot hoztunk létre. Az ide beiskolazott tanulok az alsd
évfolyamok, de leginkabb a 2. évfolyam tananyagan keresztiil kapjak meg a sziikséges
fejlesztést. A tandran nem ratanitas, az elmaradt tananyag potlasa, hanem a tanulasi nehézség,
az elakadas feloldasa folyik. A foglalkozason oly régen nem tapasztalt sikerélményben résziil

az, akinek a fejlesztés prevencid, masik alakalommal az 6 nehézségeit korrigaljuk.

A fejlesztd csoport tagjai heti 4 napot jarnak iskolaba, naponta 6 tanitasi 6ran vesznek részt.
Az 6rarendbe beépitettiink matematika, magyar, kdrnyezetismeret 6rakat. Az elakadas,
elmaradas lekiizdéséhez szlikséges tananyag elsajatittatisa mellett a fejlesztésben
meghatarozott mdodszereket alkalmazom, természetesen raalakitva a mindenkori

»gyerekanyagra” .



A tanulokat egyéni haladasuk litemében vizsgdlom ujra. El6fordul, hogy a tanév kozben elérte
azt a szintet tanulmanyaiban, ami a bizonyitvanyaban szerepl6 évfolyam minimum

kovetelménye, ekkor athelyezziik a megfeleld osztalyba.

A fejleszt6 foglalkozasokon az indirekt megkozelitési modot helyezem eldtérbe. Hinni kell a

tevékenység transzferhatdsdban.

Ezen kiviil azokat a fitikat, akiket nem tudunk k6zosségben oktatni és tanuldsi nehézségei

vannak, délutani, egyéni fejlesztésen foglalkozom vele.

A vizsgalatokat a Logopédiai vizsgalatok kézikonyvében Osszegytijtott feladatsorral végzem,
ebbdl is a masodikos, tananyagra Osszeallitott szamolasi, irasi, olvasasi, szovegértési

készségfelméroket.
Modszerek, fejlesztési teriiletek:
e szocializéci6 terén:
napirend
rendszeres folyamatos munkdra szoktatas
kapcsolatteremtési készségek javitasa
e mozgas terén:
nagymozgas a délutani sportfoglalkozasokon zajlik
finommozgas: iziiletek lazitdsa, koordinacids mozgas
szem-kéz koordinaciod
manipulacids készség
e kognitiv képességek terén
auditiv figyelem, emlékezés

beszédértés, beszédészlelés (utasitdsok megértése, azonossag-kiillonbozdség, szoértés,

szovegertés)

szokincsfejlesztés



gestalt-1atas (rész-egész viszonya, dsszefliggések)
alak-hattér differencialédsa, egységek kialakitasa

szerialitas (sorozat felismerése: betiik, szamok egymas utdn= sz0, szam, vizualis

ritmus, idérendiség, miiveleti sor)

vizualis figyelem, emlékezés (alakallandosag, azonossag-kiillonb6zdség)
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helyesiras, szokincsbovités, mondatok jelentéstartalma).

Idealis koriilmények:

- nyugodt, strukturalt kdrnyezet kialakitasa

- fel kell kelteni az érdeklédést (egyre nehezebb)

- személyes kapcsolat kialakitasa

- kis csoportlétszam

- meg kell engedni a rovid pihenést faradtsag esetén

- afoglalkozas id6tartamat fokozatosan emelni kell

- nem allitok fel versenyhelyzetet

- pozitiv értékelés, nem a hibat emelem ki ( nem jel61om aldhtizassal)

- nem osztalyozok elégtelennel

- jo érzékkel kell megtaldlni az arany kdzéputat.



