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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

ASZÓDI JAVÍTÓINTÉZET, ÁLTALÁNOS ISKOLA, SZAKISKOLA ÉS SPECIÁLIS SZAKISKOLA

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

nevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A totális-intézmény nevelési eszközrendszerével, 
sérülés-specifikus szempontrendszer alapján, kisléptékű nevelési egységekben valósul meg az 
egyéni fejlesztés. A nevelő és a pszichológus feladata a szakszerű diagnosztika, valamint 
pedagógiai, gyógypedagógiai módszerek alkalmazásával a fiatal ráhangolása a számára optimális 
egyéni nevelési program vállalására. A szakmai program teljes időszakában a növendék részére a 
nevelő, mint támogató személy van jelen. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Munkaidőkeretben végzett munka

Munkavégzés helye: Aszód

Álláshirdető szervezet bemutatása: A javítóintézeti nevelésre utalt fiatalkorú 12-21 éves fiúk 
komplex reszocializációjának biztosításával a bírói ítélet végrehajtása.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): próbaidő 4 hónap

honlap: www.aszod-afi.hu

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:
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- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, 
Gyermek- és ifjúságvédelem, Pedagógus, szociális munkás

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Határozottság, magabiztosság (alap)

- Kommunikációs készség (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)

- Csapatmunka, együttműködés (ügyfélszolgálati)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- Adatkezelési nyilatkozat

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.06.21. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: Ad-hoc bizottság javaslata alapján az igazgató dönt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.06.26. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.aszod-afi.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.07.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.01.11.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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